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                                             № 85
	Про затвердження Програми економічного і соціального розвитку Вараської міської територіальної громади на 2021 рік


З метою забезпечення збалансованого розвитку Вараської міської  територіальної громади, зростання добробуту мешканців, посилення соціальних гарантій, відповідно до ст.11 Закону України «Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України», керуючись пунктом двадцять два частини першої статті 26, статтею 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», рішення міської ради від 15.10.2015 №2157 «Про Стратегічний план розвитку міста Кузнецовськ 2025 - Європейське місто», за погодженням з постійними комісіями Вараської міської ради, Вараська міська рада 

В И Р І Ш И Л А:

1. Затвердити Програму економічного і соціального розвитку Вараської міської  територіальної громади на 2021 рік (додається).

2. Заступникам міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради, керівникам виконавчих органів Вараської міської ради, керівникам підприємств, організацій та установ усіх форм власності і господарювання забезпечити виконання завдань Програми економічного і соціального розвитку Вараської міської територіальної громади на 2021 рік.

3. Контроль за виконанням Програми економічного і соціального розвитку Вараської міської  територіальної громади на 2021 рік покласти на заступників міського голови відповідно до розподілу функціональних повноважень, постійні комісії Вараської міської ради.
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1. Вступ

Формування Програми  економічного і соціального розвитку Вараської міської  територіальної громади на 2021 рік здійснювалося  з урахуванням змін в адміністративно-територіальному устрої України в частині укрупнення адміністративно-територіальних одиниць. У рамках реалізації основного етапу децентралізації влади та реформи місцевого самоврядування завершився процес формування адміністративно-територіального устрою базового та субрегіонального рівня.

Відповідно до розпорядження Кабінету Міністрів України від 12.06.2020 року №722-р «Про визначення адміністративних центрів та затвердження територій територіальних громад Рівненської області» до Вараської територіальної громади  з адміністративним центром в місті Вараш  входять території наступних громад: Більськовільської, Заболоттівської, Мульчицької, Озерецької, Собіщицької, Сопачівської, Старорафалівської. 

Програма економічного і соціального розвитку Вараської міської територіальної громади (далі - Програма) є основним документом, який визначає розвиток громади в короткостроковій перспективі, розроблена відділом економіки спільно із структурними підрозділами виконавчого комітету Вараської міської ради, підприємствами, установами, організаціями міста Вараш, громадськими організаціями, депутатами Вараської міської ради.

В основу Програми покладені  положення наступних документів:

· Закон України «Про місцеве самоврядування в Україні».
· Закон України «Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України».
· Закон України «Про добровільне об’єднання територіальних громад».
· Макропоказники економічного і соціального розвитку України на 2021 – 2023 роки, затверджені постановою Кабінету Міністрів України від  29.07.2020 № 671.
· Програма діяльності Кабінету Міністрів України,  Цілі сталого розвитку України на період до 2030 року, затверджені  Указом Президента України від 30.09.2019 № 722/2019 .
· План на 2021-2023 роки із реалізації Стратегії розвитку Рівненської області на період до 2027 року, затверджений рішенням Рівненської обласної ради від 13.03.2020 №1619.
· Стратегічний план розвитку міста «Кузнецовськ 2025 - Європейське місто», затверджений рішенням міської ради від 15.10.2015 №2157.

Програма базується на аналізі досягнутих показників Вараської міської територіальної громади, статистичних даних і визначає пріоритети та завдання економічного та соціального розвитку  Вараської міської територіальної громади на 2021 рік.
При формуванні розділів Програми відображені: аналіз соціально-економічного розвитку за 2019 рік, 9 місяців 2020 року (станом на 01.10.2020), прогнозних показників на 2021 рік та характеристика головних проблем розвитку економіки, соціальної сфери; стан використання природного, виробничого,  трудового потенціалу; екологічна ситуація;  можливі шляхи розв'язання головних проблем розвитку економіки і соціальної сфери; цілі та пріоритети соціально-економічного розвитку у 2021 році; показники  розвитку підприємств та організацій,  що є суб'єктами права комунальної власності.

За результатами рейтингу інституційної спроможності і сталого розвитку малих та середніх громад України Вараська міська територіальна громада займає перше місце в області (станом на 01 липня 2020 року).
В рейтингу щодо окремих показників виконання місцевих бюджетів ОТГ за 9-ть місяців 2020 року Вараська міська територіальна громада займає перше місце в області та п’яте місце по Україні (по групі 5).

       2. Забезпечення економічного розвитку

2.1.Промисловість, інноваційний розвиток

Інформація про поточний стан справ, реалізація заходів, що проводились за станом на 01.10.2020; характеристика головних проблем 
В місті діють 2 промислових підприємства, основним видом діяльності яких є виробництво електроенергії  та  виробництво хлібобулочних і кондитерських виробів. 

Основним промисловим підприємством є ВП «РАЕС» ДП «НАЕК «Енергоатом» (далі - ВП РАЕС), яке включає в себе 4 енергоблоки сумарною потужністю 2 млн. 835 тис.кВт, річний обсяг виробництва складає близько 19,0 млрд. кВт/год. електроенергії (у 2019 році -19,1 млрд.кВт/год.), що становить 23% від виробництва атомними електростанціями, або 12,4% від загального виробництва електроенергії в Україні. Питома вага ВП РАЕС в загальному обсязі промислового виробництва по місту складає близько 99%. 
ТзОВ «Кузнецовський хлібозавод» займається виробництвом хлібобулочних і кондитерських виробів. Річний обсяг виробництва становив (у 2019 році) близько 3,9 тис.т. Очікуваний обсяг виробництва у 2020 році - близько 4,5 тис.т. 

Виробництво окремих видів промислової продукції підприємствами міста у січні–вересні 2020 року характеризується такими даними:

	 
	Фактично за січень-вересень 2019, одиниць
	Фактично за січень-вересень 2020, одиниць
	Січень-вересень 2019  до січень-вересень 2020 , %

	Назва підприємства
	вироблено
	вироблено
	вироблено

	ВП "Рівненська АЕС" ДП НАЕК "Енергоатом"
	
	 
	 

	Електроенергія, млн.кВт.год
	13 427
	14 399
	107

	Теплоенегрія, Гкал
	216 606
	213 734
	99

	ТзОВ "Кузнецовський хлібозавод"
	2883
	3238
	112

	Вироби хлібобулочні, т
	2483,1
	2917,9
	118

	Торти, т
	32,2
	28
	87

	Тістечка, т
	14,4
	23,1
	160

	Вироби здобні, т
	107,6
	123,2
	114

	Пряники і вироби аналогічні, т
	245,6
	145,8
	59
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Основні показники розвитку промисловості*
	Показники
	Одиниці виміру
	Роки
	2020 рік до 2019 року,

%
	2021 рік до 2020 року , % (очікуване виконання)

	
	
	2019 рік звіт
	2020 рік очікуване виконання
	2021 рік прогноз
	
	

	Виробництво промислової продукції в натуральних показниках:

	

	-електроенергія
	млн.кВт. год
	19 119
	17 102
	17 703
	89
	104

	-теплоенергія
	Гкал
	330 202
	343 065
	352 617
	104
	103

	-хлібобулочні вироби
	тонн
	3 947
	4 375
	4 470
	111
	102


*Примітка: за даними промислових підприємств
За статистичними даними за січень–вересень 2020 року місто Вараш займає перше місце по обсягу реалізованої промислової продукції в області.

  Так, підприємствами міста реалізовано промислової продукції (товарів, послуг) на 9 017,0 млн.грн, що становить  27,2% від загальнообласного показника. 

Обсяг реалізованої промислової продукції по містах та районах

у січні–вересні 2020 року *
	
	Обсяг реалізованої промислової продукції 

(товарів, послуг) без ПДВ та акцизу

	
	млн.грн
	у % до всієї реалізованої продукції

	Рівненська область
	33 195,5
	100,0

	м.Рівне
	8 810,5
	26,5

	м.Дубно
	2 018,3
	6,1

	м.Вараш 
	9 017,0
	27,2

	м.Острог
	11,7
	0,0

	Березнівський район
	620,6
	1,9

	Володимирецький район
	113,0
	0,3

	Дубенський район
	563,8
	1,7

	Здолбунівський район
	1 880,4
	5,7

	Костопільський район
	2 489,2
	7,5

	Млинівський район
	189,7
	0,6

	Радивилівський район
	1 024,0
	3,1

	Рівненський район
	3 846,4
	11,6

	Рокитнівський район
	567,9
	1,7

	Сарненський район
	1 758,9
	5,3

	інші
	284,1
	0,9

	_________________________________________________________________
	
	


*Примітка: за статистичними даними 
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      __________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
В рамках реалізації заходів у 2020 році Комплексної (зведеної) програми підвищення рівня безпеки енергоблоків АЕС України (КзПБ) на ВП РАЕС впроваджено ряд інноваційних заходів, що направлені на забезпечення безпечної роботи енергоблоків атомної електростанціі. 
На РАЕС  в 2020 році  продовжується  реалізація заходів з модернізації обладнання та підвищення рівня безпеки. Одним з таких є впровадження міцнощільних глушок в колекторі парогенератора виробництва компанії-переможця відповідного тендеру INETEC (м. Загреб, Хорватія)

На стадії реалізації проєкт «Модернізація резервних дизель-генераторних електростанцій». Захід впроваджується в рамках Комплексної зведеної програми підвищення рівня безпеки енергоблоків АЕС України (КзПБ) за рахунок кредитних коштів Європейського банку реконструкції та розвитку (ЄБРР). Усі роботи виконуються згідно з графіком.
У рамках проєкту міжнародної технічної допомоги України та урядів скандинавських країн в галузі підвищення рівня безпеки українських АЕС на Рівненську АЕС поставлено сучасний відеобороскоп «Mentor Visual iQ VideoProbe»  від провідного світового виробника – компанії «General Electric» (США), а також персонал відділу головного метролога отримав низку новітнього метрологічного обладнання.

У спорткомплексі «Ізотоп» Рівненської АЕС розпочато повноцінне функціонування нещодавно відремонтованої важкоатлетичної зали та сучасних легкоатлетичних бігових доріжок.

ТзОВ «Кузнецовський хлібозавод» проведено часткове оновлення виробничих потужностей.

Одними з головних проблем розвитку промисловості є необхідність залучення значних обсягів фінансових ресурсів для модернізації і проведення реконструкцій діючих виробничих потужностей та зростання вартості матеріальних та енергетичних ресурсів.
2.1.1. Основні цілі та пріоритети розвитку  на 2021 рік
Відповідно до Середньострокової інвестиційної програми ДП «НАЕК «Енергоатом» на 2019-2023 роки заплановано:

- реконструкція  градирень №3, №4 на енергоблоці №3 ВП «Рівненська АЕС»;

- будівництво будівлі технічного центру автоматизованих дистанційних засобів контролю металу на Рівненській АЕС.

Опрацьовується питання будівництва енергоблоку №5 Рівненської АЕС. 
На РАЕС розроблено дорожню карту проєкту. Наразі виконано ряд передпроєктних робіт: аналіз існуючої інфраструктури, аналіз геологічного стану ґрунтів, аналіз інфраструктурних зв’язків з системами нашого проммайданчика, обстеження насосної станції додаткової води тощо. Ці роботи є вкрай важливими та необхідними для будівництва енергоблоку №5 Рівненської АЕС, на черзі - розробка техніко-економічного обґрунтування будівництва нового енергоблоку.
Влаштування дата-центру ВП «РАЕС» ДП НАЕК «Енергоатом». ДП НАЕК «Енергоатом» та голландська компанія Bitfury Holding B.V. підписали Меморандум про взаєморозуміння та співпрацю з метою створення дата-центрів на територіях АЕС України. Документ підписали очільник Енергоатома Петро Котін і директор Bitfury Holding B.V. Олег Блінков 13 жовтня в центральному офісі Енергоатома.
З метою збереження або збільшення обсягів виробництва електроенергії атомною генерацією України та відновлення балансу виробництва/споживання електроенергії на РАЕС триває робота зі створення дата-центру поблизу АЕС. Центр обробки даних (ЦОД) – це спеціалізована будівля або приміщення для розташування серверного та мережевого обладнання і підключення користувачів каналами зв’язку. ЦОД виконує функції розповсюдження, збереження і обробки даних. Консолідація інформаційних ресурсів в ЦОД дозволяє скоротити сукупні витрати на володіння ІТ – інфраструктурою, за рахунок більш ефективного використання технічних і програмних засобів, адміністрування, перерозподілу навантаження. Робота над проєктом «Дата-центр в РАЕС» тривала близько року. Робоча група із вивчення умов співпраці складалася із фахівців Рівненської ОДА, ДП НАЕК «Енергоатом», ВП «Рівненська АЕС», Міністерства цифрової трансформації, Вараської міської ради та незалежних експертів. Завдяки реалізації проєкту на РАЕС буде забезпечено видачу потужностей атомних електростанцій, а також регулювання видачі потужностей РАЕС в режимі диспетчерського обмеження за рахунок гарантованого навантаження з боку ЦОД. Створення центру забезпечить додаткового постійного споживача електроенергії для ВП РАЕС за тарифом прямого підключення.

РАЕС є найперспективнішою для реалізації потужного проєкту на базі штучного інтелекту, технології блокчейн, цифрових активів - обчислювального дата-центру, адже тут найбільш сприятливі кліматичні умови та відсутні енергетичні конкуренти, що є економічно вигіднішим з усіх майданчиків в країні. Окрім того, така ініціатива забезпечить соціальними гарантіями, а також дозволить залучити до регіону та громади різного виду бізнес й молодь, яка працює в ІТ сфері. На сьогоднішній день питання створення дата-центру ВП «РАЕС» ДП НАЕК «Енергоатом»  перебуває на розгляді Кабінету Міністрів України
Заплановано введення в 2021 році   в експлуатацію лінії зневоднення шламу на спорудах очищення додаткової води. 
Продовжується реалізація проєкту «Реконструкція дороги Станційна РАЕС в м. Вараш»,  необхідно виконати третій заключний етап реконструкції, який передбачає встановлення відбійників, влаштування сучасного освітлення вздовж дороги й покриття асфальту велосипедної доріжки спеціальною фарбою.
У числі  перспективних також проект будівництва нової насосної станції додаткової води. Технічна рада РАЕС прийняла рішення замість будівництва гідроспоруди зводити саме нову насосну станцію додаткової води в районі розташування існуючої. Зараз  готується  завдання на проєктування. До кінця поточного року планується проведення закупівлі проєктних робіт через офіційний майданчик електронної системи публічних закупівель України ProZorro.
ТзОВ «Кузнецовський хлібозавод» планується проведення капітального ремонту виробничих споруд та оновлення застарілого обладнання.

Основними цілями діяльність підприємств промислового комплексу міста є:

· підвищення конкурентоспроможності продукції через інноваційне оновлення та зниження енерговитрат виробництва промислової продукції;

· залучення інвестицій у розвиток промисловості;

· збільшення обсягів виробництва промислової продукції.
2.1.2.Заходи, які необхідно здійснити у 2021 році для досягнення визначених цілей та завдань розвитку галузі та очікувані результати від їх реалізації
	Зміст заходу
	Відповідальні виконавці
	Джерела фінансування
	Очікуваний результат

	Участь підприємств у реалізації міжнародних проектів та програм
	ВП «РАЕС» ДП «Енергоатом», ТзОВ «Кузнецовський хлібозавод»
	Власні кошти підприємств, донорські кошти
	Залучення інвестицій у розвиток промисловості 

	Зниження витрат на виробництво та забезпечення рентабельної роботи підприємств за рахунок впровадження нових сучасних технологій
	ВП «РАЕС» ДП «Енергоатом», ТзОВ «Кузнецовський хлібозавод»
	Власні кошти підприємств, донорські кошти
	Підвищення конкуренто-спроможності продукції; збільшення обсягів виробництва промислової продукції

	Модернізація виробничих потужностей підприємств шляхом вилучення застарілого обладнання та запуску нових ліній 
	ВП «РАЕС» ДП «Енергоатом», ТзОВ «Кузнецовський хлібозавод»
	Власні кошти підприємств, донорські кошти 
	Підвищення конкуренто-спроможності продукції

	Пошук  додаткових  ринків  збуту продукції
	ВП «РАЕС» ДП «Енергоатом», ТзОВ «Кузнецовський хлібозавод»,
підприємства громади
	Власні кошти підприємств, донорські кошти 
	Збільшення обсягів виробництва промислової продукції


2.2. Інвестиційна діяльність
2.2.1. Інформація про основні показники інвестиційної діяльності, характеристика головних проблем.
Збільшення інвестиційної складової, в тому числі на розвиток та поліпшення інфраструктури міста, за рахунок усіх джерел фінансування є головною запорукою зростання продуктивності економіки громади. Аналіз основних показників розвитку інвестиційного та будівельного комплексу наведено в розрізі галузей господарського комплексу.
Основні показники інвестиційної діяльності в галузі промисловості *                                                                                                                                                   

	Показники
	Одиниці виміру
	Роки
	2021 до 2020
року(%)

	Факт за 9 місяців 2020 року

	
	
	2019 рік 
	2020 рік очікуване виконання
	2021 рік прогноз
	
	

	Обсяг капітальних інвестицій за рахунок усіх джерел фінансування
	
	
	
	
	
	

	- у фактичних цінах
	млн.грн
	1 732,8
	1 889,8
	1 776,2
	94
	763,7

	-у відсотках до попереднього періоду
	%
	59
	109
	94
	
	

	Із загального обсягу:
	
	
	
	
	
	

	-інвестиції в основний капітал
	млн.грн
	1 730,0
	1 889,2
	1 775,7
	94
	763,6

	Капітальні інвестиції за джерелами фінансування
	
	
	
	
	
	

	-кошти держбюджету
	млн.грн
	-
	-
	-
	-
	-

	-кошти міського бюджету
	млн.грн
	-
	-
	-
	-
	

	-власні кошти підприємства
	млн.грн
	1 210,4
	1 679,3
	1 565,9
	93
	663,2

	-кредити банків
	млн.грн
	522,4
	210,5
	210,3
	100
	100,5

	-інші джерела фінансування
	млн.грн
	-
	-
	-
	-
	-


*Примітка: за даними промислових підприємств
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Основні показники інвестиційної діяльності  в галузі освіти
	Показники
	Одиниці виміру
	Роки
	2021 до 2020

року

(%)
	Факт за 9 місяців 2020 року

	
	
	2019 рік 
	2020 рік очікуване виконання
	2021 рік прогноз
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Обсяг капітальних інвестицій за рахунок усіх джерел фінансування
	
	
	
	
	
	

	- у фактичних цінах
	млн.грн
	17,3
	18,2
	22,3
	123
	6,6

	-у відсотках до попереднього періоду
	%
	
	105
	123
	
	

	Із загального обсягу:
	
	
	
	
	
	

	- інвестиції в основний капітал
	млн.грн
	17,3
	18,2
	22,3
	123
	4,1

	Капітальні інвестиції за джерелами фінансування
	
	
	
	
	
	

	-кошти держбюджету
	млн.грн
	2,2
	0
	
	
	

	-кошти місцевого бюджету
	млн.грн
	11,5
	15,7
	22,3
	142
	4,1

	-власні кошти організації
	млн.грн
	0,6
	2,5
	0
	-
	2,5

	- кредити банків
	млн.грн
	-
	-
	-
	-
	-

	-інші джерела фінансування (кредит НЕФКО)
	млн.грн
	3,0
	0
	0

-
	-
	0
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Основні показники інвестиційної діяльності  в галузі  житлово-комунального господарства 
Обсяг капітальних інвестицій в житлово-комунальне господарство за 9 місяців 2020 року склав 48,9 млн.грн (очікуване виконання в 2020 році – 81,6 млн.грн., прогнозний показник на 2021 рік – 97,2 млн.грн.).

	Показники
	Одиниці виміру
	Роки
	2021 рік до 2020

року (%) 
	Факт за 9 

місяців 2020 року

	
	
	2019 рік


	2020 рік

очікуване

виконання
	2021 рік

прогноз
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Обсяг капітальних інвестицій за рахунок усіх джерел фінансування, в т.ч.
	млн.грн.
	
	
	
	
	

	У фактичних цінах
	млн.грн.
	38,6
	81,6
	97,2
	119
	48,9

	У відсотках до попереднього періоду
	%
	164
	211
	119
	Х
	Х

	Із загального обсягу:
	
	
	
	
	
	

	- інвестиції в основний капітал
	млн.грн.
	31,2
	81,6
	97,2
	119
	48,9

	Капітальні інвестиції за джерелами фінансування
	
	
	
	
	
	

	· кошти держбюджету
	млн.грн.
	2,2


	-
	4,3
	-
	-

	· кошти міського бюджету, в  тому числі:
	
	35,7
	80,1
	91,4
	114
	48,8

	· кошти міського бюджету (для ОСББ)
	млн.грн.
	7,7
	25,2
	12,1
	48
	16,2

	· власні кошти організацій (ОСББ)
	млн.грн.
	0,7
	1,5
	1,5
	100
	0,1

	· кредити банків
	млн.грн.
	-
	-
	-
	-
	-

	Інші джерела фінансування (кредит НЕФКО)
	млн.грн.
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Для формування пропозицій потенційним інвесторам відділом економіки спільно з відділом з питань регулювання земельних відносин проведено роботу щодо розробки та поновлення інвестиційного паспорту та інвестиційних пропозицій міста Вараш для інформування потенційних інвесторів та оприлюднено на сайті Вараської міської ради. 
 Крім того, опрацьовано питання щодо формування пропозицій вільних виробничих площ та вільних земельних ділянок для здійснення господарської діяльності, результати проведеної роботи було надіслано до Рівненської обласної державної адміністрації та включено до інвестиційного паспорта Рівненської області.
Загальний перелік інвестиційних проєктів, що заплановані  до реалізації у 2021 році, наведений в додатку № 3.
В плановому 2021 році актуальності набувають інвестиційні пропозиції галузевих управлінь та відділів бюджетної сфери територіальної громади, з врахуванням змін, що відбулися в адміністративно-територіальному устрої України та приєднанням до Вараської міської територіальної громади (далі – Вараської МТГ) Більськовільської, Заболоттівської, Мульчицької, Озерецької, Собіщицької, Сопачівської, Старорафалівської громад.
Основні проблеми:

Відсутність ефективних механізмів підтримки та стимулювання інвестиційної діяльності; зношеність основних фондів суб'єктів комунальної власності, необхідність їх оновлення; потреба в поточному та капітальному ремонті майже всіх об'єктів комунальної власності; недосконалість законодавства, відсутність надійної, прозорої системи гарантій і страхування інвестицій та захисту прав інвесторів; сфера інвестиційної діяльності потребує кардинального реформування, що має передбачати насамперед формування її нової структурної побудови, яка б поєднувала найкращі надбання зарубіжних моделей управління житлово-комунальною сферою.

2.2.2. Основні цілі та пріоритети розвитку на 2021 рік
- вдосконалення та розповсюдження бази інвестиційних активів міста;
- робота щодо залучення потенційних інвесторів;

- сприяння залученню інвестицій у розвиток міського комунального господарства;
- визначення перспективи розвитку та подальшого використання існуючих, можливості проектування та будівництва нових об’єктів, з метою створення сприятливих умов для залучення вітчизняних та іноземних інвесторів у сферу капітального будівництва та розвитку інженерної інфраструктури міста;
- підвищення ефективності виконання комплексу заходів ремонтних робіт та модернізації у житлово-комунальному господарстві міста, відповідно до встановлених нормативів і національних стандартів.

2.2.3. Заходи, які необхідно здійснити у 2021 році для досягнення визначених цілей та завдань розвитку галузі та очікувані результати від їх реалізації

	Зміст заходу
	Виконавці
	Джерела фінансування
	Очікуваний результат

	Розробка інформаційних матеріалів з метою інформування про інвестиційний потенціал 
	Відділ економіки, структурні підрозділи виконавчого комітету ВМР відповідно до напрямку роботи
	Бюджет Вараської МТГ
	Покращення іміджу, розповсюдження інформації серед потенційних інвесторів та інвестиційна промоція міста

	Реалізація та супровід інвестиційних програм та проектів регіонального розвитку, що можуть реалізовуватись за рахунок коштів як державного так і місцевого бюджету, а також за рахунок іноземних інвестицій та грантів
	Управління містобудування, архітектури та капітального будівництва, відділ економіки, структурні підрозділи виконавчого комітету ВМР відповідно до напрямку роботи
	Бюджет Вараської МТГ, Державний бюджет,
бюджет Рівненської області, кошти донорів
	Забезпечення сприятливих умов для залучення вітчизняних та іноземних інвесторів у сферу капітального будівництва та розвитку міста

	Активізація роботи виконавчих органів, комунальних підприємств та закладів Вараської міської ради щодо ініціювання та впровадження інвестиційних проектів
	Відділ економіки, структурні підрозділи виконавчого комітету ВМР відповідно до напрямку роботи
	Бюджет Вараської МТГ
	Залучення в економіку громади додаткових фінансових ресурсів, створення нових робочих місць

	Розробленння проектно-кошторисних документацій з метою участі в конкурсах по залученню зовнішніх та внутрішніх інвестицій
	Управління містобудування, архітектури та капітального будівництва, відділ економіки, структурні підрозділи виконавчого комітету ВМР відповідно до напрямку роботи
	Бюджет Вараської МТГ, Державний бюджет,

бюджет Рівненської області, кошти донорів
	Забезпечення сприятливих умов для залучення вітчизняних та іноземних інвесторів у сферу капітального будівництва та розвитку міста


2.3.Підприємництво та регуляторна діяльність

2.3.1. Інформація про поточний стан справ, реалізація заходів, що проводились за станом на 01.10.2020, характеристика головних проблем
Підприємництво є одним з головних напрямків місцевого економічного розвитку. Враховуючи монофункціональність міста, найбільш характерними і перспективними видами підприємницької діяльності в місті є: торговельне обслуговування населення, послуги ресторанного господарства, надання побутових та медичних послуг, виконання будівельно-монтажних робіт. Галузева структура підприємництва в останні роки почала змінюватись, хоча невиробнича сфера і надалі залишається домінуючою. 

Станом на 01.10.2020 у Вараській міській територіальній громаді зареєстровано 2 126 суб’єктів підприємницької діяльності (проти 1 646 у 2019 р.), з них юридичних осіб – 453 (проти 391 у 2019 р.), фізичних осіб-підприємців – 1 673 осіб (проти 1255 осіб – у 2019 р.).  Значне збільшення кількості суб’єктів підприємницької діяльності у 2020 році відбулось за рахунок приєднання до Вараської міської територіальної громади Більськовільської сільської ради, Мульчицької сільської ради, Озерецької сільської ради, Собіщицької сільської ради, Сопачівської сільської ради та Старорафалівської сільської ради.
На території села Заболоття знаходяться тепличне господарство ТОВ «Флорія - України», яке спеціалізується на вирощуванні понад 70 сортів гербер та равликова ферма ПП «Базис».
Для активізації працевлаштування спільно з Вараською міською філією Рівненського обласного центру зайнятості організовуються зустрічі, інформаційні семінари,  семінари з підприємництва, міні-ярмарки вакансій та інші роз’яснювальні та консультаційні заходи. З метою роз’яснення чинного законодавства щодо ведення соціально-відповідального бізнесу, легалізації «тіньової зайнятості», детінізації заробітної плати найманих працівників тощо, за  9 місяців проведено 11 семінарів для  92 роботодавців. З метою орієнтації безробітних до самозайнятості та у зв’язку з карантинними заходами за 9 місяців 2020 року для безробітних громадян фахівцями Філії було проведено 3 семінари з основ підприємницької діяльності за темою «Генеруй бізнес-ідею та розпочни свій бізнес» та 2 вебінари за темою «Планування власної справи» (охоплено 39 чол.).
У зв’язку з поширенням на території України гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричинений коронавірусом SARS-CoV-2 та відповідно до встановлених карантинних обмежень проведення заходів відбувалось не в повному обсязі.  

Постійно проводиться інвентаризація вільних виробничих площ та незадіяного обладнання. Інформація про наявні площі, що не використовуються та об’єкти незавершеного будівництва розміщується на офіційному веб-сайті Вараської міської ради. Станом на 01.10.2020 року загальна площа приміщень переданих підприємцям в оренду – 25 736,01 м2. За звітний період надійшло та розглянуто 6 звернень про надання в оренду приміщень.
Для забезпечення в громаді умов для розвитку підприємницького середовища,  налагодження соціально-економічних, взаємовигідних зв’язків та прямого діалогу постійно організовуються ділові зустрічі з метою налагодження контактів та співробітництва, в тому числі і міжнародних, з потенційними інвесторами. 

З метою підтримки суб’єктів малого та середнього підприємництва у місті Вараш реалізовано грантовий Проект «Активізація малого та середнього бізнесу в прикордонних регіонах України-Білорусі» по Програмі транскордонного співробітництва країн Східного партнерства (ЕаРТС). Основною метою Проекту є підвищення комерційних можливостей, ділової активності та взаємодії малого та середнього бізнесу (МСБ) у малих містах прикордонних регіонів України-Білорусі  шляхом сприяння взаємодії між МСБ, органами місцевого самоврядування та інфраструктурами підтримки бізнесу прикордонних регіонів.
  Для налагодження соціально-економічних, взаємовигідних зв’язків та прямого діалогу постійно організовуються зустрічі, ділові поїздки та візити для налагодження міжнародних контактів та співробітництва. З 2015 року діє меморандум про співпрацю між польським містом Wolow (Gminy Wolow) та містом Вараш. Делегація міста Вараш постійно бере участь в ряді ділових зустрічей з представниками підприємництва та владних структур міста Волув, що є побратимом міста Вараш. Також, діє угода про співпрацю між містами Вараш (Україна) та Белоозерськ Брестської області (Республіка Білорусь).
У 2021 році у Вараській МТГ планується розвиток подальшої співпраці в міжнародному напрямку, а також розширення міжнародних зв’язків. 
З метою забезпечення прав суб’єктів господарювання на участь у здійсненні регуляторної діяльності, в тому числі в обговоренні проектів регуляторних актів, Вараською міською радою та її виконавчим комітетом на виконання  Закону України від 11.09.2003 № 1160-ІV "Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності" щороку затверджуються та оприлюднюються плани діяльності з підготовки проектів регуляторних актів та проекти регуляторних актів,  створено реєстр діючих регуляторних актів (включено 21 рішення Вараської міської ради та її виконавчого комітету), за 2020 рік прийнято 5 регуляторних актів, скасовано 5 регуляторних актів. Всі проєкти регуляторних актів Вараської міської ради та її виконавчого комітету супроводжуються аналізом регуляторного впливу відповідно до вимог законодавства. 

2.3.2. Основні цілі та пріоритети розвитку на 2021 рік:
- поглиблення ефективної комунікації між органами влади, об’єднаннями підприємців та громадою міста, спрямованої на створення сприятливого бізнес-клімату;

- інформаційна підтримка суб’єктів господарювання;

-  підвищення кваліфікаційного рівня суб’єктів господарювання;

- сприяння МСБ щодо залучення кредитних та інвестиційних ресурсів;
- забезпечення реалізації державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності;

- забезпечення відкритості, простоти та прозорості процедури надання комунального майна (в тому числі земельних ділянок) в тимчасове або постійне користування та власність відповідно до вимог чинного законодавства;
- затвердження Порядку встановлення строкових сервітутів на земельні ділянки комунальної власності Вараської міської територіальної громади для розміщення тимчасових споруд для провадження підприємницької діяльності;
- опрацювання проблемних питань суб’єктів господарювання, що здійснють підприємницьку діяльність в агросекторі громади; 

- для створення майданчика для співпраці влади, бізнесу та громади та забезпечення сталого місцевого розвитку громади, для пошуку та залучення ресурсів (грошових, матеріальних, інформаційних тощо) з метою реалізації ініціатив, в т.ч. по розвитку бізнес-середовища здійснити заходи по створенню Агенція розвитку Вараської громади.
2.3.3. Заходи, які необхідно здійснити у 2021 році для досягнення визначених цілей, завдань розвитку та очікувані результати від реалізації
	Зміст заходу
	Виконавці
	Джерела фінансування
	Очікуваний результат

	Застосування новітніх веб-платформ у сфері підприємництва для налагодження взаємовигідних зв’язків (у тому числі міжнародних) щодо збуту продукції та надання послуг
	Відділ економіки, суб’єкти господарювання громади
	Бюджет Вараської МТГ, кошти донорів
	Оперативне опрацювання та вирішення питань, що виникають у процесі діяльності суб’єктів підприємництва

	Інформування через сайт Вараської міської ради  щодо комплексних схем розміщення тимчасових споруд, наявності вільних площ, земельних ділянок, приміщень тощо для здійснення підприємницької діяльності 
	Відділ майна комунальної власності міста, Управління містобудування, архітектури та капітального будівництва
	В межах видатків виконавця
	Спрощення ведення підприємницької діяльності

	Проведення аналізу регуляторних актів на відповідність чинному законодавству з подальшим внесенням змін (або відміною) регуляторного акта
	Відділ економіки, розробники регуляторних актів
	В межах видатків виконавця
	Дерегуляція господарської діяльності, уникнення суб’єктами господарювання додаткових фінансових витрат


	Проведення організаційно-освітніх заходів спрямованих на підвищення фахового рівня знань: семінарів, навчань, бізнес-тренінгів для суб’єктів господарювання громади
	Відділ економіки, Вараська міська філія Рівненського обласного центру зайнятості
	В межах видатків виконавця

	Підвищення освітнього рівня та професійності суб’єктів господарювання




2.4. Споживчий ринок та захист прав споживачів

2.4.1. Інформація про поточний стан справ, реалізація заходів, що проводились за станом на 01.10.2020; характеристика головних проблем

На території міста діє п’ять ринків на яких налічується понад 1028 торгових місць. З метою зміцнення матеріально-технічної бази ринків, створення передумов для перетворення окремих з них у сучасні торговельно-сервісні комплекси залучаються кошти утримувачів ринків і користувачів торгових місць. Необхідно зазначити, що стрімкий розвиток торгівлі на ринках, характерний для перехідного періоду, зупинився. Це підтверджується припиненням зростання кількості торгових місць на ринках і  відвідувачів ринків та пов’язано з  відкриттям у місті нових супермаркетів що посилелює конкуренцію між ними.

Про збереження позитивних тенденцій у динаміці створення та розвитку малого підприємництва свідчить той факт, що кількість об’єктів торгівлі та сфери обслуговування населення в громаді щороку збільшується:        
	Показники
	Станом на 01.10.2019
	Станом на 01.10.2020

	Об’єкти роздрібної торгівлі
	
	

	Магазини,  
	214
	288

	в тому числі
	
	

	продовольчі
	82
	101

	продовольчі спеціалізовані
	5
	5

	супермаркети
	8
	12

	непродовольчі
	109
	111

	непродовольчі спеціалізовані
	-
	5

	змішані
	10
	54

	Аптеки та аптечні пункти 
	30
	33

	Заклади ресторанного господарства
	50
	52

	Сфери обслуговування населення,
	108
	110

	в тому числі
	
	

	перукарні
	27
	29

	взуттєві майстерні
	11
	11

	медичні платні послуги
	20
	20

	швейні майстерні
	8
	9

	автомайстерні
	4
	5

	фотопослуги
	4
	4

	інші
	34
	34


Значне збільшення кількості об’єктів торгівлі та сфери послуг (на 70 одиниць)  у 2020 році відбулось за рахунок приєднання до Вараської міської територіальної громади Більськовільської сільської ради, Мульчицької сільської ради, Озерецької сільської ради, Собіщицької сільської ради, Сопачівської сільської ради та Старорафалівської сільської ради.
З метою подолання негативних тенденцій на споживчому ринку та посилення захисту прав споживачів проводяться обстеження членами робочих груп по виявленню дотримання норм законодавства в сфері торгівлі і послуг, а також в частині легалізації виплати заробітної плати найманим працівникам.
Враховуючи, що дана галузь є важливим чинником довіри людей до влади, робота спрямована на забезпечення кваліфікованого, неупередженого, об’єктивного та своєчасного розгляду звернень громадян по захисту прав споживачів. Основна частина скарг споживачів стосується якості товарів вітчизняного та іноземного виробництва, товарів побутової техніки, взуття, засобів зв’язку, неналежного рівня обслуговування, тощо. Усі звернення були розглянуті в межах чинного законодавства.
	Показники
	2019 рік
	2020 рік

	Письмові звернення
	21
	12

	Усні звернення
	75
	83


2.4.2. Основні цілі та пріоритети розвитку на 2021 рік:

- задоволення попиту населення в товарах та послугах, створення ефективної ринкової інфраструктури по реалізації товарів та наданні послуг, яка спроможна забезпечити належний рівень торговельно-побутового обслуговування населення;
- поліпшення якості торговельного обслуговування населення;

- підвищення рівня захисту прав населення на споживання якісних та безпечних для життя і здоров’я товарів і послуг;
- впровадження ефективних заходів щодо дотримання норм законодавства в сфері торгівлі і послуг, а також в частині легалізації виплати заробітної плати найманим працівникам.
2.4.3. Заходи, які необхідно здійснити у 2021 році для досягнення визначених цілей та завдань розвитку галузі та очікувані результати від їх реалізації
	Зміст заходу
	Виконавці
	Джерела фінансування
	Очікуваний результат

	1
	2
	3
	4

	Проведення зустрічей, нарад  роз’яснювального  характеру з суб'єктами господарювання та споживачами з питань дотримання норм законодавства в сфері торгівлі і послуг, трудового законодавства
	Відділ економіки, управління праці та соціального захисту населення 
	В межах видатків виконавця
	Підвищення рівня захисту прав населення на споживання якісних та безпечних для життя і здоровя товарів і послуг

	Розповсюдження серед населення через засоби масової інформації, інтернет портали правових знань в сфері захисту прав споживачів, інформування споживачів про якісні характеристики товарів, про виробників, а також про Правила торгівлі та надання послуг
	Відділ муніципальної поліції, відділ економіки
	В межах видатків виконавця
	


2.5.Адміністративна політика. Розвиток електронного урядування.
2.5.1.Інформація про поточний стан справ, реалізація заходів, що проводились за станом на 01.10.2020; характеристика головних проблем
У 2020 році в державі продовжується виконання заходів щодо реформи органів місцевого самоврядування, що передбачає, в тому числі, і об’єднання (укрупнення) територіальних громад. 
Відповідно до розпорядження Кабінету Міністрів України від 12.06.2020 року №722-р «Про визначення адміністративних центрів та затвердження територій територіальних громад Рівненської області» до Вараської міської територіальної громади приєднуються території наступних сільських рад Володимирецького району: Більськовільської, Собіщицької, Старорафалівської, Озерецької, Сопачівської, Мульчицької. Адміністративним центром громади затверджено місто Вараш. 

Враховуючи те, що до центрів громад будуть перенесені з районних центрів місця надання низки важливих послуг – адміністративних, соціальної допомоги, пожежні, правоохоронні, санітарно-епідеміологічної служби тощо, особливої актуальності набуває питання якості та доступності цих послуг для мешканців громади.  Орієнтація на громадянина для вирішення їх потреб і очікувань є пріоритетною в діяльності органів місцевого самоврядування.
Проект Європейського Союзу «Центр надання адміністративних послуг як інноваційний інструмент взаємодії влади та громади» упроваджували у Волинській, Львівській та Рівненській областях із 2016 року. Партнерами виступили Волинська, Львівська, Рівненська обласні державні адміністрації, виконавчий комітет Луцької міської ради, а Асоційованим партнером – Центр політико-правових реформ (м. Київ).

У рамках проекту Європейського Союзу було проведено реконструкцію приміщення для ЦНАПу м.Вараш і тепер загальна площа приміщення ЦНАПу становить 237,4 кв.м. Забезпечено доступність для людей з обмеженими можливостями.

У приміщенні ЦНАПу встановлено систему відеонагляду, електронну систему керування чергою, запроваджено СМС – інформування заявників про готовність результатів звернень. На офіційному веб-сайті Вараської міської ради запроваджено онлайн запис до ЦНАП. Є вільний доступ до зони WI-FI. 

У Центрі надання адміністративних послуг надається близько 170 адміністративних послуг, серед яких: реєстрація/зняття з місця реєстрації проживання; державна реєстрація речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень, юридичних осіб, фізичних осіб – підприємців та громадських формувань; видача відомостей з Державного земельного кадастру; паспортні послуги; адміністративні послуги у сфері земельних відносин, будівництва, містобудування та архітектури, торгівлі, екології та природних ресурсів, зовнішньої реклами; окремі послуги соціальної сфери.

У відкритому доступі знаходяться реєстри речових прав на нерухоме майно, фізичних осіб-підприємців, юридичних осіб та громадських формувань, державний земельний кадастр. Громадяни та суб’єкти господарювання можуть скористатися онлайн-сервісами для отримання відомостей із зазначених інформаційних ресурсів.
Протягом  9 місяців 2020 року за отриманням адміністративних послуг до відділу «Центр надання адміністративних послуг» звернулось 5261 суб’єктів звернень. 
Найбільш питому вагу складають послуги  Відділу у Володимирецькому районі Управління Держгеокадастру в Рівненській області – 1811  звернень, що становить 32,9% від загальної кількості звернень за наданням адміністративних послуг, на другому місці – послуги у сфері державної реєстрації нерухомого майна та надання інформації з ДРРП - 1352 звернення, що становить 26,6% від загальної кількості звернень за наданням адміністративних послуг, на третьому місці звернення щодо оформлення та видачі паспорта громадянина України з безконтактним електронним носієм та паспорта громадянина України для виїзду за кордон з безконтактним електронним носієм – 1011 звернень, що становить 20,23% від загальної кількості звернень за наданням адміністративних послуг.

Протягом вищезазначеного періоду адміністраторами відділу «ЦНАП»  надано 5469 результатів адміністративних послуг.



На офіційному веб-сайті  Вараської міської ради створено і діє розділ «Публічна інформація» та запроваджено розділ «Петиції». За 9 місяців 2020 року зареєстровано 220 запитів на отримання публічної інформації. На усі запити надано відповіді згідно з чинним законодавством. Мешканцями міста надіслано 19 петицій. 

Виконавчий комітет Вараської міської ради бере участь у третьому раунді Програми «U-LEAD з Європою» в частині створення (модернізації) Центрів надання адміністративних послуг, зокрема завершено роботи щодо ремонту приміщення та створення віддаленого робочого місця адміністратора у с.Заболоття. Укладено угоди (меморандуми) про співпрацю з управлінням соціального захисту населення Володимирецької районної державної адміністрації, Володимирецькою районною державною адміністрацією, Головним управлінням Пенсійного фонду України в Рівненській області.
Проблемні питання галузі :

· відсутність електронного документообігу.

З метою забезпечення побудови та модернізації цифрової інфраструктури Вараської МТГ, впровадження і розвитку інформаційно-комунікаційних технологій, формування електронних інформаційних ресурсів, розвитку інформаційного суспільства, розширення переліку електронних сервісів та послуг у Вараській МТГ, проведення заходів із захисту її інформаційних ресурсів підготовлено до затвердження Комплексну програму «Розумна Громада» на 2021-2024 роки (далі - Програма).

Основним завданням Програми є:

· підвищення якості життя громадян міста шляхом надання їм сучасних електронних сервісів та послуг;

· підтримка діяльності міських служб та правоохоронних органів щодо створення безпечного міського середовища; 

· забезпечення автоматизації шляхом використання інструментів (інтернет-порталів, інформаційно-комунікаційних систем та технологій, реєстрів, баз даних) для забезпечення прозорості діяльності міської влади та підзвітності її громадянам;

· удосконалення процесів управління містом, підвищення ефективності роботи суб’єктів владних повноважень;

· створення умов для участі громадян у процесах прийняття рішень щодо забезпечення життєдіяльності міста через доступність інструментів електронної демократії (е-петиції, е-обговорення, е-голосування тощо);

· створення сприятливих умов для підприємницької діяльності та підвищення конкурентоспроможності підприємств міста у сфері інновацій;

· удосконалення та підвищення ефективності роботи міського господарства.
Реалізація Програми забезпечить впровадження сучасних інформаційно-телекомунікаційних технологій та інновацій, удосконалення та модернізації функціонуючих розробок для запровадження електронних послуг фізичним та юридичним особам, взаємодії органів влади, громадян і бізнесу, підвищення якості обслуговування населення, удосконалення управління господарським комплексом громади.

Для провадження діяльності щодо взаємодії та співпраці міст, більш ефективного здійснення органами місцевого самоврядування своїх повноважень, захисту прав та інтересів територіальної громади, сприяння зміцненню інституту місцевого самоврядування, міжнародній співпраці та обміну досвідом, налагодженню співпраці працівників центральних, місцевих і регіональних органів виконавчої влади та місцевого самоврядування, інших установ, Вараською міською радою підписано угоди про членство в добровільних недержавних неприбуткових об'єднаннях: ВАОМС «Асоціація міст України», ДООМС «Рівненське регіональне відділення АМУ», асоціація «Енергоефективні міста України», місцева асоціація органів місцевого самоврядування «Асоціація відкритих міст». Участь в даних організаціях передбачає здійснення видатків по сплаті членських внесків.
Перелік заходів по сплаті членських внесків 

	Найменування заходів
	Джерела фінансування
	Виконавець
	Орієнтовна вартість заходу, грн.

	Сплата членських внесків ВАОМС «Асоціація міст України» на підставі укладеної угоди по сплаті членських внесків між ВАОМС «Асоціація міст України» та Вараською міською радою  (42401 осіб х 0,50 коп.)
	Місцевий бюджет
	Виконавчий комітет Вараської міської ради (відділ економіки)
	53 064

	Сплата членських внесків ДООМС «Рівненське регіональне відділення АМУ» на підставі укладеної угоди по сплаті членських внесків між ДООМС «Рівненське регіональне відділення» та Вараською міською радою  (21200 грн. х 10%)
	Місцевий бюджет
	Виконавчий комітет Вараської міської ради (відділ економіки)
	5 306

	Сплата членських внесків Асоціація «Енергоефективні міста України» на підставі укладеної угоди по сплаті членських внесків між Асоціацією «Енергоефективні міста України» та Вараською міською радою  (1 річний внесок х 8000 грн.)
	Місцевий бюджет
	Виконавчий комітет Вараської міської ради (відділ економіки)
	16 000

	Сплата членських внесків до Місцевої асоціації органів місцевого самоврядування «Асоціація відкритих міст» на підставі укладеної угоди по сплаті членських внесків між Місцевою асоціацією органів місцевого самоврядування «Асоціація відкритих міст» та Вараською міською радою (1 річний внесок х 12 715 грн.)
	Місцевий бюджет
	Виконавчий комітет Вараської міської ради (відділ економіки)
	15 919

	Всього 
	
	
	90 289


2.5.2.Основні цілі та пріоритети розвитку на 2021 рік:
-  об’єднання з прилеглими територіальними громадами;
- забезпечення доступності та комфортності отримання послуг, які надаються у ЦНАПі, в тому числі для верств населення з обмеженими фізичними можливостями;
- забезпечення оперативного доступу до публічної інформації про діяльність органів місцевого самоврядування, розширення доступу до цієї інформації;

- забезпечення мешканців приєднаних територіальних громад якісними адміністративними послугами;
- збільшення кількості окремих соціальних послуг, що надаються через ЦНАП. 
2.5.3. Заходи, які необхідно здійснити у 2021 році для досягнення визначених цілей та завдань розвитку галузі та очікувані результати від їх реалізації
	Зміст заходу
	Виконавці
	Джерела фінансування
	Очікуваний результат

	1
	2
	3
	4

	Збільшення соціальних послуг, що надаються через ЦНАП, влаштування фронт-офісів 
	Відділ «ЦНАП», управління праці та соціального захисту населення
	Бюджет Вараської МТГ, інші кошти
	Збільшення кількості та підвищення якості надання адміністративних послуг, поліпшення комунікації і порозуміння з мешканцями міста

	Створення територіальних підрозділів ЦНАП (віддалене робоче місце адміністратора) в Озерецькій, Більськовільській, Собіщицькій, Сопачівській, Мульчицькій, Старорафалівській громадах
	Відділ «ЦНАП», управління містобудування, архітектури та капітального будівництва
	Бюджет Вараської МТГ, інші кошти
	

	Запровадження Комплексної програми «Розумна Громада» на 2021-2024 роки
	Відділ програмно-комп'ютерного забезпечення, структурні підрозділи виконавчого комітету Вараської міської ради, комунальні підприємства Вараської міської ради
	Бюджет Вараської МТГ, інші кошти
	Розбудова у Вараській МТГ цифрової  інфраструктури для удосконалення управління громадою та створення умов для залучення мешканців до його управління, надання населенню якісних електронних послуг, забезпечення інформаційної безпеки та протидії кіберзагрозам.


3. Фінансові  та матеріальні ресурси

3.1.  Реалізація основних напрямків бюджетної та податкової політики

2.1.1. Інформація про поточний стан справ,  реалізація заходів, що проводились  станом на 01.10.2020,  характеристика головних проблем
Бюджетна політика спрямована на розвиток середньострокового бюджетного планування на місцевому рівні,  зміцнення фінансової спроможності бюджету, підвищення прозорості та результативності використання бюджетних ресурсів, забезпечення збалансованого (бездефіцитного) бюджету на всіх стадіях бюджетного процесу.

У 2020 році всі основні витрати бюджету були передбачені в повному обсязі відповідно до законодавства та згідно з бюджетними запитами та пропозиціями головних розпорядників бюджетних коштів. Заборгованість по власних витратах бюджету станом на 01.10.2020 року відсутня і до кінця року не очікується. Всі витрати бюджету фінансуються вчасно у відповідності з фінансовими зобов’язаннями головних розпорядників бюджетних коштів. 

Станом на 01.10.2020 року надходження до загального фонду бюджету Вараської міської об’єднаної територіальної громади склали  459 778,8 тис.грн., що становить 103,2% до плану.

Власні доходи загального фонду бюджету територіальної громади склали  380 521,2 тис. грн,  що становить   102,9% до планових надходжень (+ 10 810,3 тис. грн). 

Найбільшу питому вагу  в обсязі власних доходів загального фонду  займають:

податок та збір на доходи фізичних осіб  - 322 571,3 тис. грн (84,8 %) та місцеві податки і збори  44 231,3 тис. грн (11,6%).         

Офіційні трансферти  до загального фонду бюджету територіальної громади склали 79 257,6 тис. грн.     

Надходження до спеціального фонду бюджету територіальної громади склали  14 164,9тис. грн, з яких 12 528,2 тис. грн, або  88,4%, - власні надходження бюджетних установ.

У складі спеціального фонду бюджету 1 382,9 тис. грн становлять доходи бюджету розвитку, які включають:               

· кошти від продажу землі – 403,2 тис. грн;

· надходження коштів пайової  участі у розвитку інфраструктури населеного  пункту –  830,1 тис. грн;

· відсотки за користування довгостроковим кредитом, що надається з місцевих бюджетів молодим сім'ям та одиноким молодим громадянам на будівництво (реконструкцію) та придбання житла – 1,1 тис. грн;

· інші субвенції з місцевого бюджету – 148,5 тис. грн.

В цілому надходження бюджету Вараської міської об’єднаної територіальної громади  станом на 01.10.2020 року склали 473 943,7 тис. грн.(без офіційних трансфертів - 394 537,6 тис.грн.)  

Доходи бюджету Вараської міської об’єднаної територіальної громади
                                                                                                                                                  тис.грн.
	код бюджетної класифікації
	Показники
	Роки
	2021 рік до 2020 року,

(%)
	Факт за 9 місяців 2020 року

	
	
	2019 рік
	2020 рік
	2021 рік прогноз
	
	

	
	
	
	очікуване виконання
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	10000000
	Податкові надходження 
	423 925,4
	506 629,6
	567 911,1
	112,1
	377 850,8

	11010000
	Податок та збір на доходи фізичних осіб
	351 031,8
	430 500,0
	491 611,1
	114,2
	322 571,3

	11020000
	Податок на прибуток
	703,5
	240,0
	240,0
	100,0
	185,2

	13000000
	Рентна плата та плата за використання інших природних ресурсів
	95,0
	100,0
	1 100,0
	1100,0
	69,6

	14000000
	Внутрішні податки на товари та послуги 
	10 863,5
	14 650,0
	7 850,0
	53,6
	10 565,9

	14020000
	Акцизний податок з вироблених в Україні підакцизних товарів (продукції) 
	1 013,0
	1 750,0
	-
	-
	1 172,6

	14021900
	Пальне
	1 013,0
	1 750,0
	-
	-
	1 172,6

	14030000
	Акцизний податок з ввезених на митну територію України підакцизних товарів (продукції)
	4 181,0
	5 900,0
	-
	-
	4 106,3

	14031900
	Пальне
	4 181,0
	5 900,0
	-
	-
	4 106,3

	14040000
	Акцизний податок з реалізації суб'єктами господарювання роздрібної торгівлі підакцизних товарів
	5 669,5
	7 000,0
	7 850,0
	112,1
	5 287,0

	18000000
	Місцеві податки і збори
	61 000,2
	60 824,0
	66 760,0
	109,8
	44 231,3

	18010000
	Податок на майно
	45 653,2
	42 030,0
	45 075,0
	107,2
	30 994,1

	18010100-18010400
	податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки
	7 124,9
	7 120,0
	8 650,0
	121,5
	5 428,7

	18010500-18010900
	плата за землю
	38 486,9
	34 890,0
	36 400,0
	104,3
	25 540,4

	18011000-18011100
	транспортний податок
	41,4
	25,0
	25,0
	100,0
	25,0

	18030000
	Туристичний збір
	105,7
	39,0
	60,0
	153,8
	31,4

	18050000
	Єдиний податок
	15 241,3
	18 750,0
	21 625,0
	115,3
	13 205,8

	19010000
	Екологічний податок
	231,4
	315,6
	350,0
	110,9
	227,5

	20000000
	Неподаткові надходження 
	19 233,7
	21 468,4
	8 264,4
	38,5
	16 283,3

	21010300
	Частина чистого прибутку (доходу) комунальних унітарних підприємств та їх об'єднань, що вилучається до бюджету
	264,2
	144,7
	150,0
	103,7
	126,3

	21050000
	Плата за розміщення тимчасово вільних коштів місцевих бюджетів
	
	2 730,0
	-
	-
	1 595,7

	21080500
	Інші надходження
	
	11,0
	-
	-
	10,7

	21081100
	Адміністративні штрафи та інші санкції
	273,7
	235,0
	20,5
	8,7
	193,2

	21081500
	Адміністративні штрафи та штрафні санкції за порушення законодавства у сфері виробництва та обігу алкогольних напоїв та тютюнових виробів
	30,6
	52,0
	25,0
	48,1
	51,2

	22010300
	Адміністративний збір за проведення державної реєстрації юридичних осіб, фізичних осіб — підприємців та громадських формувань
	24,8
	14,8
	11,0
	74,3
	11,1

	22012500
	Плата за надання інших адміністративних послуг
	1 584,5
	700,0
	1 015,0
	145,0
	567,7

	22012600
	Адміністративний збір за  державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень
	137,3
	152,0
	130,0
	85,5
	106,7

	22080400
	Надходження від орендної плати за користування цілісним майновим комплексом та іншим майном, що перебуває в комунальній власності 
	538,0
	38,5
	48,5
	126,0
	30,2

	22090000
	Державне мито
	14,3
	14,0
	11,5
	82,1
	9,0

	24060300
	Інші надходження
	323,9
	270,0
	100,0
	37,0
	195,8

	24060600
	Надходження коштів з рахунків виборчих фондів  
	
	82,3
	
	
	

	24062100
	Грошові стягнення за шкоду, заподіяну порушенням законодавства про охорону навколишнього природного середовища внаслідок господарської та іншої діяльності 
	31,1
	26,3
	-
	-
	26,3

	24062200
	Кошти за шкоду, що заподіяна на земельних ділянках державної та комунальної власності, які не надані у користування та не передані у власність, внаслідок їх самовільного зайняття, використання не за цільовим призначенням, зняття ґрунтового покриву (родючого шару ґрунту) без спеціального дозволу; відшкодування збитків за погіршення якості ґрунтового покриву тощо та за неодержання доходів у зв'язку з тимчасовим невикористанням земельних ділянок
	9,7
	
	-
	
	

	24110900
	Відсотки за користування довгостроковим кредитом, що надається з місцевих бюджетів молодим сім'ям та одиноким молодим громадянам на будівництво (реконструкцію) та придбання житла 
	1,7
	1,7
	-
	-
	1,1

	24170000
	Надходження коштів пайової участі у розвитку інфраструктури населеного пункту
	315,6
	839,9
	-
	-
	830,1

	25000000
	Власні надходження бюджетних установ
	15 684,3
	16 170,0
	6 752,9
	41,8
	12 528,2

	30000000
	Доходи від операцій з капіталом
	188,7
	403,6
	-
	0,0
	403,5

	31020000
	Надходження коштів від Державного фонду дорогоцінних металів та дорогоцінного каміння
	0,7
	0,4
	
	-
	0,3

	33010000
	Кошти від продажу землі
	188,0
	403,2
	-
	0,0
	403,2

	 
	Разом доходів   (без офіційних трансфертів)
	443 347,8  
	528 515,4
	576 175,5
	109,0
	394 537,6  


Динаміка виконання доходної частини бюджету  по роках та прогноз на 2021 рік характеризується наступними показниками:
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Станом на 01.10.2020 року виконання бюджету Вараської міської ОТГ по видатках та кредитуванню становить 84,0 % до уточненого плану, в тому числі: по загальному фонду – 92,4 %, по спеціальному фонду – 58,4 %.  Тобто, при уточненому плані на січень-вересень 2020 року в сумі 527 582,3тис.грн, на утримання бюджетних установ та виконання програмних завдань використано 443 005,5тис.грн, у тому числі по видатках 443 043,5тис.грн; по кредитуванню повернуто: “-” 38,0тис.грн.

По загальному фонду, при уточненому плані на звітний період 396 898,6 тис.грн, використано 366 706,1 тис.грн.

По спеціальному фонду, при уточненому плані в сумі 130 683,7тис.грн, виконано76 299,4 тис.грн, у тому числі по видатках – 76 337,4 тис.грн; по кредитуванню  повернуто  ”-” 38,0тис.грн.

Динаміка виконання видаткової  частини бюджету  по роках та прогноз на 2021 рік характеризується наступними показниками:
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Кількісні та якісні бюджетні  показники 

	Показники
	Одиниці виміру
	Роки
	2021 рік до 2020 року,

(%)
	Факт за 9 місяців 2020 року

	
	
	2019 рік
	2020 рік очікуване виконання
	2021рік
прогноз
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Доходи місцевих бюджетів, всього
	млн. грн.
	615,3
	642,0
	722,7
	112,6
	473,9

	Видатки місцевих бюджетів, всього
	млн. грн.
	608,3
	656,7
	722,7
	110,1
	443,0


Прогнозними показниками по бюджету на 2021 рік  передбачається  зростання доходної частини бюджету порівняно з очікуваними показниками на 2020 рік  на 12,6%, або на 80,7 млн.грн. та зростання  видаткової частини  бюджету  на 10%,  або на 66 млн.грн.
3.1.2.Основні цілі та пріоритети розвитку на 2021 рік:

Цілі та пріоритети розвитку бюджетної сфери на місцевому рівні у 2021 році будуть визначатись відповідно до цілей державної політики щодо місцевих бюджетів на 2021 рік, встановлених Програмою діяльності КМУ, Цілей сталого розвитку України на період до 2030 року, інших прогнозних та програмних документів економічного і соціального розвитку.

Особливості формування бюджету Вараської МТГ на 2021 рік здійснюється з врахуванням змін в адміністративно-територіальному устрої України та приєднання до Вараської МТГ території наступних сільських рад Володимирецького району: Більськовільської, Собіщицької, Старорафалівської, Озерецької, Сопачівської, Мульчицької, Заболотівської.

У 2021 році пріоритетним напрямком в роботі місцевого фінансового органу  буде підвищення рівня автоматизації процесів у сфері управління державними фінансами на місцевому рівні через впровадження новітніх інформаційних технологій у процесі створення бюджетних документів та обробки даних, що містяться в них. 

На виконання наказу МФУ від 27.08.2020  № 534 «Про впровадження в дослідну експлуатацію комп’ютерної програми «Інформаційно-аналітична система управління плануванням та виконанням місцевих бюджетів «LOGICA», яким затверджено також План заходів із впровадження протягом 2020 – 2021 років у дослідну експлуатацію ІАС «LOGICA», до реалізації Плану заходів будуть залучені місцеві фінансові органи та розпорядники коштів відповідних бюджетів.  ІАС «LOGICA» є частиною інтегрованої інформаційної системи, яка створюється МФУ для супроводження на всіх рівнях процесу підготовки та моніторингу виконання бюджету.

3.1.3.Заходи, які необхідно здійснити у 2021 році для досягнення визначених цілей та завдань розвитку галузі та очікувані результати від їх реалізації

	Зміст заходу
	Виконавці
	Джерела фінансування
	Очікуваний результат

	1
	2
	3
	4

	Формування збалансованого та реалістичного бюджету міста на наступний бюджетний період 
	Фінансове управління, структурні підрозділи ВКВМР
	Не потребує додаткового фінансування
	Фінансування розпорядників бюджетних коштів у відповідності з фінансовими зобов’язаннями

	Продовження роботи по застосуванню альтернативних джерел наповнення міського бюджету
	Фінансове управління, структурні підрозділи ВКВМР


	Державний бюджет,  кошти пайової участі, інші 
	Підвищення інвестиційної привабливості, розвиток інфраструктури, зміцнення фінансової спроможності бюджету

	Робота по встановленню місцевих податків і зборів згідно з вимогами Податкового кодексу України
	Фінансове управління
	Не потребує додаткового фінансування
	Формування стабільної дохідної бази бюджету міста

	Контроль за  ефективним використанням коштів місцевого бюджету, оптимізації витрат місцевого бюджету з метою запобігання їх неефективного використання
	Фінансове управління, структурні підрозділи ВКВМР
	Не потребує додаткового фінансування
	Раціональне використання бюджетних ресурсів з дотриманням вимог чинного законодавства 


3.2. Управління майном та земельними ресурсами комунальної

форми власності
3.2.1. Інформація про поточний стан справ, характеристика головних проблем
Одним з основних завдань міської влади у сфері управління майном є ефективне та раціональне використання наявних об'єктів нерухомого майна комунальної власності міста в інтересах збільшення надходжень до міського бюджету.
Станом на 01.11.2020 року в оренді перебуває 140 об’єктів комунальної власності (2019 рік – 153), площею – 25 720,21 кв.м.

За звітний період надійшло та розглянуто 24 звернення про надання в оренду рухомого та нерухомого майна комунальної власності.Приватизації та відчуження об’єктів нерухомого майна комунальної власності протягом звітного періоду не відбувалася.

Постійно проводиться інвентаризація вільних виробничих площ та незадіяного обладнання. Інформація про наявні площі, що не використовуються та об’єкти незавершеного будівництва друкується розміщується на офіційному веб сайті Вараської міської ради. 

	Показники
	Один. виміру
	2019 рік
	2020 рік очікуване виконання
	2021 рік прогноз
	2021 рік до 2020 року (%)
	Факт за 10 місяців 2020 року

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Кількість відчужених (приватизованих) об’єктів 
	шт.
	-
	-
	-
	-
	-

	Кошти від відчуження (приватизації) комунального майна
	грн.
	-
	-
	-
	-
	-

	Кількість об’єктів, прийнятих до комунальної власності міста
	шт.
	1
	1
	18
	Більш 200%
	1

	Кількість об’єктів комунальної власності, що перебуває в оренді
	шт.
	153
	140
	160
	114
	140


Сфера регулювання земельних відносин.

 За звітний період до відділу надійшло та опрацьовано 221 звернення від суб’єктів земельних відносин щодо забезпечення конституційних та законних прав громадян та юридичних осіб на землю. Усі звернення були розглянуті, в разі необхідності підготовлені  проекти рішень міської ради та подані на розгляд постійної депутатської комісії з питань земельних відносин, архітектури, містобудування, благоустрою та екології.  Станом на 01.10.2020 було підготовлено та винесено на розгляд  сесії міської ради 131 проєкт рішень.
Остання інвентаризація земель міста Вараш (Кузнецовськ) була проведена в 2014 році та затверджена рішенням Кузнецовської міської ради від 31.01.2014  №1128 «Про затвердження технічної документації щодо інвентаризації земель міста Вараш (Кузнецовськ) Рівненської області» .

Нормативна грошова оцінка земель міста Вараш була затверджена в 2018 році  рішенням  Вараської міської ради від 08.06.2018 № 1105 «Про затвердження технічної документації з нормативної грошової оцінки земель міста Вараш Рівненької області». Періодичність проведення нормативної грошової оцінки  земель (не рідше одного разу на 5-7 років), що  визначено ст.18 до ЗУ «Про оцінку земель».
Ставки орендної плати за користування земельними ділянками затверджені рішенням Кузнецовської міської ради від 24 квітня 2015 року «Про затвердження ставок орендної плати за користування земельними ділянками, які  поперебувають і віданні Кузнецовської міської ради, грошова оцінка яких проведена».

В зв’язку з приєднанням в 2018 році території Заболотівської сільської ради, була проведена нормативна грошова оцінка земель населеного пункту с.Заболоття (технічна документація з нормативної грошової оцінки затверджена рішенням Вараської міської ради від 26.06.2020 р. №1781).  Також, рішенням Вараської міської ради від 31.07.2019  №1514 «Про прийняття земельних ділянок сільськогосподарського призначення державної власності у комунальну власність Вараської міської ради» було прийнято до комунальної власності земельні ділянки сільськогосподарського призначення загальною площею 137,4476 га та рішенням від 03.09.2019 «Про прийняття земельної ділянки сільськогосподарського призначення державної власності у комунальну власність Вараської міської ради» –  земельну ділянку площею 0,7882 га.

Враховуючи зміни  в адміністративно-територіальному устрої України,  в 2020 році наказом  Головного управління Держгеокадастру у Рівненській області від 23.11.2020 року №17-1-ОТГ «Про передачу земельних ділянок державної власності у комунальну власність» було передано у комунальну власність Вараської територіальної громади  земельні ділянки сільськогосподарського призначення державної власності загальною площею 2379,9979 гектара, які розташовані на території колишніх Більськовільської, Мульчицької, Озерецької, Собіщицької, Сопачівської, Старорафалівської сільських рад Володимирецького району Рівненської області.

Кількісні та якісні показники ефективності роботи  галузі (сфери діяльності) 
	Показники
	Одиниці
виміру
	Роки
	2021 
рік прогноз
	2021 до 

2020 року (%)

	
	
	2019
рік
	Факт за

9 місяців 2020 р.
	2020  рік очікуване виконання
	
	

	           1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Передано в оренду
	кількість
	11
	2
	6
	4
	67

	- площею
	м. кв.
	1 7072
	239
	9 759
	7 096
	0,73

	Передано у власність
	кількість
	3
	2
	6
	1
	17

	- на суму
	тис. грн.
	187,693
	55,018
	334,495
	488,448
	в 1,5 рази *

	- площею
	м. кв.
	1 195
	908
	2 668
	3 000
	в 1,1 рази *


* - згідно поданих заяв на викуп земельних ділянок
3.2.2. Основні цілі та пріоритети розвитку на 2021 рік:


Удосконалення земельних відносин у місті спрямоване на закріплення конституційного права громадян та юридичних осіб на набуття і реалізацію права власності на земельні ділянки під контролем органів влади. Продаж земельних ділянок та отримання одноразового доходу від цього сприятиме прискоренню економічного зростання регіону, збільшенню надходжень до бюджету усіх рівнів. Запровадження ринку землі, а саме, проведення аукціонів та конкурсів дає прозорість в отриманні громадянами та юридичними особами земельних ділянок в приватну власність та отримання доходу від продажу земель несільськогосподарського призначення, що в значній мірі може забезпечити прискорити економічне зростання. 
Забезпечення своєчасного надходження до міського бюджету орендної плати за земельні ділянки шляхом конролю за дотриманням умов договорів оренди земельних ділянок орендарями.


Врегулювання питань, пов’язаних з:

· використанням земельної ділянки без оформлення документів, що посвідчують право на земельну ділянку та без здіснення плати за користування такою земельною ділянкою відповідно до вимог законодавства;

· проведення інвентаризації земель Вараської об’єднаної територіальної громади;

· визначення та затвердження меж прибудинкових територій багатоквартирних житлових будинків;
· інших випадків, коли особа використовує земельну ділянку з порушенням земельного законодавства та законодавства про плату за землю шляхом створення Комісії з визначення та відшкодування збитків власникам землі та землекоритувачам.
3.2.3. Заходи, які необхідно здійснити у 2021 році для досягнення визначених цілей та завдань розвитку галузі та очікувані результати від їх реалізації

	Зміст заходу
	Відповідальні виконавці
	Джерела фінансування
	Очікуваний результат



	Оформлення правовстановлюючих документів на право користування земельними ділянками комунальної власності (виготовлення документації із землеустрою)
	Відділ з питань регулювання земельних відносин
	Бюджет Вараської МТГ
	Створення бази даних комунальної власності, оформлення прав на земельні ділянки комунальної власності

	Інвентаризація земель Вараської міської територіальної громади
	Відділ з питань регулювання земельних відносин
	Бюджет Вараської МТГ
	Створеня повноцінної бази данних земельних ділянок на паперових та електронних носіях; контроль за використанням земель, виявлення земельних ділянок, що не використовуються 

	Визначення та затвердження  меж прибудинкової території багатоповерхових житлових  будинків та зон його обслуговування
	Відділ з питань регулювання земельних відносин
	Бюджет Вараської МТГ
	Впорядкування документації, що визначає прибудинкову територію багатоповерхових ж/ б та прилеглих територій

	Прийняття у комунальну власність об’єктів нерухомого майна приєднаних територіальних громад
	Відділ майна комунальної власності міста
	Бюджет Вараської МТГ
	Створення умов для ефективного використання та раціонального використання комунальної власності територіальної громади


3.3.Діяльність комунальних підприємств міста
3.3.1.Інформація про поточний стан справ, реалізація заходів, що проводились за станом на 01.10.2020; характеристика головних проблем.

Кузнецовське міське комунальне підприємство

Всього доходи Кузнецовського міського комунального підприємства (КМКП), що плануються на 2021 рік становлять 148509,0 тис.грн., аналогічний показник 2020 року запланований більший на 8511,0 тис.грн.


Дохід від реалізації продукції формується за рахунок надання послуг населенню, бюджетним організаціям та іншим споживачам з ліцензованих та не ліцензованих видів діяльності.

Витрати комунального підприємства на 2021 рік загалом плануються в розмірі 147902,0 тис.грн., що на 8331,0 тис.грн. менше від показника витрат, що запланований на 2020 рік.  

Витрати підприємства враховують очікуване помірне зростання цін на енергоносії, матеріали, паливно-мастильні матеріали, підвищення прожиткового мінімуму для працездатних осіб, податок та інших витрат.

Собівартість реалізованих послуг не залежить пропорційно від їх обсягів, тому що надання послуг споживачам міста – це насамперед, обслуговування потужностей, споруд та обладнання підприємства.

Загалом КМКП на 2021 рік планує отримання прибутку в розмірі 607,0 тис.грн., очікуваний прибуток на 2020 рік становить 789,0 тис.грн.

Цільове фінансування КМКП на 2021 рік планується в сумі 13219,0 тис.грн., показник перевищує запланований на 2020 рік на 8228,0 тис.грн.

Кількість штатних працівників на 2021 рік становить 262 чол., як і очікується за період 2020 року. Витрати на оплату праці на 2021 рік становлять 38645,0 тис.грн., та є більшими від витрат на оплату праці на 2020 рік на 7665,0 тис.грн. 

За ІІІ квартал 2020 року КМКП спрацювало з прибутком 596,0 тис.грн., хоча запланований дохід становить лише 225,0 тис.грн.

Поряд з цим, по КМКП спостерігається значний розмір дебіторської та кредиторської заборгованості (основна сума боргу – перед ВП «РАЕС» ДП «НАЕК «Енергоатом»), яка має тенденцію до зростання незважаючи на те, що реструктуризована частина заборгованості погашається за рахунок коштів місцевого бюджету через міську цільову програму.
Розмір кредиторської заборгованості станом на 01.12.2020 перед ВП «РАЕС» становить 92,5 млн.грн., в тому числі:

· 69,9 млн.грн. – реструктуризована частина заборгованості, яка оплачується за рахунок  бюджетних коштів по «Програмі цільової фінансової підтримки КМКП на період 2017-2027рр.»;

· 22,6 млн.грн. – поточна заборгованість підприємства.

За період з 2017 року за рахунок міської програми погашено 27 млн.грн.
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КП «Благоустрій» Вараської міської ради

Всього доходи комунального підприємства «Благоустрій» Вараської міської ради (далі – КП «Благоустрій») на 2021 рік плануються в розмірі 35200,0 тис.грн., що перевищує аналогічний показник 2020 року на 2570,0 тис.грн.

Витратна частина підприємства, що планується на 2021 рік становить 35124,0 тис.грн.

Загалом КП «Благоустрій» на 2021 рік планує спрацювати з прибутком в розмірі 76,0 тис.грн., при прогнозованому аналогічному показнику 2020 року – 54,0 тис.грн.

Комунальним підприємством планується отримання цільового фінансування з бюджету Вараської МТГ в розмірі 28000,0 тис.грн., прогнозне фінансування з бюджету на 2020 рік становить 26810,0 тис.грн.

Кількість штатних працівників комунального підприємства на 2021 рік планується на рівні 150 чол., прогнозна кількість штатних працівників у 2020 році становить також 150 чол. Фонд оплати праці планується на 2021 рік в сумі 16560,0 тис.грн., що більше від аналогічного показника 2020 року на 1374,0 тис.грн.

Загалом  КП «Благоустрій» за ІІІ квартал 2020 року спрацювало зі збитком в розмірі 15,0 тис.грн., проте заплановано прибуток в сумі 30,0 тис.грн.

Комунальне підприємство за звітний період отримало цільове фінансування з бюджету Вараської МТГ в сумі 6191,0 тис.грн.

КП «Бюро технічної інвентаризації» Вараської міської ради
Комунальне підприємство «Бюро технічної інвентаризації» міста Вараш (далі – КП «КМБТІ») на 2021 рік планує отримання прибутку в розмірі 4,9 тис.грн., що перевищує запланований показник на 2020 рік на 1,9 тис.грн.

Всього доходи комунального підприємства на 2021 рік плануються в розмірі 968,0 тис.грн., всього доходи на 2020 рік планувалися менші на 47,0 тис.грн. 

У 2021 році комунальним підприємством заплановано здійснення всього витрат в розмірі 963,1 тис.грн., на 2020 рік витрати планувалися менші на 45,1 тис.грн. 

Не змінною залишається кількість штатних працівників комунального підприємства 7 чол.

Фонд оплати праці на 2021 рік заплановано в розмірі 700,0 тис.грн., у 2020 році планувалося 660,0 тис.грн.

КП «КМБТІ» за ІІІ квартал 2020 року фактично спрацювало з прибутком в розмірі 0,2 тис.грн., що виявився менший від планового на 0,2 тис.грн.

КП Агенство нерухомості «Перспектива» Вараської міської ради
Комунальне підприємство Агенство нерухомості «Перспектива» (далі – КП «Перспектива»)  на 2021 рік планує отримати прибуток в розмірі 0,7 тис.грн., прибуток, що планується дорівнює очікуваному прибутку за 2020 рік.

Оскільки КП «Перспектива» не отримує інших доходів окрім чистого доходу від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) в розмірі 338,4 тис.грн. даний дохід дорівнює всього доходам комунального підприємства. Заплановані на 2021 рік доходи перевищують очікувані в 2020 році на 37,6 тис.грн.

Витрати комунального підприємства, що плануються на 2021 рік становлять 337,7 тис.грн., що 37,6 тис.грн менше ніж заплановано в 2020 році.

Кількість штатних працівників, що заплановано на 2021 рік становить 4 чол. Чисельність працівників в порівнянні з 2020 роком не змінюється.

Фонд оплати праці на 2021 рік заплановано на рівні 253,5 тис.грн., що вищий за показник 2020 року на 25,2 тис.грн.

Загалом за ІІІ квартал 2020 року КП «Перспектива» спрацювала з прибутком 3,9 тис.грн., хоча заплановано прибуток в розмірі 0,2 тис.грн.

КП «Управляюча компанія «Житлокомунсервіс» Вараської міської ради
Комунальне підприємства «Управляюча компанія «Житлокомунсервіс» Вараської міської ради (далі - КП ЖКС) створено для забезпечення ефективного утримання житлового та нежитлового фонду міста Вараш, утримання об’єктів комунального призначення в належному санітарному та технічному стані, надання послуг з вивезення твердих побутових відходів.

КП ЖКС не отримує інших доходів окрім чистого доходу від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) всього доходи становлять 27200,0,0 тис.грн., з них: 23000,0 послуги з управління багатоквартирними будинками, 4200,0 тис.грн. послуги з вивезення твердих побутових відходів.

КП ЖКС на 2021 рік заплановано здійснення витрат на суму 27100,0 тис.грн., що 221,0 тис.грн. менше від аналогічного показника 2020 року.

Загалом КП ЖКС на 2021 рік планує забезпечити беззбиткову діяльність шляхом отримання прибутку в розмірі 100,0 тис.грн., прогнозований прибуток на 2020 рік становить 219,0 тис. грн.

Середня кількість штатних працівників на 2021 рік планується на рівні 222 чол., що менше на 13 чол. від затвердженого фінансового плану на 2020 рік.

Витрати на оплату праці плануються в розмірі 18820,00 тис.грн., у 2020 році – 18283,0 тис.грн. 

Загалом КП ЖКС за ІІІ квартал 2020 року спрацювало з прибутком у розмірі 96,0 тис.грн., хоча запланований прибуток становив 65,0 тис.грн., що свідчить про перевиконання фінансового плану за звітний період.

Загалом господарська діяльність здійснюється ефективно, як і ефективність використання активів підприємства.
Комунальне некомерційне підприємство Вараської міської ради «Центр первинної медичної допомоги»

Комунальним некомерційним підприємством Вараської міської ради «Центр первинної медичної допомоги» (далі – КНП ВМР ЦПМД) на 2021 рік отримання прибутку не заплановано. 

Всього доходи комунального підприємства складаються з чистого доходу від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) в сумі 23160,0 тис.грн., що більший на 2720,0 тис.грн. від аналогічного показника 2020 року. Інші доходи становлять 160,0 тис.грн, що на 10,0 більші від показника 2020 року. Інші операційні доходи підприємства становлять 920,0 тис.грн., що менші на 2740,0 тис.грн від запланованих на 2020 рік.

Загальна сума всього доходів на 2021 рік заплановано в розмірі 24240,0 тис.грн. Фінансовим планом 2020 року всього доходи планувалися вищі на 10,0 тис.грн.

Основну дохідну частину підприємства на 2021 рік складуть доходи від реалізації послуг з медичного обслуговування населення за програмою медичних гарантій, згідно з договором з Національною службою здоров’я України.

Всього витрати комунального підприємства на 2021 рік заплановано в розмірі 24240,0 тис.грн., що на 10,0 тис.грн. менші від аналогічних витрат запланованих на 2020 рік. 

Фінансовим планом комунального підприємства на 2021 рік заплановано 91 чол. штатних працівників, на 2020 рік заплановано 90 чол. Фонд оплати праці на 2021 рік заплановано в розмірі 14900,0 тис.грн, що на 1150,0 тис.грн. перевищує показник фонду оплати праці запланований на 2020 рік.

Залишок коштів на розрахунковому рахунку КНП ВМР «Вараський ЦПМД» станом на 01.12.2020 склав - 8 822,7 тис.грн.
Комунальне підприємство «Міські електричні мережі»

Джерелом надходжень коштів комунального підприємства «Міські електричні мережі»  є послуги з утримання технологічних мереж спільного використання.

Фінансовим планом комунального підприємства на 2021 рік всього доходи заплановано в розмірі 10824,0 тис.грн., що вищі за заплановані доходи затверджені фінансовим планом підприємства на 2020 рік на 2524,0 тис.грн.

У 2021 році комунальне підприємство планує здійснення всього витрат в розмірі 10824,0 тис.грн., що на 1380,0 тис.грн. більші від витрат запланованих фінансовим планом на 2020 рік.

Чистий фінансовий результат становить 0, підприємство не планує отримання ні прибутку, а ні збитку. На 2020 рік комунальним підприємством прогнозовано збиток в розмірі 1144,0 тис.грн.

Штатна кількість працівників на 2021 рік заплановано в кількості 32 чол., як і в затвердженому фінансовому плані 2020 року.

Фонд оплати праці заплановано в розмірі 6170,0 тис.грн., у фінансовому плані на 2020 рік фонд оплати праці було заплановано в розмірі 5839,0 тис.грн., тобто фонд оплати праці на 2021 рік в порівнянні з 2020 роком запланована збільшити на 331,0 тис.грн.

Загалом КП «МЕМ» за ІІІ квартал 2020 року спрацювало зі збитком в розмірі 512,0 тис.грн., який не був запланований. 

Остання звітність КП «АрхПроект» надавалась лише за І квартал 2018 року, надалі діяльність комунального підприємства не ведеться. Вважаємо доцільним розглянути питання реорганізації підприємства.

Аналіз основних показників фінансових планів комунальних підприємств наведений в додатку № 4.
3.3.2.Основні цілі та пріоритети розвитку на 2021 рік

- підвищення ефективності роботи комунальних підприємств для забезпечення конкурентоспроможності на ринку послуг;

- збільшення надходжень до бюджету міста від діяльності комунальних підприємств (податку на прибуток та частини чистого прибутку, що вилучається до бюджету);

- мінімізація збитків комунальних підприємств
- оновлення матеріально-технічної бази підприємств;

- здійснення моніторингу виробничо-фінансових показників діяльності комунальних підприємств міста;

- надання фінансової підтримки комунальним підприємствам, які забезпечують життєдіяльність міста.
3.3.3.Заходи, які необхідно здійснити у 2021 році для досягнення визначених цілей та завдань розвитку галузі та очікувані результати від їх реалізації

	Зміст заходу
	Відповідальні виконавці
	Джерела фінансування
	Очікуваний результат



	1
	2
	3
	4

	Постійне вжиття заходів щодо погашення заборгованості за виконані роботи та надані послуги, активізація претензійної роботи
	Комунальні підприємства міста
	В межах видатків виконавців
	Зростання прибутковості та зміцнення фінансового стану комунальних підприємств міста.

	Збільшення обсягів отриманих доходів, у тому числі за рахунок розширення спектру надання послуг (виконання робіт) визначених Статутом
	Комунальні підприємства міста
	В межах видатків виконавців
	Забезпечення рентабельної роботи  комунальних підприємств

	Застосування тарифів на житлово-комунальні послуги на рівні, що забезпечує відшкодування всіх економічно обґрунтованих планових витрат на їх виробництво
	Відділ майна комунальної власності міста, комунальні підприємства міста
	В межах видатків виконавців
	Відшкодування всіх економічно обґрунтованих планових витрат на  виробництво житлово-комунальних послуг

	Залучення додаткових фінансових ресурсів та інвестицій на розвиток  комунальних підприємств
	Відділ майна комунальної власності міста, КП Вараської міської ради
	Державний бюджет, інші кошти 
	Забезпечення виконання робіт по впорядкуванню житлово-комунального господарства міста


4.Розвиток інфраструктури

4.1.Містобудування

4.1.1. Інформація про поточний стан справ, реалізація заходів, що проводились за станом на 01.10.2019, характеристика головних проблем.

Забудова та планування території м.Вараш проводиться відповідно до законодавства України в галузі містобудування. Генеральний план міста розроблено УДНДІПМ «Діпромісто» та затверджено рішенням Кузнецовської міської ради від 26.10.2007 №253 «Про затвердження містобудівної документації «Коригування генерального плану м.Кузнецовськ». Перспективний план м.Вараш розроблено з врахуванням с.Заболоття.
Містобудівна документація «План зонування (зонінг) території м.Кузнецовськ Рівненської області» затверджена рішенням Кузнецовської міської ради від 25.03.2016 №177 розроблена по перспективній межі, тому охоплює також і с.Заболоття. Даною містобудівною документацією Управління керуватиметься при видачі дозвільних документів містобудівного характеру по Вараській міській  ОТГ.  
Протягом 9 місяців 2020 року забудовникам міста Вараш надано 6 містобудівних умов і обмежень для проектування об’єкта будівництва, видано 4 будівельних паспортів на будівництво індивідуального житла,  підготовлено 15 висновків по проектах землеустрою, щодо відведення земельних ділянок для містобудівних потреб. 

Основні проблемні питання, які потребують вирішення:
· розроблення (коригування), оновлення містобудівної документації;

·  реконструкція та капітальний ремонт вулично-шляхової  мережі;

· реконструкція та капітальний ремонт інженерних мереж систем опалення, каналізації та водопроводу;
· формування нової структурної побудови житлово-комунальної сфери в частині приведення до вимог містобудівного законодавства
   4.4. Кількісні і якісні показники ефективної роботи галузі містобудування: 

	Показники
	Одиниці виміру
	2019 рік
	Факт за 9 місяців 2020 року
	2020 очікуване виконання
	2021 прогноз
	2021 рік до 2020 року (%)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	

	Затверджено містобудівних документацій
	шт.
	2
	0
	0
	2
	-

	Сплачено пайову 

участь у розвиток інфраструктури міста Вараш
	тис.грн.
	315,6
	830,1
	850,0
	850
	100


4.1.2. Основні цілі та пріоритети розвитку на 2021 рік:

- забезпечення гармонійного розвитку території міської територіальної громади та створення підстав для нарощування темпів розроблення містобудівної документації, яка відповідатиме міжнародним нормам і стандартам;

- забезпечення захисту інтересів громади щодо соціального, економічного та територіального розвитку, збереження ландшафтних особливостей та комплексне вирішення та регулювання забудови і благоустрою територій;

- визначення перспективи розвитку та подальшого використання існуючих і можливість проектування та будівництва нових об’єктів, з метою створення сприятливих умов для залучення вітчизняних та іноземних інвесторів у сферу капітального будівництва та розвитку інженерної інфраструктури міста;
4.1.3. Заходи, які необхідно здійснити у 2021 році для досягнення визначених цілей та завдань розвитку галузі та очікувані результати від їх реалізації
	Зміст заходу
	Відповідальні виконавці
	Джерела фінансування
	Очікуваний результат

	1
	2
	3
	4

	Створення та ведення містобудівного кадастру

	Управління МАКБ ВК ВМР


	місцевий бюджет
	Ведення містобудівного кадастру, спрощення процедури отримання вихідних даних та містобудівних умов і обмежень забудови земельної ділянки.

Виконання вимог законодавства та спрощення процедури виділення земельних ділянок  під забудову  об’єктів

	Розробка детальних планів територій Вараської об’єднаної територіальної громади
	Управління МАКБ ВК ВМР


	місцевий бюджет
	Проект детального планування території дозволить ефективно використовувати територію для містобудівних потреб

	Розробка містобудівної документації «План червоних ліній магістральних та житлових вулиць» по: с.Заболоття, с.Більська Воля, с.Мульчиці, с.Озерці, с.Собіщиці, с.Сопачів, с.Стара Рафалівка
	Управління МАКБ ВК ВМР


	місцевий бюджет
	Дозволить видавати вихідні дані на будівництво мешканцям громад 


4.2.Будівництво, ремонт та утримання доріг

4.2.1. Інформація про поточний стан справ, реалізація заходів, що проводились за станом на 01.10.2020; характеристика головних проблем.

У зв’язку зі значним транспортним навантаженням шляхова мережа міста втратила свої експлуатаційні якості і потребує капітального ремонту, а місцями – й повної реконструкції. 

Протяжність міських доріг становить – 275 627 м.кв.,  протяжність пішохідних доріжок, тротуарів – 107 866 м.кв. 
Через село Заболоття проходить дорога від м.Вараш до смт.Рафалівка, а на території села нараховують 15 вулиць загальною протяжністю 9 495 м, з них 7 483 м з твердим покриттям та 2 012 м з грунтовим покриттям. На усіх вулицях з твердим покриттям є вуличне освітлення.

Проблемними питаннями в галузі транспортно-дорожнього комплексу є:

· управління якістю проведення  будівельних робіт по транспортно-дорожній мережі;
· вирішення питання фінансування витрат на будівництво, реконструкцію, ремонт та утримання автомобільних доріг;
·  створення умов для залучення іноземних інвестицій та кредитів
В поточному році фінансові ресурси в даній галузі направлялися за наступними напрямками:

- капітальний ремонт асфальтобетонного покриття  вулиць  і  доріг (вул.Соборна, вул. Паркова) –  виділені кошти в сумі  4 818,457 тис.грн. з бюджету Вараської  міської ОТГ та 36 252,016 тис.грн. коштів субвенції  з державного бюджету;
- виготовлення проектно-кошторисної документації на капітальний ремонт вул.Соборна (коригування ) – виділено та використано 73,34 тис.грн.

- виготовлення проектно-кошторисної документації «Капітальний ремонт облаштування світлофора в районі перехрестя вул. Соборна та дороги Рівненська – виділено 107,158 тис.грн. 

- виготовлення проектно-кошторисної документації «Капітальний ремонт облаштування світлофора в районі перехрестя вул. ім. Лесі Українки та вул. Героїв Небесної Сотні – виділено 121,837 тис.грн.

Основними цілями та пріоритетами розвитку галузі  на 2021 рік є:

· поліпшення транспортно-експлуатаційного стану мережі вулиць і доріг територіальної громади, шляхом проведення реконструкції, капітальних ремонтів та нового будівництва;
·  здійснення заходів щодо підвищення рівня безпеки дорожнього руху та комфортності;
·  залучення  внутрішніх та зовнішніх інвестицій.
З урахуванням змін в адміністративно-територіальному устрої України та приєднанням до Вараської міської територіальної громади територій Собіщицької, Більськовільської, Старорафалівської, Озерецької, Сопачівської, Мульчицької сільських рад, актуальним в 2021 році буде питання облаштування та ремонту дорожнього покриття в даних населених пунктах.
Потребує також  невідкладного вирішення питання проведення капітального ремонту (реконструкції) автомобільної дороги державного значення Т-18-08 Зарічне- Стара Рафалівка-Борове-Полиці (загальна довжина – 81,6 км) на умовах співфінансування.
4.2.2. Заходи, які необхідно здійснити у 2021 році для досягнення визначених цілей та завдань розвитку галузі та очікувані результати від їх реалізації
	Зміст заходу
	Виконавці
	Джерела фінансування
	Очікуваний результат

	1
	2
	3
	4

	Капітальний ремонт асфальтобетонного покриття дороги по вулиці Соборній в м. Вараш Рівненської області
	Управління містобудування, архітектури та капітального будівництва
	Бюджет Вараської міської ОТГ, Державний бюджет,
бюджет Рівненської області, інші кошти
	Приведення 935 м.п. асфальтобетонного покриття у відповідність до нормативів та стандартів України

	Капітальний ремонт облаштування світлофора в районі перехрестя вул. Соборна та дороги Рівненська
	Управління містобудування, архітектури та капітального будівництва
	Бюджет Вараської міської ОТГ, Державний бюджет,
бюджет Рівненської області, інші кошти
	Підвищення рівня безпеки, запобіганню дорожньо-транспортним пригодам

	Капітальний ремонт облаштування світлофора в районі перехрестя вул. Лесі Українки та вул. Героїв Небесної Сотні
	Управління містобудування, архітектури та капітального будівництва
	Бюджет Вараської міської ОТГ, Державний бюджет,
бюджет Рівненської області, інші кошти
	Підвищення рівня безпеки, запобіганню дорожньо-транспортним пригодам

	Виготовлення проектно-кошторисної документа «Капітальний ремонт асфальтобетонного покриття вулиць Героїв Небесної Сотні міста Вараш, Рівненської області
	Управління містобудування, архітектури та капітального будівництва
	Бюджет Вараської міської ОТГ, Державний бюджет,
бюджет Рівненської області, інші кошти
	Приведення 1124 м.п. асфальтобетонного покриття у відповідність до нормативів та стандартів України

	Проведення капітального ремонту асфальтобетонного покриття вулиць та доріг Вараської міської  територіальної громади  з врахуванням приєднаних територій колишніх сільських рад Володимирецького району
	Управління містобудування, архітектури та капітального будівництва
	Бюджет Вараської міської ОТГ, Державний бюджет,

бюджет Рівненської області, інші кошти
	Сприятимуть підвищенню безпеки дорожнього руху, запобіганню дорожньо-транспортним пригодам, поліпшать стан автомобільних доріг ОТГ, його естетичний вигляд, умови пересування автомобілістів та пішоходів, знизять кількість ДТП

	Залучення  внутрішніх та зовнішніх інвестицій
	Управління містобудування, архітектури та капітального будівництва
	Інші джерела не заборонені законом
	Виконання планових завдань по проведенню  капітального ремонту асфальтобетонного покриття вулиць та доріг Вараської міської  територіальної громади  


5. Житлово-комунальне господарство

5.1.Функціонування житлового фонду та утримання 
тепло- і водомереж міста
5.1.1. Інформація про поточний стан справ, реалізація заходів, що проводились за станом на 01.10.2020, характеристика головних проблем
Житловий фонд міста складає 726,8 тис.кв.м., житлозабезпеченість на 1 мешканця складає 17,0 кв.м. У місті 409 житлових будинків, з них 224 індивідуальних житлових будинків та 185 багатоквартирних житлових будинків, 1 гуртожиток та 8 гуртожитків для проживання сімей. В м. Вараш створено 68 об’єднань співвласників багатоквартирних будинків (далі – ОСББ), до яких входить 91 житловий будинок. Решту частину будинків обслуговує комунальне підприємство «Управляюча компанія «Житлокомунсервіс» ВМР. Загальна кількість квартир по місту становить 13 052 одиниць.
Переважна більшість житлових будинків побудована  близько 80-х років минулого століття, тому реформування житлово-комунального господарства є одним із пріоритетних напрямків діяльності міської влади у даній галузі.
Для стимулювання ОСББ до здійснення капітальних ремонтів у їхніх будинках розроблена і діє Програма співфінансування ремонтів житлових будинків ОСББ м.Вараш на 2016-2020 роки. Фінансування таких ремонтів здійснюється спільно: з місцевого бюджету 80%, власні кошти ОСББ – 20%. У 2020-му році участь у даній програмі бере 19 ОСББ, з місцевого бюджету виділено коштів в сумі 6 млн.грн.

  
Об’єкти теплового та водопровідно-каналізаційного господарства м.Вараш обслуговує КМКП. На даний час на балансі підприємства знаходяться водопровідні мережі протяжністю 51,9 км, каналізаційні мережі протяжністю 54,5км, міські очисні споруди, каналізаційні насосні станції №1, №2, №3, сім артезіанських свердловин водозабору села Бабка №№ 1,2,3,4,5,6,7, насосна станція ΙΙ підйому, насосна станція ΙΙΙ підйому, зливова каналізація міста протяжністю 25 км.
Село Заболоття налічує близько 365 дворів та забудовано компактно одноповерховими та двоповерховими будинками. Більша частина будинків та усі державні установи мають централізоване теплопостачання, водопостачання та водовідведення. Новозбудовані будинки обладнані індивідуальними установками опалення. 

Основні проблемні питання:
- зношеність житлового фонду, мереж тепло-, водопостачання, водовідведення   (зношеність системи водопостачання міста становить 57 %, водовідведення – 44 %, теплових мереж - 48 %);
-  низька енергоефективність житлових будинків;

- технічно застаріле та енергоємне технологічне обладнання очисних споруд, яке відпрацювало свій експлуатаційний термін;

- закінчення терміну експлуатації полігону твердих побутових відходів (ТПВ);

- дооснащення вузлами комерційного обліку будівель міста;

- недостатній обсяг фінансових ресурсів, що спрямовуються на проведення капітальних ремонтів житлових будинків.
Заплановані заходи на 2021 рік:реконструкція (капітальний ремонт) аварійних ділянок водопровідних мереж сумарною протяжністю 3255 м;

· прокладання другої (резервної) нитки водогону від насосної станції ІІ-го підйому до насосної станції ІІІ-го підйому Ø 400 мм, протяжністю більше 7000 м;

· реконструкція ділянки водопровідної мережі по вул. Курчатова від водопровідного колодязя ВК-65 до водопровідного колодязя ВК-69/1 із встановленням водопровідних колодязів та відсічної арматури;

· реконструкція теплової мережі від теплової камери ТК-9-8 до споживачів Ø 315 мм, протяжністю 1340 м;

· реконструкція теплової мережі від теплової камери ТК-1-3 до ТК-1-16, яка проходить по підвальних приміщеннях житлових будинків № № 9/1, 9/3, 9/4 по м-ну Будівельників;

· реконструкція теплової мережі від теплової камери ТК-1-4 до житлових будинків № № 7а, 7б, 25/2 по м-ну Будівельників;

· капітальний ремонт ділянки мережі до каналізаційної насосної станції №3 (від каналізаційного колодязя КК-17 до колодязя КК-19) протяжністю 71м; 

· капітальний ремонт ділянки напірного каналізаційного колектора від каналізаційного колодязя КК-1 до кута 7а Ø 400 мм, протяжністю 56 м, із заміною чавунної засувки Ø 400 мм в КК-1; 

· заміна щебеневого завантаження біофільтра № 1 на міських очисних спорудах;

· капітальний ремонт будівлі та технологічного обладнання каналізаційної насосної станції № 1.

· реконструкція електрообладнання розподільчого устаткування РУ-0,4 кВ в ТП-13 на каналізаційній насосній станції № 1;

· реконструкція електрообладнання розподільчого устаткування РУ-0,4 кВ в ТП-38 на каналізаційній насосній станції № 2;

· капітальний ремонт покрівлі споруди насосної станції ІІ-го підйому водозабору с.Бабка.
Також планується провести дефектоскопію трубопроводів теплопостачання з метою оцінки технічного стану теплових мереж та продовження терміну експлуатації.
Виконано:

· реконструкцію магістральної водопровідної мережі по вул. Парковій Ø 270 мм від ВК 88 до ВК 73, протяжністю більше 600 м;
· реконструкція електрообладнання розподільчого устаткування в трансформаторній підстанції ТП-9 на водопровідній насосній станції ІІІ-го підйому.
 Інвестиційною програмою КМКП на 2021 рік передбачено:

· встановлення приладів обліку (лічильників холодного та гарячого водопостачання, лічильників теплової енергії) на об’єктах підприємства, що забезпечить ведення контролю технологічних витрат води та теплової енергії;

· технічне переоснащення каналізаційних насосних станцій № 1 та № 2, заміна 4-х насосів марки СМ250-200-400/4 (потужність електродвигуна – 200 кВт) на більш енергозберігаючі насоси марки 2СМ250-200-400/4 (потужність електродвигуна – 160 кВт);

· технічне переоснащення надземної теплової мережі – заміна непридатної мінераловатної ізоляції на сучасну енергоефективну теплову ізоляцію – шкарлупу трубну у фольгоізолі, як результат - зменшення втрат у тепловій мережі;

· утеплення фасадів споруд артезіанських свердловин, що забезпечить економію електроенергії на опалення;

· заміна тепловодолічильника «Ергомера – 125» в тепловому пункті ТП – 5.

на даний час виконано:

· заміна ультразвукового лічильника «Ергомера-125» на водопровідній насосній станції ІІ-го підйому для комерційного обліку поданого в мережу об’єму питної артезіанської води;

· встановлення лічильників холодної води турбінних WPK-UA, WPW-UA на семи артезіанських свердловинах для забезпечення контролю видобутку підземних вод;

· встановлення рівнеміра ультразвукового «Ергомера-130» на міських очисних спорудах, призначеного для вимірювання об’ємної витрати і кількості стічних вод в безнапірних трубопроводах, відкритих каналах і лотках;

· заміна тепловодолічильника «Ергомера – 125» в тепловому пункті ТП – 3.

Кількісні та якісні показники  ефективності роботи галузі  житлово- 

                         комунального господарства

	Показники
	Один. виміру
	2019 рік
	Факт за 9 місяців 2020року
	2020 рік очікуване виконання
	2021рік прогноз
	2021 рік до 2020  року (%)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Житловий фонд, всього загальної площі
	тис.м2
	726,23
	726,23
	726,23
	733
	100,93

	Кількість багатоквартирних будинків
	один.
	185
	185
	185
	187
	101,08 

	Кількість ОСББ
	один.
	61
	68
	68
	70
	102,94 

	- будинків, що входять до ОСББ
	один.
	85
	91
	91
	 93
	102,20 

	Загальна кількість квартир
	один.
	13158
	13158
	13158
	13264 
	100,81 

	Об’єкти комунального господарства
	

	· водопровід
	км.
	51,9
	51,9
	51,9
	51,9 
	100

	· каналізація
	км.
	54,5
	54,5
	54,5
	54,5 
	100

	· теплопостачання
	км.
	25,85
	25,85
	25,85
	25,85 
	100


5.1.2. Заходи, які необхідно здійснити у 2021 році для досягнення визначених цілей та завдань розвитку галузі та очікувані результати від їх реалізації
	Зміст заходу
	Відпові-дальні виконавці
	Джерела фінанс.
	Очікуваний результат

	1
	2
	3
	4

	Оновлення мереж централізованого водопостачання та водовідведення

 (в т.ч. придбання обладнання)
	КМКП,
УМАКБ ВК ВМР
	Бюджет Вараської МТГ, залучені кошти
	Придбання обладнання для здійснення ремонтів, що забезпечать стабільну роботу мереж централізованого водопостачання та водовідведення


	Оновлення мереж централізованого теплопостачання (в т.ч. придбання обладнання)
	КМКП,
УМАКБ ВК ВМР
	Бюджет Вараської МТГ, залучені кошти
	Придбання обладнання для здійснення ремонтів, що забезпечать стабільну роботу мереж централізованого теплопостачання


	Реконструкція каналізаційних очисних споруд для прийому господарчо-побутових стічних вод м. Вараш
	КМКП,

УМАКБ ВКВМР
	Бюджет Вараської МТГ, внутрішні та зовнішні інвестиції, кредитний ресурс, інші залучені кошти
	Забезпечення необхідного рівня очищення стічних вод, недопущення перевищення гранично допустимих концентрацій забруднень на скидах

	Залучення інвесторів для будівництва сміттєпереробного комплексу
	КМКП,

УМАКБ ВКВМР
	Бюджет Вараської МТГ внутрішні та зовнішні інвестиції
	Забезпечення  переробки ТПВ, продовження експлуатації полігону ТПВ


5.2.Благоустрій

5.2.1. Інформація про поточний стан справ, реалізація заходів, що проводились за станом на 01.10.2019; характеристика головних проблем

Благоустрій відіграє важливу роль у створенні зручного, комфортного і привабливого для людей простору із забезпеченням сприятливих умов для всіх видів діяльності мешканців міста. 

Загальна протяжність вулично-дорожньої мережі міста становить 27,418 км, тротуарів та пішохідних доріжок з твердим покриттям – 25,06 км., велосипедних доріжок з твердим покриттям – 1,5 км. Загальна площа майданів та площ складає 0,009 млн.м2. Є два мости, один з яких автомобільний (протяжність 0,4 км), а один – пішохідний (протяжність 0,08км).

З метою організації благоустрою загальноміських територій та житлових кварталів, поліпшення зовнішнього дизайну міста, підтримки належного санітарного та технічного стану загальноміських територій, доріг, надійного функціонування зовнішнього освітлення, підвищення комфортності проживання та відпочинку населення до 2020 року діяла Програма благоустрою міста Вараш  на 2016 - 2020 роки, основним джерелом фінансування якої були кошти місцевого бюджету.

На  2021 рік розроблена нова Комплексна програма благоустрою та розвитку комунального господарства Вараської міської територіальної громади на  2021-2023 роки. 
5.2.2. Основні цілі та пріоритети розвитку на 2021 рік

Основними цілями є:

· проведення ремонтів тротуарів, доріг, вулиць та мостів комунальної власності;

· утримання озеленення території громади  та об'єктів благоустрою;

· утримання доріг;
· вирішення проблемних питань по безпритульних тваринах;
· проведення благоустрою територій Вараської міської територіальної громади;
· утримання кладовищ;

· влаштування та утримання вуличного освітлення.
5.2.3. Кількістні та якістні показники  ефективності роботи галузі з метою досягнення визначених цілей та завдань
	№ з/п
	Назва  заходу
	Од. вим.
	За 2019 рік
	Факт за 9 місяців 2020 року
	2020 рік очікуване виконання
	2021 рік план
	2021 року до 2020 року (%)

	1
	Витрати на електроенергію для вуличного освітлення
	кВт. год
	698 342  
	354 758  
	425 007
	900 000
	212

	2
	Утримання вуличного освітлення
	км


	63,1, в т. ч.:

повітряних 4,25 км.,

кабельних - 63,1 км, 

щитків - 51 шт, 

лічильників - 51 шт.,   світлових точок - 2080 шт.
	63,1, в т. ч.:

повітряних 4,25 км.,

кабельних - 63,1 км, 

щитків - 51 шт, 

лічильників - 51 шт., 

світлових точок - 2080 шт.
	63,1, в т. ч.:

повітряних 4,25 км.,

кабельних - 63,1 км,

щитків - 51 шт, 

лічильників - 51 шт.,

світлових точок - 2080 шт.
	63,1


	100

	3
	Утримання озеленення  території міста та об'єктів благоустрою (в т.ч. організація громадських робіт)  
	га


	104,6 (озеленення), в т.ч.: 

забезпечено догляд зелених насаджень площею 209702 м² (дерев - 21174 шт, квітників - 13 056 м.кв., кущів - 13 974 шт, теплиці - 170 м.кв., живоплоту -21 291 м.п., розплідника 530 м.кв.), ліс Ювілейний 33,200 тис.м.кв.,

територія парку в рвйоні НТЦ 44,00 тис.м.кв.,

Брусилівська гора 300,000 тис. м.кв., 

урни баки для сміття 285 шт.
	104,6 (озеленення), в т.ч.:

забезпечено догляд зелених насаджень площею 209 702 м² (дерев - 21174 шт, квітників - 13056 м.кв., кущів - 13974 шт, теплиці - 170 м.кв., живоплоту - 21 291 м.п., розплідника 530 м.кв.), 

ліс Ювілейний 33,200 тис.м.кв., 

територія парку в районі НТЦ 44,00 тис.м.кв., 

Брусилівська гора 300,000 тис. м.кв.,

 урни баки для сміття 285 шт.
	104,6 (озеленення), в т.ч.: 

забезпечено догляд зелених насаджень площею 209702 м² (дерев - 21174 шт, квітників - 13056 м.кв., кущів - 13974 шт, теплиці - 170 м.кв., живоплоту - 21291 м.п., розплідника 530 м.кв.),

 ліс Ювілейний 33,200 тис.м.кв.,

територія парку в районі НТЦ 44,00 тис.м.кв.,

Брусилівська гора 300,000 тис. м.кв., 

урни баки для сміття 285 шт.
	104,6


	100

	4
	Утримання доріг
	км


	48,661 (утримання доріг), в т.ч.:

107866 м² пішохідних доріжок,

автобусні зупинки 41шт. (5651) м.кв.,

 набережна 156,4 м.кв.,

площа газонів в межах міста 209,702 тис. м.кв.,

міст 650 м.кв., 

сквер 2977 м.кв.
	48,661 (утримання доріг), в т.ч.:

107866 м² пішохідних доріжок,

автобусні зупинки 41шт. (5651) м.кв., 

набережна 156,4 м.кв.,
площа газонів в межах міста 209,7 тис. м.кв.,
міст 650 м.кв., 
сквер 2977 м.кв.
	48,661 (утримання доріг), в т.ч.:

107866 м² пішохідних доріжок, 

автобусні зупинки 41 шт. (5651) м.кв., 

набережна 156,4 м.кв.,

площа газонів в межах міста 209,7 тис. м.кв.,

міст 650 м.кв., 

сквер 2977 м.кв.
	63,1


	130

	5
	Утримання кладовища
	Га
	4,3
	4,3
	4,3
	6,3

	147



	6
	Встановлення лавочок, урн, баків і т.д.)
	Шт
	29 урн,

40 лавочок
	-


	-
	275
	Х

	7
	Поточний ремонт спортивних майданчиків
	шт.


	2
	-
	-
	-
	Х

	8
	Будівництво спортивних майданчиків
	Шт.
	2 (розпочато будівництво)

2 (виготовлено ПКД)
	1 (завершено будівництво)
	-
	6
	Х

	9
	Влаштування благоустрою кладовища
	тис.грн.


	185,8
	241,3
	241,3
	100
	Х

	10
	Оновлення основних засобів (придбання спецтехніки) з внесенням в статутний капітал
	Одиниць
	0
	5 в т.ч.:

автобус (1 991,9 тис.грн.); 

автомобіль ГАЗ (175,0 тис.грн.);  

резервуар з обладнанням (54,0 тис.грн.); 

причіп до трактора (79,0 тис.грн.); 

трактор ДОНФЕНГ (199,260 тис.грн.)
	5 в т.ч.:

автобус (1 991,9 тис.грн.); 

автомобіль ГАЗ (175,0 тис.грн.); 

резервуар з обладнанням (54,0 тис.грн.); 
причіп до трактора (79,0 тис.грн.);
 трактор ДОНФЕНГ (199,3 тис.грн.)
	
	Х

	13
	Влаштування вуличного освітлення
	Км
	-
	-
	-
	1,5
	Х


Планове збільшення на 2021 рік витрат на електроенергію для вуличного освітлення, утримання доріг та утримання кладовища планується за рахунок приєднання до Вараської міської територіальної громади Більськовільської сільської ради, Мульчицької сільської ради, Озерецької сільської ради, Собіщицької сільської ради, Сопачівської сільської ради та Старорафалівської сільської ради.
5.3.Енергетичний розвиток та енергоефективність

5.3.1. Інформація про поточний стан справ, реалізація заходів, що проводились за станом на 01.10.2020,  характеристика головних проблем
Для стимулювання ОСББ до здійснення капітальних ремонтів у їхніх будинках розроблена і діє Програма співфінансування ремонтів житлових будинків ОСББ м.Вараш на 2016 – 2020 роки. Фінансування таких ремонтів здійснюється спільно: з місцевого бюджету 80%, а власні кошти ОСББ складають 20%. У 2020 році участь у цій програмі взяло 19 ОСББ, з місцевого бюджету виділено кошти в сумі 6000,0 тис.грн. 
З метою налагодження співпраці та консолідації зусиль спрямованих на підтримку ініціатив щодо енергоефективності, впровадження інструментів стимулювання і підтримки здійснення заходів з підвищення рівня енергетичної ефективності будівель на енергозбереження, зокрема в житловому секторі підписано Меморандум про співпрацю між державною установою «Фонд енергоефективності» та Вараською міською радою. Здійснюється робота по розробці програми «ЕНЕРГОДІМ».

Завдяки приєднанню Вараської МТГ до Європейської ініціативи «Угода мерів», з метою популяризації серед мешканців Вараської громади ощадливого ставлення до енергоресурсів проведено «Дні Сталої Енергії», підтримкою в організації, проведенні та заохоченні виступила Асоціація «Енергоефективні Міста України». Прийняли участь у заходах приурочених Дням Сталої Енергії заклади освіти, культури, соціального захисту населення. 
З метою ефективного використання енергетичних ресурсів, транспортування та споживання теплової енергії, впровадження альтернативних видів енергії та зменшення видатків на утримання бюджетних установ, вибору пріоритетних інвестиційних проектів з енергозбереження, залучення зовнішніх ресурсів у сферу енергозбереження громади рішенням міської ради від 25.12.2015 №70 «Про затвердження Плану дій зі сталого енергетичного розвитку м.Кузнецовськ на 2016 - 2020 роки» був затверджений План дій зі сталого енергетичного розвитку м.Кузнецовськ (Вараш) на 2016 - 2020 роки (далі - ПДСР).

ПДСР (з англ. Sustainable Energy Action Plan, далі SEAP) – це кліматична політика муніципалітету, що направлена на сталий енергетичний розвиток і запобігання небажаних змін клімату шляхом скорочення викидів СО2.

Виконавчим комітетом Вараської міської ради активно приймається участь в конкурсах та проєктах щодо впровадження енергозберігаючих заходів в громаді.

В місті Вараш за міжнародної технічної підтримки Північно-Екологічної Фінансової Корпорації (НЕФКО) та грантової програми Східноєвропейського партнерства з питань енергоефективності та екології Е5Р був реалізований інвестиційний проєкт «Впровадження енергозберігаючих заходів у бюджетних установах та модернізація системи вуличного освітлення м. Вараш» (далі - Проєкт).

Північною екологічною фінансовою корпорацією (НЕФКО) на виконання заходів Проєкту виділено кредитне фінансування в розмірі 5931,6 тис.грн, а також грант в сумі 105 387,98 €.

В рамках реалізації  Проєкту, в загальноосвітніх закладах міста Вараш встановлено індивідуальні теплові пункти та проведено капітальний ремонт внутрішнього освітлення, а також здійснено модернізацію систем вуличного освітлення.
Завдяки застосуванню новітніх енергозберігаючих технологій відбулась значна економія споживання енергоресурсів в галузі освіти та житлово-комунального господарства, а саме в системі благоустрою міста.

Окрім того, виконавчим комітетом Вараської міської ради на постійній основі здійснюється моніторинг за використанням енергоресурсів в усіх сферах економіки Вараської міської територіальної громади.


За результатами даного моніторингу споживання енергоресурсів в установах, організаціях та закладах, що фінансуються за рахунок коштів бюджету Вараської міської територіальної громади, станом на 01.10.2020 отримано загальну економію енергоресурсів в натуральному та грошовому виразі від встановлених лімітів споживання, а саме:


електроенергія: 658,9 тис.кВт.год – 2170,4 тис.грн.;


теплова енергія: 4467,9 Гкал, – 784,0 тис.грн.;


водопостачання та водовідведення:43,3 тис.м.куб. – 1185,6 тис.грн.


Економія енергоресурсів отримано внаслідок впровадження енергозберігаючих заходів, таких як реконструкція систем опалення із встановленням ІТП, заміна світильників з люмінесцентними ампами та лампами розжарювання на світлодіодні, заміні ресурсозатратних галогенних ламп на нові LED.


Основними проблемами енергозбереження та енергоефективності організацій та закладів бюджетної сфери, що фінансуються з бюджету Вараської міської територіальної громади та господарського комплексу міста є:


- підвищення енергоефективності, використання енергетичних ресурсів та впровадження заходів з енергозбереження;


- зменшення на постійній основі питомих витрат енергоносіїв при виробництві продукції, робіт і послуг житлово-комунального господарства;


- підвищення екологічної свідомості кожного споживача шляхом впровадження енергозберігаючих заходів та проведення освітньо-екологічних ініціатив.

5.3.2.Основні цілі та пріоритети розвитку на 2021 рік:

- проведення комплексної реконструкції/модернізації системи внутрішнього освітлення у навчальних закладах освіти;

- проведення капітального ремонту з проведення термомодернізації об’єктів бюджетної сфери (заміна вікон та дверей на енергозберігаючі, утеплення фасадів на основі еко-матеріалів, влаштування покрівлі на основі мембранної системи);

- підвищення рівня екологічної свідомості учнівської молоді, мешканців Вараської міської ОТГ щодо раціонального використання енергоносіїв у побуті шляхом проведення просвітницьких заходів;

- стимулювання енергозаощадження на рівні споживачів, формування енергоефективної свідомості у громадян.

5.3.3.Заходи, які необхідно здійснити у 2021 році для досягнення визначених цілей та завдань розвитку галузі та очікувані результати від їх реалізації

	Зміст заходу
	Виконавці
	Джерела фінансування
	Очікуваний результат

	1
	2
	3
	4

	Комплексна реконструкція системи внутрішнього освітлення закладів шкільної освіти Вараської міської територіальної громади
	Управління освіти, Управління МАКБ ВК ВМР
	місцевий бюджет,

державний бюджет, інші джерела фінансування
	Зменшення споживання енергоносіїв та витрат на оплату енергоносіїв

	Комплексна реконструкція системи внутрішнього освітлення закладів дошкільної освіти Вараської міської територіальної громади
	Управління освіти, відділ економіки, Управління МАКБ ВК ВМР
	місцевий бюджет,

державний бюджет,  інші джерела фінансування
	Зменшення споживання енергоносіїв та витрат на оплату енергоносіїв

	Розроблення Місцевої програми «ЕНЕРГОДІМ»
	Відділ майна комунальної власності,  ОСББ міста
	Бюджет Вараської МТГ,

державний бюджет,  інші кошти
	Зменшення споживання енергоносіїв та витрат на оплату енергоносіїв

	Реалізація Програми з реконструкції мереж водопостачання та водовідведення з підвищенням енергоефективності Вараської міської територіальної громади на 2020-2023 роки
	Управління МАКБ ВК ВМР, відділ економіки
	Грантові та донорські  кошти, Бюджет Вараської МТГ
	Зменшення споживання електроенергії та зменшення втрат в мережах водопостачання


6.Підвищення соціальних стандартів та якості життя
6.1.Зайнятість населення та ринок праці

6.1.1.Інформація про поточний стан справ, реалізація заходів, що проводились за станом на 01.10.2020,  характеристика головних проблем

На формування ринку праці за 9 місяців 2020 року суттєво вплинула ситуація, що пов’язана з поширенням на території місцевої громади гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2 та відповідно особливості обслуговування клієнтів на період карантину.

У зв’язку із введенням карантинних заходів з березня 2020 року послуги клієнтам надавались із використанням засобів дистанційної комунікації (телефонний або електронний зв'язок, тощо). Також використовувались інші безконтактні форми роботи як надання онлайн консультацій для осіб, які шукають роботу та перебувають на обліку в службі зайнятості, проведення онлайн інформаційних та профконсультаційних вебінарів.
Протягом 9 місяців 2020 року на обліку в Вараській міській філії Рівненського обласного центру зайнятості (далі – Філія) перебувало 1678 безробітних громадян, що на 228 безробітних більше ніж за 9 місяців 2019 року (1450 чол.). З них жінки становили 59,4 %  (997 чол.), молодь у віці до 35 років – 48,5 %  (813 чол.) та  особи, що мають додаткові гарантії у сприянні працевлаштуванню – 28,5 % (479 чол.). Серед безробітних питома вага осіб, що займали посади службовців, становила 35,3 % (592 чол.), робітничі місця – 51,8 % (870 чол.) та осіб, які не мають професії або займали місця, що не потребують спеціальної підготовки – 12,9 % (216 чол.).

Впродовж 9 місяців 2020 року статус безробітного надано для 1213 чол., що на 204 безробітних більше ніж за 9 місяців 2019 року (1009 чол.). З них жінки становили 56,1 % (681 чол.), молодь у віці до 35 років – 51,4 % (624 чол.) та особи, що мають додаткові гарантії у сприянні працевлаштуванню – 22,8 % чол. (269 чол.). З числа безробітних, які отримали статус безробітного протягом 9 місяців 2020 року, питома вага службовців становила 34,5 % (418 чол.), робітників – 52,9 % (642 чол.) та осіб, які не мають професії або займали місця, що не потребують спеціальної підготовки  - 12,6 % (153 чол.).

Станом на 01.10.2020 на обліку в Філії в пошуках роботи перебувало 524 безробітних. За 9 місяців 2020 року до Філії роботодавцями міста було подано 1299 актуальних  вакансії, що на 254 або на 16,4 % менше ніж за 9 місяців 2019 року.

З метою реалізації основних заходів Програми зайнятості населення Рівненської області на 2018-2022 роки впродовж 9 місяців 2020 року здійснювалися заходи сприяння зайнятості населення, а саме працевлаштування на вільні та новостворені робочі місця, у тому числі за рахунок здійснення компенсації фактичних витрат роботодавцям у розмірі єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування за працевлаштованих на нові робочі місця безробітних громадян, організації професійного навчання та організації інших робіт тимчасового характеру задля підвищення конкурентоспроможності безробітних громадян, а також надання індивідуальних та групових інформаційних, консультаційних та профорієнтаційних послуг. Зокрема.

За  9 місяців 2020 року охоплено заходами активної політики зайнятості  889 безробітних або 53,0 % від кількості перебуваючих на обліку безробітних громадян. 

Всього за  звітний період отримали роботу 1055 чол., з яких 587 чол. зі статусом безробітного. Рівень працевлаштування безробітних  склав 36,5 %.

Протягом 9 місяців 2020 року на обліку в Філії  у пошуках роботи перебувало 64 особи з інвалідністю, що мали статус безробітного, отримали роботу - 25 осіб з інвалідністю.
Всього за 9 місяців 2020 року було прийнято 28 рішень про компенсацію фактичних витрат роботодавцю у розмірі єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування.

Впродовж 9 місяців 2020 року проходили професійне навчання, перепідготовку та підвищення кваліфікації 157 безробітних громадян. Станом на 01.10.2020 продовжують навчатись 6 чол. 

За 9 місяців 2020 року для населення всього було проведено 247 профорієнтаційних заходів (охоплено 2750 чол.), з яких 206 заходів для зайнятого та незайнятого населення (охоплено 2628 чол.) та 41 захід для роботодавців (охоплено 122 роботодавця), проведено 3 семінари з основ підприємницької діяльності, 2 вебінари.
З метою популяризації дистанційних форм роботи та електронних сервісів служби зайнятості за 9 місяців 2020 року послугами електронних сервісів «Електронний кабінет шукача роботи» скористалось 248 чол. та «Електронний кабінет роботодавця» - 31 чол., через портал «Дія» громадянами було подано 17 електронних заяв про надання статусу безробітного та призначення допомоги по безробіттю, 120 безробітних були зареєстровані на Освітньому порталі ДСЗ та 54 громадян були зареєстровані на Міжнародній платформі онлайн-освіти Coursera для проходження курсів щодо дистанційного здобуття додаткових знань та розвитку навичок для подальшого успішного працевлаштування.
Відповідно до статті 47-1 Закону України «Про зайнятість населення», постанови КМУ від 22.04.2020 № 306 «Про затвердження Порядку надання та повернення коштів, спрямованих на фінансування допомоги по частковому безробіттю на період карантину, встановленого КМУ з метою запобігання поширенню на території України гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2» (із змінами внесеними постановою КМУ від 03.06.2020 № 453), постанови КМУ від 27.04.2020 № 308 «Про виділення коштів для надання фінансової допомоги Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування на випадок безробіття» за 9 місяців 2020 року надійшло 284 пакети документів для отримання допомоги по частковому безробіттю на період карантину від представників малого та середнього бізнесу.   
Прогнозні показники зайнятості населення  на 2021 рік*
	Показники
	Одиниці виміру
	Роки
	2021 рік до 2020   року (%) 
	Факт за 9 місяців 2020 року

	
	
	2019 рік
	2020 рік очікуване виконання
	2021 рік прогноз
	
	

	Чисельність безробітного населення
	чол.
	1821
	2095
	2290
	109,3
	1678

	Створення нових робочих місць
	одн.
	*
	*
	*
	*
	*

	За сприяння Державної служби зайнятості:
	одн.
	-
	-
	-
	-
	-

	- працевлаштовано
	одн.
	833
	800
	810
	101,3
	587

	- залучено до громадських робіт
	одн.
	0
	0
	45
	0
	0

	Рівень безробіття
	%
	*
	*
	*
	*
	

	Забезпечення підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації робітників відповідно до потреб галузей економіки
	одн.
	289
	184
	190
	103,3
	157


*Примітка: за даними Вараської міської філії Рівненського ОЦЗ
Структура зареєстрованих безробітних за окремими соціальними групами

	
	Роки
	2021 рік до 2020   року (%) 
	Факт за 9 місяців 2020 року

	
	2019 рік
	2020 рік очікуване виконання
	2021 рік прогноз
	
	

	Безробітні - усього
	1821
	2095
	2290
	109,3
	1678

	з них

жінки
	1172
	1348
	1474
	109,3
	997

	молодь у віці до 35 років
	920
	1058
	1156
	109,3
	813

	особи, які проживають у сільській місцевості
	413
	475
	520
	109,3
	415

	особи, які мають додаткові гарантії у сприянні працевлаштуванню
	678
	780
	851
	109,3
	479


6.1.2. Основні цілі та пріоритети розвитку на 2021 рік

- забезпечення стандартів солідарної відповідальністі за працевлаштування особи, роботодавця, держави;

- збереження трудового потенціалу та соціальний захист населення від безробіття, особливо тих, хто не здатний на рівних конкурувати на ринку праці;

- створення сприятливого середовища для ведення бізнесу, розвитку підприємництва, залучення інвестицій, підвищення професійного рівня та конкурентоспроможності економічно активного населення до потреб економіки, ситуації на ринку праці, вимог роботодавців;

- підвищення рівня зайнятості населення шляхом залучення до активних програм зайнятості.
6.1.3. Заходи, які необхідно здійснити у 2021 році для досягнення визначених цілей та завдань розвитку галузі та очікувані результати від їх реалізації
	Зміст заходу
	Виконавці
	Джерела фінансування
	Очікуваний результат

	Забезпечення соціальних гарантій громадян, які тимчасово втратили роботу, розширення можливостей зайнятості шляхом організації громадських та інших робіт тимчасового характеру
	Вараська міська філія Рівненського ОЦЗ
	В межах фінансування виконавця
	Збереження кадрового потенціалу підприємств та соціальних гарантій безробітним громадянам. Зменшення дисбалансу між пропозицією та попитом на робочу силу. 

	Проведення профорієнтаційної роботи серед молоді шляхом організації професіографічних екскурсій, презентацій професій, днів відкритих дверей навчальних закладів
	Вараська міська філія Рівненського ОЦЗ
	В межах фінансування виконавця
	Задоволення потреб населення, охопленого активними заходами сприяння зайнятості

	Здійснення контролю за додержанням законодавства про працю та зайнятість населення й накладення штрафів за порушення законодавства про працю та зайнятість населення у порядку, встановленому законодавством
	Управління праці та соціального захисту населення
	В межах фінансування виконавця
	Належне оформлення трудових відносин та офіційна виплата зарплати роботодавцями міста


6.2.Соціальне забезпечення населення та заробітна плата

6.2.1.Інформація про поточний стан справ, реалізація заходів, що проводились за станом на 01.10.2020; характеристика головних проблем

На обліку в управління праці та соціального захисту населення перебуває 3815 отримувачів різних видів соціальної допомоги, яким проводиться призначення і виплата 24 видів соціальних допомог серед яких, зокрема :

· допомога при народженні дитини;

· допомога у зв’язку з вагітністю та пологами;

· допомога на дітей одиноким матерям;
· допомога на дітей, які перебувають під опікою чи піклуванням;

· допомога при усиновленні дитини;

· тимчасова державна допомога дітям, батьки яких ухиляються від сплати аліментів, не мають можливості утримувати дитину або місце проживання невідоме; 
· державна соціальна допомога інвалідам з дитинства та дітям-інвалідам;
· державна соціальна допомога малозабезпеченим сім’ям;

· одноразова натуральна допомога «пакунок малюка»;

· відшкодування послуги з догляду за дитиною до трьох років «муніципальна няня» та інші.

-  600 домогосподарств, які одержують субсидій на відшкодування витрат на житлово-комунальні послуги та  твердого рідкого пічного побутового палива. 
    За січень - вересень 2020 року прийнято та зареєстровано 2132 заяви від громадян, які звернулися за первинним призначенням та перерахунком держаних соціальних допомог, компенсацій та субсидій, з них 176 заяв, що надійшли шляхом електронного звернення.


За даний період проведено нарахування та отримано коштів на виплату державних соціальних допомог сім’ям з дітьми, малозабезпеченим сім’ям, інвалідам з дитинства та дітям-інвалідам  за рахунок коштів з державного бюджету на загальну суму 52,0 млн.грн. Заборгованість по виплаті допомог відсутня.

Нараховано субсидії на відшкодування витрат на житлово-комунальні послуги в сумі суму 2,2  млн. грн.  Заборгованість по відшкодування субсидії  відсутня.

Забезпечено проведення  виплати одноразової грошової допомоги у зв’язку з негативними наслідками поширення на території України гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2, для 429 отримувачів державної соціальної допомоги особам з інвалідністю у сумі 429,0 тис.грн.   
Станом на 01.10.2020 року в базі Єдиного державного автоматизованого реєстру пільговиків зареєстровано 16 527 громадян, що менше від 2019 року на 970 осіб. Середньомісячна кількість отримувачів пільг (разом із членами сім’ї) у 2020 році становить 4900 чол.

На виконання заходів міської Програми соціальної допомоги в місті Вараш на 2020 рік було передбачено коштів місцевого бюджету в сумі 4 371,42 тис. грн., Програмою охоплено близько 10 тисяч громадян.

Станом на 01.10.2020 року  виконано наступні  заходи Програми:
· виплата одноразової грошової матеріальної допомоги учасникам війни, учасникам бойових дій, які отримують пенсію, особам з інвалідністю внаслідок війни, сім’ям загиблих військовослужбовців, реабілітованим громадянам та членам їх сімей, які були примусово переселені з нагоди відзначення Перемоги у Другій світовій війні в загальній кількості 242 особам в розмірі 500 гривень кожному на загальну суму 121,0 тис. грн;
· виплата одноразової грошової матеріальної допомоги учасникам бойових дій, які отримують пенсію, особам з інвалідністю внаслідок війни, реабілітованим громадянам та членам їх сімей, які були примусово переселені з нагоди відзначення Дня Незалежності України в загальній кількості 130 особам в розмірі 300 гривень кожному на загальну суму 39,0тис.грн.
· виплата одноразової грошової допомоги громадянам, яким виповнилось 90 і більше років з нагоди відзначення Міжнародного дня людей похилого віку всього 39 особам на загальну суму 11,7тис.грн.
       - забезпечено 4 осіб з інвалідністю внаслідок війни санаторно-курортним лікуванням на загальну суму 38,7тис.грн та 1 учасника антитерористичної операції на суму 9,3тис.грн;
· укладені договора з ТДВ «Кузнецовське АТП-15637» та КП «Благоустрій» ВМР на відшкодування коштів за перевезення пільгових категорій громадян на міських та приміському маршрутах, а саме: Собор (м. Вараш) – Залізнична станція (м. Вараш); маршрут №7 Автовокзал- Реабілітаційний центр- Автовокзал; маршрут №8 Хлібозавод – ЗОШ №4 – Ювілейний 11 – Автовокзал – Хлібозавод; Вараш АС – Дачні ділянки. Станом на 01.07.2020 р. нараховано та профінансовано 645,7 тис.грн. за пільгові перевезення громадян. 
-  за надання окремим категоріям громадян пільг з послуг зв’язку станом на 01.07.2020 р. ПАТ Укртелеком проведено відшкодування на суму 30,1 тис.грн. Заборгованість відсутня. Кількість пільговиків, які користуються пільгами при оплаті за послуги зв’язку зменшилась порівняно із попереднім роком на 175 чол., через відмову громадян від стаціонарних телефонів. 

- виплата одноразової матеріальної допомоги до Дня Чорнобильської трагедії (26 квітня) учасникам ліквідації наслідків аварії на ЧАЕС 1,2,3 категорії, евакуйованим із зони відчуження 2 категорії, потерпілим 1 категорії та дітям з інвалідністю, інвалідність яких пов’язана з наслідками аварії на Чорнобильській АЕС - 757,0 тис.грн.

-проведено відшкодування проїзду міжміським транспортом 1 раз на рік до будь-якого пункту України та в зворотному напрямі громадянам, віднесених до категорії 1 та 2, згідно Закону України « Про статус та соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи» 145 особам на 66,5 тис.грн.

- виплачено допомогу 93 особам, які потребують дороговартісного лікування  по 5,0 тис. грн. на суму 465 тис.грн.; виплачено допомогу 22 особам, які звернулися за допомогою на поховання померлого, на суму 88 тис.грн.
На виконання Програми соціального захисту та підтримки учасників антитерористичної операції та членів їх сімей – мешканців м. Вараш на 2018-2020 роки проведено виплату одноразової матеріальної допомоги в розмірі 5,0 тис. грн. кожному на суму 55,0 тис.грн. 

Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг)  міста Вараш  (далі –Терцентр) забезпечує надання соціальних послуг особам, які перебувають у складних життєвих обставинах і потребують сторонньої допомоги, за місцем проживання. Штатна чисельність працівників Терцентру становить 39 одиниці; чисельність громадян, взятих на обслуговування – 1 156 чол., в тому числі одиноких непрацездатних громадян –   . На утримання Терцентру за 9-ть місяців 2020 року направлено 3,4 млн.грн. бюджетних коштів, очікуване виконання до кінця року становить 4,6 млн.грн., прогноз на 2021 рік – 6 млн.грн. (зростання до 2020 р. – на 30% ).
Вараський міський центр комплексної реабілітації для осіб з інвалідністю імені З.А.Матвієнко(далі - Реабілітаційний центр) забезпечує надання комплексу реабілітаційних заходів, спрямованих на розвиток та коригування порушень розвитку дітей та молоді з особливими потребами, навчання їх соціальним та побутовим навичкам, формування життєєвої компетенції, здатності до сімейно-побутової, громадської діяльності, розвиток творчих здібностей, повернення їх до активної участі у суспільному житті. Штатна чисельність працівників Реабілітаційного центру становить 66,25 штатних одиниці; чисельність громадян, взятих на обслуговування – 60 осіб. 

На утримання Реабілітаційного центру  за 9-ть місяців 2020 року направлено  6,7 млн.грн. бюджетних коштів, очікуване виконання до кінця року становить 9,9 млн.грн., прогноз на 2021 рік – 12,5 млн.грн. (зростання до 2020 р. – на 26% ).

	Кількісні та якісні показники ефективності роботи соціального захисту населення

Показники

Одиниці 
виміру

Роки

2021 рік прогноз

2021 рік до 2020 року (%)

2019 рік

Факт за 9 місяців 2020 року

2020 рік
очікуване виконання

1

2

3

4

5

6

7

Пільги та допомоги за рахунок державного бюджету, разом:

тис.грн.

66161,00

58640,70

77878,10

90410,00

116

– пільги ветеранам війни і праці
на ЖКП

тис.грн.

11016,00

8964,70

12250,00

13000,0

106

- субсидії населенню на 
житлово-комунальні послуги

тис.грн.

2167,70

2008,00

2850,00

3300,0

116

- допомоги сім'ям з дітьми,
малозабезпеченим сім'ям, інвалідам з дитинства, дітям-інвалідам та тимчасова державна допомога дітям

тис.грн.

52977,30

47668,00

62778,10

74110,0

118

Компенсаційні виплати на пільговий проїзд автомобільним транспортом окремих категорій громадян за рахунок коштів міського бюджету 

тис.грн.

3282,9

931,3

1964,0

3948,3

201

Інші пільги та допомоги за рахунок коштів міського бюджету

тис.грн.

3171,3

1747,8

2545,8

3919,7

154

Рівень середньомісячної заробітної плати одного штатного працівника

грн.

 26674,0
 23467,0
 27000,00
30000,00 

111 

Заборгованість із виплати заробітної плати, всього: 

тис.грн.

–

3831,4
–

–

–

у т.ч. на економічно активних підприємствах міста

тис.грн.

–

3831,4
–

–

–





*У зв’язку із запровадженням карантинних заходів з 18.03.2020 по 09.07.2020  перевезення за міськими та приміським маршрутами не проводилось.
Чисельність наявного населення в місті Вараш, за оцінкою, на 1 жовтня 2020р. становила 42,2 тис.осіб. Упродовж січня–вересня 2020р. чисельність населення скоротилась на 16 осіб. 

Порівняно з січнем–вереснем 2019р. обсяг природного приросту зменшився на 46 осіб.

Кількість живонароджених у січні–вересні 2020р. становила 281 особу, померлих – 237 осіб.
Чисельність наявного населення по приєднаних сільських територіальних громадах становить 10,8 тис.осіб (10759 чол.), в тому числі: Заболоттівська – 1178 чол., Більськовільська – 2927 чол., Мульчицька – 2316 чол., Озерецька – 1067 чол., Собіщицька – 886 чол., Сопачівська – 1621 чол., Старорафалівська –764 чол. Загальна чисельність населення Вараської МТГ становить 53 тис. осіб.

Середньомісячна номінальна заробітна плата штатного працівника у ІІІ  кварталі 2020р. становила 22 854 грн (дані наведено по юридичних особах та відокремлених підрозділах юридичних осіб із кількістю найманих працівників 10 і більше осіб), що у 4,6 раза вище законодавчо визначеного розміру мінімальної заробітної плати (5000 грн).

Порівняно з ІІІ кварталом 2019р. рівень заробітної плати збільшився на 22,9%.
Розмір заробітної плати по місту у ІІІ кварталі 2020р. у 2,2 раза, або на 12 627 грн, перевищив середньообласний рівень (10 227 грн).
6.2.2. Заходи, які необхідно здійснити у 2021 році для досягнення визначених цілей та завдань розвитку галузі та очікувані результати від їх реалізації
	Зміст заходу
	Відповідальні виконавці
	Джерела фінансування
	Очікуваний результат

	1
	2
	3
	4

	Забезпечення реалізації заходів програми соціальної допомоги та підтримки мешканців Вараської міської територіальної громади на 2021-2023 роки з врахуванням змін в адміністративно-територіальному  устрої України
	Управління праці та соціального захисту населення
	місцевий бюджет, інші джерела не заборонені законом
	Покращення матеріального стану та умов проживання ветеранів війни, реабілітованих осіб та членів їх сімей, які були примусово переселені, осіб, нагороджених Почесною відзнакою до 65-ї річниці утворення УПА, одиноких малозабезпечених осіб з інвалідністю та громадян похилого віку, учасників ліквідації наслідків аварії на ЧАЕС та інших незахищених верств населення; створення умов для організації належної роботи ветеранських громадських організацій, соціального захисту та підтримки учасників антитерористичної операції, осіб, які брали участь у здійсненні заходів із забезпечення національної безпеки і оборони, відсічі і стримуванні збройної агресії Російської Федерації в Донецькій та Луганській областях, забезпеченні їх здійснення та членів їх сімей;  відшкодування компенсаційних виплат за пільговий проїзд та надання пільг з послуг зв’язку окремим категоріям громадян. 

	удосконалення функцій контролю за правомірністю надання соціальної допомоги
	Управління праці та соціального захисту населення
	Державний бюджет, місцевий бюджет
	забезпечення ефективності дії системи соціального захисту населення , виконання державних та міської програм в частині надання усіх видів соціальної допомоги, соціальних послуг, житлових субсидій та пільг, охоплення соціальним захистом, забезпечення всебічної підтримки з боку держави та громади покращення матеріального стану та умов проживання пільгових категорій населення

	впровадження дієвого механізму надання субсидій та пільг населенню на оплату житлово-комунальних послуг у грошовій формі
	Управління праці та соціального захисту населення
	Державний бюджет, місцевий бюджет
	

	забезпечення правового, соціального, медичного, побутового напрямків захисту пільгових категорій населення з врахуванням змін в адміністративно-територіальному  устрої України
	Управління праці та соціального захисту населення
	Державний бюджет, місцевий бюджет, залучені джерела
	


6.3. Охорона здоров’я

6.3.1. Інформація про поточний стан справ, реалізація заходів, що проводились за станом на 01.10.2020,  характеристика головних проблем


З метою надання первинної медичної допомоги рішенням міської ради від 01.06.2018 №1079 утворено юридичну особу - комунальне некомерційне підприємство Вараської міської ради «Вараський центр первинної медичної допомоги» (далі – КНП ВМР «Вараський ЦПМД»). Станом на 01.12.2020 заклад обслуговує 43 108 осіб., із них 9 885 осіб дитячого населення та дорослого – 33 223 чол. Станом на 01.12.2020 укладено 35 576 декларацій між пацієнтами та лікарями.

   
КНП ВМР «Вараський ЦПМД» має ліцензію на провадження господарської діяльності з медичної практики, реєстраційне досьє від 03.12.2018  №08/0412-м затверджено наказом Міністерства охорони здоров'я України 13.12.2018 №2337, заключено договір із Національною службою здоров’я України від 18.12.2018 року.

     
У штаті працюють 28 лікарів, з них педіатрів - 11, сімейних лікарів - 11, терапевтів – 6. Серед числа лікарів 10 мають вищу категорію, 10 - першу, 5 -  другу та 3 - без категорії. Всі працівники регулярно відвідують тематичні конференції, навчаються на курсах, підвищуючи власну кваліфікацію. 

     
За 11 місяців до лікарів первинної ланки було 98212 звернень; оглянуто 36 224 пацієнтів; проліковано амбулаторно – 35 657 пацієнтів; виявлено вперше 13 534 захворювань; оглянуто 779 ліквідаторів; проліковано амбулаторно 614 ліквідатори.

   
Кількість працюючих становить 80,5 одиниць, в т.ч.: лікарі – 25,0 од.; середній медперсонал – 32,0 од.; головна медична сестра -1 од.; молодший медперсонал – 5 од.; реєстратори – 6,5 од; інший персонал – 11 од.
У 2020 році КНП ВМР «Вараський ЦПМД» працює в напрямку виконання заходів пов’язаних згідно стандартів медичної допомоги «Коронавірусна хвороба (COVID-19)», затверджених наказом МОЗ України від 28.03.2020 №722 «Організація надання медичної допомоги хворим на коронавірусну хворобу (COVID-19)», щодо контролю поточного стану пацієнтів хворих на COVID-19 та контактних осіб, запобігання поширенню гострої респіраторної хвороби COVID-19 та виявленням позитивних випадків підтверджених ПЛР на території Вараської МТГ. 

На звітний період КНП ВМР «Вараський ЦПМД» було заплановано отримати доходи за надані медичні послуги в сумі - 19830,0 тис.грн, фактично отримано - 19838,3 тис. грн.  Перевиконання  плану по надходженню коштів складає - 8,3 тис.грн.

     
Залишок коштів на розрахунковому рахунку КНП ВМР «Вараський ЦПМД» станом на 01.12.2020 в сумі 8 822,7 тис.грн. частково буде використано для розвитку підприємства та підвищення заробітної плати після укладання Колдоговору. Основною метою діяльності підприємства є придбання медичного обладнання відповідно до табеля оснащення для надання повноцінної первинної медичної допомоги мешканцям Вараської МТГ, придбання меблів та іншого медичного обладнання для створення комфортних умов для пацієнтів та працівників підприємства. У 2021 році планується придбання автомобіля.

   
Покращення якості медичної допомоги можливо лише при впровадженні нових інноваційних методів лікування, закупівлі сучасного медичного обладнання та матеріальній мотивації праці медичних працівників. Досягнення даної мети можливо лише за умови раціонального використання наявних фінансових та кадрових ресурсів, консолідації бюджетів різних рівнів для оплати послуг.

   
Основними завданнями функціонування та розвитку в галузі первинної медичної допомоги населенню є: 

· розвиток первинної медичної  допомоги на засадах сімейної медицини;

· раннє виявлення та профілактика неінфекційних захворювань, визначення груп підвищеного ризику; 

· раннє виявлення та профілактика  інфекційних захворювань, у тому числі соціально небезпечних;

· рання діагностика захворювань серцево-судинної системи, онкології, що знизить показники смертності і інвалідності; 

· проведення експертизи тимчасової втрати працездатності; 

· підготовка медичної документації для направлення осіб з ознаками стійкої втрати працездатності на медико-соціальну експертизу та на медико-соціальну реабілітацію; 

· виписка рецептів для пільгового забезпечення лікарськими засобами окремих груп населення та за певними категоріями захворювань відповідно до чинного законодавства;

· удосконалення матеріально-технічної бази охорони здоров’я відповідно до світових стандартів; 

· поліпшення медичної допомоги вразливим верствам населення та жителям міста;

· забезпечення населення ефективними, безпечними і якісними лікарськими засобами та виробами медичного призначення;

· створення сучасної системи інформаційного забезпечення у сфері охорони здоров’я; 

· впровадження системи персоніфікованого електронного реєстру громадян та сучасних інформаційних і телемедичних технологій в діяльності первинної медичної допомоги; удосконалення системи електронного обліку і звітності щодо результатів лікування кожного хворого.

     
Для покращення якості надання первинної медичної допомоги в поточному році створено Кол-центр. Всі дзвінки, що здійснюються до реєстратури переадресовуються на окремо створений кабінет Кол-центру. Реєстратори   по телефону здійснюють запис на попередній прийом до лікарів, надають інформацію про графіки прийому усіх сімейних лікарів, лікарів терапевтів і лікарів педіатрів та усю інформацію, яка необхідна пацієнтам.

     
 Лабораторна та інструментальна діагностика передбачена у межах медичних послуг з надання ПМД, забезпечується у повному обсязі на договірних умовах.

    
Окрім  КНП ВМР «Вараський ЦПМД», первинну медичну допомогу надають і ФОП Лаврук Наталія Василівна та ФОП Бортнік Галина Миколаївна, загалом 3230 декларацій між пацієнтами та лікарями.

    
В рамках реформи територіально-адміністративного устрою, до складу Вараської МТГ приєднано 16 сільських громад з наступною мережею первинного рівня надання медичної допомоги:

· Більськовільська АЗПСМ – 16 штатних одиниць.

· ФАП с.Березина – 1,5 штатних одиниць.

· ФАП с.Рудка – 1,5 штатних одиниць.

· ФАП с.Озерці – 2,75 штатних одиниць.

· ФАП с.Собіщиці – 1,5 штатних одиниць.

· Мульчицька АЗПСМ – 10 штатних одиниць.

· ФАП с.Уріччя – 1,5 штатних одиниць.

· Сопачівська АЗПСМ – 8,25 штатних одиниць.

· ФАП с.Ст.Рафалівка – 1,5 штатних одиниць.

· ФАП с.Заболоття – 1,5 штатних одиниць.

Загальна кількість укладених декларацій між лікарем та пацієнтом складає:

· Більськовільська АЗПСМ – 2 047; 

· Мульчицька АЗПСМ – 4 170;

· Сопачівська АЗПСМ – 2 287.

    
У 2020 році в результаті державної реформи галузі охорони здоров’я  у Вараській  МТГ здійснено реорганізацію вторинного рівня надання медичної допомоги. 28.08.2020 Вараською міською радою прийнято рішення №1839 «Про реорганізацію державного закладу «Спеціалізована медико-санітарна частина №3 Міністерства охорони  здоров’я України» шляхом перетворення у комунальне некомерційне підприємство Вараської міської ради «Вараська міська багатопрофільна  лікарня», а вже 05.11.2020 Вараською міською радою прийнято рішення №2 «Про затвердження передавального акту та створення юридичної особи – комунальне некомерційне підприємство Вараської міської ради «Вараська багатопрофільна  лікарня» (далі - КНП ВМР «ВБЛ»). 

     
Структура стаціонару КНП ВМР «ВБЛ» станом на 01.12.2020 складається з 200 ліжок, із них: 40 – акушерсько-гінекологічних, 20 – інфекційних, 20 – дитячих соматичних, 30 – хірургічних, 5 – урологічних, 5 – отоларингологічних, 20–кардіологічних, 20–терапевтичних, 20 –  неврологічних, 20 – травматологічних. 

      
Основними завданнями КНП ВМР «ВБЛ» є:

· забезпечення надання спеціалізованої та високо-спеціалізованої лікувально-профілактичної допомоги та збереження здоров’я населення, в тому числі працівників  промислових підприємств з особливим режимом роботи; 

· попередження професійної та загальної захворюваності, моніторинг стану здоров’я, захворюваності ;

· проведення експертизи тимчасової втрати працездатності;  

· покращення санітарно-гігієнічних умов праці та охорони праці;

· проведення обов’язкових попередніх  та періодичних медичних оглядів;

· удосконалення матеріально-технічної бази охорони здоров’я відповідно до світових стандартів; 

· створення сучасної системи інформаційного забезпечення у сфері охорони здоров’я, впровадження  сучасних інформаційних і телемедичних технологій; 

Активно проводиться профілактична робота (профогляди, імунізація, санітарно-освітницька  робота, тощо),  заходи, спрямовані на попередження та ліквідацію шкідливої дії об’єктів атомної енергетики

 Станом на сьогодні  в КНП ВМР «ВБЛ» наявні 494 штатних посади, працюючих  486 чол., в тому числі лікарів 91 чол., фахівців з базовою та неповною вищою медичною освітою 220 чол., молодших медичних працівників 97 чол. та іншого персоналу - 78 чол. 

Станом на  01.12.2020 проліковано в стаціонарі  КНП ВМР «ВБЛ» - 5 325 хворих, амбулаторно - 39 487 випадків захворювання, в стоматології – 6 492.  

На базі кабінету КІЗ дорослої поліклініки працює кабінет «Довіра», де анонімно безкоштовно обстежують на ВІЛ-інфекцію згідно наказу МОЗ України від 27.06.06 №421 «Про затвердження Типового Положення про кабінети «Довіра» та №102 від 25.02.2008 «Про функціонування кабінетів «Довіра». Проводиться робота з профілактики і лікування хворих інфекційними захворюваннями. Особлива увага приділяється обстеженню «груп ризику». 

 Характеристика головних проблем, проведені заходи щодо їх подолання, оцінку ризиків та перешкод (внутрішні та зовнішні чинники):

· Відсутність  достатнього рівня фінансування медичної галузі.

· Зростання смертності на фоні зниження народжуваності, що в цілому погіршує демографічні показники та зменшує природний приріст населення, зберігається ріст поширеності інфекційних та хронічних неінфекційних захворюван.

· Поширення туберкульозу становить загрозу національній безпеці країни, є однією з причин втрати працездатності, здоров’я, причиною інвалідності та смертності населення, свідчить про проблеми бідності, соціальної нерівності та потребує постійного збільшення обсягу видатків з бюджету.

· Проблема з хворими, у яких виявлений мультирезистентний туберкольоз, лікування якого потребує 18-20 місяців великою кількістю препаратів (6-8 найменувань). Особливу небезпеку становить поєднання мультирезистентного туберкольозу з ВІЛ-інфенцією серед уразливих до ВІЛ-інфекції груп населення.

· Зростання захворюваності та смертності від злоякісних пухлин, необхідність продовження виконання превентивних заходів щодо захворювання не тільки закладами охорони здоров’я, але й комплексного підходу до розв’язання проблеми.

На ситуацію, що склалася в Вараській МТГ з онкологічними захворюванними, як і по Україні  вцілому, негативно впливають як об’єктивні, так і суб’єктивні чинники:

· відсутність ефективного моніторингу забруднення навколишнього середовища канцерогенними речовинами та технологічних процесів, які до цього призводять, що не дає змоги розробити систему ефективних регіонально диференційованих заходів первинної профілактики онкологічних захворювань;

· недосконала система медичної, психологічної, соціальної та правової підтримки осіб, хворих на злоякісні новоутворення, та їхніх сімей;

· реінтеграція у суспільство хворих, що завершили лікування, ускладнена перенесеними фізичною та психологічною травмами, побічними ефектами лікування, тривалим відстороненням від громадського життя.

За період з квітня 2020 року фінансування КНП ВМР «ВБЛ»  забезпечується за рахунок бюджету Вараської міської об’єднаної територіальної громади. 

      
На розгляді для заключення відповідних договорів у НСЗУ перебуває 14 пакетів надання медичної допомоги КНП ВМР «ВБЛ», до заключення договорів з НСЗУ у 2021 році видатки на утримання КНП ВМР «ВБЛ»  державою не забезпечені.


У зв’язку з переходом на нові умови фінансування, для забезпечення повноцінного функціонування некомерційних комунальних підприємств необхідно здійснювати покращення матеріально-технічної бази підприємств, що дозволить впроваджувати нові послуги та заключати відповідні договори по пакетах послуг з НСЗУ. 

  
6.3.2. Основні цілі та пріоритети розвитку галузі (сфери діяльності) на 2021 рік, спрямовані на розв’язання виявлених проблем та досягнення цілей.

     
Основними завданнями на 2021 рік є забезпечення зниження рівня захворюваності, інвалідності та смертності населення шляхом формування та налагодження ефективного функціонування системи надання доступної та якісної медичної допомоги, зокрема:

· забезпечення конституційних прав громадян на охорону здоров’я;                        

· поліпшення медичної допомоги  усім верствам  населення, зниження рівнів захворюваності, інвалідності, смертності, подовження активного довголіття  і   тривалості життя;  

· оптимізація організації медичної допомоги населенню, забезпечення її високої якості та ефективності, пріоритетний розвиток первинної медичної допомоги на засадах сімейної медицини;  

· проведення активної демографічної політики, охорони материнства і дитинства; 

· збільшення бюджетних асигнувань на охорону здоров’я; 

· підвищення ефективності використання наявних кадрових, фінансових та матеріальних ресурсів;

· удосконалення якості проведення медичних оглядів громадян, в тому числі працівників ВП «Рівненська АЕС»;

· сприяння проведенню заходів по впровадженню нових методів лікування в стаціонарних відділеннях;  

· сприяння проведенню заходів по підготовці лікарів в межах запровадження медичної реформи в Україні; 

· сприяння впровадженню системи управління та контролю якості медичної допомоги;

· проведення моніторингу ефективності системи управління, проведення її планування;

· забезпечення засобами індивідуального захисту медичних працівників; лікарськими засобами для лікування ускладнень спричинених COVID-19, технічними засобами та обладнанням для лікування хворих на COVID-19;

· проведення систематично роз'яснювальні роботи серед населення щодо розповсюдження хвороби.

   
6.3.3.  Очікувані результати від реалізації запланованих завдань на 2021 рік.

   
Виконання визначених завдань на 2021 рік дасть змогу досягти  поставленої мети за такими індикаторами: 

· покращення якості надання населенню якісної медичної допомоги первинного та вторинного рівня;

·  покращення ранньої діагностики захворювань серцево-судинної системи, онкології, підвищення рівня виявлення злоякісних новоутворень І-ІІ стадії, що знизить показники смертності і інвалідності; 

· покращення забезпечення закладів охорони здоров’я медичним обладнанням та інструментарієм;

· зменшення первинного виходу на інвалідність у працездатному віці;

6.3.4. Кількісні та якісні показники ефективності роботи галузі (сфери діяльності):

Кількісні та якісні показники ефективності роботи КНП ВМР «ВБЛ» (ДЗ «СМСЧ №3 МОЗ України») та КНП ВМР «Вараський ЦПМД» в рамках комплексної програми «Здоров’я» 

	Показники
	Одиниці виміру
	2019

 рік
	Факт за  
9 місяців 2020 року
	2020 рік очікуване виконання
	2021 рік проноз
	2021 рік до 2020 року(%)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Програма протидії захворюванню на туберкульоз
	тис.грн.
	87,4
	52,0
	80,0
	94,0
	117,5

	Програма «Фенілкетонурія»

(Програма «Генетичні порушення обміну»
	тис.грн.
	394,2
	163,9
	237,6
	435,0
	183,1

	Програма боротьби з онкологічними захворюваннями
	тис.грн.
	1 647,3
	1 356,5
	2 213,3
	5 000,0
	225,9

	Програма запобігання та лікування захворювань крові
	тис.грн.
	678,0
	681,6
	1 169,4
	1 582,4
	135,3

	Програма лікування хворих, які отримують гемодіаліз
	тис.грн.
	500,3
	359,9
	480,0
	480,0
	105,3

	Програма забезпечення осіб з інвалідністю, дітей з інвалідністю технічними та іншими засобами медичного призначення
	тис.грн.
	324,2
	294,0
	428,4
	765,0
	190,6

	Програма запобігання та лікування цукрового діабету*
	тис.грн.
	609,8
	300,0
	300,0
	314,0
	104,7

	Надання населенню Вараської міської ОТГ медичної допомоги **

(Забезпечення надання населенню Вараської МТГ медичної допомоги та покращення її якості),

в т.ч.:
	тис.грн.
	24 103,1
	21 434,4
	36 186,3
	66 072,4
	182,6

	забезпечення надання первинної медичної допомоги
	тис.грн.
	44,9
	37,1
	97,0
	413,3
	426,1

	забезпечення надання вторинної медичної допомоги
	тис.грн.
	-
	-
	10 013,5
	65 569,1
	181,7

	спеціалізована стаціонарна медична допомог
	тис.грн.
	24 058,2
	21 397,3
	30 606,5
	-
	

	Всього
	
	28 344,3
	33 189,6
	45 625,7
	74 742,8
	163,8


Примітка:

*1. Без трансфертів з державного бюджету (медична субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам на лікування цукрового діабету: 2019 рік – 828,0 тис. грн., 2020 рік очікуване виконання – 1 102,5 тис.грн., факт за 9 місяців 2020 року – 386,9 тис.грн.).

**2. Без трансфертів з державного бюджету (медична субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам на оплату праці та нарахування на заробітну плату:  2019 рік – 32 864,0 тис.грн., 2020 рік очікуване виконання – 8 221,4 тис.грн., факт за 9 місяців 2020 року – 8 187,4 тис.грн.; медична субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення доплат медичним працівникам та іншим працівникам закладів охорони здоров’я за рахунок коштів, виділених з фонду боротьби з гострою респіраторною хворобою COVID-19, спричиненою коронавірусом SARS-CoV-2, та її наслідками: 2020 рік очікуване виконання - 5 415,5 тис.грн.).

     
6.3.5. Заходи, які необхідно здійснити у 2021 році для досягнення визначених цілей та завдань розвитку галузі (сфери діяльності)

	№ з/п
	Зміст заходу
	Відповідальні виконавці
	Джерело фінансування
	Очікуваний результат

	1
	Організація контрольованого, ефективного лікування туберкульозу та  ВІЛ-інфекції (особливо на амбулаторному етапі)     
	КНП ВМР «Вараський ЦПМД»,
КНП ВМР «ВБЛ»
	Бюджет Вараської МТГ, обласний  бюджет, інші кошти
	Зниження рівня захворюваності

	2
	Вжиття протиепідемічних заходів по запобіганню поширенню гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненою коронавірусом SARS-CoV-2
	КНП ВМР «Вараський ЦПМД»,
КНП ВМР «ВБЛ»
	Бюджет Вараської МТГ, інші кошти
	Зниження рівня захворюваності 

	3
	Будівництво кисневої станції
	КНП ВМР «ВБЛ», ВК ВМР
	Бюджет Вараської МТГ
	Покращення якості надання медичних послуг

	4
	Капітальний ремонт частини приміщень інфекційного відділення під ПЛР-відділ лабораторії КНП ВМР «ВБЛ»
	КНП ВМР «ВБЛ»
	Бюджет Вараської МТГ
	Покращення якості надання медичних послуг

	5
	Капітальний ремонт приміщення (внутрішній ремонт) поліклініки КНП ВМР «ВБЛ»
	КНП ВМР «Вараський ЦПМД», КНП ВМР «ВБЛ»
	Бюджет Вараської МТГ
	Покращення умов для надання первинної медичної допомоги 

	6
	Проведення будівельних робіт закладів охорони здоров’я Вараської МТГ по встановленню пандусів, розширенню дверних прорізів, демонтаж порогів, облаштування санвузлів для людей з інвалідністю та інших маломобільних груп населення у кріслах-візках  колясках, відповідно до ДБН В.2.2-40:2018 «Будинки і споруди. Інклюзивність будівель і споруд. Основні положення».
	КНП ВМР «Вараський ЦПМД», КНП ВМР «ВБЛ», ВК ВМР
	Бюджет Вараської МТГ
	Створення умов безперешкодного доступу для інвалідів та інших маломобільних груп населення 

	7
	Придбання автомобіля, аналізаторів, комп’ютерів та інших матеріальних цінностей
	КНП ВМР «Вараський ЦПМД»
	Кошти НСЗУ
	Покращення якості надання медичних послуг


6.4.Освіта

6.4.1.Інформація про поточний стан справ, реалізація заходів, що проводились за станом на 01.10.2020; характеристика головних проблем.

Упродовж  2020 року  діяльність управління освіти та підпорядкованих   закладів освіти була спрямована на здійснення державної політики в галузі освіти, збереження кількісних і якісних параметрів мережі закладів  дошкільної, загальної середньої та позашкільної освіти, створен​ня належних умов їх функціонування й розвитку, удосконалення змісту  освітнього  процесу, впровадження нових освітніх технологій, розвиток здібностей дітей і підлітків. На 2020-2021 навчальний рік затверджено таку мережу закладів освіти: 11   закладів дошкільної освіти, 8 закладів загальної середньої освіти; 2 заклади позашкільної освіти (Будинок дитячої та юнацької творчості та Дитячо-юнацька спортивна школа). 

У   закладах дошкільної освіти  у 2020-2021 навчальному році функціонує 119 груп  ( 2160 дітей), у 2019-2020 навчальному році функціонувало 119 груп, (2184 дитини).  Мережа сформована  відповідно  до  потреб  та  запитів  батьків, створені належні умови для всебічного повноцінного розвитку, комфортного перебування дітей, організації освітньої процесу, в повному обсязі реалізується Базовий компонент як державний стандарт дошкільної освіти. Проблемним питанням у дошкільній ланці є тенденція щодо зменшення кількості дітей дошкільного віку, що призведе до зменшення кількості груп у закладах та вивільнення працівників. 
У  закладах загальної середньої освіти у 2020-2021 навчальному році у 221 класі навчається 5815 учнів (у 2019-2020 навчальному році - 227 класів, 5773 учнів). Середня наповнюваність класів – 26,3 учнів. Для забезпечення своєчасного та в повному обсязі обліку дітей шкільного віку та учнів рішенням виконавчого комітету, визначено території обслуговування і закріплено їх за закладами загальної середньої освіти. Загалом мережа закладів загальної середньої освіти  задовільняє потреби  мешканців  громади. Проте, залишається проблема двозмінності навчання. У 2019-2020 навчальному році двозмінністю охоплено 8,6% (500 учнів), у 2020-2021 навчальному році – 12,1 %, (704 учні).  Двозмінність навчання залишається у Вараських ліцеях №№1,3, Вараській гімназії та з’явилась у Вараських ліцеях №№4,5 у зв’язку із протиепідемічною ситуацією.  Функціонує 17 груп подовженого дня (у 2019-2020 навчальному році -18). Середня наповнюваність класів протягом трьох останніх навчальних років залишається на рівні 25,5-25,7 учня. З метою забезпечення конституційного права на освіту неповнолітніх, які не мають повної загальної середньої освіти на базі закладів загальної середньої освіти створюються умови для здобуття освіти шляхом екстернату. У 2019-2020 навчальному році свідоцтво про повну загальну середню освіту шляхом екстернату отримало 5 осіб. В  закладах освіти забезпечується впровадження профільного навчання, що сприяє виявленню, розкриттю та реалізації індивідуальних здібностей, талантів і нахилів учнівської молоді.  У 2020-2021 навчальному році для 766 учнів 10-11 класів Вараської міської територіальної громади запроваджено профільне навчання з предметів: української мови та літератури, іноземної мови, математики, біології та екології, географії. У закладах загальної середньої освіти функціонують класи з поглибленим вивченням предметів ( 23 класи, у яких охоплено 641 учень, у 2019-2020 навчальному  році – 19 класів, 588 учнів). За результатами 2019-2020 навчального року: до наступного класу переведено 4815 учнів; закінчили 9 класів - 450 випускників, з них одержали свідоцтво з відзнакою 42 дев'ятикласники; закінчили 11 клас - 375 учнів, з них 30 - нагороджені золотою медаллю, 13 - срібною; 143 випускники  нагороджені Похвальними грамотами "За особливі успіхи у вивченні окремих предметів". У 2019-2020 навчальному році 361 випускник закладів загальної середньої освіти громади брав участь у зовнішньому незалежному оцінюванні. 

Основні напрями розвитку загальної середньої освіти Вараської міської  територіальної громади у 2020/2021 навчальному році: 

· - продовження впровадження стандартів початкової освіти згідно концепції «Нова українська школа»;

· - забезпечення функціонування оптимальної мережі  закладів загальної середньої освіти ; 

· -  зменшення відсотка двозмінності навчання ;

· - впровадження навчальних планів для 10-11 класів та створення умов для вибору учнями профілю навчання згідно концепції «Нова українська школа»; 

· - запровадження системного моніторингу за якістю надання освітніх послуг;

· - оновлення  освітнього  процесу через впровадження педагогіки партнерства;

· - забезпечення проведення заходів (семінарів, тренінгів, практикумів, круглих столів, конференцій) з метою впровадження інформаційно-комп’ютерних  технологій, дистанційного навчання;

· - забезпечення дидактичними програмними  засобами, електронними підручниками для викладання  навчальних предметів з використанням новітніх інформаційно-комп’ютерних  технологій навчання, придбання ліцензійного програмного забезпечення;

· - забезпечення навчально-методичними  посібниками, художньою літературою закладів освіти.

У системі позашкільної освіти Вараської міської територіальної громади у 2020/2021 навчальному році функціонують Будинок дитячої та юнацької творчості (БДЮТ) та Дитячо-юнацька спортивна школа (ДЮСШ). БДЮТ  як комплексний   заклад позашкільної освіти працює за напрямками: соціально-реабілітаційний, туристично-краєзнавчий, художньо-естетичний, еколого-натуралістичний, науково-технічний. У закладі функціонує 81 група, 28 гуртків, в яких охоплено 1060 вихованці (у 2019-2020 навчальному році 81 група,  30 гуртків). ДЮСШ як  заклад позашкільної освіти спортивного профілю створює необхідні умови для гармонійного виховання, фізичного розвитку, змістовного відпочинку дітей. У 2020-2021 навчальному році у  структурі спортивної школи функціонує  6 відділень: баскетболу, волейболу, дзюдо, футболу, шашок  та важкої атлетики  де позашкільну освіту здобувають  252 вихованці. ДЮСШ У 2019-2020 навчальному році в структурі спортивної школи функціонувало чотири відділення: баскетболу, волейболу, дзюдо, футболу, де позашкільну освіту здобували  360 вихованців. На базі закладів загальної середньої освіти організовано роботу понад 70 гуртків, в яких охоплено понад 1500 учнів, що становить 26% від загальної кількості дітей шкільного віку. Крім того значна кількість дітей відвідує позашкільні заклади, які функціонують при Рівненській АЕС (ДЮСШ, плавальний басейн, гуртки Палацу культури), гуртки міського центру соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді, Центру дозвілля відділу культури та міську Дитячу музичну школу. В перспективі планується створення Центру національно-патріотичного виховання, як закладу позашкільної освіти.
      Участь у масових заходах.  Упродовж 2019/2020 навчального року  в закладах та установах освіти громади проведено понад 100 масових заходів  дослідницько – експериментального, туристсько – краєзнавчого, науково – технічного, еколого – натуралістичного, художньо – естетичного, спортивного  та інших напрямків позашкільної освіти, заходи по формуванню лідерських якостей у дітей. Учні та вихованці закладів освіти   взяли участь у міських, обласних, всеукраїнських та міжнародних конкурсах, змаганнях, турнірах. Вперше діти брали участь у багатьох заходах, організованих у онлайн режимі.

   Робота з творчо обдарованими учнями та вихованцями. Для удосконалення  освітнього процесу з обдарованими дітьми, надання їм ґрунтовних, міцних знань, озброєння їх практичним розумінням  основ наук  у закладах освіти організовано роботу гуртків, семінарів, факультативів, проводились предметні олімпіади з базових предметів, конкурси, турніри, змагання. Одним із інструментів стимулювання творчого самовдосконалення  учнівської молоді  є підготовка та участь у Всеукраїнських олімпіадах із навчальних предметів, конкурсі-захисті науково-дослідницьких робіт учнів-членів Малої академії наук України. Упродовж  січня – лютого 2020 року 77 учнів закладів  загальної середньої освіти  територіальної громади  Вараської міської ради   взяли участь  у ІІІ етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад із навчальних предметів. 

Важливою ділянкою в роботі з обдарованими дітьми є участь школярів у конкурсі-захисті науково-дослідницьких робіт учнів-членів Рівненської Малої академії наук. 
За підсумками 2019/2020 навчального року 39 учнів закладів освіти  Вараської міської територіальної громади, які   здобули перемоги в обласних та всеукраїнських етапах олімпіад, конкурсів, турнірів, змагань, були відзначені грошовими винагородами на загальну суму 28 300,00 грн. 

Учні та вихованці закладів освіти  брали участь у проєктах не лише місцевого, а обласного, Всеукраїнського рівнів, так учні ЗОШ №1 стали переможцями Всеукраїнського етапу Всеукраїнського проєкту „Відкривай Україну”, а учні ліцею №3 уже працювали спікерами Всеукраїнського еколого–освітнього проекту Zero Wate School.

Основні напрями (завдання)  розвитку позашкільної освіти   Вараської міської територіальної громади  у 2020/2021 навчальному році:
- вирішення питання щодо приміщення дитячо-юнацької спортивної школи;

- відкриття нового відділення з важкої атлетики на базі дитячо-юнацької спортивної школи; 

- зміцнення матеріально – технічної бази закладів позашкільної освіти;

- перейменування Будинку дитячої та юнацької творчості у Центр дитячої та юнацької творчості;

-  створення Центру національно-патріотичного виховання.

КОРЕКЦІЙНА ОСВІТА. Важливою ділянкою освітнього процесу є робота з дітьми з особливими освітніми потребами. У 2020 році рік фахівцями  Вараського ІРЦ було проведено  197  комплексних психолого-педагогічних оцінок розвитку дітей з особливими освітніми потребами. 

Спеціальні групи. У закладах дошкільної освіти Вараської міської  територіальної громади створені належні умови для навчання дітей з особливими освітніми потребами. У 2020-2021 навчальному році функціонують спеціальні групи. Зокрема, в  дошкільному навчальному закладі (яслах-садку) комбінованого типу №2 - 3 групи для дітей з порушеннями зору; у   дошкільному навчальному закладі (яслах-садку) комбінованого типу № 5 - 1 група для дітей з затримкою психічного розвитку та 1 група  для дітей із складними порушеннями з порушеннями опорно-рухового апарату; у   дошкільному навчальному закладі (яслах-садку) комбінованого типу №7 - 1 група для дітей з затримкою психічного розвитку та 3 групи для дітей з мовленнєвими порушеннями; у НВК №10 -  3 групи для дітей з мовленнєвими порушеннями. 
Інклюзивні групи та класи.  Спостерігається збільшення інклюзивних груп та класів у закладах освіти Вараської міської територіальної громади. Так у 2019-2020 навчальному році функціонувало 9 груп та 32 інклюзивних класи, у 2020-2021 навчальному році – 10 груп та 38 інклюзивних класів. Дана статистика свідчить, що діти з особливими освітніми потребами отримали більше можливостей здобувати освіту у закладах поряд із своїми однолітками. У 2020-2021 навчальному році у закладах освіти громади функціонують:  у Вараському ліцеї № 1 – 9 інклюзивних класів;  у Вараському ліцеї № 2 – 6 інклюзивних класів; у Вараському ліцеї №3– 3 інклюзивних класи,  У Вараському ліцеї №4 – 10 інклюзивних класів;  у Вараському ліцеї   № 5 – 8 інклюзивних класів, у Заболотівській гімназії – 2 інклюзивних класи; в ЗДО № 2 – 1 інклюзивна група;в ЗДО № 3 – 1  інклюзивна  група; в ЗДО № 4 – 2 інклюзивні групи, в ЗДО №6 – 1 інклюзивна група;в ЗДО № 7 – 3 інклюзивні групи, в НВК № 10 – 2 інклюзивні групи. 

Робота логопедичних пунктів. У 2020/2021 навчальному році у  Вараському ліцеї №1, Вараському ліцеї  №2, Вараському ліцеї №3,  Вараському ліцеї №4  продовжують свою роботу логопедичні пункти , в яких учні закладів загальної середньої освіти отримують відповідну кваліфіковану допомогу вчителів-логопедів, в залежності до потреб. 
         Індивідуальне навчання. Для окремих категорій  учнів постійно  запроваджується індивідуальна форма навчання. У 2020/2021 навчальному році індивідуальною формою навчання охоплено 31 учень (у 2019-2020 навчальному році - 35 учнів). 
Психологічний супровід. У закладах освіти Вараської міської територіальної громади  постійно здійснюється соціально-психологічний супровід учасників освітнього процесу.  19 практичних психологів та 7 соціальних педагогів, обслуговують 19 закладів освіти. Психологічним супроводом були охоплені 100% учнів  та вихованців закладів освіти  територіальної громади. 
Харчування дітей у закладах освіти Вараської міської територіальної громади організовується відповідно до «Міської програми харчування учнів закладів загальної середньої освіти Вараської міської територіальної громади на 2020-2022 роки», рішення виконавчого комітету Вараської міської ради від  4 грудня 2019 року №286 «Про організацію харчування учнів та вихованців закладів загальної середньої та дошкільної освіти територіальної громади Вараської міської ради на 2020 рік». Забезпечено безкоштовним харчуванням в закладах загальної середньої освіти  згідно з нормами, затвердженими постановою Кабінету Міністрів України від 22.01.2004 № 1591 «Про затвердження норм харчування у навчальних та оздоровчих закладах»:   учнів 1-4 класів;  учнів 5-11 класів із числа: дітей-сиріт; дітей-напівсиріт; дітей, позбавлених батьківського піклування; дітей із сімей, які отримують допомогу відповідно до Закону України «Про державну соціальну допомогу малозабезпеченим сім’ям»; дітей-інвалідів; дітей з особливими освітніми потребами, які навчаються у спеціальних і інклюзивних класах; учнів з числа дітей, батьки яких є учасниками бойових дій; дітей учасників бойових дій АТО та ООС, дітей із сімей переселенців; дітей із сімей військовослужбовців, померлих під час проходження військової служби.
       Встановлено вартість харчування дітей у закладах дошкільної освіти  на одну дитину в день на 2020 рік у розмірі: для дітей до трьох років - до 34,04 грн.; для дітей з трьох до шести (семи) років - до 49,24 грн. Встановлено батьківську плату за харчування дітей в закладах дошкільної освіти та дітей дошкільного віку в навчально-виховних комплексах міста в розмірі 50% від вартості харчування на день, а також зменшено розмір плати за харчування дітей у закладах дошкільної освіти міста на 50% для батьків, у сім’ях яких троє і більше дітей. 

У закладах дошкільної освіти № 3, №5 та НВК №10  організовано харчування для дітей з непереносимістю лактози та глютену. У  Вараських ліцеях №№2,4,5 успішно функціонує пілотний проєкт мультипрофільного харчування по типу «Шведський стіл». Постійно проводиться моніторинг щодо дотримання санітарно-гігієнічних вимог харчоблоків закладів освіти, обговорення питання організації харчування дітей,   перспективного меню на засіданнях міської батьківської ради при управлінні освіти. Проблемним питанням  залишається  заміна зношеного обладнання харчоблоків в усіх закладах освіти.
ФІНАНСОВО-ГОСПОДАРСЬКЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ. Фінансування  закладів та установ освіти Вараської міської територіальної громади  здійснюється  за рахунок  коштів загального та  спеціального фонду державного та міського бюджету. Відповідно до затверджених кошторисів по установах та закладах  освіти  кошти були розподілені наступним чином:

  Виділення коштів у  2019-2020 роках по загальному фонду, грн.
	КЕКВ
	ПОКАЗНИКИ
	2020 рік
	2019 рік

	2111

2120
	Заробітна плата                           
	214 831,8
	183 987,8

	2210
	Придбання 
	6 565,4
	6 237,0

	2220
	Медикаменти
	465,4
	177,0

	2230
	Продукти харчування
	9 412,3
	11 818,8

	2240
	Оплата послуг         
	9 788,7
	9 504,2

	2250
	Оплата відряджень
	870,3
	533,6

	2270
	Оплата комунальних послуг
	7 210,2
	6 348,2

	2730
	Інші виплати
	175,6
	190,0

	2282
	Окремі заходи по реаліз.держ. програм
	154,1
	117,7

	2800
	 Інші поточні видатки
	0
	52,1

	Всього 
	
	249 473,8
	218 966,4
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Виділено коштів загального фонду по кодах програмної класифікації, тис.грн.
	КПКВ


	Назва коду
	2020 рік
	2019 рік

	0610160
	Апарат управління
	3 246,9
	2 659,3

	0611010
	Заклади дошкільної освіти
	86 093,3
	71 132,9

	0611020
	 Заклади загальної середньої освіти
	141 449,0
	131 733,2

	0611070
	Спеціальні заклади
	558,1
	481,6

	0611090
	БДЮТ
	4 968,1
	3 612,7

	0611150
	Методична робота
	1 865,5
	1 461,0

	0611161
	Централізована бухгалтерія, ГЦГО
	6 482,8
	4 515,6

	0611162
	 Інші програми
	10,8
	34,8

	0615031
	ДЮСШ
	1 590,0
	1 980,4

	0611170
	Інклюзивно-ресурсний центр
	2 959,3
	1 337,7

	0617640
	Заходи з енергозбереження
	0
	17,2

	0618110
	Заходи із запобігання та ліквідації надзвичайних иутуацій
	249,9
	0


Виділено коштів у  2019- 2020 роках по спеціальному фонду (бюджет розвитку)
                                                                                                                                  тис.грн.
	   КЕК Показники
	2020 рік
	2019 рік

	   Всього
	15 313,9
	12 628,8

	3110  Придбання обладнання
	5 664,5
	3 499,8

	3132  Капітальний ремонт
	8 649,4
	4 301,4

	3142  Реконструкція
	0
	4 827,5

	3220  Капітальні трансферти
	1 000,0
	0


Фінансування  освітньої галузі упродовж 2019-2020 років здійснюється на належному рівні. Завдяки  міській владі   виділені кошти на проведення поточних та капітальних ремонтів , закупівлю обладнання, поповнення матеріально-технічної бази  закладів освіти.   
ОСНОВНІ ПРОБЛЕМИ ОСВІТЯНСЬКОЇ ГАЛУЗІ ВАРАСЬКОЇ МІСЬКОЇ ТЕРИТОРІАЛЬНОЇ ГРОМАДИ 

       Серед існуючих проблем найбільш серйозними є:

· -  оптимізація мережі закладів  освіти  Вараської міської територіальної громади, створен​ня належних умов їх функціонування та розвитку; 

· - двозмінність навчання в окремих закладах загальної середньої освіти  ; 

· - перебування закладу нового типу – Вараської гімназії  в пристосованому приміщенні  закладу дошкільної освіти; 

· - перебування Дитячо-юнацької спортивної школи в пристосованому приміщенні;

· - продовження та завершення будівництва закладу загальної середньої освіти (загальноосвітня школа №6);               
· - проведення геодезичного та геофізичного спостереження за будівлями   закладів освіти ;

· - проведення пожежної сигналізації в закладах освіти ;

· - капітальний ремонт огорожі закладів загальної середньої освіти;

· - завершення заміни вікон і дверей;

· - матеріально – технічне забезпечення закладів загальної середньої освіти для впровадження нової української школи (НУШ);

· - зношене обладнання харчоблоків в закладах дошкільної та загальної середньої освіти;

6.4.2. Основні цілі та завдання освітньої галузі Вараської міської територіальної громади на 2021 рік, спрямовані на розв’язання виявлених проблем та досягнення цілей:

· -  оптимізація мережі закладів  дошкільної, загальної середньої та позашкільної освіти  Вараської міської територіальної громади, створен​ня належних умов їх функціонування та розвитку; 

· - приведення у відповідність до вимог законодавства про освіту установчих документів підпорядкованих закладів та установ освіти; 

· - зменшення двозмінності навчання в окремих закладах загальної середньої освіти;

· - удосконалення змісту освітнього процесу, впровадження нових освітніх технологій; STEM технології  - пріоритет розвитку галузі;

· - продовження та завершення будівництва закладу загальної середньої освіти (загальноосвітня школа №6);

· - проведення геодезичного та геофізичного спостереження за будівлями   закладів освіти ;

· - встановлення пожежної сигналізації в закладах освіти ;

· - ремонт огорожі закладів загальної середньої освіти;

· - капітальний ремонт та заміна обладнання харчоблоків в закладах загальної середньої освіти;

· -  зміна підходів до організації харчування дітей в закладах загальної середньої освіти

6.4.3.Очікувані результати від реалізації запланованих завдань на 2021 рік:

Виконання завдань покращить умови доступу до отримання якісної освіти за рахунок випереджувального розвитку закладів освіти громади відповідно до сучасних викликів, зокрема забезпечить:
· -   створення умов для здобуття всіма дітьми дошкільної освіти;

· - створення рівних умов та можливостей для здобуття громадянами повноцінної освіти, особистісного розвитку і творчої самореалізації;
· -  підвищення рівня якості навчання та виховання, що позитивно вплине на рівень квaліфікації, компетентності та відповідності фахівців усіх напрямів підготовки і перепідготовки кадрів, упровадження новітніх педагогічних та інформаційних технологій;
· -  удосконaлення змісту та технологій освіти;

· -  упровадження інформатизації освітнього процесу, розвиток дистанційної освіти;
· - зaлучення мешканців громади до націонaльної культури, зміцнення моралі і духовності, формування у дітей та молоді націонaльних світоглядних позицій, патріотизму;
· - підвищення професіонaлізму та соціального статусу педагогічних працівників;
· - приведення структури позашкільної освіти у відповідність до запитів населення;
· - забезпечення необхідним корекційним обладнанням, сучасними навчaльно-методичними засобами індивідуanьного та інклюзивного навчання закладів загальної середньої освіти, логопедичних пунктів;
· покращить матеріaльно-технічне забезпечення освітніх установ.

· -   забезпечення якісного освітнього процесу та економія бюджетних коштів;

· -   дотримання законодавства про освіту.

6.4.4.  Кількісні та якісні  показники розвитку освіти  Вараської МТГ
	Показники
	Одиниці виміру
	2019

рік
	Факт за 9місяців 2020 року
	2020 рік

очікуване виконання
	2021 рік

прогноз
	2021 рік до 2020 року (%)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Дошкільна освіта
	
	
	
	
	
	

	Заклади дошкільної освіти
	одиниць
	12
	12
	12
	19
	158,3

	Кількість дітей у постійних дошкільних закладах  – всього
	осіб
	2184
	2160
	2160
	2367
	109,6

	Охоплення дітей  постійними дошкільними закладами  (у відсотках до кількості дітей відповідного віку)
	%
	85,5
	76,6
	76,6
	88
	115,0

	Кількість дітей дошкільного віку у  НВК ( дошкільний навчальний заклад-школа І ступеня)
	осіб
	308
	187
	187
	348
	186,0

	Загальна середня освіта
	
	
	
	
	
	

	Заклади загальної середньої освіти
	одиниць
	8
	8
	8
	15
	187,5

	Кількість учнів у денних закладах загальної середньої освіти – всього
	осіб
	5773
	5815
	5815
	8059
	138,6

	– з них навчаються у другу зміну
	осіб
	500
	704
	704
	759
	107,8

	Позашкільна освіта
	
	
	
	
	
	

	Заклади позашкільної освіти
	одиниць
	2
	2
	2
	3
	150,0

	Кількість вихованців у закладах позашкільної освіти – всього
	осіб
	1522
	1370
	1370
	1400
	102,2


Основні показники по фінансуванню галузі освіти по загального фонду  (тис.грн.)
	ПОКАЗНИКИ
	Роки
	2021 рік

до 2019 року (%)
	Факт за 9 місяців 2019 року

	
	2019 рік


	2020 рік очікуване виконання
	2021

прогноз
	
	

	Заробітна плата  та нарахування
	156 231,3
	184 378,0
	251 253,6
	136
	158 131,7

	Придбання
	5 877,1
	6 888,6
	7 422,7
	107
	4 356,5

	Медикаменти
	175,6
	200,8
	312,8
	155
	275,8

	Продукти харчування
	10 272,2
	11 323,7
	13 850,0
	122
	3 399,7

	Оплата послуг
	4 645,4
	8 739,0
	10 412,9
	119
	7 579,1

	Оплата відряджень
	414,9
	759,1
	940,0
	125
	140,6

	Оплата комунальних послуг
	4 257,8
	8 589,3
	12 410,5
	144
	2 751,7

	Інші виплати
	108,8
	110,2
	140,2
	127
	76,0

	Окремі заходи по реалізації державних програм
	21,1
	76,2
	150,0
	196
	33,4

	Інші поточні видатки
	73,0
	0
	0
	0
	0

	Всього
	182 077,2
	221 064,9
	296 892,7
	163
	176 744,5
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Основні показники  фінансуванню галузі освіти по  спеціального фонду
тис.грн.

	ПОКАЗНИКИ
	Роки
	2021 до 2020 року (%)


	Факт за 9 місяців 2020 року

	
	2019 рік


	2020 рік очікуване виконання
	2021 рік

прогноз
	
	

	Придбання обладнання
	5 340,3
	2 321,6
	7 148,4
	133
	3 870,7

	Капітальний

ремонт
	11 385,8
	3 108,6
	15 122,0
	133
	2 515,2

	Реконструкція
	0
	2 114,0
	0
	0
	0

	Трансферти
	0
	0
	0
	0
	1 566,0

	Всього
	1 6726,1
	7 544,2
	22 270,4
	133
	7 951,9
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6.4.5. Заходи , які необхідно здійснити у 2021 році для досягнення визначених цілей та завдань розвитку освітньої  галузі 

	№

зп


	Зміст заходу
	Відповідальні виконавці
	Джерела фінансування
	Очікуваний результат

	1
	 Оптимізація мережі закладів  освіти  Вараської міської територіальної громади, створен​ня належних умов їх функціонування та розвитку
	Управління освіти
	Державний та міський бюджет
	Забезпечення якісного освітнього процесу та економія бюджетних коштів

	2
	 Приведення у відповідність до вимог законодавства про освіту установчих документів підпорядкованих закладів та установ освіти


	Управління освіти, керівники закладів освіти
	Бюджет Вараської МТГ
	Дотримання законодавства про освіту

	3
	Удосконалення змісту  освітнього  процесу, впровадження нових освітніх технологій;  STEM технології пріоритет розвитку галузі;


	Управління освіти, керівники закладів освіти
	Бюджет Вараської МТГ
	Забезпечення якісного освітнього процесу

	4
	 Зменшення двозмінності навчання в окремих закладах загальної середньої освіти  
	Управління освіти, керівники закладів освіти
	Бюджет Вараської МТГ
	Забезпечення якісного освітнього процесу

	5
	Продовження та завершення будівництва закладу загальної середньої освіти (загальноосвітня школа №6);


	Вараська міська рада, управління освіти
	Бюджет Вараської МТГ
	Створення умов для освітнього процесу

	6
	Проведення геодезичного та геофізичного спостереження за будівлями   закладів освіти;


	Вараська міська рада, управління освіти
	Бюджет Вараської МТГ
	Створення безпечної доступності до будівель 

	7
	Встановлення пожежної сигналізації в закладах освіти ;


	Управління освіти, керівники закладів освіти
	Бюджет Вараської МТГ
	Створення безпечних умов для освітнього процесу

	8
	Проведення капітальних та поточних ремонтів закладів освіти. 
	Управління освіти, керівники закладів освіти
	Бюджет Вараської МТГ, залучені кошти
	Створення умов для освітнього процесу

	9
	  Організація мультипрофільного харчування дітей в закладах загальної середньої освіти


	Управління освіти, керівники закладів освіти
	Бюджет Вараської МТГ
	Створення умов для освітнього процесу


6.5. Культура та туризм
6.5.1.Інформація про поточний стан справ, реалізація заходів, що проводились за станом на 01.10.2020; характеристика головних проблем

Мережа відділу культури та туризму складається з шести установ: Вараська міська публічна бібліотека, Вараська міська бібліотека для дітей, Початковий спеціалізований мистецький навчальний заклад Вараська дитяча музична школа, Центр дозвілля, Заболоттівський будинок культури, комунальний заклад «Парк культури та відпочинку».

З метою виховання у місцевої громади почуття патріотизму, любові до рідного міста, держави, розвитку різних напрямів аматорської діяльності та змістовної організації дозвілля громади міста, відділом культури та туризму у 2020 році проведено культурно-мистецькі заходи: VІ-й регіональний фестиваль колядок і щедрівок «Ой, радуйся земле»; заходи до Дня Соборності та Свободи України; тематичні заходи до Дня пам’яті жертв Голокосту та Дня пам’яті  Героїв Крут; заходи до Дня вшанування учасників бойових дій на території інших держав;  мітинг-реквієм до Дня Героїв Небесної Сотні; урочисті заходи та міський етап обласного конкурсу читців-аматорів «Кобзарева струна не вмирає»; мітинг з нагоди Дня пам’яті та примирення; заходи до 75-ї річниці Перемоги над нацизмом у Європі; урочисте віче з нагоди Дня Героїв;  урочистості та святковий концерт з нагоди річниці незалежності України та інші заходи. 

Вараська міська бібліотека для дітей обслуговує близько трьох тисяч користувачів на рік. Книжковий фонд становить більше 24 340 примірників, включно з періодичними та електронними виданнями, при книговидачі понад 40 тис. примірників.  Користувачі бібліотеки мають доступ до мережі “Інтернет”, користуються зоною Wi-Fi для задоволення освітніх та дозвіллєвих потреб. Функціонує блог «Вараська міська бібліотека для дітей», на «сторінках» якого висвітлюється робота бібліотеки. За період 2020 року для наповнення бібліотечних фондів Вараської міської територіальної громади було придбано книги на загальну суму 182,13 тис. Грн..

Міська публічна бібліотека м.Вараш обслуговує понад 5500 користувачів. Книжковий фонд становить понад 50000 примірників брошур, книг та періодичних видань.  При бібліотеці функціонують «Аrt-подіум» для майстрів та аматорів, бажаючих представляти свої творчі роботи, вироби; «Coworking-zона»; Клуб «Надія» для  літніх людей з організації змістовного дозвілля; Клуб «Моя сім’я і здоров’я» Клуб рукодільниць  «Поліська перлина»; Літературне об’єднання «Лотос»; Центр спілкування людей з особливими потребами «Прометей»; «Центр молодіжного S-прямування»; «Школа комп’ютерної грамотності для людей похилого віку».


Центром музично – естетичного виховання в місті є початковий спеціалізований мистецький навчальний заклад Вараська дитяча музична школа. Станом на 01.12.2020 року у школі навчається 337 учнів. В школі працюють відділи: струнно-смичкових інструментів, музично-теоретичних дисциплін, народних інструментів, фортепіанний, духових інструментів, початковий клас, хоровий клас. ротягом 2020 року учні та викладачі школи отримали близько 160 призових місць на обласних, регіональних, всеукраїнських та міжнародних фестивалів-конкурсів.

При Центрі дозвілля в 2020 році діє 16 любительських об’єднань та клубів за інтересами, гуртків. Колективи центру дозвілля є постійними учасниками загальноміських урочистостей, культурно-мистецьких заходів, обласних та всеукраїнських конкурсів та фестивалів. 

Основним завданням комунального закладу «Парк культури та відпочинку» є організація відпочинку населення, задоволення культурних запитів різних груп мешканців міста, створення умов для відновлення фізичних і духовних сил людей, розвиток їх художнього і естетичного смаку, екологічне виховання.

У 2020 році був проведений поточний ремонт приміщення ПСМНЗ Вараська дитяча музична школа  на загальну суму близько 90 тис. грн., а також було придбано ударну установку на суму 39 тис. грн.

Для забезпечення культурно-дозвіллєвих потреб населення, розвитку усіх видів та жанрів самодіяльної народної творчості, аматорського мистецтва, народних художніх промислів, створення та організації діяльності клубних формувань, проведення вечорів відпочинку, збереження і розвитку української мови здійснює свою роботу Центр дозвілля та Заболоттівський будинок культури. При Центрі дозвілля станом на 2020 рік діє 16 любительських об’єднань та клубів за інтересами, гуртків. Колективи центру дозвілля є постійними учасниками загальноміських урочистостей, культурно-мистецьких заходів, обласних та всеукраїнських конкурсів та фестивалів. 

Для потреб Центру дозвілля та Заболоттівського будинку культури було використано 2117, 92 тис. грн. 

Протягом 2020 року окремі солісти та виконавці, народні аматорські хорові колективи, аматорські хорові колективи отримали близько 10 призових місць на обласних, регіональних, всеукраїнських та міжнародних фестивалів-конкурсів. 

Основним завданням комунального закладу «Парк культури та відпочинку» є організація відпочинку населення, задоволення культурних запитів різних груп мешканців міста, створення умов для відновлення фізичних і духовних сил людей, розвиток їх художнього і естетичного смаку, екологічне виховання.

У 2020 році на виконання «Програми розвитку парку культури та відпочинку міста Вараш на 2015 – 2020 роки» було виділено 1346,8 тис. грн., з них за 9 місяців 2020 року використано коштів на загальну суму 1050,4 тис. грн.
6.5.2.Основні цілі та пріоритети розвитку на 2021 рік
- модернізація закладів культури та зміцнення матеріальної бази культурно-мистецької інфраструктури;

- розвиток  класичного та сучасного мистецтва та аматорської творчості, збереження та актуалізація традиційної культури;

- підтримка обдарованих дітей та забезпечення ефективної діяльності початкових спеціалізованих мистецьких навчальних закладів;

- розвиток туризму та туристичної привабливості громади;

- підвищення рівня національної свідомості, патріотизму серед жителів громади;

- встановлення злагодженої комунікації між установами міста, представниками бізнесу, ЗМІ та митцями;

- розвиток міжнародної діяльності у сфері культури.

6.5.3. Заходи, які необхідно здійснити у 2021 році для досягнення визначених цілей та завдань розвитку галузі та очікувані результати від їх реалізації
	Зміст заходу
	Відповідальні виконавці
	Джерела фінансування
	Очікуваний результат

	1
	2
	3
	4

	Розбудова інфраструктури Парку культури та відпочинку в м. Вараш Рівненської області
	Управління містобудування, архітектури та капітального будівництва
	Бюджет Вараської МТГ, державний бюджет, грантові кошти
	Розширення мережі культурно-розважальних послуг та підвищення привабливості міста, впорядкування 32 га площі Парку

	Реконструкція Будинку культури села Заболоття 
	Управління містобудування, архітектури та капітального будівництва
	Бюджет Вараської МТГ, державний бюджет
	Збереження конструкцій будівлі та задоволення потреб населення в культурно-розважальних послугах.

	Будівництво етнографічного музею Вараської міської територіальної громади
	Управління містобудування, архітектури та капітального будівництва
	Бюджет Вараської МТГ, державний бюджет, грантові кошти
	Створення привабливого туристичного іміджу міста, збереження культурних цінностей на надбань регіону

	Спорудження пам’ятника Т.Г. Шевченку
	Управління містобудування, архітектури та капітального будівництва,

відділ культури та туризму
	Бюджет Вараської МТГ, державний бюджет
	Підвищення рівня патріотизму, зміцнення національного духу, збереження пам’яті українського суспільства

	Спорудження Меморіалу Героїв Небесної Сотні
	Управління містобудування, архітектури та капітального будівництва

відділ культури та туризму
	Бюджет Вараської МТГ, державний бюджет
	Підвищення рівня патріотизму, зміцнення національного духу, збереження пам’яті українського суспільства

	Реконструкція та капітальний ремонт будинків культури та бібліотек в с.Більська Воля, с. Заболоття, с.Мульчиці,  с.Озерці, с.Собіщиці, с.Сопачів, с.Стара Рафалівка та центру дозвілля м.Вараш

	Управління містобудування, архітектури та капітального будівництва
	Бюджет Вараської МТГ, державний бюджет
	Збереження конструкцій будівлі та задоволення потреб населення в культурно-розважальних послугах.

	Будівництво стаціонарної сцени у м. Вараш
	Управління містобудування, архітектури та капітального будівництва
	Бюджет Вараської МТГ, державний бюджет
	Створення сучасної локації для проведення культурно-масових заходів.

	Створення на базі Вараської міської публічної бібліотеки культурної платформи для реалізації міксу культурних ідей
	відділ культури та туризму
	Бюджет Вараської МТГ, державний бюджет
	Підвищення рівня комунікації між представниками влади та громадськості.

	Розробка туристичних маршрутів
	відділ культури та туризму
	Бюджет Вараської МТГ, державний бюджет
	Створення привабливого туристичного іміджу міста

	Встановлення туристичного інформаційного кіоска та створення мобільного додатку про найважливіші події міста
	відділ культури та туризму
	Бюджет Вараської МТГ, державний бюджет
	Підвищення якості інформування жителів про діяльність органів влади, життя міста та найближчі події та заходи


6.6.Молодіжна та сімейна політика
6.6.1. Інформація про поточний стан справ, реалізація заходів, що проводились за станом на 01.10.2020,  характеристика головних проблем
На території міста станом на 01.10.2020 року проживає 797 багатодітних сімей, де виховується 3025 дитини. Із них 639 повні сім’ї, 6 сімей, де діти виховуються батьком та 152 сімей, де діти виховуються матір’ю, 30 молодих сімей. 436 сімей потребують поліпшення житлових умов і 2 родини знаходиться у складних життєвих обставинах, 96 отримують державну соціальну допомогу малозабезпеченим сім’ям. Для підтримки даної категорії буде проведено Новорічно-різдвяні свята, новорічні ранки та вручено новорічні подарунків. 

Станом на 01.10.2020 року послугами оздоровлення та відпочинку охоплено – 1306 дітей. Послугами оздоровлення скористались – 28 дітей, відпочинку -  1278 дітей. В першу чергу на оздоровлення направлялись діти – сироти, діти-інваліди, діти осіб, визнаних учасниками бойових дій (в т.ч. АТО), діти з багатодітних та малозабезпечених сімей,  талановиті і обдаровані діти, діти, диспансерної групи, з яких оздоровлено:

· діти-сироти, позбавлені батьківського піклування – 1 чол;

· діти-інваліди - 1 чол.;

· діти з багатодітних  та малозабезпечених сімей – 24 чол.;

· талановиті та обдаровані діти – 2 чол.

З них за рахунок:

· субвенції  з міського бюджету до обласного – 24 дитини;
· путівок управління молоді та спорту ОДА - 4 дитини; 

· коштів місцевого бюджету – 178 дітей. Проведено 6 похідно-мандрівних таборів.

· також за кошти місцевого бюджету - проведено 2 – оздоровчих таборування для дітей з особливими потребами.

Виділено на оздоровчу компанію з міського бюджету – 888,0 тис.грн., в тому числі:  
· передано субвенцію з міського бюджету до обласного в сумі – 523,6 тис.грн., 

· на проведення мандруючих таборів – 195,0 тис. грн.; 

· транспортні послуги – 56,6 тис.грн. 

Використано позабюджетних коштів (підприємств, установ, організацій міста, батьків) для 1100 дітей, з них: 

- ВП «РАЕС» - 1100 дітей;

- батьківська доплата за путівки – 8,0 тис.грн. (в санаторії Рівненської обл.).

Активним був відпочинок членів молодіжних громадських організацій «Пласт», «Ольбери» та «Дитячий Альпійський Рух України», із залученням: дітей – сиріт, дітей позбавлених батьківського піклування, дітей – інвалідів, неповнолітніх схильних до правопорушень. За рахунок коштів міського бюджету з ними було проведено значну кількість мандруючих таборів на Білому озері, озері Світязь Шацького району Волинської обл., та похід-експедицій в Карпати, походи Волинською та Рівненською обл.

На заходи Комплексної програми підтримки сім’ї, дітей та молоді міста на 2018-2020 роки з міського бюджету виділено 429,8 тис.грн. Станом на 01.10.2020 проведено 17 заходів на суму 59,1 тис.грн. Основні цілі та завдання станом на 01.10.2020 року виконано, мету досягнуто.

Завдяки співпраці з  МГО «Станиця Вараш Пласту – Національної скаутської організації України», ГДО «Ольбери», ГДО «Дитячий альпійський рух України», Молодіжної ради при міському голові, проведено ряд заходів із національно-патріотичного виховання за участю дітей та учнівської молоді громади.

6.6.2.Основні цілі та пріоритети розвитку на 2021 рік
· створення умов для зміцнення фізичного та психічного здоров'я дітей шляхом належної організації оздоровлення та відпочинку;
· першочергове надання послуг з оздоровлення та відпочинку дітям, які потребують особливої соціальної уваги і підтримки;
· закупівля путівок до закладів оздоровлення та відпочинку;
· створення умов для активного відпочинку, організованого та змістовного дозвілля;
· створення умов для виховання патріотизму, духовності, моральності, формування здорового способу життя, профілактика негативних явищ у молодіжному середовищі, підвищення рівня правової культури молоді;
· надання допомоги сім'ям, які опинилися у складних життєвих обставинах;
· попередження насильству, торгівлі людьми у молодіжному та сімейному середовищі;

· співпраця з громадськими організаціями щодо роботи із сім’ями, дітьми та молоддю;

· підтримка творчо обдарованих дітей та молоді.
Кількісні та якісні показники ефективності роботи:
	Показники
	Одиниці виміру


	2019 рік


	2020 рік очікуване виконання
	2021 рік прогноз
	2021 рік до 2020 року (%)
	Факт за 9 місяців 2020 року

	Кількість оздоровлених дітей в оздоровчих, санаторно-курортних закладах 
	осіб
	2230
	1600
	2300
	143,8
	800

	Кількість дітей, задіяних в заходах, таборах 
	осіб
	375
	328
	500
	152,4
	39

	Кількість дітей перевезених на оздоровлення та відпочинок 
	осіб
	240
	235
	250
	106,4
	0

	Кількість дітей, забезпечених послугами оздоровлення і відпочинку 
	осіб
	106
	28
	94
	335,7
	68

	Кількість регіональних заходів державної політики 
	од.
	30
	20
	28
	140
	9

	Кількість учасників у регіональних заходах державної політики з питань молоді 
	осіб
	21000
	12000
	20000
	166,7
	5000


6.6.3.Заходи, які необхідно здійснити у 2021 році для досягнення визначених цілей та завдань розвитку галузі та очікувані результати від їх реалізації
	№
	Зміст заходу
	Відповідальні виконавці
	Джерела фінансування
	Очікуваний результат

	
	Проведення оздоровчих наметових таборів, спортивно-туристичних таборів, експедицій, мандрівок, екскурсій, проведення в т.ч. перевезення на оздоровлення та закупівля обладнання на проведення заходів.
	Відділ у справах сім’ї, молоді та спорту
	Бюджет Вараської МТГ
	Підвищення рівня та якості послуг у сфері відпочинку і оздоровлення дітей;

збільшення кількості дітей, охоплених організованими формами відпочинку та оздоровлення;

проведення відпочинку та дітей у пришкільних таборах;

створення сприятливих умов для реалізації соціально-педагогічних, медично-оздоровчих інноваційних заходів відпочинку та оздоровлення дітей;

здійснення заходів, спрамованих на зміцнення здоров'я дітей шляхом організації оздоровлення та відпочинку.

	2
	Забезпечення  спортивно-масових та розважальних заходів необхідним інвентарем, задля покращення умов проведення даних заходів
	Відділ у справах сім’ї, молоді та спорту
	Бюджет Вараської МТГ
	Якісне та безпечне проведення спортивно-масових та розважальних заходів для дітей та молоді

	3
	Програми патріотично-громадського спрямувння
	Відділ у справах сім’ї, молоді та спорту
	Бюджет Вараської МТГ
	Організувати змістовний захід, для збільшення патріотичної свідомості громадян

	 4
	Спортивно-розважальні, інформаційно-просвітницькі та тематичні програми
	Відділ у справах сім’ї, молоді та спорту
	Бюджет Вараської МТГ
	Збереження сімейних цінностей, створення умов для творчого і духовного розвитку молоді, інтелектуального самовдосконалення. Організувати змістовне дозвілля молоді, активний відпочинок. Надати освітню та соціально-психологічну підтримку молоді.

	5
	Видання інформаційних матеріалів, спрямованих на підвищення рівня свідомості громадян та їх соціальної обізнаності
	Відділ у справах сім’ї, молоді та спорту
	Бюджет Вараської МТГ
	Підвищення рівня свідомості громадян та їх соціальної обізнаності

	6
	Новорічно-різдвяні свята для дітей та молоді
	Відділ у справах сім’ї, молоді та спорту
	Бюджет Вараської МТГ
	Організація змістовного дозвілля дітей та молоді


6.7.Фізична культура та спорт

6.7.1.Інформація про поточний стан справ, реалізація заходів, що проводились за станом на 01.10.2020,  характеристика головних проблем

У 2020 році було  заплановано проведення 85 спортивно - масових та фізкультурно-оздоровчих заходів. Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 11 березня 2020 р. № 211 “Про запобігання поширенню на території України гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2- спортивно-масові заходи були відмінені або перенесені.

Загалом проведено 3 міських спортивно-масових та фізкультурно-оздоровчих заходів, діти прийняли участь в 13 обласних заходах та 2 всеукраїнських.

Одним з проблемних питань залишається відсутність в місті сучасного спортивного комплексу, який відповідав би міжнародним стандартам.

З метою фізичного розвитку, фізкультурно-спортивної реабілітації персоналу ВП РАЕС та у рамках практичної реалізації державної програми у сфері фізичної культури та спорту в 1979 році був заснований спортивний комплекс «Ізотоп». На спортивних спорудах спорткомплексу надається можливість всім бажаючим зміцнити своє здоров'я займаючись аеробікою, аквааеробікою, атлетизмом, футболом, греко-римською боротьбою, плаванням, волейболом, баскетболом, настільним тенісом, великим тенісом, боксом та кікбоксингом, легкою атлетикою, пауерліфтингом, отримати методичну та практичну допомогу щодо занять фізичними вправами. Спортивний комплекс УСО ВП РАЕС будує свою роботу за такими напрямками: реабілітаційна, фізкультурно-оздоровча робота серед працівників РАЕС та їх сімей; дитячо-юнацький спорт; спорт вищих досягнень.

Щороку проводиться Спартакіада серед працівників ВП РАЕС з 12 видів спорту: кульова стрільба, настільний теніс, футзал, плавання, баскетбол, волейбол, шахи, шашки, міні-футбол, стрітбол (міні-баскетбол), гирьовий спорт, пляжний волейбол, армреслінг. Всього бере участь 26 команд (1000 учасників), сформованих на базі найбільших підрозділів електростанції. За результатами Спартакіади формується збірна ВП РАЕС для участі в Спартакіаді фізкультурних організацій «Атомпрофспілки».
        Забезпечені належні умови фізичного виховання дітей та молоді на базі комплексної дитячо-юнацької спортивної школи (КДЮСШ), де діють 8 спортивних секцій та працюють 17 штатних тренерів-викладачів, які мають вищу спеціальну освіту.

Активно проводяться заняття в оновленій спортивній залі боксу та кікбоксингу. 
        Спортивною організацією ВП РАЕС підготовлено 56 Майстрів спорту України, 3 Майстри спорту Міжнародного класу. Спортсмени-енергетики виборювали призові місця  на світових та Європейських спортивних форумах, Чемпіонатах та Кубках України, входили до складу збірних команд України.

Вже вчетверте проведено веломарафон України «100 ВЕЛОwatt», який цьогоріч зібрав близько 160 спортсменів та велолюбителів різного віку з різних куточків країни.
У 2018 році Рівненською АЕС спільно з її Первинною профспілковою організацією та Організацією молоді з метою популяризації здорового способу життя, залучення атомників та членів їхніх родин до активного відпочинку започаткований спортивний захід «Забіг під градирнями». У 2020 році «Забіг під градирнями» трансформувався у повноцінний марафон з чотирма дистанціями на 42,2 км, 21,1 км, 10 км, 5 км й двома марафонськими естафетами чотири по 10 км та дві по 20 км, відповідно, з 4 та 2 учасниками в команді.

Завершено роботи першого етапу проєкту «Реконструкція дороги Станційна РАЕС в м. Вараш», а саме: реконструкцію пішохідної та велосипедної доріжок, які сполучають місто й електростанцію.
На сьогодні в адміністративно-господарській будівлі спорткомплексу «Ізотоп» виконаний ремонт приміщень першого поверху, на завершальній стадії – ремонт у важкоатлетичному залі. Одним із важливих кроків реконструкції спорткомплексу є облаштування бігових доріжок стадіону, а саме: ремонт асфальтобетонного покриття та заміна дренажної системи; встановлення бордюру; вирівнювання поверхні доріжок та укладання асфальту; укладання нового двошарового посиленого поліуретанового покриття. 
6.7.2.Основні цілі та пріоритети розвитку на 2021 рік, спрямовані на розв’язання виявлених проблем та досягнення цілей.

· формування системи дитячого фізичного виховання;

· удосконалення системи дитячо-юнацького спорту;

· підвищення якості відбору обдарованих осіб до системи резервного спорту, створювати умови для розвитку індивідуальних здібностей спортсменів на етапах багаторічної підготовки;

· проведення інвентаризації спортивних споруд у сільських населених пунктах з метою визначення потреб у їх подальшому облаштуванні, ремонті, а також будівництві нових спортивних споруд;

· проведення фізкультурно-оздоровчої та спортивно-масової роботи в усіх навчальних закладах, за місцем проживання, роботи та у місцях масового відпочинку громадян, а також фізкультурно-оздоровчу та реабілітаційну роботу серед інвалідів;

· розвиток олімпійських видів спорту шляхом підтримки дитячого, дитячо-юнацького, резервного спорту, спорту вищих досягнень та спорту ветеранів;

· будівництво спортивних майданчиків на території громади
Кількісні та якісні показники ефективності роботи галузі
	Показники


	Одиниці виміру
	2019 рік
	2020 рік очікуване виконання
	2021 рік прогноз
	2021 рік до 2020 року (%)
	Факт за 9 місяців 2020 року

	Виконано спортивних розрядів


	К-ть


	МС – 2

КМС - 4; 
І - розряд – 6; ІІ – розряд –55; ІІІ – розряд –50
	МС - 2.
 КМС - 5; 
І- розряд – 7;

ІІ – розряд –7; ІІІ – розряд –52
	МС - 2. КМС - 5; І- розряд – 8;

ІІ – розряд –58; ІІІ – розряд –53
	103


	І - розряд – 3; ІІ – розряд –29; ІІІ – розряд –22

	Проведення спортивно-масових та фізкультурно-оздоровчих заходів
	К-ть


	85
	85
	90
	100
	18


6.7.3.Заходи, які необхідно здійснити у 2021 році для досягнення визначених цілей та завдань розвитку галузі та очікувані результати від їх реалізації
	№з/п
	Зміст заходу


	Відповідальні виконавці


	Джерела фінансування
	Очікуваний результат

	1
	Забезпечити проведення на високому організаційному рівні міських спортивно-масових та фізкультурно-оздоровчих заходів, участь в обласних, всеукраїнських та міжнародних заходах.
	Відділ у справах сім’ї, молоді та спорту виконавчого комітету Вараської міської ради
	Бюджет Вараської МТГ
	Залучення різних верств населення до занять фізичною культурою та спортом. 

	2
	Забезпечити виплату стипендій провідним спортсменам та тренерам громади  з олімпійських та неолімпійських видів спорту
	Відділ у справах сім’ї, молоді та спорту виконавчого комітету Вараської міської ради
	Бюджет Вараської МТГ
	Підтримка і стимулювання розвитку спорту вищих досягнень, моральне і матеріального заохочення спортсменів та їх тренерів для досягнення високих спортивних результатів

	3


	Встановлення та облаштування комплексного майданчика для дитячих ігор та зайняття спортом с.Озерці
	Управління містобудування, архітектури та капітального будівництва, КП «Благоустрій» ВМР
	Бюджет Вараської МТГ, державний бюджет
	Створення належних умов для спортивного дозвілля усіх верств населення, забезпечення розвитку спортивних та фізкультурно-оздоровчих заходів,  популяризація та формуванню навичок здорового способу життя, сприяння зміцненню фізичного здоров'я усіх вікових категорій мешканців

	4
	Проведення реконструкції  дитячого ігрового майданчика з елементами спортивного комплексу с.Стара Рафалівка
	Управління містобудування, архітектури та капітального будівництва
	Бюджет Вараської МТГ, державний бюджет
	Створення належних умов для спортивного дозвілля усіх верств населення, забезпечення розвитку спортивних та фізкультурно-оздоровчих заходів,  популяризація та формуванню навичок здорового способу життя, сприяння зміцненню фізичного здоров'я усіх вікових категорій мешканців

	5
	Облаштування спортивного майданчика с.Сопачів
	КП «Благоустрій» ВМР
	
	

	6
	Будівництво мультифункціонального майданчика для занять ігровими видами спорту (з елементами скейт-парку) с.Заболоття
	Управління містобудування, архітектури та капітального будівництва
	
	

	7
	Капітальний ремонт спортивної зали ЗОШ І-ІІІ ступеня с.Більська Воля


	Управління містобудування, архітектури та капітального будівництва
	Бюджет Вараської МТГ, державний бюджет
	Забезпечення функціонування зали у належному стані для залучення більшої кількості учнів до занять фізкультурою та спортом, проведення змагань та інших спортивно-оздоровчих та навчально-тренувальних заходів.


7. Природокористування та безпека життєдіяльності

7.1. Охорона навколишнього природного середовища
7.1.1. Інформація про поточний стан справ, реалізація заходів, що поводились за станом на 01.10.2020; характеристика головних проблем.

Державна екологічна політика України на період до 2030 року направлена на поліпшення якості атмосферного повітря, посилення реагування на наслідки зміни клімату. Вона має забезпечити виконання ратифікованих міжнародних документів щодо протидії зміні клімату та поліпшення якості атмосферного повітря. Метою державної екологічної політики є досягнення доброго стану довкілля шляхом запровадження екосистемного підходу до всіх напрямів соціально-економічного розвитку України з метою забезпечення конституційного права кожного громадянина України на чисте та безпечне довкілля, впровадження збалансованого природокористування і збереження та відновлення природних екосистем.

На збереження природного середовища спрямована Програма реалізації природоохоронних заходів Вараської міської територіальної громади  на 2021-2023 роки, метою якої є своєчасне та належне проведення заходів з охорони навколишнього природного середовища для запобігання забруднення території міста. Виконання завдань по охороні навколишнього природного середовища здійснювалося шляхом утилізації побутових і промислових відходів, поліпшення екологічного стану прибережної території р.Стир; підвищення рівня екологічної свідомості та поінформованості мешканців міста; екологічного виховання, проведення конкурсів серед учнів та удосконалення пропагандистської роботи.

Метою природоохоронних заходів є зменшення негативного впливу процесів урбанізації на навколишнє природне середовище для припинення його руйнування, раціональне використання та збереження природоохоронних ресурсів, недопущення необґрунтованого знищення зелених насаджень, поліпшення екологічної ситуації території та підвищення рівня екологічної безпеки, стимулювання оновлення зношених основних фондів об’єктів житлово-комунального господарства з впровадженням екологічно чистого і ресурсоефективного виробництва та екологічних інновацій, запобігання забрудненню підземних вод, формування сприятливого навколишнього середовища для покращення якості життя та здоров'я людей.

 
За результатами проведеної роботи забезпечено догляд зелених насаджень та благоустрій міста площею 104,526 га., 2,3 га лісу Ювілейний,  30 га гори Брусилівської, 15,64 га набережної р.Стир, утримано в належному стані 4,3 га кладовища.  

Відділ муніципальної поліції виконавчого комітету  Вараської міської ради здійснював контроль за благоустроєм та санітарним станом міста, дотримання Правил благоустрою та збереження зелених насаджень на території міста Вараш. При цьому, оформлено 80 актів обстеження зелених насаджень із них видано 23 дозволів на формувальну та санітарну обрізку фаутних, сухих, аварійних дерев, 57 дозволів на зрізання сухих, аварійних та повалених від буревію дерев під корінь; з питань заборони засмічення територій міста на порушників складено - 91 приписів згідно ст. 152 КУпАП, 120 приписів згідно ст. 160 КУпАП; за паркуванням автотранспортних засобів у не відведених для цього місцях - зелених зонах, тротуарах тощо - складено 22 протоколів. Крім того, здійснювався контроль, перевірка та приймання об’ємів при здачі актів виконаних робіт КП «Благоустрій» ВМР з питань озеленення, охорони навколишнього природного середовища та  санітарного стану, контроль за виконанням робіт після видачі та реєстрації дозволів на земляні роботи та аварійно відновлювальні роботи – оформлено 45 дозволів та 5 відмов на порушення об’єкта благоустрою. 

Утилізація побутових та промислових відходів здійснювалась Кузнецовським міським комунальним підприємством на полігоні захоронення сміття твердих побутових відходів, яке розташоване на відстані 5 км. від міста. 

  Не вирішеним також лишається питання полігону ТПВ. Розширення діючого полігону є проблемним по причині відсутності земель запасу, на яких можна було б розмістити нові карти для захоронення ТПВ. Крім того, ЗУ «Про відходи» забороняє проводити захоронення ТПВ без переробки. Нагальною потребою для міста Вараш є будівництво сміттєпереробного комплексу, що потребує значних інвестиційних вкладень.


По реконструкції полігону твердих побутових відходів міста Вараш проведена оцінка впливу на довкілля з необхідним висновком та проведено інженерно-геологічні вишукування.
  Для учнів закладів загальної середньої та дошкільної освіти проводились пізнавальні екскурсії до куточка живої природи Будинку дитячої і юнацької творчості. 


Важливим залишається питання реконструкції міських очисних споруд (МОС). Через використання хімічних миючих засобів населенням міста за останні роки суттєво змінився склад стічних вод. Діючі очисні споруди не здатні забезпечити необхідний рівень очищення стічних вод, спостерігається перевищення гранично допустимих концентрацій забруднень на скидах. Окрім того, технологічне обладнання очисних споруд вже відпрацювало свій експлуатаційний термін, є технічно застарілим та енергоємним.

Кількісні та якісні показники ефективності роботи галузі (сфери діяльності):

	Показники
	Одиниці виміру
	 2019 рік
	Факт за 9 місяців 2020 року
	2020 рік очікуване виконання
	2021 рік прогноз
	2021 року до 2020 року (%)

	Придбання зелених насаджень, міндобрив та засобів захисту рослин 
	Кількість декоративних насаджень
	390
	0
	565
	2550
	451,3

	Придбання насосного і технологічного обладнання для заміни такого, що використало свої технічні можливості на комунальних каналізаційних системах
	Кількість придбаний

затворів щитових,  насосів та  засувок
	0
	0


	5


	6


	120,0

	Послуги з проведення мікробіологічних та санітарно-хімічних досліджень водойм та піску в місті Вараш
	Кількість послуг
	8
	4
	8
	8
	100%


7.1.2.Основні цілі та пріоритети розвитку на 2021 рік:

· створення безпечних умов для життєдіяльності населення міста;
· вдосконалення контролю за благоустроєм та санітарним станом міста, та збереженням зелених насаджень;
· підвищення рівня екологічної свідомості та поінформованості мешканців міста проведення конкурсів серед учнів та удосконалення пропагандистської роботи.

· значне поліпшення стану навколишнього середовища території Вараської міської територіальної громади, прилеглих територій та  долини річки Стир;

· отримання якісного показника оцінки навколишнього природного середовища; 

· запобігання забрудненню земельних ресурсів;

· дотримання екологічних норм.

7.1.3.Заходи, які необхідно здійснити у 2021 році для досягнення визначених цілей та завдань розвитку галузі та очікувані результати від їх реалізації

	№ з/п
	Зміст заходу 
	Відповідальні виконавці
	Джерела фінанс.
	Очікуваний результат

	1
	Придбання зелених насаджень, міндобрив та засобів захисту рослин
	КП «Благоустрій» ВМР
	Бюджет Вараської МТГ
	2550 декорат. насаджень

	2
	Придбання насосного і технологічного обладнання для заміни такого, що використало свої технічні можливості на комунальних каналізаційних системах
	
	
	4 засувки, 2 насоси



	3
	Послуги з проведення мікробіологічних та санітарно-хімічних досліджень водойм та піску в місті Вараш
	Вараський міськрайонний відділ Рівненського обласного лабораторного центру МОЗ України
	Бюджет Вараської МТГ
	Проведення аналізів протягом купального сезону ( з травня по серпень місяць, двічі на місяць) 


У 2019 та 2020 роках виконання заходів здійснювалось по заходах Програмі реалізації природоохоронних заходів м. Вараш на  2018-2020   роки.  У 2021 році виконання заходів планується здійснювати по Програми реалізації природоохоронних заходів Вараської міської  територіальної громади на 2021-2023 роки.
7.2. Техногенна безпека
7.2.1. Інформація про поточний стан справ, реалізація заходів, що поводились за станом на 01.10.2020; характеристика головних проблем.

На території громади розташовано:

- потенційно небезпечних об’єктів – 10, а саме: склад ПММ АСКРО ВП «РАЕС», м. Вараш, вул. Ринкова, 4; АЗС № 5 ТОВ фірма «Журавлина», м. Вараш, м-н Північний, 6; АЗС транспортного цеху ВП «РАЕС», м. Вараш, м-н Північний, промислова зона, 29; АЗС №12 ТзОВ «Західенергопостач», м. Вараш, вул. Комунальна, 15; полігон по захороненню твердих побутових відходів Кузнецовського міського комунального підприємства, Володимирецький район, територія Старорафалівської сільської ради; міські очисні споруди Кузнецовського міського комунального підприємства, м. Вараш, м-н Північний, промислова зона, 34; АЗС № 30 ТОВ «ОККО-РІТЕЙЛ» 34400 м. Вараш, вул. Теплична, 3;
· об’єктів підвищеної небезпеки – 2, а саме: ВП «Рівненська АЕС» ДП НАЕК «Енергоатом», м. Вараш, промислова зона; АЗС № 17/033 ПАТ «Укрнафта», м. Вараш, вул. Правика, 2;
· хімічно-небезпечних об’єктів – 1, База управління робітничого постачання ВП «РАЕС» (АХУ), м. Вараш, комунально-складська зона, 2;
· територіальна громада знаходиться в 30 км. зоні спостереження атомної електростанції ВП «Рівненська АЕС» ДП НАЕК «Енергоатом». До 30-кілометрової зони спостереження Рівненської АЕС потрапляють 17 населених пунктів ОТГ в яких проживає 54246 осіб. Населення у разі виникнення аварійної ситуації, підлягає евакуації;

· на території ОТГ функціонує одна установа (КНП Вараської міської ради «Вараська багатопрофільна лікарня»), діяльність якої пов’язана з використанням джерел іонізуючого випромінювання (рентгенологічне та флюорографічне обладнання);

· за результатами інвентаризації, на даний час на об’єктах господарювання територіальної громади хімічні засоби захисту рослин не зберігаються;

· автомобільними шляхами м. Вараш з’єднане з районним центром смт. Володимирець, з основною  автомагістраллю Київ – Ковель місто з’єднане автодорогою Вараш –Полиці довжиною 24 км.;
· через територію ОТГ проходить залізничний шлях Сарни – Ковель Львівської залізниці, від платформи Вараш до міста – 6 км., від станції Рафалівка до платформи Вараш – 12 км., від платформи Вараш до станції Чорторийськ – 8 км., від платформи Заболоття до платформи Вараш – 5 км.;

· газопроводи на території ОТГ відсутні;

· на території ОТГ зони підтоплення населених пунктів, промислових територій відсутні;

· на території громади місць масового відпочинку людей на воді (біля води) не визначено;

· на даний час у зв’язку з недостатнім фінансуванням питань моніторингу карстових явищ уточнені дані відсутні. Карстові процеси на території ОТГ наявні.
        Кількісні та якісні показники ефективності роботи в сфері  техногенної безпеки 

	Показники
	Одиниці виміру
	2019

рік
	Факт за 9 місяців 2020 року
	2020 рік

очікуване виконання
	2021 рік

прогноз
	2021 рік до 2020 року (%)

	Створення та накопичення матеріального резерву для запобігання,ліквідації надзвичайних ситуацій техногенного та природного характерів  та їх наслідків та території міста Вараш
	шт.
	-
	-
	-
	Відповідно до встановле

них обсягів
	-

	Проведення технічного обслуговування встановленого обладнання, відновлення працездатності обладнання, яке вийшло з ладу.
	кількість обстежень
	1
	-
	-
	12
	-

	Проведення інформаційно-просвітницької роботи з питань поведінки населення в умовах надзвичайних ситуацій:

- розробка макетів та закупівля інформаційних наочних матеріалів (брошури, стенди, буклети, пам’ятки);

- оформлення та матеріально-технічне забезпечення консультаційних пунктів.
	шт.
	-
	-
	-
	
100 000

10
	-



	Використання коштів резервного фонду бюджету виділених на запобігання виникненню та ліквідацію медико-біологічної надзвичайної ситуації природного характеру державного рівня*
	тис.грн.
	-
	   1 999,1


	
	
	

	Перелік об'єктів і заходів, 

що фінансуються  за рахунок  субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на фінансування заходів соціально-економічної компенсації ризику населення

	- поточний ремонт споруди цивільного захисту № 65080, ПРУ 69382; (обласна частка)
	
	399,6
	
	-
	-
	

	-.поточний ремонт споруди цивільного захисту № 65080
	
	-
	-
	446,6
	-
	

	- закупівля  медичного препарату калій-йодиду
	
	449,6
	-
	-
	-
	

	-  закупівля засобів індивідуального захисту органів дихання;(обласна частка)
	
	-
	-
	641,063


	-
	


*  Кошти  резервного фонду бюджету виділених на запобігання виникненню та ліквідацію медико-біологічної надзвичайної ситуації природного характеру державного рівня були використані  на закупівлю слідуючих засобів та матеріалів: 64 299,00 грн. -   дезінфікуючих засобів для обробки поверхонь; 56 100,00  грн.-   дезінфікуючих засобів для обробки рук та шкіри; 10 500,00 грн.- оприскувачів для проведення дезінфекційних заходів; Засобів  індивідуального захисту - 162 659,00 грн. З них костюмів біологічного захисту/комбінезонів  на 239 400,0 грн.; Бахіли високі-23 400,00  грн.; Рукавичок нестерильних оглядових - 30 013,50 грн; Окулярів захисних -740,04  грн; Захисних масок-138 300,00  грн; Респіраторів  FFP2- 3499,80  грн; Респіраторів  FFP3 (з клапаном) -49920, 00 грн.; Респіраторів   ЗМ 9162 Е FFP2 з клапаном – 22680, 00 грн.; Респіраторів   ЗМ 9152 Е FFP2 без клапана – 28500,00  грн.; Респіраторів  Стандарт FFP2 (без клапана) – 6624, 00 грн.; Швидких тест-систем 128 штук на суму -43580,13  грн. Кріопробірок - 548 штук на суму - 6295,20  грн.; Пульсаксиметрів- 15 штук на суму 19 400,01  грн;  19 530 грн. – засоби індивідуального захисту. 1 073 644, 86 грн.- апарат ШВЛ.
7.2.3.Заходи, які необхідно здійснити у 2021 році для досягнення визначених цілей та завдань розвитку галузі та очікувані результати від їх реалізації
	№

з/п
	Зміст заходу
	Відповідальні виконавці
	Джерела фінансування
	Очікуваний результат

	1
	Розвиток системи зв'язку, оповіщення та інформатизації цивільного захисту
	Відділ з питань НС та ЦЗН
	місцевий  бюджет


	Встановлення блоків оповіщення та гучномовних пристроїв в 17 населених пунктах Вараської міської територіальної громади

	2
	Технічне обслуговування системи оповіщення Вараської міської територіальної громади
	Відділ з питань НС та ЦЗН
	місцевий  бюджет


	Укладання договору  на технічне обслуговування централізованої системи оповіщення Вараської міської територіальної громади

	3
	Створення матеріальних резервів для запобігання, ліквідації надзвичайних ситуацій техногенного і природного  характеру та їх наслідків
	Відділ з питань НС та ЦЗН
	місцевий  бюджет


	Поповнення місцевого матеріального резерву відповідно до встановлених обсягів

	4
	Удосконалення системи управління цивільного захисту Вараської міської територіальної громади
	Відділ з питань НС та ЦЗН
	місцевий  бюджет


	Щорічне проведення навчань на потенційно-небезпечних об'єктах Вараської міської територіальної громади

	5
	Організація роботи щодо аварійно-рятувального обслуговування окремих територій
	Відділ з питань НС та ЦЗН
	місцевий  бюджет


	Придбання спеціальної техніки, рятувального обладнання,іншого спеціального обладнання та предметів довгострокового користування

	6
	Забезпечення  евакуаційних заходів населення Вараської міської територіальної громади 
	Відділ з питань НС та ЦЗН
	місцевий  бюджет


	Придбання спеціального обладнання  для організації роботи евакуаційних органів

	7
	Впровадження інженерно-технічних вимог цивільного захисту, забезпечення захисту населення в захисних спорудах цивільного захисту
	Відділ з питань НС та ЦЗН
	місцевий  бюджет


	Проведення поточних та капітальних ремонтів захисних споруд цивільного захисту(сховищ та протирадіаційних укриттів)

	8
	Проведення інформаційно-просвітницької роботи з питань поведінки населення в умовах надзвичайних ситуацій з непрацюючим населенням 
	Відділ з питань НС та ЦЗН
	місцевий  бюджет


	Розробка макетів та закупівля інформаційних матеріалів для проведення інформаційно-просвітницької роботи серед населення.

Оформлення консультаційних пунктів


7.3. Забезпечення законності і правопорядку

7.3.1. Інформація про поточний стан справ, реалізація заходів, що поводились за станом на 01.10.2020; характеристика головних проблем.

Результати роботи Вараського відділу поліції ГУ НП в Рівненській області (далі - Вараський відділ поліції) за підсумками 9-ти місяців 2020 року показали, що організаційно-управлінські та практичні заходи, розроблені в апараті Головного управління та безпосередньо на місці, в певній мірі дали змогу належним чином впливати на криміногенну ситуацію та не допустити погіршення оперативної обстановки на території обслуговування.


Однак, поряд із позитивними зрушеннями на ряді напрямків оперативно-службової діяльності, необхідно констатувати, що на окремих напрямках роботи підрозділ поліції не зміг належним чином вплинути на поліпшення правопорядку в місті, та забезпечили виконання у повному обсязі поставлених перед поліцією завдань. 

Так, протягом звітного періоду 2020 року до Вараського відділу поліції надійшло 4162 заяви та повідомлення про вчинені кримінальні правопорушення та інші події, що на 579 більше як у минулому році (2019 – 3583). 

Із зареєстрованих матеріалів в ЄО за звітній період прийнято наступні рішення:
- зареєстровано в ЄРДР – 447;

- приєднано до ЄРДР – 45;

- розглянуто згідно ЗУ «Про звернення громадян» - 3340;
- передано за належністю – 76;

          - складено адміністративний протокол – 205;

- приєднано до іншого ЄО – 49;


Впродовж звітного періоду поточного року слідчими Вараського відділу поліції (без урахування закритих) внесено відомості до ЄРДР та проводилось досудове розслідування по 456 кримінальним правопорушенням.  

Із зареєстрованих у звітному періоді кримінальних правопорушень по 160 к/п особам повідомлено про підозру, питома вага становить 58,6%.  Питома вага по області – 45,4%. 

За вказаний період слідчими підрозділу закінчено досудове розслідування по 430 кримінальним правопорушенням, з яких: 138 звернено до суду з обвинувальним актом; 22 з угодою; 10 з клопотанням; 260 закрито.
У звітному періоді слідчими відділу 75 особам оголошено про підозру у вчиненні 160 кримінальних правопорушень.

Станом на 01.10.2020 досудове розслідування не закінчено всього по 869 кримінальним правопорушенням. 

Протягом 9-ти місяців 2020 року слідчими Вараського відділу поліції до Єдиного реєстру досудових розслідувань внесено 74 тяжких та 40 особливо тяжких кримінальних правопорушень. Оголошено підозру по 43 тяжким к/п. Питома вага становить –58,3%, по області – 45,5%. 
Слідчими підрозділу закінчено досудове розслідування по 108 особливо тяжким та тяжким кримінальним правопорушенням, 386 скеровано до суду,         70 – закрито  на підставі п.1,2 ст. 284 КПК.  

Станом на 01.09.2020 досудове розслідування не закінчено всього по 290 кримінальним провопорушенням вказаної категорії.

Крадіжки. 

Зареєстровано у звітному періоді 119 кримінальних правопорушень, без врахування закритих - 94. Оголошено підозру по 54 к/п. Питома вага становить –57,4%, по області – 50%. 
  Закінчено всього 110 к/п, з них: скеровано до суду- 60, закрито-50.  У провадженні слідчих перебуває 592 кримінальні правопорушення, досудове розслідування по яких не закінчено. 

Шахрайство. 

Зареєстровано у звітному періоді 83 кримінальні правопорушення, без врахування закритих - 35. Повідомлено про підозру по 23 к/п. Питома вага встановлення осіб становить 65,7%, по області – 36,7%. 

До суду скеровано 23 к/п, закрито  на підставі п.1,2 ст. 284 КПК - 62.   У провадженні слідчих перебуває 29 кримінальних правопорушень, досудове розслідування по яких не закінчено.

Незаконне поводження зі зброєю, бойовими припасами та вибуховими речовинами. 

Зареєстровано у звітному періоді 14 кримінальних правопорушень, без врахування закритих - 14. Оголошено підозру по 10 к/п. Питома вага становить –71,4%, по області – 79,7%. 
  Закінчено всього 9 кп, які скеровані до суду.  У провадженні слідчих перебуває 6 кримінальних правопорушень, досудове розслідування по яких не закінчено. 

Залишається складною і потребує удосконалення форм і методів протидії наркоситуація в Вараській МТГ, так за звітний період зареєстровано 54 кримінальних правопорушень у сфері незаконного обігу наркотиків, без врахування закритих – 51.  Із них: 36 – внесено за ст.309 КК України, 8 – ст. 307 ККУ, 7 – ст. 308 ККУ. 

Оголошено підозру по 20 к/п. Питома вага становить – 50%, по області – 56,4%.   Закінчено всього 40 к/п, з них: скеровано до суду - 24, закрито - 16.  У провадженні слідчих перебуває 27 кримінальних правопорушень, досудове розслідування по яких не закінчено. 

У порівнянні з минулим роком не допущено вчинення росту таких кримінальних правопорушень, як:
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Не зважаючи на вжиті заходи не вдалось стабілізувати ситуацію по вчиненню росту в порівнянні з аналогічним періодом минулого року таких кримінальних правопорушень, як:
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Основними завданнями в 2020 році та в 2021 році в галузі забезпечення законності і правопорядку є безпека населення і території від проявів тероризму та сепаратизму, спроб нагнітання ситуації, погіршення криміногенного стану у місті Вараш, посилення безпеки мешканців міста, захисту важливих об’єктів та комунального майна, підтримку нормальної життєдіяльності міста, посилення безпеки дорожнього руху, забезпечення належного контролю за проведенням у місті масових заходів, мітингів, демонстрацій, підвищення рівня розкриття правопорушень виникає потреба у застосуванні заходів швидкого реагування.  

Виконання основних завдань неможливе без застосування новітніх технологій, а саме впровадження в місті Вараш Системи відеоспостереження. 

Реконструкція Системи відеоспостереження дозволить:

-
покращити охорону громадського порядку в місті Вараш, здійснювати профілактику правопорушень та попереджувати скоєння злочинів;

-
значно підвищиться оперативне реагування на сконі злочини, збільшиться кількість розкриття злочинів, призведе до зменшення таких видів злочинів як пограбування, розбійні напади, пошкодження (псування) комунального та державного майна, дорожньо-транспортні пригоди без потерпілих, порушення правил дорожнього руху, паркування транспортних засобів у невстановлених місцях, незаконне заволодіння транспортними засобами, хуліганство.


Таким чином, дана Система відеоспостереження є запорукою забезпечення цивільного захисту на території міста, громадського порядку, охорони об'єктів міської інфраструктури та безпеки дорожнього руху.

7.3.1.Основні цілі та пріоритети розвитку на 2021 рік:

- забезпечення правопорядку, охорони прав, свобод і законних інтересів громадян;

- здійснення контролю за недопущенням незаконної торгівлі, проведення відповідних рейдів на території міста, ліквідація стихійної торгівлі;
- оперативне реагування на аварії та події, які можуть зашкодити життю та здоров’ю громадян, розкриття злочинів;

- протидія кваліфікованим злочинам у сфері незаконного обігу наркотиків;

- протидія незаконному видобутку бурштину-сирцю;

- створення моніторингового центру Системи відеоспостереження та автоматизованих робочих місць.

7.3.2.Заходи, які необхідно здійснити у 2021 році для досягнення визначених цілей та завдань розвитку галузі та очікувані результати від їх реалізації

	Зміст заходу
	Відповідальні виконавці
	Джерела фінансування
	Очікуваний результат



	Організація заходів щодо забезпечення  правопорядку в місті, захисту конституційних прав і свобод громадян 


	Вараський відділ поліції, ГФ «Вараська муніципальна варта» 
	В межах фінансування виконавців
	Забезпечення на території міста охорони громадського порядку, законності, прав, свобод і законних інтересів громадян



	Забезпечення громадського порядоку під час проведення культурних, спортивних, політичних та інших масових заходів
	Вараський відділ поліції, ГФ «Вараська муніципальна варта»
	В межах фінансування виконавців
	

	Проведення рейдів щодо обмеження відвідування неповнолітніми ігрових залів, комп'ютерних клубів, дискотек та інших закладів у нічний час
	Служба у справах дітей, Вараський міський центр соціальних служб для сім´ї, дітей та молоді, Вараський відділ поліції
	В межах фінансування виконавців
	Запобігання споживання неповнолітніми алкогольних напоїв та тютюнових виробів, профілактика правопорушень неповнолітніми особами

	Проведення заходів щодо недопущення стихійної торгівлі
	Відділ муніципальної поліції, Вараський відділ поліції
	В межах фінансування виконавців
	Недопущення незаконної торгівлі, на території міста, ліквідація стихійної торгівлі

	Проведення індивідуально-профілактичної роботи з особами, схильними до скоєння правопорушення
	Вараський відділ поліції, ГФ «Вараська муніципальна варта»
	В межах фінансування виконавців
	Попередження злочинності та профілактика правопорушень

	Проведення ремонту приміщень та камер ізоляторів тимчасового тримання №5 ГУНП в рівненській області, кімнат затриманих та доставлених, обладнавши їх сертифікованими засобами охоронно-попереджувальної і пожежної сигналізації, централізованого відео-спостереження
	Вараський відділ поліції, 
	В межах фінансування виконавців
	Приведення умов тримання в спеціальних установах поліції затриманих, заарештованих та засуджених осіб у відповідність із вимогами законодавства України і рекомендаціями Європейського комітету проти тортур Ради європи

	Впровадження проекту «Поліцейський офіцер громади»
	Вараський відділ поліці, виконавчий комітет Вараської міської ради
	Державний бюджет, бюджет Вараської МТГ
	Забезпечення правопорядку, своєчасне реагуватування на проблеми громади та запобігання  вчиненню правопорушень  

	Технічне обслуговування системи відео спостереження. Оновлення програмного забезпечення (не менше 2-х разів на рік)
	Відділ з питань НС та ЦЗН
	Бюджет Вараської МТГ
	Стабільне функціонування системи відео спостереження, що дозволить ефективно здійснювати заходи по контролю за дотриманням правопорядку у місцях проведення загальноміських заходів, місцях масового перебування громадян. 

	Створення моніторингового центру Системи відео спостереження та автоматизованих робочих місць
	
	
	

	Встановлення камер відео спостереження (42 камери)
	
	
	

	Оновлення мережі передавання даних системи відеоспостереження
	
	
	


       Секретар міської  ради




Геннадій ДЕРЕВ’ЯНЧУК
	Додаток 1

до Програми економічного і соціального розвитку Вараської міської територіальної громади на 2021 рік


ОСНОВНІ  ПОКАЗНИКИ  

ЕКОНОМІЧНОГО І СОЦІАЛЬНОГО РОЗВИТКУ
	Показники
	Одиниці виміру
	2019 рік
	9 міс.

2020 року
	2020 рік очікуване

виконання 
	2021 рік прогноз

	Обсяг реалізованої промислової продукції

	млн.грн.
	11 059,6
	9 017,0
	10 865,0
	11 190,0

	Обсяг виробленої будівельної продукції

	млн.грн
	839,7
	333,2
	444,2
	444,2

	Обсяг капітальних інвестицій за рахунок усіх джерел фінансування*

	млн.грн.
	1 788,7
	819,2
	1 989,6
	1 895,7

	Кількість зареєстрованих безробітних на кінець періоду (за даними Державної служби зайнятості)

	осіб
	1 821
	1 678
	2 095
	2 290

	Середньомісячна заробітна плата

	грн.
	24 926,0
	22 854,0
	22 900,0
	26 350,0

	Середньомісячна заробітна плата, у % до попереднього року

	%
	158,3
	91,7
	100,2
	115,1

	Заборгованість із виплати заробітної плати

	грн.
	-
	3 831,4
	-
	-

	Середньомісячна пенсія

	грн.
	4 585,0
	5 160,0
	5 300,0
	5700,0


	Додаток 2

до Програми економічного і соціального розвитку Вараської міської територіальної громади на 2021 рік


Перелік міських цільових програм,

 що будуть реалізовуватися у 2021 році 
	№ з/п
	Назва програми
	Номер і дата рішення Вараської міської ради, про затвердження програми 

	1. 
	Програма цільової фінансової підтримки Кузнецовського міського комунального підприємства на період  2017-2027 роки
	Рішення №856              від 29.09.2017

	2. 
	Міська програма «Безпечне місто» на 2019-2023 роки
	Рішення №1381            від 03.04.2019

	3. 
	Міська програма «Харчування учнів закладів загальної середньої освіти Вараської міської територіальної громади на 2020-2022 роки»
	Рішення №1547                 від 30.10.2019

	4. 
	Програма розвитку і реалізації питань нового будівництва, реконструкції, модернізації та капітального ремонту об'єктів житлового фонду та інфраструктури Вараської міської територіальної громади на 2020-2022 роки
	Рішення №1561            від 14.11.2019

	5. 
	Програма розвитку земельних відносин Вараської міської територіальної громади на 2019-2021 роки
	Рішення №1583              від 14.11.2019

	6. 
	Програма з реконструкції мереж водопостачання та водовідведення з підвищенням енергоефективності Вараської міської територіальної громади на 2020-2023 роки
	Рішення №1614            від 29.11.2019

	7. 
	Програма співфінансування ремонтів багатоквартирних житлових будинків у Вараській міській територіальній громаді на 2021-2025 роки
	Рішення №22                  від 27.11.2020

	8. 
	Міська програма з відзначення до державних, професійних та місцевих свят, ювілейних дат, заохочення за заслуги перед Вараською міською об’єднаною територіальною громадою на 2021-2025 роки
	Рішення №35
 від  15.12.2020 р.


	9. 
	Комплексна програма благоустрою та розвитку комунального господарства Вараської міської територіальної громади на 2021-2023 роки
	Рішення №41 
 від  15.12.2020 р.


	10. 
	Програма реалізації природоохоронних заходів Вараської міської  територіальної громади на 2021-2023 роки
	Рішення №40
від  15.12.2020 р.


	11. 
	Програма соціальної допомоги та підтримки мешканців Вараської міської територіальної громади на 2021-2023 роки
	Рішення №37
від  15.12.2020 р.


	12. 
	Комплексна програма розвитку цивільного захисту Вараської міської  територіальної громади на 2021-2025 роки
	Рішення №31
  від  15.12.2020 р.


	13. 
	Комплексна програма підтримки сім’ї, дітей та молоді Вараської міської  територіальної громади на 2021-2025 роки
	Рішення №29

  від  15.12.2020 р.


	14. 
	Програма оздоровлення та відпочинку дітей Вараської міської  територіальної громади на 2021-2025 роки
	Рішення №30

  від  15.12.2020 р.


	15. 
	Програма розвитку фізичної культури і спорту Вараської міської  територіальної громади на 2021-2025 роки
	Рішення №33
  від  15.12.2020 р.


	16. 
	Програма розвитку та реалізації питань містобудування на території Вараської міської територіальної громади на 2021-2023 роки
	Рішення №34
від  15.12.2020 р.


	17. 
	Програма розвитку малого та середнього підприємництва у Вараській міській  територіальній громаді на 2021-2025 роки
	Проєкт рішення   №2048

від  30.10.2020 р.


	18. 
	Програма забезпечення житлом учасників антитерористичної операції, операції об’єднаних сил, членів сімей загиблих (померлих) учасників АТО/ООС на 2021-2025 роки
	Рішення №38
від  15.12.2020 р.


	19. 
	Програма розвитку культури та туризму на 2021-2025 роки
	Рішення №39
від  15.12.2020 р.


	20. 
	Програма охорони тваринного світу та регулювання чисельності безпритульних тварин у Вараській міській територіальній громаді на 2021-2025 роки
	Рішення №36                від 15.12.2020 р.

	21. 
	Комплексна програма «Розумна Громада» на 2021-2024 роки
	Рішення №61

від 15.12.2020 р.


	22. 
	Комплексна програма «Здоров’я» на 2021 рік
	Рішення №60                від 15.12.2020 р.


                                                                               Додаток 3

                                                                              до Програми економічного і соціального 

                                                                          розвитку Вараської міської об’єднаної 

                                                                    територіальної громади на 2021 рік
Перелік інвестиційних проектів,

які планується реалізувати у 2021 році
	№ п/п
	Назва проєкту
	Загальний

бюджет, тис.грн.
	Стан реалізації
	Наявність ПКД
	Експертиза ПКД

	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1. 
	Реконструкція розподільчої теплової мережі системи теплопостачання від теплової камери ТК-9-8 до споживачів за адресою: м-н.Будівельників м.Вараш, Рівненської області"
	18 753,3
	Роботи не розпочато
	Наявна
	Наявна

	2. 
	Будівництво літньої сцени з благоустроєм прилеглої території та прив`язка пам`ятника Т.Г. Шевченку на площі Шевченка в м.Вараш Рівненської області
	4 491,9
	Роботи не розпочато
	Наявна
	Відсутня

	3. 
	Реконструкція теплової мережі від ТК-1-4 до житлових будинків №7А, №7б та №25/2 по м-ну Будівельників м. Вараш, Рівненської області
	5 435,9
	Роботи не розпочато
	Наявна
	Наявна

	4. 
	Реконструкція водопровідної мережі від ВК-184 до ВК-35 по мікрорайону Перемоги в місті Вараш, Рівненської області


	12 869,9


	Роботи розпочато у 2020 році. Укладено договір до 2022 року.
	Наявна


	Наявна



	5. 
	Капітальний ремонт каналізаційного колектора (від КК-17 до КК-19) в м. Вараш Рівненської області
	430,1
	Роботи не розпочато
	Наявна
	Наявна

	6. 
	Капітальний ремонт напірного каналізаційного колектора (від КК-1 до кута №7а) в м. Вараш Рівненської області
	264,8
	Роботи не розпочато
	Наявна
	Наявна

	7. 
	Реконструкція внутрішньої мережі електрифікації гуртожитку по мікрорайону Вараш, 44 в м.Вараш Рівненської області
	2 269,7
	Роботи не розпочато
	Наявна
	Відсутня

	8. 
	Реконструкція внутрішньої мережі електрифікації гуртожитку по мікрорайону Вараш, 42 в м.Вараш Рівненської області
	2 269,7
	Роботи не розпочато
	Наявна
	Відсутня

	9. 
	Реконструкція внутрішньої мережі електрифікації гуртожитку по мікрорайону Вараш, 40 в м.Вараш Рівненської області
	2 269,7
	Роботи не розпочато
	Наявна
	Відсутня

	10. 
	Реконструкція внутрішньої мережі електрифікації гуртожитку по мікрорайону Будівельників, 1 в м.Вараш Рівненської області
	2 441,3
	Роботи не розпочато
	Наявна
	Відсутня

	11. 
	Реконструкція внутрішньої мережі електрифікації гуртожитку по мікрорайону Будівельників, 2 в м.Вараш Рівненської області
	2 444,5
	Роботи не розпочато
	Наявна
	Відсутня

	12. 
	Реконструкція внутрішньої мережі електрифікації гуртожитку по мікрорайону Будівельників, 3 в м.Вараш Рівненської області
	2 444,5
	Роботи не розпочато
	Наявна
	Відсутня

	13. 
	Капітальний ремонт  житлового будинку з прибудованими приміщеннями  за адресою: 34400, Рівненська обл., м.Вараш, мікрорайон Вараш, 28А, 28Б, 28В (утеплення фасаду)
	6 966,3
	Роботи не розпочато
	Наявна
	Наявна

	14. 
	Капітальний ремонт  гуртожитку за адресою: 34400,м-н Будівельників, 3  м.Вараш, Рівненська область (утеплення фасадів)
	7 547,4
	Роботи не розпочато
	Наявна
	Наявна

	15. 
	Капітальний ремонт покрівлі будинку культури с.Заболоття по вул. Соборна, 9а, Вараської міської ради, Рівненської області
	2 536,1
	Роботи не розпочато
	Наявна
	Наявна

	16. 
	Будівництво баскетбольного майданчика на території Вараської загальноосвітньої школи І-ІІІ ст.№4 Вараської міської ради Рівненської області  по м-н Вараш,39 в  м.Вараш
	1 483,1
	Роботи не розпочато
	Наявна
	Наявна

	17. 
	Реконструкція об`єктів інфраструктури парку (громадського туалету з благоустроєм території) в м. Вараш, Рівненської області
	10 145,1
	Роботи не розпочато
	Наявна
	Наявна

	18. 
	Капітальний ремонт будівлі (утеплення фасаду, ганків, сходів) загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів с.Заболоття Вараської міської ради Рівненської області за адресою вул.Соборна 8а
	2 681,1
	Роботи не розпочато
	Наявна
	Наявна

	19. 
	Капітальний ремонт спортивного залу Вараської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів №2 Вараської міської ради Рівненської області за адресою:Рівненська область, м.Вараш, мрн.Будівельників, 56
	1 508,1
	Роботи не розпочато
	Наявна
	Наявна

	20. 
	Автоматична система пожежної сигналізації та оповіщення людей про пожежу в ЗОШ №1 І-ІІІ ступенів, м-н.Будівельників, 55, м.Вараш, Рівненської області (Капітальний ремонт)
	1 318,4
	Роботи не розпочато
	Наявна
	Наявна

	21. 
	Автоматична система пожежної сигналізації та оповіщення людей про пожежу в ЗОШ №2 І-ІІІ ступенів, м-н.Будівельників, 56, м.Вараш, Рівненської області (Капітальний ремонт)
	1 473,1
	Роботи не розпочато
	Наявна
	Наявна

	22. 
	Автоматична система пожежної сигналізації та оповіщення людей про пожежу в ЗОШ №4 І-ІІІ ступенів, м-н.Вараш, 39, м.Вараш, Рівненської області (Капітальний ремонт)
	1 412,1
	Роботи не розпочато
	Наявна
	Наявна

	23. 
	Капітальний ремонт облаштування світлофора в районі перехрестя вул.Лесі Українки та вул.Героїв Небесної Сотні в місті Вараш Рівненської області
	1 856,9
	Роботи не розпочато
	Наявна
	Наявна

	24. 
	Капітальний ремонт асфальтобетонного покриття  вулиці Соборна в м.Вараш Рівненської області
	64 572,4
	Роботи не розпочато
	Наявна
	Наявна

	25. 
	Капітальний ремонт фасадів Дошкільного навчального закладу (ясла-садок) комбінованого типу №6 Вараської міської ради Рівненської області за адресою: Рівненська область, м.Вараш, вул.Перемоги,20
	3 481,5
	Укладено договір на виготовлення ПКД
	Відсутня
	Відсутня

	26. 
	Капітальний ремонт міжпанельних швів житлового будинку м-н Будівельників, 8/1 в м.Вараш, Рівненської області
	691,7
	Укладено договір на виготовлення ПКД
	Відсутня
	Відсутня

	27. 
	Капітальний ремонт міжпанельних швів житлового будинку м-н Будівельників, 14/1 в м.Вараш, Рівненської області
	530,7
	Укладено договір на виготовлення ПКД
	Відсутня
	Відсутня

	28. 
	Капітальний ремонт міжпанельних швів житлового будинку м-н Будівельників, 14/2 в м.Вараш, Рівненської області
	530,7
	Укладено договір на виготовлення ПКД
	Відсутня
	Відсутня

	29. 
	Капітальний ремонт міжпанельних швів житлового будинку м-н Будівельників, 15/1 в м.Вараш, Рівненської області
	313,1
	Укладено договір на виготовлення ПКД
	Відсутня
	Відсутня

	30. 
	Капітальний ремонт міжпанельних швів житлового будинку м-н Будівельників, 16/1 в м.Вараш, Рівненської області
	313,1
	Укладено договір на виготовлення ПКД
	Відсутня
	Відсутня

	31. 
	Капітальний ремонт міжпанельних швів житлового будинку м-н Будівельників, 16/2 в м.Вараш, Рівненської області
	691,7
	Укладено договір на виготовлення ПКД
	Відсутня
	Відсутня

	32. 
	Капітальний ремонт міжпанельних швів житлового будинку м-н Будівельників, 7А в м.Вараш, Рівненської області
	375,8
	Укладено договір на виготовлення ПКД
	Відсутня
	Відсутня

	33. 
	Капітальний ремонт міжпанельних швів житлового будинку м-н Будівельників, 7Б в м.Вараш, Рівненської області
	375,8
	Укладено договір на виготовлення ПКД
	Відсутня
	Відсутня

	34. 
	Капітальний ремонт покриття (заміна покрівельного килима) житлового будинку № 16 по м-н Перемоги в м. Вараш, Рівненської області
	1 391,4
	Укладено договір на виготовлення ПКД
	Відсутня
	Відсутня

	35. 
	Капітальний ремонт покриття (заміна покрівельного килима) житлового будинку № 17 по м-н Перемоги в м. Вараш, Рівненської області
	722,7
	Укладено договір на виготовлення ПКД
	Відсутня
	Відсутня

	36. 
	Капітальний ремонт покриття (заміна покрівельного килима) житлового будинку № 8 по м-н Вараш в м. Вараш, Рівненської області
	723,6
	Укладено договір на виготовлення ПКД
	Відсутня
	Відсутня

	37. 
	Капітальний ремонт покриття (заміна покрівельного килима) житлового будинку № 19 по м-н Вараш в м. Вараш, Рівненської області
	1 738,0
	Укладено договір на виготовлення ПКД
	Відсутня
	Відсутня

	38. 
	Капітальний ремонт покриття (заміна покрівельного килима) житлового будинку № 13 по м-н Будівельників в м. Вараш, Рівненської області
	1 366,2
	Укладено договір на виготовлення ПКД
	Відсутня
	Відсутня

	39. 
	Капітальний ремонт покриття (заміна покрівельного килима) житлового будинку № 15 по вув. Енергетиків в м. Вараш, Рівненської області
	912,5
	Укладено договір на виготовлення ПКД
	Відсутня
	Відсутня

	40. 
	Капітальний ремонт облаштування світлофора в районі перехресття вул.Соборна та дороги Рівненська в місті Вараш

Рівненської області
	3 900,7
	Укладено договір на виготовлення ПКД
	Відсутня
	Відсутня

	41. 
	Реконструкція полігону твердих побутових відходів  м.Вараш Рівненської області


	137 951,1
	Укладено договір на виготовлення ПКД
	Відсутня
	Відсутня

	42. 
	Поточний середній ремонт автомобільної дороги державного значення Т-18-08 Зарічне – Борове – Стара Рафалівка – Полиці на ділянці км 44+900 – км 61+800, Рівненська область
	250,0
	Роботи не розпочато
	Відсутня
	Відсутня

	43. 
	Капітальний ремонт спортивного залу та стадіону Вараський ліцей №1 Вараської міської територіальної громади Рівненської області
	120,0
	Роботи не розпочато
	Відсутня
	Відсутня

	44. 
	Заміна огорожі території Вараського ліцею №2 Вараської міської територіальної громади Рівненської області
	40,0
	Роботи не розпочато
	Відсутня
	Відсутня

	45. 
	Заміна освітлення на території та заміна огорожі Вараського ліцею №3 Вараської міської територіальної громади Рівненської області
	60,0
	Роботи не розпочато
	Відсутня
	Відсутня

	46. 
	Заміна огорожі території Вараського ліцею №4 Вараської міської територіальної громади Рівненської області
	40,0
	Роботи не розпочато
	Відсутня
	Відсутня

	47. 
	Ремонт харчоблоку із заміною обладнання в Заболоттівській гімназії Вараської міської територіальної громади Рівненської області
	80,0
	Роботи не розпочато
	Відсутня
	Відсутня

	48. 
	Реконструкція та модернізація підвального приміщення (система вентиляції, каналізація, сантехнічні системи, бетонування підлоги) в закладі дошкільної освіти (ясла-садок) № 1 Вараської міської ради Рівненської області
	40,0
	Роботи не розпочато
	Відсутня
	Відсутня

	49. 
	Капітальний ремонт харчоблоку в дошкільному навчальному закладі (ясла-садок)  комбінованого типу №2 Вараської міської ради Рівненської області
	40,0
	Роботи не розпочато
	Відсутня
	Відсутня

	50. 
	Заміна бордюр, ремонт асфальтного покриття і тротуарної плитки в дошкільному навчальному закладі (ясла-садок) №3  Вараської міської ради Рівненської області
	45,0
	Роботи не розпочато
	Відсутня
	Відсутня

	51. 
	Ремонт пральні в дошкільному навчальному закладі (ясла-садок) комбінованого типу №4 Вараської міської ради Рівненської області
	40,0
	Роботи не розпочато
	Відсутня
	Відсутня

	52. 
	Заміна вуличного покриття в дошкільному навчальному закладі (ясла-садок) комбінованого типу №7 Вараської міської ради Рівненської області
	50,0
	Роботи не розпочато
	Відсутня
	Відсутня

	53. 
	Ремонт харчоблоку із заміною обладнання в

дошкільному навчальному закладі (ясла-садок) №8 Вараської міської ради Рівненської області
	50,0
	Роботи не розпочато
	Відсутня
	Відсутня

	54. 
	Заміна вуличного покриття в дошкільному навчальному закладі (ясла-садок) №12 Вараської міської ради Рівненської області
	50,0
	Роботи не розпочато
	Відсутня
	Відсутня

	55. 
	Заміна вікон і дверей, ремонт спортзалу у Більськовільському  навчально-виховному комплексі  «загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів -дошкільний навчальний заклад» Володимирецької районної ради Рівненської області
	100,0
	Роботи не розпочато
	Відсутня
	Відсутня

	56. 
	Будівництво закладу дошкільної освіти с. Більська Воля
	500,0
	Роботи не розпочато
	Відсутня
	Відсутня

	57. 
	Ремонт покрівлі (спортзалу) Мульчицького  навчально-виховного комплексу «загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів-дошкільний навчальний заклад» Володимирецької районної ради Рівненської області
	70,0
	Роботи не розпочато
	Відсутня
	Відсутня

	58. 
	Реконструкцію котельні Мульчицького  навчально-виховного комплексу «загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів-дошкільний навчальний заклад» Володимирецької районної ради Рівненської області під STEM лабораторію.
	210,0
	Роботи не розпочато
	Відсутня
	Відсутня

	59. 
	Будівництво закладу дошкільної освіти с.Мульчиці
	500,0
	Роботи не розпочато
	Відсутня
	Відсутня

	60. 
	Реконструкція Рудківського навчально-виховного комплексу «загальноосвітня школа І-ІІ ступенів-дошкільний навчальний заклад» Володимирецької районної ради Рівненської області
	200,0
	Роботи не розпочато
	Відсутня
	Відсутня

	61. 
	Капітальний  ремонт Старорафалівської загальноосвітньої школа І-ІІІ ступенів Володимирецької районної ради Рівненської області, а саме:
-Облаштування внутрішніх вбиралень приміщення школи та проведення централізованого теплопостачання.


	200,0
	Роботи не розпочато
	Відсутня
	Відсутня

	62. 
	-Капітальний ремонт покрівлі Старорафалівської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів Володимирецької районної ради Рівненської області
	70,0
	Роботи не розпочато
	Відсутня
	Відсутня

	63. 
	Капітальний ремонт покрівлі у Сопачівському  навчально-виховному комплексі «загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів-дошкільний навчальний заклад» Володимирецької районної ради Рівненської області
	120,0
	Роботи не розпочато
	Відсутня
	Відсутня

	64. 
	Капітальний ремонт покрівлі та шкільного подвір'я Собіщицької загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів Володимирецької районної ради Рівненської області
	60,0
	Роботи не розпочато
	Відсутня
	Відсутня

	65. 
	Капітальний ремонт спортзалів Вараської ЗОШ I-III ступенів №4
	1 529,4
	Роботи розпочато у 2020 році.
	Наявна
	Наявна

	66. 
	Капітальний ремонт фасадів та покрівлі адміністративної будівлі управління освіти
	1 206,5
	Роботи не розпочато
	Наявна
	Наявна

	67. 
	Встановлення автоматичної пожежної сигналізації та оповіщення людей про пожежу в ЗОШ №5 I-III ступенів
	1 699,0
	Роботи не розпочато
	Наявна
	Наявна

	68. 
	Капітальний ремонт внутрішнього освітлення (заміна світильників з люмінесцентними лампами та лампами розжарювання на світлодіодні) у Вараському ліцеї №5
	9 070,5
	Роботи не розпочато
	Наявна
	Наявна

	69. 
	Нове будівництво мультифункціонального спортивного майданчика для заняття ігровими видами спорту за адресою вул. Меслибницька, Північний мікрорайон, буд. 9, м. Вараш, Рівненська обл.
	1 986,1
	Роботи не розпочато
	Наявна
	Наявна

	70. 
	Реконструкція об’єктів інфраструктури парку в м. Вараш Рівненської області
	13 808,2
	Роботи не розпочато
	Відсутня
	Відсутня


	Додаток 4

до Програми економічного і соціального 

розвитку Вараської міської 

територіальної громади на 2021 рік


	Найменування показника
	Одиниця виміру
	КП 

КМБТІ
	КМКП
	КП 

Перспектива
	КП

 МЕМ
	КП 

Благоустрій ВМР
	КП 

Управляюча

 компанія 

ЖКС ВМР
	КНП
ВМР ЦПМД 
	КНП ВМР ВБЛ

	Усього доходи
	факт 2019 року
	тис. грн.


	885,5
	130352,0
	336,3
	20903,0
	23278,0
	33238,0
	20321,8
	0,0

	
	очікувані 2020 року
	
	921,0
	157020,0
	300,8
	8300,0
	32630,0
	27540,0
	24250,0
	0,0

	
	план 2020 року
	
	737,6
	157020,0
	263,2
	8607,0
	26160,0
	27540,0
	24250,0
	0,0

	
	план 2021 року
	
	968,0
	148509,0
	338,4
	10824,0
	35200,0
	27200,0
	24240,0
	70598,9

	
	відхилення 2021 р від 2019 р
	
	82,5
	18157,0
	2,1
	-10079,0
	11922,0
	-6038,0
	3918,2
	70598,9

	
	відхилення 2021 р від очікуваного 2020 р
	
	47,0
	-8511,0
	37,6
	2524,0
	2570,0
	-340,0
	-10,0
	70598,9

	
	відхилення 2021 р від плану 2020 р
	
	230,4
	-8511,0
	75,2
	2217,0
	9040,0
	-340,0
	-10,0
	2701,6

	Чистий дохід від реалізації продукції, робіт
	факт 2019 року
	
	882,6
	74880,0
	336,3
	20903,0
	949,0
	33238,0
	19063,4
	0,0

	
	очікувані 2020 року
	
	920,0
	95891,0
	300,8
	8300,0
	1000,0
	27540,0
	20440,0
	0,0

	
	план 2020 року
	
	726,0
	95891,0
	263,2
	8607,0
	1400,0
	27540,0
	20440,0
	0,0

	
	план 2021 року
	
	968,0
	95919,0
	338,4
	10824,0
	1200,0
	27200,0
	23160,0
	31751,4

	
	відхилення 2021 р від 2019 р
	
	85,4
	21039,0
	2,1
	-10079,0
	251,0
	-6038,0
	4096,6
	31751,4

	
	відхилення 2021 р від очікуваного 2020 р
	
	48,0
	28,0
	37,6
	2524,0
	200,0
	-340,0
	2720,0
	31751,4

	
	відхилення 2021 р від плану 2020 р
	
	242,0
	28,0
	75,2
	2217,0
	-200,0
	-340,0
	2720,0
	31751,4

	Асигнуван-ня з бюджету
	факт 2019 року
	
	0,0
	19886,0
	0,0
	0,0
	21961,0
	0,0
	44,9
	0,0

	
	очікувані 2020 року
	
	0,0
	4991,0
	0,0
	0,0
	26810,0
	0,0
	2909,0
	0,0

	
	план 2020 року
	
	0,0
	24247,0
	0,0
	0,0
	20000,0
	0,0
	2909,0
	0,0

	
	план 2021 року
	
	0,0
	13219,0
	0,0
	0,0
	28000,0
	0,0
	220,0
	38847,5

	
	відхилення 2021 р від 2019 р
	
	0,0
	-6667,0
	0,0
	0,0
	6039,0
	0,0
	175,1
	38847,5

	
	відхилення 2021 р від очікуваного 2020 р
	
	0,0
	8228,0
	0,0
	0,0
	1190,0
	0,0
	-2689,0
	38847,5

	
	відхилення 2021 р від плану 2020 р
	
	0,0
	-11028,0
	0,0
	0,0
	8000,0
	0,0
	-2689,0
	38847,5

	Усього витрати
	факт 2019 року
	
	883,2
	131658,0
	336,0
	20937,0
	23205,0
	32154,0
	13768,6
	0,0

	
	очікувані 2020 року
	
	918,0
	156233,0
	300,1
	9444,0
	32576,0
	27321,0
	24250,0
	0,0

	
	план 2020 року
	
	736,0
	156233,0
	262,5
	8607,0
	26062,0
	27321,0
	24250,0
	0,0

	
	план 2021 року
	
	963,1
	147902,0
	337,7
	10824,0
	35124,0
	27100,0
	24240,0
	70598,9

	
	відхилення 2021 р від 2019 р
	
	79,9
	16244,0
	1,7
	-10113,0
	11919,0
	-5054,0
	10471,4
	70598,9

	
	відхилення 2021 р від очікуваного 2020 р
	
	45,1
	-8331,0
	37,6
	1380,0
	2548,0
	-221,0
	-10,0
	70598,9

	
	відхилення 2021 р від плану 2020 р
	
	227,1
	-8331,0
	75,2
	2217,0
	9062,0
	-221,0
	-10,0
	70598,9

	Чистий прибуток (+)
 (збиток)
 (-)


	факт 2019 року
	
	2,3
	-1306,0
	0,3
	-34,0
	73,0
	1084,0
	6553,2
	0,0

	
	очікувані 2020 року
	
	3,0
	789,0
	0,7
	-1144,0
	54,0
	219,0
	0,0
	0,0

	
	план 2020 року
	
	1,6
	789,0
	0,7
	0,0
	98,0
	219,0
	0,0
	0,0

	
	план 2021 року
	
	4,9
	607,0
	0,7
	0,0
	76,0
	100,0
	0,0
	0,0

	
	відхилення 2021 р від 2019 р
	
	2,6
	1913,0
	0,4
	34,0
	3,0
	-984,0
	-6553,2
	0,0

	
	відхилення 2021 р від очікуваного 2020 р
	
	1,9
	-182,0
	0,0
	1144,0
	22,0
	-119,0
	0,0
	0,0

	
	відхилення 2021 р від плану 2020 р
	
	3,3
	-182,0
	0,0
	0,0
	-22,0
	-119,0
	0,0
	0,0

	Витрати на оплату праці
	факт 2019 року
	тис. грн.
грн.

грн..
	632,4
	28200,0
	211,2
	7566,0
	11475,0
	18448,0
	9222,8
	0,0

	
	очікувані 2020 року
	
	660,0
	30980,0
	228,1
	5839,0
	15186,0
	18283,0
	13750,0
	0,0

	
	план 2020 року
	
	539,2
	30980,0
	190,0
	4906,0
	12800,0
	18283,0
	13750,0
	0,0

	
	план 2021 року
	
	700,0
	38645,0
	253,5
	6170,0
	16560,0
	18820,0
	14900,0
	46743,8

	
	відхилення 2021 р від 2019 р
	
	67,6
	10445,0
	42,3
	-1396,0
	5085,0
	372,0
	5677,2
	46743,8

	
	відхилення 2021 р від очікуваного 2020 р
	
	40,0
	7665,0
	25,4
	331,0
	1374,0
	537,0
	1150,0
	46743,8

	
	відхилення 2021 р від плану 2020 р
	
	160,8
	7665,0
	63,5
	1264,0
	3760,0
	537,0
	1150,0
	46743,8

	Середня кількість працівників
	факт 2019 року
	
	7
	247
	3
	62
	146
	261
	82
	0

	
	очікувані 2020 року
	
	7
	262
	4
	32
	150
	235
	90
	0

	
	план 2020 року
	
	7
	262
	3
	32
	151
	235
	90
	0

	
	план 2021 року
	
	7
	262
	4
	32
	150
	222
	91
	495

	
	відхилення 2021 р від 2019 р
	
	0
	15
	1
	-30
	4
	-39
	9
	495

	
	відхилення 2021 р від очікуваного 2020 р
	
	0
	0
	0
	0
	0
	-13
	1
	495

	
	відхилення 2021 р від плану 2020 р
	
	0
	0
	1
	0
	-1
	-13
	1
	495

	Середньомі-сячні витрати на оплату праці одного працівника
	факт 2019 року
	
	7528,6
	9514,2
	5866,6
	10169,4
	6549,7
	5890,2
	9372,8
	0,0

	
	очікувані 2020 року
	
	7857,1
	9853,7
	4752,1
	15205,7
	8436,7
	6483,0
	12731,5
	0,0

	
	план 2020 року
	
	6419,0
	9853,7
	5277,8
	12776,0
	7064,0
	6483,0
	12731,5
	0,0

	
	план 2021 року
	
	8333,3
	12291,7
	5281,3
	16067,7
	9200,0
	7065,0
	13644,7
	7869,3

	
	відхилення 2021 р від 2019 р
	
	804,7
	2777,5
	-585,3
	5898,3
	2650,3
	1174,8
	4271,9
	7869,3

	
	відхилення 2021 р від очікуваного 2020 р
	
	476,2
	2438,0
	529,2
	862,0
	763,3
	582,0
	913,2
	7869,3

	
	відхилення 2021 р від плану 2020 р
	
	1914,3
	2438,0
	3,5
	3291,7
	2136,0
	582,0
	913,2
	7869,3

	Середньомісячні витрати на оплату праці директора
	факт 2019 року
	
	8366,7
	33583,3
	10966,7
	30000,0
	30666,7
	17333,3
	21416,7
	0,0

	
	очікувані 2020 року
	
	7583,3
	28583,3
	9000,0
	31166,7
	29166,7
	21000,0
	29166,7
	0,0

	
	план 2020 року
	
	13416,7
	28583,3
	11241,7
	36167,0
	31333,3
	21000,0
	29166,7
	0,0

	
	план 2021 року
	
	13416,7
	37500,0
	12525,0
	36167,0
	33833,3
	23833,3
	33333,3
	37283,3

	
	відхилення 2021 р від 2019 р
	
	5050,0
	3916,7
	1558,3
	6167,0
	3166,6
	6500,0
	11916,6
	37283,3

	
	відхилення 2021 р від очікуваного 2020 р
	
	5833,4
	8916,7
	3525,0
	5000,3
	4666,6
	2833,3
	4166,6
	37283,3

	
	відхилення 2021 р від плану 2020 р
	
	0,0
	8916,7
	1283,3
	0,0
	2500,0
	2833,3
	4166,6
	37283,3


2019р.





2020р.





1





0





Умисне вбивство





2019р.





2020р.





Грабіж





11





0





2019р.





2020р.





17





14





Зброя





2019р.





2020р.





Заволодіння ТЗ


розстрата








372





2





1











2019р.





2020р.





0





15





Злочини проти моральності





2019р.





2020р.





51





83





Шахрайство





2019р.





2020р.





0








3





Хабарництво





У сфері обігу наркот. засобів





30





54





2019р.





2020р.
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