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ВСТУП
Програма економічного і соціального розвитку міста Кузнецовськ на 2017 рік розроблена відповідно до Закону України від 23 березня 2000 року №1602–III «Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України» (зі змінами та доповненнями), з урахуванням завдань і положень документів: 
· постанови Кабінету Міністрів України від 06.08.2014 №385 «Про затвердження Державної стратегії регіонального розвитку на період до 2020 року»;

· розпорядження голови Рівненської обласної адміністрації від 29.10.2015 №644 «Про план заходів на 2015-2017 роки з виконання в області завдань Державної стратегії регіонального розвитку на період до 2020 року»;
· рішення Кузнецовської міської ради від 15.10.2015 №2157 «Про Стратегічний план розвитку міста Кузнецовськ 2025 - Європейське місто».
Програма розроблена відділом економіки виконавчого комітету Кузнецовської міської ради на основі статистичних даних, інформації структурних підрозділів виконавчого комітету Кузнецовської міської ради, з урахуванням пропозицій підприємств, організацій, установ усіх форм власності, громадських організацій, депутатів міської ради.
Метою Програми – 2017 є зростання добробуту та життєвого рівня населення на основі закріплення тенденцій економічного зростання та створення і забезпечення належних умов життєдіяльності. 
Програма ґрунтується на аналізі економічного і соціального розвитку міста Кузнецовськ за 2015 рік, 9 місяців 2016 року та прогнозних показників на 2017 рік.

Відповідно до підсумків та тенденцій розвитку господарського комплексу міста за 2016 рік, у Програмі визначаються цілі та пріоритети економічного і соціального розвитку, формується взаємоузгоджена і комплексна система заходів, спрямованих на ефективне розв’язання проблем економічного і соціального розвитку, досягнення стабільного економічного зростання.

І. ПРО ХІД ВИКОНАННЯ ПРОГРАМИ ЕКОНОМІЧНОГО І СОЦІАЛЬНОГО РОЗВИТКУ МІСТА КУЗНЕЦОВСЬК ЗА 9 МІСЯЦІВ 2016 РОКУ
Реалізація заходів Програми економічного і соціального розвитку міста Кузнецовськ на 2016 рік сприяла забезпеченню стабільної роботи господарського комплексу та розвитку соціальної сфери міста. 
ПРОМИСЛОВІСТЬ

У місті Кузнецовську діють 2 промислових підприємства, основним видом діяльності яких є виробництво та перерозподіл електроенергії та виробництво хлібобулочних і кондитерських виробів. Основним промисловим підприємством є відокремлений підрозділ «Рівненська АЕС» Державного підприємства НАЕК «Енергоатом» (далі – ВП РАЕС), яке займається виробництвом електроенергії, включає в себе 4 енергоблоки сумарною потужністю 2835 МВт, річний обсяг виробництва складає близько 19,0 млрд. КВт/год. електроенергії, що становить близько 20% від виробництва атомними електростанціями, або 9,0% від загального виробництва електроенергії в Україні. Питома вага ВП РАЕС в загальному обсязі промислового виробництва по місту складає близько 99 відсотків. ТДВ «Кузнецовський хлібозавод» займається виробництвом хлібобулочних та кондитерських виробів. Річний обсяг виробництва хлібобулочних та кондитерських виробів становить близько 2,9 тис. тонн.
Пріоритетними напрямками діяльності підприємств промислового комплексу міста є підвищення технологічного та технічного рівня виробництва, впровадження технологій та сучасного обладнання, підвищення якості продукції, підвищення безпеки. 
Виробництво окремих видів промислової продукції підприємствами міста за 9 місяців 2016 року характеризується такими даними:

	
	Вироблено за
	Вересень 2016 року
у % до
	Січень– вересень 2016 року
у % до січня– вересня

2015 року

	
	вересень 2016 року
	січень– вересень 2016року
	серпня 
2016 року
	вересня 2015року
	

	
	
	
	
	
	

	Вироби хлібобулочні, т
	226,4
	2074,8
	95,3
	98,0
	105

	Торти, т
	4,1
	39,8
	102,5
	91,1
	99

	Тістечка, т
	1,1
	10,7
	100,0
	69,0
	88

	Вироби здобні, т
	13,7
	107,6
	103,4
	180,3
	163

	Пряники і вироби аналогічні, т
	14,6
	65,6
	137,7
	у 5 р.
	168

	Теплоенергія, Гкал
	6985,0
	222873,0
	112,0
	106,2
	96

	Електроенергія, млн. кВт.год
	1261,0
	13113,0
	91,0
	79,1
	97

	
	
	
	
	
	
	


За статистичними даними у січні–вересні 2016р. підприємствами міста реалізовано промислової продукції (товарів, послуг) на 5519,0 млн.грн, або 27,0% від показника в цілому по області. 
КАПІТАЛЬНІ ІНВЕСТИЦІЇ, БУДІВНИЦТВО, АРХІТЕКТУРА, МІСТОБУДУВАННЯ
Сприяння залученню інвестицій в економіку міста є одним з напрямків роботи міської влади. Тривала робота з інформування потенційних інвесторів про участь у інвестиційних проектах, серед яких: реконструкція та модернізація системи вуличного, внутрішнього освітлення, встановлення індивідуальних тепло пунктів. 
Перелік потенційно інвестиційних об'єктів міста:
ІНВЕСТИЦІЙНА СКЛАДОВА ПРОГРАМ СОЦІАЛЬНО-ЕКОНОМІЧНОГО РОЗВИТКУ м.КУЗНЕЦОВСЬК

	№ п/п


	Назва програми м.Кузнецовськ
	Найменування заходів по програмі
	Джерела фінансування

	
	
	
	Місцевий бюджет,

тис.грн.
	Кошти Міжнародних фондів

	
	
	
	
	Грантове фінансування
	Кредитне фінансування

	
	
	
	
	Назва фонду
	тис.грн
	Назва фонду
	тис.грн

	1
	Програма з енергозбереження м.Кузнецовськ на 2016-2020 роки
	Реконструкція та модернізація системи вуличного освітлення
	128,00


	Фонд Східноєвропейського партнерства з енергоефективності та довкілля (Е5Р)
	4000,00
	Північна Екологічна Фінансова Корпорація (НЕФКО)
	1482,65

	
	
	Реконструкція системи внутрішнього освітлення у бюджетних установах управління освіти
	195,00
	Фонд Східноєвропейського партнерства з енергоефективності та довкілля (Е5Р)
	0,00
	Північна Екологічна Фінансова Корпорація (НЕФКО)
	1105,00

	
	
	Реконструкція системи централізованого теплопостачання (встановлення індивідуальних тепло пунктів)
	730,00
	Фонд Східноєвропейського партнерства з енергоефективності та довкілля (Е5Р)
	0,00
	Північна Екологічна Фінансова Корпорація (НЕФКО)
	1815,11

	
	
	Заміна електротехнічного обладнання (електричні плити, жарочні шафи)
	52,406
	Фонд Східноєвропейського партнерства з енергоефективності та довкілля (Е5Р)
	0,00
	Північна Екологічна Фінансова Корпорація (НЕФКО)
	710,75

	
	
	Реконструкція системи внутрішнього освітлення у ПСМНЗ «Кузнецовська дитяча музична школа»
	42,50
	Фонд Східноєвропейського партнерства з енергоефективності та довкілля (Е5Р)
	0,00
	Північна Екологічна Фінансова Корпорація (НЕФКО)
	290,48

	Загальна сума по Програмі з енергозбереження м.Кузнецовськ на 2016-2020 роки
	1147,906
	
	4000,00
	
	5403,99


	Назва програми 
	Назва заходів програми
	Виділені кошти  у 2016 році з місцевого бюджету, тис.грн.
	Орієнтовні   кошти на 2017 рік  з місцевого бюджету, тис.грн.

	Програми реформування і розвитку житлово -комунального господарства м. Кузнецовськ  на 2016 - 2020 роки
	Заміна системи диспетчеризації ліфтів
	1945,80
	0

	
	Капітальний ремонт (модернізація)  ліфтів
	7350,00
	3850,00

	
	Капітальний ремонт ліфтів
	1899,20
	1400,00

	
	Експертне обстеження  ліфтів
	195,00
	170,50

	
	Виготовлення проектно-кошторисної документації ліфтів
	57,69
	31,25

	
	Експертиза проектно-кошторисної документації   ліфтів
	63,36
	40,92

	
	Позачерговий технічний огляд ліфтів
	8,25
	 

	
	Капітальний ремонт  покрівель ж/б
	902,98
	4768,618

	
	Капітальний ремонт  міжпанельних швів ж/б
	905,47
	5071,352

	
	Капітальний ремонт фасадів ж/б 
	 
	18,647

	
	Заміна віконних блоків сходових клітин і дверних блоків входів у під'їзди  ж/б 
	 
	9216,673

	Всього по Програмі
	13327,749
	24567,960

	Програми підтримки  створення  об’єднань співвласників  багатоквартирних будинків міста  2016 -2019 роки
	Співфінансування  ремонтів житлових будинків ОСББ 
	1400,630
	7200,0

	Всього по Програмі
	1400,630
	7200,0

	Програми розвитку автомобільних доріг, дорожнього руху та його безпеки у місті Кузнецовськ на 2016-2020 роки
	Капітальний ремонт асфальтобетонного покриття  вулиць  і  доріг
	 
	6688,558

	Всього по Програмі
	 
	6688,558

	Загальна сума по Програмах
	13327,749
	38456,518


По Програмі підтримки створення об’єднань співвласників багатоквартирних будинків міста 2016-2019 роки виділені у 2016 році кошти в загальній сумі 2932,0 тис.грн на заходи:

- встановлення приладів обліку в житлових будинках холодної води, гарячої води, теплової енергії в сумі 2680,0 тис.грн. (поточні видатки);

- розроблення проектів землеустрою щодо відведення земельних ділянок для встановлення меж при будинкових територій – 252,0 тис.грн.
На 2017 рік орієнтовні кошти – 3790,0 тис.грн.
Стабільність економіки міста характеризується, зокрема, показниками капітальних вкладень в основні фонди та темпами розвитку будівельної галузі.

Будівельна галузь є особливо чутливою до економічних коливань, кризові явища в ній відбуваються гостріше і протягом тривалішого часу, що має негативний вплив.

Основними джерелами капітальних вкладень, як і раніше, являються власні кошти підприємств і організацій міста, кошти державного та міського бюджетів, кошти населення.

Залучення інвестицій є одним із критичних питань економічного розвитку міста.
Будівельними підприємствами міста за звітний період виконано робіт у фактичних цінах на суму 105,9 млн.грн., що становить 16,2 відс. загального обсягу виконаних будівельних робіт по області та на 11,4 млн.грн. або на 12,1 відс. більше у порівнянні до минулого року.
За 9 місяців 2016 року, згідно поданих декларацій, прийняті в експлуатацію 4 закінчені будівництвом об'єкти та отримано 7 повідомлень про початок будівництва. Рішенням міської ради від 28.04.2016 № 247 «Про внесення змін до рішення Кузнецовської міської ради від 01.03.2013 № 752 «Про затвердження Порядку залучення, розрахунку і використання коштів пайової участі замовника у розвитку інфраструктури м. Кузнецовськ», визначено пайову участь забудовників від 0,5% до 10%. Коштів від пайової участі за 9 місяців 2016 року до міського бюджету надійшло  в сумі 58 470 гривень.
Частка міста в обласному обсязі прийнятої в експлуатацію загальної площі житла становить 0,3 відс.

У січні–червні 2016 року у розвиток економіки міста суб’єктами господарювання за рахунок усіх джерел фінансування вкладено 29,8 млн.грн. капітальних інвестицій, що становить 2,0 відс. загальнообласного обсягу. У розрахунку на 1 особу освоєно 700,6 грн. капітальних інвестицій.
Освоєно (використано) капітальних інвестицій за січень-червень 2016 року – 29846 тис.грн. (700,6 грн.на 1 особу).
Згідно зі ст.ст.22,23 Закону України «Про регулювання містобудівної діяльності», у м.Кузнецовськ ведеться збір і систематизація інформації, пов'язаної зі створенням містобудівного кадастру. Прийнято рішення міської ради №618 від 14.12.2012 року «Про затвердження Порядку присвоєння поштових адресних номерів об'єктам нерухомості на території міста Кузнецовськ», у тому числі затверджено Положення про Єдиний адресний реєстр міста Кузнецовськ. Підготовлено проект рішення «Про утворення Служби містобудівного кадастру за затвердження Положення про Службу містобудівного кадастру м.Кузнецовськ». Продовжуються роботи по переведенню картографічних матеріалів у векторно-цифрову форму. В 2016 році на зазначені цілі було виділено та освоєно кошти в сумі 55 513 гривень. Встановлено програму, яка дає можливість працювати з картографічними матеріалами.
Забудова та планування території м.Кузнецовськ проводиться відповідно до чинного законодавства у галузі містобудування. Генеральний план міста розроблено Українським державним науково-дослідним інститутои проектування міст «Діпромісто» та затверджено рішенням Кузнецовської міської ради від 26.10.2007 року №253 «Про затвердження містобудівної документації «Коригування генерального плану м.Кузнецовськ».
«План зонування (зонінг) території м. Кузнецовськ Рівненської області» затверджено рішенням міської ради від 25.03.2016 № 177. 
Налагоджена співпраця з інспекцією ДАБК у Рівненській області щодо інформування про виявлені порушення та самочинне будівництво. За звітний період на ДАБІ направлено 7 клопотань на проведення перевірок. За 9 місяців 2016 року підготовлено та видано 5 паспортів прив'язки та 15 містобудівних умов та обмежень забудови земельної ділянки.
ТОРГІВЛЯ ТА ПОСЛУГИ

Сфера торгівлі, громадського харчування та сфери послуг посідає одне із чільних місць у складовій розвитку економіки міста, відіграє значну роль у забезпеченні населення товарами та послугами. 

У сфері торгівлі та побутового обслуговування населення у 2016 році продовжувались процеси розбудови інфраструктури споживчого ринку, підвищення якості торговельного та побутового обслуговування населення, розширення конкурентного середовища на ринку цих послуг, активізація підприємницької діяльності. Все це відбувається у місті за рахунок таких чинників як зростання реальних грошових доходів населення та збільшення приватних інвестицій у розвиток торговельної мережі та сфери послуг. Крім того, у місті проводились ярмарки-виставки.

Станом на 01.10.2016 року в місті налічується 275 офіційно відкритих діючих об’єктів торгівлі, в тому числі 52 об’єктів ресторанного господарства. Побутові послуги громадянам міста надають 102 об’єкти побуту. На території міста діє 5 ринків на яких налічується понад 1028 торгових місць.

Торговельна мережа та мережа підприємств сфери обслуговування залишається досить розвиненою та на сталому рівні. У 2016 році покращився рівень торговельного обслуговування на ринках міста:

· замінено ряд контейнерів у промисловій та продовольчій зонах ринку МПП «Ринок»;

· збільшилась кількість павільйонів на ринку «Південний».

Проводилась системна робота з недопущення стихійної торгівлі на території міста.

За січень–червень 2016 року підприємствами сфери послуг для всіх споживачів реалізовано послуг на 8,25 млн.грн., у тому числі населенню – 3,62 млн.грн., що становить 43,9 відс. до загального обсягу. 
Обсяг реалізованих послуг у розрахунку на 1 особу зменшився на 71,5 грн. у порівнянні до минулого року.
Станом на 01.10.2016 року у місті зареєстровано 1600 суб’єктів підприємницької діяльності проти 1506 на початок року, з них юридичних осіб – 361 (проти 342 на початок року), фізичних осіб - підприємців – 1239 осіб (1164 осіб – на початок року).

РОЗВИТОК ПІДПРИЄМНИЦТВА

Підприємництво є одним з головних напрямків економічного розвитку, вирішальним чинником соціально – економічних перетворень та виконує об’єктивні соціальні функції, сприяє підвищенню матеріального і духовного потенціалу суспільства.
Впродовж 9 місяців 2016 року для безробітних громадян було проведено семінар з основ підприємницькоїдіяльності за темою «Від бізнес ідеї до власної справи», яким охоплено 10 чоловік.
Враховуючи монофункціональність міста Кузнецовськ, найбільш характерними і перспективними видами підприємницької діяльності в місті є: торгівельне обслуговування населення, послуги ресторанного господарства, надання побутових та медичних послуг, виконання будівельно – монтажних робіт. Галузева структура малого підприємництва в останні роки почала змінюватись, хоча невиробнича сфера і надалі залишається домінуючою для малого підприємництва.

Міська влада виступила ініціатором проведення виставок–ярмарок. 

Удосконалювалась система надання консультаційних та інформаційних послуг виконавчими органами міської ради, Сарненською об’єднаною державною податковою інспекцією головного управління ДФС у Рівненській області, служби зайнятості, громадських об’єднань підприємців та ін.

Для підприємців розміщується інформація на офіційному веб-сайті виконавчого комітету Кузнецовської міської ради, працює Центр надання адміністративних послуг.

Низькою залишається фінансово–кредитна підтримка з боку держави, комерційних банківських установ, недосконалість діючого законодавства в сфері підприємництва.

Протягом 10 місяців 2016 року у місті зареєстровано 120 суб’єкта підприємницької діяльності ( у 2015 році було 142). Всього станом на 01.11.2016 року зареєстровано 1243 фізичних осіб, 363 – юридичних осіб.
ДОХОДИ НАСЕЛЕННЯ. СОЦІАЛЬНИЙ ЗАХИСТ.
Середньомісячна номінальна заробітна плата штатного працівника підприємств, установ, організацій міста (із кількістю найманих працівників 10 і більше осіб) у січні–червні 2016 року становила 9196,0 грн., що у 6,3 раза вище законодавчо визначеного розміру мінімальної заробітної плати (1450 грн.). Порівняно з січнем–червнем 2015 року рівень заробітної плати збільшився на 21,9 відс. або на 1654,0грн.

Розмір заробітної плати по місту за звітний період у 2,3 раза, або на 5163,0 грн. перевищував середньообласний рівень (4033 грн.).

Нарахування за одну відпрацьовану годину у січні-червні 2016 року становили 68,32 грн.

Коефіцієнт використання табельного фонду робочого часу у січні-червні 2016 року становив 83,6 відс. У середньому одним штатним працівником у січні-червні 2016 року відпрацьовано 808 год.


У січні–вересні 2016р. субсидії для відшкодування витрат на оплату житлово-комунальних послуг призначено 1,6 тис. домогосподарств, що становило 94,4% загальної кількості домогосподарств, які звернулися за ними.

Загальна сума призначених субсидій у січні–вересні 2016р. склала 380,3 тис.грн, а середній розмір призначеної субсидії на одне домогосподарство у вересні 2016р. становив 161 грн. 

Крім того, 12 домогосподарствам було призначено субсидії готівкою на відшкодування витрат для придбання скрапленого газу, твердого і рідкого пічного побутового палива на загальну суму 17,4 тис.грн.

У січні–вересні 2016р. населенням міста сплачено за житлово-комунальні послуги, включаючи погашення боргів попередніх періодів, 54,9 млн.грн. Нараховано населенню за житлово-комунальні послуги     53,1 млн.грн, рівень оплати наданих послуг становив 103,3%.
У вересні 2016р. мали борг за 3 місяці та більше: за утримання будинків і споруд та прибудинкових територій, за вивезення побутових відходів – по 42,7% власників особових рахунків за кожен вид, за централізоване водопостачання та водовідведення – 41,7%, за централізоване опалення та гаряче водопостачання – 41,6%.
Оплата населенням житлово-комунальних послуг за видами платежів у січні–вересні 2016 року
	
	Нараховано населенню до оплати, тис.грн
	Оплачено населенням, тис.грн
	Рівень оплати населенням, 

у %

	
	усього

з 

почат-

ку року
	у т.ч.

у 

вересні
	усього

з 

початку року
	у т.ч. 

у 

вересні
	усього

з 

початку року
	у т.ч. 

у 

вересні


	Житлово-комунальні   платежі
	53144
	5025
	54921  
	5332
	103,3
	106,1

	утримання   будинків і споруд та прибудинкових 

територій
	23970
	2719
	23738
	2980
	99,0
	109,6

	централізоване 

водопостачання та водовідведення
	14602
	1591
	15463
	1590
	105,9
	99,9

	централізоване 

опалення та гаряче водопостачання
	11974
	444
	13029
	491
	108,8
	110,6

	газопостачання
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	вивезення 

побутових відходів
	2599
	270
	2690
	271
	103,5
	100,4

	
	


Стан оплати власниками особових рахунків
житлово-комунальних послуг за видами
у вересні 2016 року
	
	Кількість особових рахунків, од
	Питома вага боржників, %

	
	усього
	з них мають заборго-ваність
	у т.ч.

3 і більше місяців
	усього
	у т.ч.
мають борг 3 і більше місяців

	Житлово-комунальні платежі
	
	
	
	
	

	утримання 
будинків і споруд 
та прибудинкових територій
	12756
	6276
	5442
	49,2
	42,7

	централізоване водопостачання та водовідведення
	13099
	6541
	5461
	49,9
	41,7

	централізоване опалення та гаряче водопостачання
	13097
	6556
	5445
	50,1
	41,6

	газопостачання
	–
	–
	–
	–
	–

	вивезення
побутових відходів
	12756
	6276
	5442
	49,2
	42,7


Надання населенню субсидій для відшкодування витрат на

оплату житлово-комунальних послуг

у січні–вересні 2016 року

	
	Усього з початку року
	У т.ч. 

 у вересні

	Кількість домогосподарств, які звернулися за субсидіями, од
	1692
	265

	Кількість домогосподарств, яким призначено субсидії, од
	1597
	265

	Загальна сума призначених субсидій, грн
	380274
	42664

	Середній розмір призначених субсидій, грн 
	238
	161

	Нараховано коштів організаціям, грн 
	4721826
	435985

	Перераховано коштів організаціям, грн 
	4801623
	675059

	Заборгованість бюджетів перед організаціями-надавачами послуг, грн 
	х
	435985



Надання населенню субсидій готівкою на відшкодування

витрат для придбання скрапленого газу, твердого та рідкого

пічного побутового палива 

у січні–вересні 2016 року
	
	Усього з початку року
	У т.ч. 

 у вересні

	Кількість домогосподарств, які звернулися за субсидіями, од
	12
	–

	Кількість домогосподарств, яким призначено субсидії, од
	12
	–

	Загальна сума призначених субсидій, грн
	17388
	–

	Середній розмір призначених субсидій, грн 
	1449
	–

	Кількість домогосподарств, які отримали субсидії, од
	12
	–

	Загальна сума отриманих субсидій, грн 
	17388
	–

	Заборгованість бюджетів з виплати субсидій готівкою, грн 
	х
	–


У місті проводиться видача страхових свідоцтв про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування, а також видача за підсумками року довідок про заробіток та страховий внесок кожній працюючій особі. Надання такої інформації забезпечить кожній людині можливість контролювати правильність подання роботодавцями даних про їх заробіток, стаж та сплату внесків до пенсійного фонду, а також дозволить кожному дбати про свою пенсію завчасно. 

В місті надаються законодавчо визначені пільги та допомоги:

· пільгові встановлення та оплата за користування телефоном; 

· матеріальна допомога з міського бюджету інвалідам та малозабезпеченим громадянам міста; 

· матеріальна допомога на поховання;

· забезпечення санаторно – курортним лікуванням; 

· забезпечення протезно – ортопедичними виробами; пільговий проїзд на міському та приміському транспорті. 

За рахунок коштів міського бюджету та залучених коштів суб’єктів господарювання до дня Перемоги та інших свят учасникам війни, інвалідам та громадянам похилого віку виплачується матеріальна допомога та організовуються благодійні обіди та святкові вечори.

Соціальними працівниками надається послуга по надомному обслуговуванню одиноких пенсіонерів та інвалідів.

РИНОК ПРАЦІ

Впродовж 9 міс. 2016 року до Кузнецовського міського центру зайнятості роботодавцями  міста було подано 885 актуальних  вакансій, що на 0,7 % більше, ніж за 9 міс. 2015 року (879 ).  Рівень укомплектування вакансій за  9 міс. 2016 року  склав 91,9 %. 


Вирішення проблем укомплектування вакансій для висококваліфікованих працівників ускладнюється внаслідок низьких якісних характеристик значної кількості вільних робочих місць, зокрема низького рівня заробітної плати. Серед вакансій, заявлених роботодавцями за 9 міс. 2016, лише  у 135 вакансій, що складає  15,3 %, заробітна плата була вищою за середню по регіону. Решта 750 вакансій – із розміром на рівні мінімальної заробітної плати та менше за середню заробітну плату по регіону.


  Протягом 9 міс. 2016 здійснювалися заходи сприяння зайнятості населення, зокрема, надання інформаційних, консультаційних та профорієнтаційних послуг, працевлаштування на вільні та новостворені робочі місця, у тому числі за рахунок здійснення компенсації фактичних витрат роботодавцям у розмірі єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування за працевлаштованих на нові робочі місця безробітних громадян та надання одноразової виплати допомоги по безробіттю для організації підприємницької діяльності, а також щодо підвищення конкурентоспроможності безробітних громадян шляхом організації професійного навчання та організації інших робіт тимчасового характеру.


Охоплено заходами активної політики зайнятості 1 116 чол., з яких 837 осіб або 75,0 %, що мали статус безробітного.  Рівень охоплення активними формами зайнятості безробітних громадян становить 46,7 %.
Протягом 9 міс. 2016  року  на обліку в центрі зайнятості перебувало  1 793 чол. з числа зареєстрованих безробітних, що на 122 безробітних менше, ніж за 9 міс. 2015 року (1 915 чол.). 

З числа осіб, що мали статус безробітного, жінки становили 56,5 % (1 013 осіб), молодь у віці до 35 років – 60,1 %  (1 078 чол.) та  особи, що мають додаткові гарантії у сприянні працевлаштуванню – 39,2 % (703 чол.).  Серед безробітних питома вага осіб, що займали посади службовців, становила 37,0 %   (663 чол.), робітничі місця – 51,4 % (922 чол.) та осіб, які не  мають професії або займали місця, що не потребують спеціальної підготовки – 11,6 %   (208 чол.).


З початку 2016 року статус безробітного надано для 1 129 чол., з яких  становили відповідно:  жінки – 590 (52,3 %), молодь у віці до 35 років – 680 (60,2 %) та особи, що мають додаткові гарантії у сприянні працевлаштуванню – 420 (37,2 %).

Станом на 01.10.2016 на обліку в центрі зайнятості в пошуках роботи перебувало 596 чол., що мають статус безробітного, з яких жінки становили 53,9 % (321 особа), молодь у віці до 35 років – 57,0 %  (340 чол.) та  особи, що мають додаткові гарантії у сприянні працевлаштуванню – 46,0 %   (274 чол.).  З числа безробітних питома вага службовців становила 40,6 %  (242 чол.), робітників – 47,8 % (285 чол.) та осіб, які не мають професії або займали місця, що не потребують спеціальної підготовки  - 11,6 % (69 чол.).Структура зареєстрованих безробітних за окремими соціальними групами наведена в таблиці.
Структура зареєстрованих безробітних за окремими соціальними групами

(на кінець місяця)

	
	Кількість зареєстрованих безробітних 

	
	вересень 2016 року, осіб
	у % до

	
	
	серпня 2016 року
	вересня 2015 року

	Безробітні - усього
	596
	95,8
	93,1

	з них

жінки
	321
	93,9
	75,5

	молодь у віці до 35 років
	340
	98,0
	88,8

	особи, які проживають у сільській місцевості  
	118
	103,5
	107,3

	особи, які мають додаткові гарантії у сприянні працевлаштуванню
	274
	94,2
	125,1


Показники чисельності, зайнятості і соціального захисту населення
 міста від безробіття
(на кінець місяця)
	Показники
	Одиниці виміру
	Роки
	Темп росту, % 2017 до 2016 року
	Факт за 9 місяців 2016 року

	
	
	2015 рік звіт
	2016 рік очікуване виконання
	2017 рік прогноз
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Чисельність безробітного населення
	чол.
	2 346
	2400
	2 400
	100
	1 793

	Створення нових робочих місць
	одн.
	*
	*
	*
	*
	*

	За сприяння Державної служби зайнятості:
	одн.
	1 201
	1026
	966
	100
	851

	- працевлаштувати
	одн.
	1 177
	1020
	960
	100
	845

	- залучити до громадських робіт
	одн.
	24
	6
	6
	100
	6

	Рівень безробіття
	%
	*
	*
	*
	*
	*

	Забезпечення підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації робітників відповідно до потреб галузей економіки
	одн.
	309
	210
	315
	126
	193


Протягом січня-вересня 2016 за сприяння центру зайнятості 2 чол. з числа безробітних отримали одноразову виплату допомоги по безробіттю для організації підприємницької діяльності за видом економічної діяльності: діяльність у сфері права (надання юридичних послуг).


Впродовж 9-ти міс. 2016 на громадських роботах та інших роботах тимчасового характеру працювало 78 безробітних за наступними категоріями:  жінки – 60 осіб або 76,9 %, молодь у віці до 35 років –  43 чол.  або 55,1 %, особи, що мають додаткові гарантії у сприянні працевлаштуванню –  14  чол. або 17,9 %, якими відпрацьовано 485 людино-днів та в загальному було використано 38,6 тис. грн. коштів місцевого бюджету, Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття та роботодавців.

         Відповідно до рішення Кузнецовської міської ради від 03.03.2016 № 43 «Про визначення переліку видів громадських робіт в місті Кузнецовськ на 2016 рік та  роботодавців, за участю яких будуть проводитись громадські роботи»  за 9 міс. 2016 на громадських роботах працювало 6 чол., якими було відпрацьовано 204 людино-дні та яким було виплачено на заробітну плату коштів  у сумі 20,0 тис. грн. Фінансування здійснювалось пропорційно рівними частинами за рахунок коштів місцевого бюджету та Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття.

        Впродовж 9 міс.  2016 року на інших роботах тимчасового характеру працювало 72 безробітних, якими відпрацьовано 281 людино-дні та в загальному було використано 18,6 тис. грн. коштів роботодавців.

ДЕМОГРАФІЧНА СИТУАЦІЯ
Чисельність наявного населення міста, за оцінкою, на 1 вересня 2016р. становила 42,0 тис. осіб. Упродовж січня–серпня 2016р. чисельність населення збільшилася на 162 особи, що в розрахунку на 1000 наявного населення склало 5,8 особи.

Збільшення чисельності населення відбулося за рахунок природного приросту (192 особи), водночас зафіксовано міграційне скорочення (30 осіб).

Порівняно з січнем–серпнем 2015р. обсяг природного приросту збільшився на 17 осіб, або з 6,2 до 6,9 особи в розрахунку на 1000 наявного населення.

Природний рух населення у січні–серпні 2016р. характеризувався зменшенням народжуваності та смертності порівняно з січнем–серпнем 2015р.
	
	Усього, осіб
	Січень–серпень

2016 

у % до січня–серпня
2015
	На 1000 осіб1

	
	січень–серпень
2016
	січень–серпень

2015
	
	січень–серпень

2016
	січень–серпень

2015

	Кількість живонароджених 
	354
	364
	97,3
	12,7
	13,0

	Кількість померлих
	162
	189
	85,7
	5,8
	6,8

	  у т.ч. дітей у віці до 1 року
	3
	1
	300,0
	…
	…

	Природний приріст,

скорочення (–) населення
	192
	175
	109,7
	6,9
	6,2

	
	
	
	
	
	
	


1 Показники наведено в розрахунку за рік. Розраховано на наявне населення.

У січні–серпні 2016р. кількість живонароджених у місті була на 10 осіб меншою, ніж у січні–серпні 2015р., рівень народжуваності зменшився з 13,0 до 12,7 немовляти на 1000 наявного населення. 

У січні–серпні 2016р. кількість померлих була на 27 осіб меншою, ніж у січні–серпні 2015р., рівень смертності знизився з 6,8 до 5,8 померлих на 1000 наявного населення. У віці до 1 року померло 3 дитини.

Інформація щодо міграційного руху населення наведена в таблиці.
	
	Усього, осіб
	Січень–серпень

2016 

у % до 
січня–серпня

2015

	
	січень–серпень

2016
	січень–серпень

2015
	

	Кількість прибулих1
	121
	439
	27,6

	Кількість вибулих1
	151
	314
	48,1

	Міграційний приріст, скорочення (–)

населення1
	–30
	125
	х


ОХОРОНА ЗДОРОВ’Я
Державний заклад «Спеціалізована медико-санітарна частина №3 Міністерства охорони здоров’я України» належить до сфери управління МОЗ України, свого часу створена з метою медичного забезпечення (профілактичні цільові медичні огляди, диспансерна робота цехової служби, першочерговість у наданні медичної допомоги) працівників атомної енергетики та промисловості і населення, як частина єдиної системи радіаційної безпеки та захисту на об’єктах ядерно-паливного циклу і є єдиним медичним закладом в м. Кузнецовськ, який надає спеціалізовану медичну допомогу населенню міста та працівникам ВП «Рівненської АЕС» і членам їх сімей, медичне супроводження підприємств, установ та організацій в умовах поліклініки і стаціонару, проводить моніторинг стану здоров’я працівників галузі, їх радіаційного захисту на ядерних об’єктах та забезпечує своє функціональне призначення відповідно до Статуту закладу, затвердженого МОЗ України, як безпосереднього органу управління.
В 2016 році фінансування ДЗ «СМСЧ № 3 МОЗ України» відбувається шляхом надання медичної субвенції з державного бюджету місцевому бюджету.

Згідно Закону України «Про державний бюджет України на 2016 рік» від 25.12.2015 року для закладу  затверджено  субвенцію медичну з державного бюджету місцевому бюджету в сумі 25 962 тис.грн., що становить 48 відсотків від потреби закладу розрахованої з врахуванням граничних обсягів згідно  листа Міністерства фінансів України від 17.09.2015 року № 31-0510-14-21/292580 «Щодо формування місцевих бюджетів на 2016 рік». 


Рішенням міської ради від 25.12.2015 №65 «Про затвердження міської комплексної  програми  «Здоров’я» на 2016 рік» із змінами збільшено обсяг асигнувань на утримання  ДЗ «СМСЧ № 3 МОЗ України» та виділено із міського бюджету 13 062,3 тис.грн. 


Крім того, для реалізації заходів міських програм протидії захворюванню на туберкульоз, фенілкетонурію, боротьби з онкологічними захворюваннями, запобігання та лікування захворювань крові, лікування хворих, які отримують гемодіаліз та із трансплантацією нирок, запобігання та лікування цукрового діабету  виділено із міського бюджету 6 328 тис.грн.

В структуру ДЗ "СМСЧ №3 МОЗ України" входить:

  - стаціонар -250 ліжок: із них терапевтичні-30, кардіологічні -30, інфекційні для дорослих-10, інфекційні для дітей-15, хірургічні -35, травматологічні-25, для вагітних і породіль-10, патологія вагітних-10, гінекологічні-25, неврологічні-30, отоларингологічні-5, педіатричні-20, урологічні–5, приймальне, паталогоанатомічне відділення;

  -  поліклініка (планова потужність - 460 відвідувань в зміну), в склад якої входять відділення: терапевтичне,  дитяче, стоматологічне, переливання крові, жіноча консультація, кабінети лікарів вузьких спеціальностей: отоларинголога,  окуліста, невропатолога, дермато-венеролога, хірурга, травматолога – ортопеда, фтизіатра, психіатра, тощо; 

   - допоміжні лікувально – діагностичні служби: лабораторія, фізіотерапевтичне та рентгенологічне відділення, кабінет функціональної діагностики, ендоскопічний кабінет, кабінет УЗД;

  - відділення невідкладної медичної допомоги;

  - здоровпункт ВП РАЕС.

Облікова чисельна кількість працівників – 680 чоловік, із них: лікарів - 129, фахівців з базовою та неповною вищою медичною освітою -  317, молодшого медичного персоналу - 130, інших – 104. 


Велика увага приділяється удосконаленню підготовки медичних кадрів. Всі медичні працівники проходять курси удосконалення. Немає жодного лікаря та середнього медичного працівника, який би не пройшов курси удосконалення на протязі 5 років. З кожним роком відсоток атестованих лікарів та середнього медичного персоналу збільшується, що позитивно впливає на підвищення зацікавленості працівників в професійному рості. Усього лікарів, які мають атестацію 100 чол.(77,1%), вищу категорію – 60 лікарів, першу – 12 лікарів, другу – 28 лікарів. Згідно  Постанови КМУ від 25.11.2015 № 1024 «Про затвердження нормативу забезпечення стаціонарними ліжками у розрахунку на 10 тис.нас.» вжито заходи щодо приведення ліжкового фонду стаціонару у відповідність та скорочено 45 ліжок. Відтак норматив забезпечення стаціонарними ліжками становить 59,3 ліжок на 10 тис.нас. На протязі січня-травня 2016 року у зв’язку з оптимізацією ліжкового фонду та приведення  штатного розпису у відповідність до виділеного фонду оплати праці скорочено 43 штатних одиниці та звільнено 35 осіб.
          За  9 місяців  2016  року  проведено  ремонти  приміщень ДЗ «СМСЧ №3 МОЗ України», а саме: акушерсько-гінекологічного та стоматологічного відділення  на  суму  6,0 тис. грн. за  рахунок  власних  надходжень та капітальний ремонт інфекційного відділення за рахунок благодійної допомоги на суму 700 тис.грн. 
На сьогодні за рахунок коштів виділених із міського бюджету в ДЗ «СМСЧ №3 МОЗ України» продовжуються такі ремонтні роботи:

- в акушерсько-гінекологічному відділенні проводиться ремонт частини покрівлі пологового відділення в сумі 159 тис.грн. та ремонт частини приміщення жіночої консультації в сумі 100 тис.грн; 

- проводиться облаштування пандусів в закладі на суму 247 тис.грн. 
Також в поліклініці ведуться ремонтні роботи по облаштуванню відділення профілактичних оглядів та надання  медичних послуг. 

Крім того, за перше півріччя закладом закуплено обладнання за кошти міського бюджету на загальну суму 4 010 тис.грн. Серед закупленого обладнання:

· плазмоекстрактор в відділення переливання крові; 

· концентратор кисневий  в реанімаційне віділення; 

· відсмоктувач медичний в реанімаційне  та травматологічне відділення  ;

· насос шприцевий інфузійний в реанімаційне  відділення,

· монітор пацієнта в реанімаційне відділення;

· електрокардіограф БТЛ для відділення функціональної діагностики;

· комп’ютерний енцефалограф для відділення функціональної діагностики;

· цифровий мамограф для рентгендіагностичного відділення;

· гематологічний аналізатор Erba Elit для лабораторії;
· бензиновий  генератор для автономного електроживлення в акушерсько-гінекологічному відділенні. 
На даний час проводиться процедура закупівлі  рентгенологічної установки в операційне відділення (С-дуги).
В задовільному стані  знаходиться робота харчоблоку та забезпечення продуктами харчування закладу. 
За 9 місяців 2016 року вартість медикаментів на 1 ліжко/день становить 35,76 грн., вартість 1 ліжко/дня денного стаціонару – 16,9 грн., відвідування поліклініки – 0,88 грн. на 1 відвідування, виклики невідкладної медичної допомоги – 9 ,00 грн на 1 виїзд, вартість харчування – 6,65 грн 1 ліжко/день.
ДЗ «СМСЧ №3 МОЗ України» задіяні у реалізації програми забезпечення медичного обслуговування громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи щодо безкоштовного відпуску ліків та безоплатного (пільгового) зубопротезування постраждалих внаслідок Чорнобильської катастрофи.

Субвенція з обласного бюджету на 2016 рік для безоплатного забезпечення ліками для амбулаторного лікування громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи становить 589,6 тис.грн., для здійснення зубопротезування громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи – 51,3 тис.грн.
ОСВІТА
Упродовж звітного періоду діяльність управління освіти та підпорядкованих навчальних закладів була спрямована на здійснення державної політики в галузі освіти, збереження кількісних і якісних параметрів мережі дошкільних, загальноосвітніх і позашкільних навчальних закладів, створен​ня належних умов їх функціонування й розвитку, удосконалення змісту навчально – виховного процесу, впровадження нових освітніх технологій, розвиток здібностей дітей і підлітків.

          Мережа закладів освіти міста становить:

- 9 дошкільних навчальних закладів, 
-2 навчально-виховні комплекси «дошкільний навчальний заклад – загальноосвітній навчальний заклад І ступеня», 
- 5 середніх загальноосвітніх шкіл І-ІІІ ступенів, гімназія;

- 2 позашкільні навчальні заклади.
 
Дошкільна освіта. 
 Для забезпечення всебічного розвитку дітей дошкільного віку в  місті  у 2016/2017 навчальному році  функціонує  9 дошкільних навчальних закладів (2038 дітей, 104 групи)  та 2 дошкільні підрозділи навчально-виховних комплексів (306 дітей, 17 груп)  . Всього 2344 дитини дошкільного віку в 121 групі.   Охоплення дошкільною освітою дітей віком від 5 до 6 років становить 100%.  За останні роки у місті покращена демографічна ситуація, а це в свою чергу сприяє збереженню та розширенню мережі груп у дошкільних навчальних закладах.  В  місті запроваджена   електронна реєстрація для влаштування дітей у дошкільні навчальні заклади. Реєстр здійснюється у системі ЄСУО.  

  

   З  метою  розширення  інформаційного  простору батьків,  педагогів   в  кожному  закладі  створений свій сайт. Запроваджена  електронна  реєстрація дітей  в  дошкільні  навчальні  заклади. Дошкільні навчальні заклади мають санаторні та спеціальні групи, що також у повній мірі дає можливість надавати кваліфіковану допомогу дітям, які такої потребують. У місті покращується демографічна ситуація, а це в свою чергу сприяє розширенню мережі груп у дошкільних навчальних закладах.

   Дошкільні навчальні заклади  упродовж звітного періоду працювали за визначеними статутною діяльністю пріоритетними напрямками, а саме: художньо-естетичним – ДНЗ №8, фізкультурно-оздоровчим – ДНЗ №4, ДНЗ №2, гуманітарним – ДНЗ №3,5,6,7, НВК №1, еколого-природничим – ДНЗ №12, інтелектуальним – НВК №10, ДНЗ №11.Кожен дошкільний навчальний заклад у повному обсязі реалізовує Базовий компонент як державний стандарт дошкільної освіти. Велика увага приділяється громадянському, естетичному, валеологічному, фізичному розвитку дітей.  Належним чином організоване медичне обслуговування та харчування дітей.   
За бажанням батьків у всіх дошкільних навчальних закладах організовані групи з 12-годинним режимом роботи, з 7.00 до 19.00. Для дітей, яким необхідна корекція фізичного та (або) розумового розвитку, створено мережу спеціальних груп, зокрема:

· 6 груп для дітей з порушеннями мови (ДНЗ №7,НВК №10);

· 3 групи для дітей з порушеннями зору(ДНЗ №2);

· 1 група для дітей з порушеннями опорно-рухового апарату(ДНЗ №5);

· 2 групи для дітей із затримкою психічного розвитку(ДНЗ №5, ДНЗ №7).

      Для дітей, які мають хронічні захворювання та стоять на диспансерному обліку, у місті функціонують 4 санаторні  групи із захворюваннями органів дихання в ДНЗ №4.

З 2006 року в місті спостерігалася позитивна динаміка народжуваності, що вплинуло на контингент дітей у дитячих садках. Для забезпечення дітей місцями в дошкільних навчальних закладах управлінням освіти постійно проводиться робота щодо вивільнення приміщень для дошкільників шляхом розміщення перших класів на базі шкіл, а не на базі дошкільних навчальних закладів. В 2016 році з  ДНЗ №4  виведено  1  клас  в загальноосвітню школу І-ІІІ ступенів №1  та за  рахунок  даної групи    проведено  набір   дітей  віком   з 1до  2  років ( відповідно  до запитів  батьків).  В ДНЗ №6  виведено   два  перших  класи  в загальноосвітню школу І-ІІІ ступенів №3 .  Проблемним залишається   мікрорайон Перемоги, де розміщений один  дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) №  6 та переповнена загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів №3. 

Приміщень, які знаходяться у оренді у дошкільних навчальних закладах немає. Всі дошкільні навчальні заклади забезпечені кадрами. 

Загальна середня освіта.               
Право громадян на отримання базової та повної загальної середньої освіти в місті забезпечують 8 навчальних закладів. У тому числі: гімназія - 1, загальноосвітні школи І-ІІІ ступенів – 5, шкільні підрозділи на​вчально-виховних комплексів „дошкільний навчальний заклад-загальноосвітня школа І ступеня” – 2.
    У 2016-2017 навчальному році  у 207 класах навчається 5311 учнів (в 2015-2016 навчальному році - 206 класів, 5219 учнів), що на 92 учні більше, ніж у попередньому році. Із загальної кількості класів у  загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів №4 функціонує клас інтенсивної педагогічної корекції (9 учнів) та 3 класи з інклюзивною формою навчання. В загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів №1 та №3 функціонують класи згідно науково-педагогічного проекту «Інтелект України».   Упродовж останніх років в місті спостерігається збільшення кількості школярів. Загалом мережа загальноосвітніх навчальних закладів  задовольняє потреби  мешканців міста. Проте  залишається проблема двозмінності навчання. У 2016-2017 навчальному році двозмінністю охоплено 9,1% (у 2015-2016 навчальному році - 11,65%). Двозмінність навчання залишається в ЗОШ №1, ЗОШ №3 та гімназії.  Мережа груп продовженого дня  залишилася на попередньому рівні - 20 груп. Середня наповнюваність класів протягом двох останніх навчальних років залишається на рівні  25,7 учня.
            За результатами 2015-2016 навчального року: до наступного класу переведено 4478 учнів; закінчили 9 класів - 393 випускники, з них одержали свідоцтво з відзнакою 32 дев'ятикласники; закінчили 11 клас - 348 учнів, з них 21 - нагороджений золотою медаллю, 10- срібною; 64 випускники  нагороджені Похвальними грамотами "За особливі успіхи у вивченні окремих предметів". Близько 70% випускників (учнів 4, 9 класів) склали державну підсумкову атестацію на достатньому й високому рівнях. Здобуття повної загаль​ної середньої освіти шляхом екстернату було організовано на базі  загально​освітньої школи №1. Отримали атестат про повну загальну середню освіту 5 осіб, свідоцтво про базову загальну середню освіту – 1 особа.
Упровадження профільного навчання. В місті забезпечується впровадження профільного навчання, що сприяє виявленню, розкриттю та реалізації індивідуальних здібностей, талантів і нахилів учнівської молоді.     З метою створення умов для розвитку у школярів інтелектуальних, творчих здібностей, наукового мислення, пізнавальної активності, надання їм ґрунтовних, міцних знань, озброєння їх практичним розумінням  основ наук у навчальних закладах було організовано роботу гуртків, семінарів, факультативів. Протягом 2016-2017 навчального року профільним навчанням охоплено  413 учнів  у 18 класах,  що становить  59,9% до загальної кількості всіх учнів 10-11 класів. Найчисленнішим напрямом профільного навчання є природничо-математичний, який налічує 181 учня, філологічним напрямом охоплено 169 учнів, суспільно-гуманітарним – 63 учні. В усіх навчальних закладах міста функціонують класи з поглибленим вивченням предметів (29 класів, 735 учнів).  
Проведення    зовнішнього незалежного оцінювання та моніторингових досліджень якості освіти  
       З метою ознайомлення із процедурою проведення зовнішнього незалежного оцінювання 02 та 09 квітня 2016 року на базі загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів №4 було проведено пробне тестування для 302  зареєстрованих учасників.

       05 травня 2016 року відбулося зовнішнє незалежне оцінювання та державна підсумкова атестація з української мови та літератури на базі двох пунктів тестування (школа №1 та №4). За результатами тестування, яке складали 345 учнів, 84 учні мають високий рівень навчальних досягнень, 134
           – достатній, що становить 63,2%. Найкращих результатів досягли учні гімназії – 89,6% (високий та достатній рівень навчальних досягнень), загальноосвітньої школи №1 – 70,9%. Найнижчий показник якісних знань в загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів №2 (38,1%).

         11 травня відбулося зовнішнє незалежне оцінювання та державна підсумкова атестація з математики для 199 випускників загальноосвітніх навчальних закладів міста. За результатами тестування 33 учні мають високий рівень навчальних досягнень, 85 учнів – достатній, що становить 59,3%. Найкращих результатів досягли учні гімназії - 71,8%. Найнижчий показник якісних знань в загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів №2 (50,0%), №3 (51,4%).

        13 травня відбулося зовнішнє незалежне оцінювання та державна підсумкова атестація з історії України для 146 випускників загальноосвітніх навчальних закладів міста. За результатами тестування 15 учнів мають високий рівень навчальних досягнень, 30 учнів – достатній, що становить 30,8%. Найкращих результатів досягли учні гімназії - 68,7%. Найнижчий показник якісних знань в загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів №4 (15,8%).

        Всі тестування пройшли організовано, без порушень. 

          Творча обдарованість. Для удосконалення навчально-виховного процесу з обдарованими дітьми, надання їм ґрунтовних, міцних знань, озброєння їх практичним розумінням  основ наук в навчальних закладах організовано роботу гуртків, семінарів, факультативів  впроваджено поглиблене вивчення окремих предметів, проводяться предметні олімпіади з базових предметів, конкурси, турніри, змагання.   Найпоширенішими змаганням серед учнівської молоді  є олімпіади з навчальних дисциплін та  конкурс-захист науково-дослідницьких робіт МАН. 
     У  листопаді-грудні 2015 року було проведено  ІІ етап  Всеукраїнських олімпіад із 17 предметних олімпіадах, у  якому  взяли участь 695 учнів загальноосвітніх навчальних закладів міста. Найчисельнішими були олімпіади з математики (84 учасники), хімії (70), української мови та літератури (67),  фізики (67), географії (58), англійської мови (55), історії (52),  біології (51).

      У відповідності до кількості  зайнятих призових місць на всіх  проведених олімпіадах  найкращі результати   показали учні Кузнецовської  гімназії, які  здобули 93 призових місця. З них: перших - 24, других - 33, третіх - 36. Найбільше переможців  з математики (14), фізики (11), географії (9), української мови  (9), російської мови (8).

      Високий рівень знань в учнів Кузнецовської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 1. Команда здобула 74 призових місця:  І – 18, ІІ – 22, ІІІ – 34. Гарні  результати учні показали з математики (10), української мови (8), фізики (6), біології (6), хімії (10), історії (7).

     Результативно  виступила учнівська команда Кузнецовської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 3 -  57 призових місць  (І – 14, ІІ – 21, ІІІ – 22).

Протягом  січня - березня 2016 року 80 учнів загальноосвітніх навчальних закладів  міста  взяли участь у ІІІ етапі Всеукраїнських олімпіад із базових дисциплін. За підсумками  ІІІ етапу Всеукраїнських олімпіад  з базових дисциплін  юні олімпійці здобули 53 призових місця (в минулому році 42), зайнявши 4 перших місця, 22  других місць та 27 третіх місць (в минулому році І-2, ІІ 13, ІІІ – 27). 

  
    Найкращі результати показали учні таких навчальних закладів: 

Кузнецовської гімназії – 23 (19 в минулому році)  дипломів: І – 2, ІІ– 9, ІІІ-12, 

 Кузнецовської  загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 1 –13: І-1, ІІ–5, ІІІ–7,

 Кузнецовської  загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 3 –12:  І-1,ІІ–6, ІІІ–5,  

Кузнецовської  загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 2 - 3: ІІІ-3,

Кузнецовської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 4 – 1:ІІ-1, Кузнецовської  загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 5 – 1: ІІІ-1.

    Не залишаються поза увагою і учні  початкових  класів. Для них проводиться олімпіада «Юне обдарування» з математики, української мови,  природознавства. 

  Важливою ділянкою в роботі з обдарованими  дітьми  є участь  школярів у конкурсі-захисті науково-дослідницьких робіт учнів-членів Рівненської Малої академії наук. Всього на конкурс в цьому році було подано 653роботи.  Конкурс відбувався в 29 секціях дев'яти    відділень.  Учасниками конкурсу були 53 слухачі, 1 дійсний член та 1 кандидат в дійсні члени 2015 року. У лютому  місяці проходив ІІ етап Конкурсу. Із 19 учасників переможцями обласного етапу  стали 8 учнів (в 2015 році – 10): 6 гімназистів, 2 учнів Кузнецовської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 3. 

      Для учнів  3-6 класів проводився конкурс «Юний дослідник». На обласному етапі конкурсу в цьому році переможцями стали  4 учасників, здобувши  одне перше місця, одне друге місце та два третіх місця. Учень 6 класу ЗОШ № 1 Левицький Михайло вдруге став переможцем заключного етапу конкурсу, отримавши  диплом І ступеня. 

     Учні загальноосвітніх навчальних закладів,  вихованці БДЮТ  постійно беруть участь в різноманітних конкурсах, турнірах, фестивалях, вікторинах. Є і переможці обласних та  Всеукраїнських конкурсів, змагань.  У ІV етапі Міжнародного мовно-літературного  конкурсу ім. Т.Шевченка  треті місця,   ІІІ місце у обласному етапі конкурсу знавців української мови ім. Петра Яцика  .   

  В обласних етапах  Всеукраїнських турнірів  взяли участь  4 команди школярів.   
   Про ефективну позакласну роботу з предметів свідчать також і перемоги вихованців у різноманітних   конкурсах.  
       По завершенні навчального року традиційно проходить свято вшанування обдарованої учнівської молоді Кузнецовська.  55 кращих учнів навчальних закладів міста, які за підсумками  2015-2016 навчального року здобули перемогу в обласних та всеукраїнських етапах олімпіад, конкурсів, турнірів, змагань, були відзначені грошовими винагородами на суму 39000 грн (в 2015 році - 18040 грн.) 

        За сприяння  міської влади  кращим учням  навчальних закладів   по закінченні навчального року призначені премії  міського голови в таких номінаціях: 

  «Інтелект року» - за підсумками  участі  в олімпіадах з базових  дисциплін.
· «Дослідник року» - за підсумками участі в конкурсах науково-дослідницьких робіт МАН.
· «Таланти року» - за  підсумками участі у  творчих конкурсах.

· «Спортсмен року» - за підсумками участі в  спортивних змаганнях.
 В 2016   році  у 5-ти номінаціях  було відзначено 10 учнів та вихованців   за старанність у навчанні, успішні виступи на олімпіадах, конкурсах, фестивалях,   спортивних змаганнях, активну участь у громадському житті  міста премією міського голови в розмірі 350 грн. 

За досягнуті успіхи у справі навчання та виховання підростаючого покоління та підготовку переможців олімпіад, конкурсів педагогічні  працівники були відзначені грошовими винагородами. 

ПОЗАШКІЛЬНА ОСВІТА 
В системі позашкільної освіти міста функціонують Будинок дитячої та юнацької творчості та Дитячо-юнацька спортивна школа.

     Будинок дитячої та юнацької творчості (далі БДЮТ) є комплексним позашкільним навчальним закладом, який працює за такими напрямками позашкільної освіти: соціально-реабілітаційний, туристично-краєзнавчий, художньо-естетичний, еколого-натуралістичний, науково-технічний, гуманітарний. У 2016/2017 навчальному році функціонує 29 гуртків та творчих об’єднань, що поділені на 81 групу, у яких здобувають позашкільну освіту 1114 вихованців. Творчі учнівські об’єднання працюють за трьома навчальними рівнями.  На базі навчального закладу понад 5 років функціонує міська рада старшокласників учнівського врядування „Ватра”, загальноміська  Школа лідера.
      Дитячо-юнацька спортивна школа (далі ДЮСШ) є позашкільним навчальним закладом спортивного профілю, який створює необхідні умови для гармонійного виховання, фізичного розвитку, змістовного відпочинку дітей.  У структурі  ДЮСШ працює чотири відділення: баскетболу, волейболу, дзюдо, футболу, де позашкільну освіту здобувають до 320  вихованців. Відділення волейболу, баскетболу, футболу функціонують на базі загальноосвітніх навчальних закладів №1, №2, №4, №5. У 2016-2017 навчальному році організовано роботу 24 груп: 10 – початкової підготовки, 14 груп попередньої базової підготовки. Найкращих результатів досягають вихованці відділень футболу та дзюдо . На основі виконання Єдиної спортивної класифікації України за 2015-2016 навчального року   65  вихованцям  ДЮСШ було присвоєно спортивні розряди: 2 ІІ  розряди; 1 ІІІ розряд; 1 І -юнацький; 7  ІІ- юнацький;  54 – ІІІ юнацьких розрядів.   
     На базі загальноосвітніх навчальних закладів організовано роботу гуртків:
	№ з/п
	Навчальний заклад
	Кількість гуртків
	Кількість груп
	Кількість годин

гурткової роботи
	Кількість

 дітей

	1.
	ЗОШ №1
	11
	15
	45
	290

	2.
	ЗОШ №2
	9
	10
	27
	150

	3.
	ЗОШ №3
	9
	9
	36
	140

	4.
	ЗОШ №4
	9
	9
	27
	135

	5.
	ЗОШ №5
	10
	10
	36
	150

	6.
	Гімназія
	17
	23
	90
	 358 9)

	7.
	НВК №10
	3
	3
	9
	45

	8.
	Всього
	68
	79
	270
	1268 (24%)

1319 (25%)


        Охоплення дітей гуртковою роботою в загальноосвітніх навчальних закладах складає 25 % від загальної кількості дітей шкільного віку. В позашкільних навчальних закладах  охоплено позашкільною освітою 29 % дітей від загальної кількості дітей шкільного віку.  
Основні аспекти виховної діяльності. 
Стратегічною основою формування ціннісних ставлень учнів нашого міста є Програма національного виховання учнівської молоді Рівненщини на 2008 – 2020 роки.  Упродовж звітного періоду особлива увага управлінням  освіти, навчальними закладами приділялася реалізації таких розділів програми: «Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави», «Ціннісне ставлення особистості до сім’ї, родини, людей», «Формування ціннісного ставлення до себе».
       За звітний період проведено понад 100 масових заходів шкільного, міського рівнів.  
      Важливим фактором патріотичного виховання дітей є шкільні музеї та музейна кімната що стали постійно діючими виховними центрами.
	№ з/п
	Навчальний

 заклад
	Профіль
	Дата створення
	Реєстраційне

свідоцтво

	1
	ЗОШ №1
	Музейна народознавча кімната „Світлиця”
	2007
	-

	2
	ЗОШ №2
	Зразковий етнографічний “Українська світлиця”
	2005
  
	18/127

	3
	ЗОШ №3
	Народознавчий
	2010
	18/169

	4
	ЗОШ №5
	Краєзнавчий
	1998 (музейна кімната

2010 - музей
	18/171

	5
	Гімназія
	Музей історії Кузнецовської гімназії
	2009
	18/152


   На їх базі ведеться просвітницька робота щодо збереження історико-культурної спадщини, експозиції відображають різні події в історії Рівненщини, історії освіти міста, особливості звичаїв та обрядів українців.  
    Проводилась профілактична робота по недопущенню вживання наркотиків, алкоголю,  тютюну, шкідливості ВІЛ-інфекції, по підвищенню рівня духовності і моралі серед дітей.  
   У закладах  освіти створено банки даних про дітей, які схильні до протиправних дій і для тих,  які скоїли злочини. Управлінням освіти та освітніми закладами розроблені заходи щодо попередження злочинів та правопорушень серед учнів, забезпечення їх змістовного дозвілля. Діти, що перебувають на обліку відділу поліції залучались до роботи в гуртках і секціях, а також - до участі в різноманітних заходах, в роботі органів учнівського самоврядування. Згідно з оперативними даними Кузнецовського відділу поліції на обліку перебувало 07 учнів загальноосвітніх навчальних закладів. Банк даних за попередні роки становив:

	Назва закладу
	2010/11
навч.рік
	2011/12
навч.рік
	2012/13
навч.рік
	2013/14
навч.рік
	2014/15
навч.рік
	2015/16

навч.рік

	ЗОШ №1
	3
	2
	2
	1
	1
	-

	ЗОШ №2
	2
	4
	1
	2
	1
	2

	ЗОШ №3
	1
	1
	3
	3
	-
	-

	ЗОШ №4
	6
	3
	3
	4
	4
	3

	ЗОШ №5
	2
	1
	2
	5
	2
	2

	гімназія
	0
	-
	-
	-
	-
	-

	всього
	14
	11
	11
	15
	08
	07


 На внутрішкільному обліку перебувало:
	Назва закладу
	2010/11 н.р.
	2011/12
н.р.
	2012/13
н.р.
	2013/14
н.р.
	2014/15
н.р.
	2015/2016

н.р.



	ЗОШ №1
	11
	18
	14
	8
	8
	5

	ЗОШ №2
	19
	15
	22
	17
	8
	10

	ЗОШ №3
	10
	13
	12
	12
	4
	5

	ЗОШ №4
	9
	8
	8
	10
	11
	10

	ЗОШ №5
	5
	10
	8
	9
	9
	 8

	гімназія
	17
	10
	8
	-
	1
	-

	НВК №1
	-
	7
	3
	3
	-
	-

	НВК №10
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	всього
	71
	81
	75
	49
	41
	38


   Активною  є діяльність  органів учнівського врядування,  проводяться заходи  по формуванню лідерських якостей особистості, адаптації дітей до соціуму.
КОМП ’ ЮТЕРИЗАЦІЯ ТА ІНФОРМАТИЗАЦІЯ НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНОГО ПРОЦЕСУ, ЗАПРОВАДЖЕННЯ ІНФОРМАЦІЙНО-КОМІНІКАТИВНИХ ТЕХНОЛОГІЙ 

Застосування сучасних інформаційних технологій у навчанні – одна з найбільш важливих і стійких тенденцій до розвитку світового освітнього процесу. У загальноосвітніх навчальних закладах міста впродовж останніх років комп’ютерна техніка й інші засоби інформаційних технологій стали все частіше використовуватися при вивченні більшості навчальних предметів. Це питання потребує особливої уваги при створенні нової української школи.
Із метою формування єдиного освітнього простору, покращення доступу до інформаційних освітніх ресурсів, широкого ознайомлення громадськості з освітянською галуззю в управлінні освіти,    у навчальних закладах  міста удосконалено роботу Web-сайтів. Упроваджена Інформаційна система управління освітою (ІСУО), що дає можливість створити Єдину державну базу з питань освіти (ЄДБО), веб-сторінки всіх загальноосвітніх та дошкільних навчальних закладів, організувати онлайн-реєстрацію дітей у дошкільні навчальні заклади. У повному обсязі забезпечено підключення до ЄДБО загальноосвітніх навчальних закладів  

Підключені в повному обсязі  навчальні заклади до мережі Інтернет.  Однак якісні показники такого підключення потребують покращення. Окремі   заклади міста  підключені до мережі Інтернет із використанням малошвидкісних каналів, які не дають можливості в повному обсязі використовувати всі сервіси.    Керівникам таких закладів  необхідно більш відповідально підходити до вибору провайдерів, які використовують високошвидкісні канали, що дозволяють у повному обсязі забезпечити  навчальні заклади широкосмуговою мережею Інтернет.

Із метою підвищення якості освіти в місті відбувається впровадження в навчально-виховний процес інноваційних інформаційно-комунікаційних технологій шляхом створення інформаційно-освітнього середовища.   Усі загальноосвітні навчальні заклади І – ІІІ ступенів міста забезпечено навчальними комп’ютерними комплексами (НКК). У трьох ЗНЗ І – ІІІ ступенів та гімназії обладнано по два НКК, в ЗНЗ № 3 – 1 НКК, в ЗНЗ № 1 – 3 НКК. Показник кількості учнів на один комп’ютер у 2016 році - 21 особа.

Однак 76% НКК придбані в термін понад 5 років та потребують оновлення і модернізації.  Завдяки міській владі з міського бюджету у  2016 році виділені кошти   на придбання 27 моноблоків, 48 комп’ютерів, 15 відеомоніторів, 2 ноутбуки та 20 принтерів.

В місті вже третій рік здійснюється вивчення інформатики з 2-го класу. Всі учні забезпечені відповідною комп’ютерною технікою та відповідним програмним забезпеченням. Разом із тим, на соціальній онлайн-платформі EdEra з метою спрощення та оновлення змісту навчальної програми, звільнення від обтяжливої інформації та застарілих підходів, а також з урахуванням вікових особливостей дітей і сучасного життя, пошуку нових організаційних форм і методик навчання обговорено навчальну програму з інформатики для початкової школи з метою подальшої її зміни, починаючи з нового навчального року.

Необхідність пошуку нових організаційних форм і методик навчання зумовлена тим, що виникла потреба в розробці методики, яка відповідає адаптації школи до комп’ютерної епохи. Школа має стати найважливішим фактором формування нових сучасних життєвих установок особистості. Це завдання під силу лише тим учителям, які здатні не тільки "завантажувати" пам’ять учнів, а й формувати їх компетентності. В умовах традиційних форм та методів навчання школярі, отримуючи інформацію пасивно, не вміють самостійно її здобувати, а також застосовувати те, що знають. Тому використання ІКТ-навчання з розвитком відповідної матеріальної бази, мережевими технологіями, хмарними сервісами повинні перейти на новий, сучасний рівень у новій українській школі.

СОЦІАЛЬНИЙ ЗАХИСТ УЧАСНИКІВ НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНОГО ПРОЦЕСУ.

Діяльність міської психолого-медико-педагогічної консультації  (МПМПК).  МПМПК є повноцінним консультативно-інформаційним центром, який координує роботу  по консультативній і просвітницькій діяльності. До роботи в   консультації залучено  працівників (  консультантів), які працюють за фахом. 18 засідань МПМПК. Обстежено на діагностичних засіданнях 167 дітей з особливими потребами. Протягом 2015-2016 навчального року працівниками МПМПК надано   консультації та поради для осіб, які звернулися з метою отримання професійної допомоги.    Проведено освітніми потребами.
МПМПК постійно ведуться списки дітей  та  підлітків з особливими освітніми потребами від  0  до  18  років та дітей, яким до 1 вересня виповнилось 5 років  з розумовими та фізичними вадами, які повинні навчатись, а також тих, які навчатись не можуть м.  Кузнецовська. Станом на 01.06.2016 року в цих списках налічується 551 дитина. І ця цифра не є сталою так як кількість дітей-інвалідів та дітей з особливими освітніми потребами за останні роки постійно збільшується.

В діяльності кожного консультанта передбачені індивідуальні - корекційні заняття з дітьми та членами сім'ї у разі потреби. Такі заняття не замінюють навчальний заклад, але допомагають батькам зрозуміти що в дитини є певні проблеми і як їх подолати. Вони проводяться з різною метою; для заповнення відповідних розділів «Картки стану здоров'я і розвитку дитини», подолання порушень розвитку, що не потребують тривалого часу (не тяжких мовленнєвих порушень), для поглибленого вивчення поведінкових та регулятивних функцій дітей з обмеженим контактом, для добору найбільш ефективних методів і прийомів корекційно-розвиткової роботи. Окремою темою таких занять є навчання батьків, які хочуть долучитися до корекційної роботи з своєю дитиною.

Отже, відповідно до пункту 1.1 чинного Положення провідними функціями консультацій є: консультативна, методична, психолого-педагогічна, корекційно-розвиткова, аналітична, прогностична, профілактична, просвітницька. Всі вони взаємопов'язані між собою і реалізуються через різні напрямки і види роботи МПМПК та проводяться відповідно до плану роботи МПМПК на поточний навчальний рік. 

Навчання дітей з особливими потребами та впровадження інклюзивної освіти.

У навчальних закладах міста створені належні умови для навчання дітей з особливими освітніми потребами. У 2016-2017 навчальному році функціонують:
- в ДНЗ №2     -3 групи для дітей з вадами зору;
- в ДНЗ №3- інклюзивна група;
- в ДНЗ №5 - 1 група для дітей з затримкою психічного розвитку   та 1 група для дітей із порушеннями опорно-рухового апарату (складний дефект) , 1група з інклюзивним навчанням для дітей з порушеннями опорно-рухового апарату;

- в ДНЗ №7 - 1 група для дітей із затримкою психічного розвитку   та 3 групи для дітей з мовленнєвими порушеннями;

- в НВК №10 - 3 групи для дітей з мовленнєвими порушеннями;  

- в ЗНЗ №4 - 1 клас для дітей із затримкою психічного розвитку та 3   класи з інклюзивним навчанням; 

- в ЗНЗ №2 та ЗНЗ №4 - логопедичні пункти.

- індивідуальною формою навчання було охоплено 48 учнів загальноосвітніх навчальних закладів.

Медичне обслуговування дітей.

Значна увага приділяється питанням контролю за станом захворюваності дітей та підлітків, проведенням профілактичних заходів щодо її зниження, організацією медичного обслуговування учнів.   Управлінням освіти та навчальними закладами, медико-санітарною частиною  проведено значну роботу щодо функціонування  медичних кабінетів у школах та забезпечення їх медичними працівниками.  

Організація медичних оглядів проводиться на базі амбулаторно-поліклінічних закладів та на базі навчальних закладів. 

Організація харчування дітей

Протягом 2016 року харчування дітей в навчальних закладах  організовано відповідно до вимог чинного законодавства.

         Рішеннями виконавчого комітету Кузнецовської міської ради від

 15.12 .2015  № 41 «Про організацію харчування учнів та вихованців загальноосвітніх і дошкільних навчальних закладів міста Кузнецовська» та 13.01.2016 № 136 «Про затвердження міської програми «Харчування учнів загальноосвітніх навчальних закладів міста Кузнецовська» на 2016 рік»   встановлено на 2016 рік вартість харчування  дітей  в  дошкільних  навчальних закладах та дітей дошкільного віку в навчально-виховних комплексах на одну дитину в день: до трьох років - 19,60 грн.; з трьох до семи років   - 28,06 грн.    
      Розмір батьківської плати за харчування дітей, які не мають пільг,  становить  60%  від вартості  харчування однієї дитини на день. Від батьківської плати звільняються діти-сироти, діти, позбавлені батьківського піклування, діти, які потребують корекції фізичного та (або) розумового розвитку, діти із малозабезпечених та багатодітних сімей та сімей у яких сукупний дохід на кожного члена сім’ї за попередній квартал не перевищував рівня забезпечення прожиткового мінімуму. Багатодітні сім’ї вносять плату 50% від суми встановленої батьківської плати. 

Організацію харчування в загальноосвітніх  навчальних закладах      здійснювало ТОВ Віртуоз ЛТД.

Рішенням виконавчого комітету Кузнецовської міської ради від 15.12.2015 № 41  «Про організацію харчування учнів та вихованців загальноосвітніх і дошкільних навчальних закладів міста Кузнецовська» затверджено грошову вартість безкоштовного харчування дітей в  загальноосвітніх  навчальних закладах управління освіти виконавчого  комітету  Кузнецовської  міської  ради на одну дитину в день на 2016 рік: 

                 для дітей 1-4 класів                                                      - 13,17 грн.;

               для дітей пільгових категорій   5-11 класів               - 15,65 грн.; 

               для дітей, які відвідують групу продовженого дня   - 13,17 грн.

        Безкоштовним гарячим харчуванням у 2016 році було охоплено 2047 учнів 1-4 класів,  232 учнів 5-11 класів пільгової категорії.  Пільги  по  оплаті  за харчування   учнів  на  групи продовженого дня  - 160 учнів. 
Решта учнів  харчувалися  за кошти  батьків.

До пільгових категорій відносяться учні 1-4 класів та учні 5-11 класів із числа дітей-сиріт; дітей, позбавлених батьківського піклування; дітей із сімей, які отримують допомогу відповідно до Закону України «Про державну соціальну допомогу малозабезпеченим сім’ям»;     дітей - інвалідів;  дітей учасників бойових дій АТО,  осіб та добровольців, що безпосередньо  приймали  участь в  АТО.

ФУНКЦІОНУВАННЯ ТА РОЗВИТОК ПСИХОЛОГІЧНОЇ СЛУЖБИ

        Соціально-психологічний супровід у навчальних закладах здійснювали 18 практичних психологів та 6 соціальних педагогів навчальних закладів. 

       Покращенню стану управління психологічною службою та методичному забезпеченню працівників служби сприяло проведення різних форм методичної роботи. Зокрема за звітній період проведено: 4 засідання Ради з питань практичної психології та соціальної роботи, 7 засідань методичних об’єднань; 4 семінари-практикуми; 3 засідання творчої групи практичних психологів ДНЗ. 

      Працівники психологічної служби, як і передбачено заходами щодо реалізації Стратегії, взяли  активну участь у виконанні заходів національних, державних і галузевих програм. Основна увага приділялась програмам, котрі мають велике значення для виховання підростаючого покоління та профілактики негативних явищ в учнівському середовищі.

ОХОРОНА ПРАЦІ, БЕЗПЕКА ЖИТТЄДІЯЛЬНОСТІ

  Питання охорони праці, безпеки життєдіяльності, створення належних санітарно-гігієнічних умов та профілактика травматизму є одним із найважливіших у роботі управління освіти та навчальних закладів міста.  В управлінні освіти та підпорядкованих навчальних закладах систематично проводиться робота зі створення здорових та безпечних умов при організації навчально-виховного та навчально-виробничого процесу, профілактично-роз’яснювальна робота щодо попередження нещасних випадків, розробляються та здійснюються заходи з питань пожежної безпеки, поліпшення стану безпеки, гігієни праці та виробничого середовища у закладах та установах освіти міста, безпеки дорожнього руху та профілактики травматизму виробничого та невиробничого характеру.

Питання організації роботи з охорони праці, безпеки життєдіяльності та пожежної безпеки розглядалося на колегіях управління освіти, нарадах з керівниками  навчальних закладів, відповідальних за організацію роботи з попередження травматизму учасників навчально-виховного процесу. 

У навчальних закладах проводиться систематичний контроль за умовами навчально-виховного процесу з охорони праці, безпеки життєдіяльності: здійснюється перевірка інженерно-технічних комунікацій, устаткування, електромережі та електрообладнання; оперативно-громадський контроль за дотриманням всіма службами, посадовими особами, працівниками трудового законодавства, стандартів безпеки праці, правил, норм, інструкцій та інших нормативних актів з охорони праці. Результати перевірок заносяться до журналу реєстрації порушень з охорони праці, доводяться до відома керівника закладу, обговорюються на виробничих нарадах, розробляються заходи щодо усунення недоліків.

Упродовж  2016 року на контролі управління освіти перебувало питання пожежної безпеки навчальних закладів міста. Розроблено план заходів щодо забезпечення пожежної безпеки на об'єктах із постійним або тимчасовим перебуванням дітей, прийняті конкретні рішення щодо посилення протипожежного захисту навчальних закладів.  

Управлінням освіти протягом року здійснювався нагляд за дотриманням вимог нормативно-правових актів у сфері охорони праці, профілактики травматизму, контроль за виконанням державних програм із пожежної безпеки, безпеки дорожнього руху, безпеки на водних об’єктах, запобігання дитячому травматизму. Управління освітои постійно аналізується стан травматизму серед учасників навчально-виховного процесу, у навчальних закладах розробляються заходи щодо попередження та недопущення дитячого травматизму, виробничого та невиробничого травматизму серед працівників. 

Сприяє активізації роботи щодо виховання відповідальності за охорону праці та комплексному вирішенню питань управління охороною праці в галузі освіти проведення Всеукраїнського громадського огляду-конкурсу стану умов і охорони праці в навчальних закладах. Під час конкурсу значна увага приділялася питанням організаційної роботи з охорони праці, атестації робочих місць за умовами праці, проведенню навчання і перевірки знань працівників, забезпечення нормативно-правовими актами, проведенню профілактичних заходів з охорони праці, передбачених колективними договорами, що дає змогу не допускати грубих порушень законодавства про охорону праці. 

  Управлінням освіти  щоквартально аналізується стан травматизму серед учасників навчально-виховного процесу, в навчальних закладах розробляються заходи щодо попередження та недопущення дитячого травматизму, виробничого та невиробничого травматизму серед працівників.

За 9 місяців 2016  року в установах і закладах освіти міста під час навчально- виховного процесу було травмовано 22 дитини. Серед працівників   зареєстровано 21 випадок невиробничого травматизму та 1 випадок виробничого травматизму. 

У квітні 2016 року в загальноосвітніх навчальних закладах міста проводився День цивільного захисту, у дошкільних навчальних закладах – Тиждень безпеки дитини. Із метою запровадження єдиної методики проведення Дня цивільного захисту та Тижня безпеки дитини у підготовчий період пройшли наради з керівним складом загальноосвітніх, дошкільних навчальних закладів. 

Основні проблеми освітньої галузі:
- продовження та завершення будівництва ЗОШ №6;
-  завершення реконструкцій в ЗНЗ №2,1 , ДНЗ№2
- значна чисельність учнів, які навчаються в другу зміну; 

- перебування закладу нового типу – Кузнецовської гімназії в приміщенні колишнього дошкільного навчального закладу; 

- перебування   Будинку дитячої та юнацької творчості  та ДЮСШ в пристосованому  приміщенні;

- потреба  спорткомплексу для ДЮСШ;

- капітальний ремонт пожежної сигналізації в навчальних закладах;

- проведення поточних та капітальних ремонтів в навчальних закладах;

- впровадження інформаційно-комунікаційних технологій в навчальних закладах;

- оновлення та поповнення матеріально-технічної бази навчальних закладів;

- оснащення навчальних кабінетів сучасним технологічним обладнанням;

- паспортизація будівель навчальних закладів;

- проведення геодезичного та геофізичного спостереження за будівлями навчальних закладів;

- велика кількість працівників освіти перебуває на квартирному обліку –               295 осіб;
- посилення пропускного режиму в навчальних закладах.
Основні цілі та завдання на 2017 рік 

· реалізація Концепції розвитку освіти України на період 2015-2025 роки; 

· запровадження нових Державних стандартів в початковій та повній загальній середній школі;

· впровадження інформаційної системи управління освітою (ІСУО);

·  зменшення відсотку двозмінності навчання;

· проведення поточних та капітальних ремонтів навчальних закладів;

· робота з обдарованою молоддю та розширення участі школярів у науково-пошуковій роботі;

· поліпшення матеріально-технічної бази навчальних закладів; 

· забезпечення високої якості та обов’язковості дошкільної освіти, охоплення на 100 відсотків дошкільною освітою дітей віком з 5 до 6 років;

· оновлення та поповнення матеріально-технічної бази навчальних закладів;

· забезпечення дошкільних навчальних закладів, навчально-виховних комплексів, загальноосвітніх навчальних закладів сучасною комп’ютерною технікою.
Очікувані результати

· задоволення потреб територіальної громади в наданні освітніх послуг;

· впровадження новітніх технологій в навчально-виховний процес та управлінську діяльність;

· покращення матеріально-технічного забезпечення навчальних закладів.

Оцінка ризиків та можливих перешкод

· недостатнє фінансування галузі;

· блокування проведення касового обслуговування Державною казначейською службою.

Основні показники розвитку освіти
	Показники
	Одиниці виміру
	Роки
	Темп росту,%

2017 до 2016

року
	Факт за 9 місяців 2016 року

	
	
	2015 рік звіт
	2016 рік очікуване

виконання
	2017 рік

прогноз
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Дошкільна освіта
	
	
	
	
	
	

	Дитячі дошкільні заклади
	одиниць
	9
	9
	9
	-
	9
     

	Кількість дітей у постійних дошкільних закладах – всього
	осіб
	2163
	2038
	2028
	-0,5
	2038

	Охоплення дітей постійними дошкільними закладами (у відсотках до кількості дітей відповідного віку)
	%
	73
	73
	73
	-
	73

	Загальна середня освіта
	
	
	
	
	
	

	Загальноосвітні школи, в т.ч. НОК (дошкільний навчальний заклад- школа І ступеня)
	одиниць
	6+2
	6+2
	6+2
	-
	6+2

	Кількість дітей дошкільного віку у НОК (дошкільний навчальний заклад- школа І ступеня)
	осіб
	324
	306
	306
	-
	306

	Кількість учнів у денних загальноосвітніх  навчальних закладах – всього
	осіб
	5219
	5311
	5470
	+3
	5311

	– з них навчаються у другу зміну
	осіб
	602
	484
	480
	-0,9
	484


	                  Перелік інвестиційних програм (проектів), що можуть реалізуватись у 2016 році  у м.Кузнецовськ

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	№ п/п
	Найменування об’єкта та його місцезнаходження, вид робіт
	Рік почат- ку і закін- чення
	Проектна потужність, відповідних одиниць
	Кошторисна вартість об’єкта, тис. гривень
	Обсяг фінансування у 2016 році (тис. гривень):
	Проектувальник 
	Проект

	
	
	
	
	Усього
	Залишок на 01.01.15
	Усього
	в тому числі за рахунок:
	
	Найменування експертної організації, дата, 
№ експертизи
	Дата затвердження та 
найменування відповідного 
органу державної влади

	
	
	
	
	
	
	
	Державного фонду регіональ- ного розвитку 30 км
	Місцевого бюджету
	обласного бюджету
	
	
	

	1
	Реконструкція загальноосвітньої школи № 2 в мікрорайоні Будівельників, 56, м. Кузнецовськ Рівненської області (реконструкція покрівлі, заміна вікон, утеплення зовнішніх стін, опорядження фасадів) (коригування кошторисної частини)
	2013-2016
	4930 м² покрівлі 4868,9 м²- опоряд-ження фасаду
	12506,281
	3618,406
	816,353
	816,353
	 
	 
	ДП УДНДІПМ "Діпромісто"
	Експертний звіт №18-00450-16 від 23.05.2016 року
	Затверджений наказом  управління освіти №172  від 29.06.2016 року

	2
	Реконструкція Кузнецовського ДНЗ№2 на мікрорайоні Будівельників,42 в м Кузнецовськ Рівненської області
	2016-2018
	 
	6903,655
	6903,66
	1500,000
	
	750,000
	 
	ТОВ "Ставітел"
	Експертний звіт №18-01482-15 від 19.02.2016 року
	Затверджений наказом  управління освіти  №170 від 29.06.2016 року

	3
	Реконструкція ( заміна вікон та дверей) в ЗНЗ№3
	2016
	 
	2626,500
	2626,500
	2626,500
	2626,500
	 
	 
	ТОВ "Ставітел"
	Експертний звіт №18-00808-16 від 29.08.2016 року
	Затверджений наказом  управління освіти від  №191 від 06.09.2016 року

	4
	Реконструкція  загальноосвітньої школи №1 в м. Кузнецовськ  (коригування)
	2008-2016
	1538,6 м² вікна 3664,0 м² зовнішніх стін
	8903,017
	2203,247
	2203,247
	2203,247
	 
	 
	ДП УДНДІПМ "Діпромісто"
	Експертний звіт №18-01000-16 від 03.08.2016 року
	Затверджений наказом  управління освіти від 04.08.2016 №180

	5
	Капітальний ремонт актового залу ЗОШ№1 по мікрорайону Буівельників 55 в м Кузнецовськ, Рівненської області
	 
	1 зал
	1499,128
	1499,13
	1499,128
	749,540
	749,540
	 
	ТОВ "Ставітел"
	Експертний звіт№18-00165-16 від 24.03.2016 року
	Затверджений наказом  управління освіти від 29.06.2016р №171

	6
	Капітальний ремонт покрівлі Кузнецовської загальноосвітньої  школи І-ІІІ ступенів №5 у мкр-ні Вараш,36 м.Кузнецовськ (коригування)
	2016
	Загальна площа покрівлі 2590,3 м²
	1239,355
	1239,355
	1239,355
	
	839,355
	400,000
	ТОВ "Грандпроектбуд"
	Експертний звіт №18-00711-16 від 22.07.2016 року
	Затверджений наказом  управління освіти від 18.08.2016 №186

	7
	Капітальний ремонт (заміна вікон та дверей) ЗНЗ  №5 в м.Кузнецовськ  
	2016
	 
	2171,604
	2171,6
	2171,604
	 
	2171,604
	 
	ТОВ "Грандпроектбуд"
	Експертний звіт №18-01078-16 від 12.09.2016 року
	Затверджений наказом  управління освіти від №192 від 16.09.2016

	8
	Капітальний ремонт ( заміна вікон та дверей ) ЗНЗ  №4 в м.Кузнецовськ  
	2016
	 
	2167,256
	2167,26
	2167,256
	 
	1203,019
	 
	ТОВ "Грандпроектбуд"
	Експертний звіт №18-01079-16/18-00372-16 від 12.09.2016 року
	Затверджений наказом  управління освіти від №193 від 16.09.2016

	9
	Капітальний ремонт покрівлі ДНЗ ( ясла-сад) №4 в м.Кузнецовськ  
	2016
	 
	1062,875
	1062,88
	1062,875
	 
	1062,875
	 
	ТОВ "Грандпроектбуд"
	Експертний звіт№18-00178-16 від 24.03.2016 року
	Затверджений наказом  управління освіти від 29.03.2016 №63

	10
	Капітальний ремонт покрівлі ДНЗ №12 в м.Кузнецовськ  
	2016
	 
	1185,209
	1185,21
	1185,209
	 
	1185,209
	 
	ТОВ "Ставітел"
	Експертний звіт№18-00303-15 від 15.05.2015 року
	Затверджений наказом  управління освіти від 17.12.2015 №234

	11
	 Капітальний ремонт  (заміна вікон та дверей)  ДНЗ-ЗОШ 1 ступеня " №1 м-н Будівельників 41 в м Кузнецовськ, Рівненської області
	2016
	 
	790,519
	790,519
	790,519
	 
	790,519
	 
	ТОВ "Грандпроектбуд"
	Експертний звіт №18-00177-16 від 24.03.2016 року
	Затверджений наказом  управління освіти від 29.03.2016 №64

	12
	Капітальний ремонт покрівлі ЗНЗ №4 м.Кузнецовськ, м-н Вараш,39
	2013-2016
	 
	624,955
	440,981
	440,981
	 
	 
	 
	ДП УДНДІПМ "Діпромісто"
	Експертний звіт№18-00124-13 від 04.04.2013 року
	Затверджений наказом  управління освіти від 10.04.2013 №80-осн

	
	
	
	
	
	
	17703,027
	
	
	
	
	
	


КУЛЬТУРА

Мережа відділу культури складається з п’яти установ: Кузнецовська міська публічна бібліотека, Кузнецовська міська бібліотека для дітей, початковий спеціалізований мистецький навчальний заклад Кузнецовська дитяча музична школа, центр дозвілля, комунальний заклад «Парк культури та відпочинку».
Основним завданням розвитку культури в місті є забезпечення політики в галузі культури, забезпечення реалізації прав громадян на свободу літературної і художньої творчості, вільного розвитку культурно–мистецьких процесів, сприяння умов для розвитку соціальної та ринкової інфраструктури у сфері культури і мистецтва, сприяння відродженню і розвитку культури українського народу, національних меншин.

З метою виховання у місцевої громади почуття патріотизму, любові до рідного міста, держави, розвитку різних напрямів аматорської діяльності та змістовної організації дозвілля громади міста, відділом культури було проведено культурно-мистецькі заходи:

· ІІ регіональний фестиваль колядок і щедрівок «Ой, радуйся, земле»;

· благодійний концерт до Дня Героїв Небесної Сотні;
 -  урочистості та літературно-мистецьке свято «Кобзарева струна не вмирає» до 202-ї річниці від дня народження Т.Г.Шевченка;

-  вечір-реквієм до річниці Чорнобильської трагедії;

-  міське свято народного мистецтва і дитячої творчості «Великодні гостини»;

-  вечір-реквієм з відзначення 71-ї річниці Перемоги над нацизмом у Європі та 71-ї  річниці завершення Другої світової війни;

- урочистості та святковий концерт до20-ї річниці Конституції України;

-  І молодіжний фестиваль «Поліська Rock-хвиля»;

- святкові заходи до Дня Державного Прапора України та 25-ї річниці Незалежності України;

- обласний фестиваль народної творчості і побуту «Барви Надстир’я».

 Кузнецовська міська бібліотека для дітей обслуговує понад три тисячі користувачів. Книжковий фонд становить понад 30 тис. примірників літератури. Користувачі бібліотеки мають доступ до мережі “Інтернет”. Функціонує блог «Кузнецовська міська бібліотека для дітей». В бібліотеці діє дитяче об’єднання «Книголюбчики» та літературно-митецька вітальня «Обрії пізнання». З метою популяризації літератури, розвитку дитячого читання, сприяння моральному, духовному і правовому вихованню дітей бібліотекою проводяться заходи, а саме:

· вечір розваг - Ніч Гаррі Потера «Зустріч на платформі 9»;

· літературні читання «І знову читаємо Кобзаря» та участь в міському конкурсі читців – аматорів «Кобзарева струна не вмирає»;

· міський етап Всеукраїнського конкурсу «Найкращий читач України-2016»;

· флеш-моб «Читач+Книга= Бібліотека»;

· творча зустріч з письменниками м. Рівне П. Велесиком та                                          М. Степанюком.

    
Кузнецовська міська публічна бібліотека обслуговує понад п’ять тисяч користувачів. Книжковий фонд становить понад 50 тисяч примірників літератури. 


Бібліотека успішно працює в обласній корпорації електронних каталогів та картотек, має власний Web – сайт, блоги «Літературна палітра» та «Від Вараша до Кузнецовська». Створено: ЕБД „Аудіокнига”, електронну базу аудіо книги для тих, хто має проблеми із зором, профайли «Вконтакте», профайл Facebook, профайл «Однокласники». 

 Бібліотеки співпрацюють з громадськими організаціями, установами міста. Серед них: БДЮТ, підлітковий клуб «Жар – птиця», МЦ СССДМ, Кузнецовський міський центр соціальної реабілітації дітей інвалідів, при якому створено пункт видачі літератури, Кузнецовська асоціація МАК, центр спілкування молоді з функціональними обмеженнями «Прометей».

У бібліотеці діють клуби за інтересами, школи, асоціації та об’єднання, а саме:

· клуб «Надія»;

· клуб «HappyEnglish»;

· клуб «Поліська перлина»;

· літературне об’єднання «Лотос»;

· школа комп’ютерної грамотності для людей літнього віку;

· асоціація «МАК»;

· школа пісочної анімації;

· клуб «Моя сім’Я і здоров’я».

        З січня поточного року при бібліотеці створено два англомовні клуби: клуб «Юний поліглот» та клуб англійської мови для старшого покоління «Спілкуємось англійською».
 
Серед значущих подій, досягнень, інновацій та культурно-просвітницьких заходів  в Кузнецовській міській бібліотеці можна відзначити такі:

-зустріч з письменниками О. Євтушком (Рівне), С. Синюком (Тернопільська область), В.Савчук (Остріг) в рамках програми «Письменницький маршрут»;

- круглий стіл по темі «Організація комфортного бібліотечного середовища» за участю директорів бібліотечної системи області;

- перемога у конкурсі на участь у проекті УБА «Все про Європу: читай, слухай, дізнавайся в пунктах європейської інформації в бібліотеках» за підтримки Європейського Союзу (програма «Еразмус +»);

- презентація центру обслуговування громадян офіційною електронною інформацією (ЦЕГ ЕІ), в рамках якого жителі міста отримують можливість у відділах бібліотеки скористатися послугами: доступу до державних та регіональних електронних інформаційних ресурсів; до соціально значущої інформації (пенсійне забезпечення, соціальні пільги, пошук роботи тощо); до інформації про електронні адміністративні послуги; до електронних сервісів для розвитку громадянського суспільства; до електронних послуг підприємств, установ та організацій; можуть здійснити комунальні платежі, купити квиток, подати заяву до ВУЗу, на ЗНО та інше.

 Бібліотеками проводиться велика робота по рекламі бібліотечних послуг.

Центром музично – естетичного виховання в місті є початковий спеціалізований мистецький навчальний заклад Кузнецовська дитяча музична школа. Станом на 1 вересня 2016 року у школі навчається 376 учнів.

В школі працюють відділи: струнно-смичкових інструментів, музично-теоретичних дисциплін, народних інструментів, фортепіанний, духових інструментів, початковий клас.

         Колективи музичної школи приймають активну участь у проведенні загальноміських свят та урочистостях.

        Учні ПСМНЗ Кузнецовська дитяча музична школа приймають участь в конкурсах, фестивалях та олімпіадах, де займають І, ІІ, ІІ місця, а саме:

· ІІ регіональний фестиваль колядок і щедрівок «Ой, радуйся земле»;

· обласний огляд-конкурс учнівських та викладацьких колективів серед учнів та викладачів шкіл естетичного виховання;

· огляд-конкурс  солістів-інструменталістів;

· обласна олімпіада з музично теоретичних дисциплін;

· перший Всеукраїнський конкурс юних музикантів «Франкове Підгір’я».

Для забезпечення культурно-дозвіллєвих потреб населення, розвитку усіх видів та жанрів самодіяльної народної творчості, аматорського мистецтва, народних художніх промислів, створення та організації діяльності клубних формувань, проведення вечорів відпочинку, збереження і розвитку української мови здійснює свою роботу центр дозвілля.
У вирішенні проблеми організації дозвілля людей, задоволенні духовних потреб усіх категорій населення, неабияка роль належить любительським об’єднанням та клубним формуванням. 

При центрі дозвілля в 2016 році діє 16 любительських об’єднань та клубів за інтересами. Серед них:

· народний аматорський хоровий колектив;

· народний аматорський ансамбль бандуристок «Берегиня»;

· народний аматорський вокальний ансамбль «Заграва»;

-    народний аматорський хор «Передзвін»; 

· «Шахово – шашкове королівство»; 

· спортивний клуб «Сокіл»;

· клубне об’єднання «Творча кузня»;

· ГО «Ольбери»; 

· гурток «Стань творцем свого життя»;

· гурток «Краєзнавство»;

· «Школа англійської мови для дітей».

У березні поточного року при центрі дозвілля створено клуб знавців Біблії «Хліб життя».

Колективи центру дозвілля приймають активну участь в загальноміських урочистостях та інших культурно-мистецьких заходах, серед них: 

- народний аматорський чоловічий вокальний ансамбль «Заграва» прийняв участь у патріотичних заходах по відзначенню 73-ї річниці першого бою УПА в Володимирці та заходах з нагоди 72-ої річниці Гурбенського бою с. Мости Здолбунівського району;

- народний аматорський ансамбль бандуристів «Берегиня» прийняв участь у Всеукраїнському фестивалі-конкурсі «Лісова Пісня –Одісей 2016» с. Шацьк та в Етно-тур-фесті «Бурштиновий шлях» с. Антонівка Володимирецького району;

  - організовано виїзний благодійний концерт  для військовослужбовців окремого підрозділу охорони № 233 загально-військового полігону с. Нова Любомирка Рівненської області;

-  проведено міський етап конкурсу читців – аматорів «Кобзарева струна не вмирає»;
-   організовуються творчі авторські вечори членів ГО «Лотос»;

        - організовано і проведено міське свято народного мистецтва та дитячої творчості «Великодні гостини»;

        - організовано та проведено конференцію на тему: «Успадкування, популяризація історико-культурного надбання Волинського Полісся»;

- організовано і проведено VII етап кубка Рівненської області з шахів серед дорослих та дітей з нагоди Дня міста;
  - організовано і проведено виставку майстрів декоративно-ужиткового мистецтва з нагоди Дня міста;

       - організовано і проведено міський етап Всеукраїнського фестивалю творчості осіб з обмеженими фізичними можливостями «Барви життя».


За звітний період в мистецькій залі центру дозвілля були представлені роботи місцевого художника, майстра народного мистецтва Сергія Максимчука; фотохудожника, журналіста, фотографа Анатолія Мізерного;заслуженого майстра народної творчості України Ольги Нечаєвоїз персональною виставкою присвяченою 25-ій річниці незалежності України.

        Основним завданням Комунального закладу «Парк культури та відпочинку» є організація відпочинку населення, задоволення культурних запитів різних груп мешканців міста, створення умов для відновлення фізичних і духовних сил людей, розвиток їх художнього і естетичного смаку, екологічне виховання, виховання почуття любові і поваги до своєї Батьківщини, рідного краю, до української національної культури і народної творчості.

Колектив закладу приймав активну участь у проведенні загальноміських свят. На протязі звітного періоду на території парку було проведено три культурно-масові заходи:

 - міське свято народного мистецтва та дитячої творчості «Великодні гостини»;

 - фестиваль фарб «Колір фест»;

- святковий концерт до Дня будівельника.

Проблемні питання

· придбання сцени, звуко- та світлопідсилюючої апаратури;

· забезпечення інформаційно-рекламними матеріалами:

· друкована продукція (афіші, буклети),

· зовнішня реклама (постери, банери),

· презентаційна продукція (фото-, відеоматеріали)

· сприяння у виданні та розповсюджені творів місцевих авторів.

Основні цілі та завдання 2017 рік

· реалізація державної політки у сфері культури;

· задоволення культурологічних запитів громади, підвищення ролі якісних послуг галузі культури у формуванні високоморального суспільства та високомистецького середовища;

· охорона, збереження та відродження культурної спадщини, народних художніх промислів, підтримка аматорського та професійного мистецтва;

· сприяння відродженню та розвитку всіх видів художньої самодіяльності та музичного мистецтва;

· спільно з закладами освіти, громадськими організаціями проводити заходи по відродженню української національної культури, підтримувати діючі творчі колективи міста;

· забезпечення проведення свят, фестивалів, конкурсів за жанрами і видами самодіяльного мистецтва;

· покращення матеріально – технічної бази закладів культури;

· розширення мережі платних послуг закладами культури;

· поповнення бібліотечних фондів, створення умов для їх збереження, впровадження новітніх технологій та вдосконалення рівня бібліотечного обслуговування;

· залучення населення міста до занять гуртковою та клубною роботою;

· створення умов для ефективного функціонування парку культури та відпочинку;

· сприяння книговидавничій діяльності;

· вивчення і впровадження в практику інноваційних форм і методів культурно-освітньої роботи та організації дозвілля молоді, всебічне сприяння розвитку ініціативи й самодіяльності населення;

· сприяння підтримки та розвитку інвестиційно-привабливих об’єктів для розширення туристично-рекреаційної галузі та для створення позитивного іміджу міста.

Очікувані результати

· поліпшення матеріально–технічного стану культурно–мистецьких закладів, забезпечення їх повноцінного функціонування;

· задоволення культурних потреб всіх верств населення;

· розвиток творчого потенціалу, організація змістовного дозвілля для жителів та гостей міста.
Основні показники розвитку культури

	Показники
	Одиниці виміру
	Роки
	Темп росту,%

2017 до 2016

року

	
	
	2015 року
	2016 року очікувано
	2017року

прогноз
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Кількість масових та універсальних бібліотек
	одиниць
	1
	1
	1
	100

	Кількість дитячих шкіл естетичного виховання
	одиниць
	1
	1
	1
	100

	в них дітей
	чол.
	337
	340
	376
	100

	Кількість концертних залів
	одиниць
	-
	-
	-
	-

	у них місць
	місць
	-
	-
	-
	-


ФІЗИЧНА КУЛЬТУРА І СПОРТ
Розвитку фізичної культури та спорту в місті завжди приділяли багато уваги. Спортсмени міста були і залишаються добре відомими в області і в Україні.

На території міста до свят проводяться фізкультурно – оздоровчі та спортивні заходи. В місті діють дитячі юнацькі спортивні школи, спортивний комплекс, стадіон, басейн. Фізкультурно – оздоровчі та спортивні споруди житлових районів, підприємств, установ та організацій, загальноосвітніх шкіл та ПТУ знаходяться в належному санітарно – технічному стані.

Комітет з питань фізичної культури і спорту бере активну участь з реалізації виконання загальноукраїнських програм. Важливими є координуюча та контролююча функції комітету, не обходиться без організаційних моментів.
На виконання  «Програми розвитку фізичної культури і спорту в місті на 2015-16 роки» за звітний період в місті проводились міська спартакіада серед школярів з волейболу (юнаки, дівчата), шахів, шашок, «Старти надій», легкоатлетичного кросу, легкої атлетики, міні-футбол, юнацький збір «Заграва», міські комплексні змагання «Веселі старти» серед ДНЗ, футбол. Зокрема цього року проходить обласна спартакіада школярів.

Команда держслужбовців міськвиконкому приймає участь в обласній спартакіаді серед держслужбовців з  міні-футболу, волейболу, шахів, шашок, настільного тенісу, військово-спортивного багатоборства.  Значна робота проводиться і серед населення міста. Так, за цей же період проведено відкриту першість міста з футболу, кубок міста з волейболу серед чоловічих команд, міські спортивні ігри „Сімейні перегони. Три покоління”.
В квітні 2016 року в м.Луцьк проходив відкритий Чемпіонат України з пауерліфтингу, в якому приймав участь спортсмен нашого міста Шостацький Анатолій. За результатами даних змагань А.Шостацький став чемпіоном України та здобув право представляти наше місто в складі збірної команди України на Кубку Світу.  7-й  Кубок світу WPA з пауерліфтингу, жиму лежачи та станової тяги проходив у Луцьку з 10 по 12 червня, у приміщенні «Адреналін Сіті» на території «Арена спорт". 

На нього завітали найсильніші пауерліфтери планети, - повідомляють організатори. Як інформував  Президент Всесвітнього альянсу пауерліфтингу в Україні Вадим Коцага, у змаганнях беруть участь понад 300 спортсменів з 12 країн: Швеції, Польщі, США, Росії, Італії, Угорщини, Азербайджану, Грузії, Білорусі, Молдови, Вірменії та України. У підсумку змагань Кубку Світу наш спортсмен Анатолій Шостацький виборов звання чемпіона Кубку Світу.

В місті з 19-21.05.2016 року проведено ХV Всеукраїнський турнір з греко-римської боротьби присвячений памяті В.Є.Брунька.

1 червня 2016 року, в Міжнародний день захисту дітей, у Кузнецовську на майдані Незалежності проведено міські змагання з бігу на роликових ковзанах, в центрі дозвілля „Лісова пісня” проведено ІІ дитячий шаховий турніру «Кубок Полісся».

До Дня молоді проведено міські змагання з пляжного футболу, паркового волейболу, козацькі забави.

До Дня Незалежності України на спортивному майданчику РОК «Біле Озеро» проходив Всеукраїнський турнір з футболу серед жіночих команд.
Четвертий Міжнародний турнір з плавання на відкритій воді серед ветеранів, присвячений найдорожчому святу кожного українця – Дню Незалежності України, відбувся на РОК «Біле озеро» 5-7 серпня.

27-28 серпня проведено міські змагання з пляжного футболу серед молоді та юніорів.

Наше місто бачило чимало боксерських турнірів. Але нинішній, тридцятий, присвячений 25-й річниці Незалежності України та 20-річчю НАЕК «Енергоатом» став найяскравішою спортивною подією у місті атомників. За перемогу у цих змаганнях боролись представники спортивних клубів і шкіл з 17 областей України, м. Києва, а також з Молдови та Білорусі – всього 72 учасники. В їх числі 2 майстри спорту міжнародного класу, 21 – майстер спорту, 38 кандидатів у майстри спорту, 11 спортсменів-першорозрядників.

До Дня фізичної культури і спорту та Дня міста проведено спортивно-масові заходи: VІІ міський турнір з більярду „Кузнецовська піраміда”, міські змагання з стрітболу,  міські змагання з міні-футболу серед молоді, змагання з екстремальних видів спорту, відкритий шаховий турнір „Шахові надії”. До Дня фізичної культури і спорту в місті організовано  урочистості з нагоди професійного свята. Кращі спортсмени та тренери були нагороджені грамотами та грошовими винагородами міськвиконкому за вагомий внесок в розвиток фізичної культури і спорту в місті.

З 17-24.09.2016 року в м.Полтава проходив Чемпіонат України з класичного пауерліфтингу. В чемпіонаті України приймали участь і спортсмени нашого міста.
Збірні команди міста прийняли активну  участь в обласних змаганнях з таких видів спорту: бокс, боротьба греко-римська, важка атлетика, дзюдо, плавання, баскетбол, футбол , змагання на приз клубу „Шкіряний м’яч” в трьох вікових категоріях серед юнаків та двох вікових категоріях серед дівчат.

На початку  2016 року розпочалася та проводиться спартакіада трудових колективів Рівненської АЕС з таких видів спорту: настільний теніс, кульова стрільба, шахи, шашки, волейбол, баскетбол, плавання, міні-футбол, гирьового спорту, пляжного волейболу, футзалу.


Спорткомплекс «Ізотоп»  УСР ВП РАЕС з метою розвитку та практичної реалізації державної програми у сфері фізичної культури та спорту був заснований у 1979р. В структуру спорткомплексу УСР ВП РАЕС входять:

- КДЮСШ, де культивується 8 видів спорту:

1.Плавання;

2.Боротьба ;

3.Кульова стрільба;

4.Легка атлетика;

5.Футбол;

6.Важка атлетика та пауерліфтинг;

7.Теніс;

8. Бокс та  кікбоксинг.

На відділеннях працює  21 тренер, із них - 16 штатних тренерів, 5 – сумісників. Навчально-тренувальним процесом охоплено 554 учні.

 
 Спорткомплекс має у своєму розпорядженні таку спортивно-тренувальну базу:

- стадіон;

- плавальний 25-тиметровий басейн «Енергетик»;

- спеціалізований зал греко-римської боротьби;

- 2 спеціалізовані спортивні зали боксу та кікбоксингу;

 - спеціалізований зал аеробіки;

 - спеціалізований зал важкої атлетики та пауерліфтину;

 - стрілецький тир;

 - спортивно - технічну станцію;

 - кінно - спортивну базу;

 - спортивно - оздоровчий центр;

- лікарсько - спортивний центр.

Приведено в належний санітарно-технічний стан діючі фізкультурно-оздоровчі та спортивні споруди житлових районів, підприємств, установ і організацій, загальноосвітніх шкіл, училища.

Питанням фізичної культури і спорту приділяється належна увага як пресою, так і телебаченням.


Нагальною проблемою для нашого міста є відсутність спортивного комплексу, який відповідав би міжнародним стандартам та вирішив би ряд питань, а саме :

· залучення населення до занять фізичною культурою і спортом в місті;

· підвищення спортивної майстерності;

· проведення спортивно-масових змагань міського, обласного, Всеукраїнського та Міжнародного рівня в місті. 

БЮДЖЕТ МІСТА
Станом на 01.10.2016 року надходження до загального фонду бюджету міста склали 270 594,2 тис. грн.

Власні доходи загального фонду бюджету міста склали 171 510,1  тис. грн,  що становить 115,4% до планових надходжень (+22 888,1 тис. грн). 

Найбільшу питому вагу  в обсязі власних доходів загального фонду  займають: податок та збір на доходи фізичних осіб  -  124 221,7 тис. грн ( 72,4%) та місцеві податки і збори  37 885,4 тис. грн (22,1 %).         

Офіційні трансферти  до загального фонду бюджету міста склали  99 084,1 тис. грн, що становить   99,2%  до плану.     

Надходження до спеціального фонду бюджету міста склали  7 161,8 тис. грн, з яких 6 345,9 тис. грн, або 88,6%, - власні надходження бюджетних установ.

У складі спеціального фонду бюджету 677,6 тис. грн становлять доходи бюджету розвитку, які включають:               

· кошти від продажу землі – 150,2 тис. грн;

· надходження коштiв пайової  участi у розвитку iнфраструктури населеного  пункту – 127,4 тис. грн;

· інші субвенції – 400,0 тис. грн. 

В цілому надходження бюджету міста  станом на 01.10.2016 року склали            277 756,0 тис. грн.  

Станом на 01.10.2016 року виконання бюджету м. Кузнецовськ по видатках та кредитуванню становить 83,5 %  до уточненого плану, в тому числі:  загальний фонд – 89,1 %, спеціальний фонд – 48,2 %.  Тобто, при уточненому плані на 9 місяців 2016 року в сумі 269 158,8 тис. грн., на утримання бюджетних установ та виконання програмних завдань було направлено 224 745,6 тис. грн., в тому числі по видатках 224 788,5 тис. грн.; по кредитуванню повернуто  ”-” 42,9 тис. грн.

По загальному фонду, при уточненому плані на звітний період 232 449,2 тис. грн., використано 207 050,5 тис. грн.    

По спеціальному фонду, при уточненому плані на 9 місяців 2016 року в сумі 36 709,6 тис. грн., виконано 17 695,1 тис. грн., в тому числі по видатках – 17 738,0 тис. грн.; по кредитуванню  повернуто  ”-” 42,9 тис. грн.

Кредиторська заборгованість загального фонду (за оперативними даними) станом на 01.10.2016 року становить 1 063,6 тис.грн. Дана заборгованість утворилась у зв’язку з несвоєчасним поступленням субвенції з державного бюджету для оплати пільг та субсидій населенню. По коштах спеціального фонду  міського бюджету на звітну дату (за оперативними даними) кредиторська заборгованість відсутня.
Бюджетні показники

	Показники
	Одиниці виміру
	Роки
	Темп росту, % 2017 до 2016 року
	Факт за 9 місяців 2016 року

	
	
	2015 рік звіт
	2016 рік очікуване виконання
	2017 рік прогноз
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Доходи місцевих бюджетів, всього
	млн. грн.
	322,5
	369,6
	385,8
	104,4
	277,8

	Видатки місцевих бюджетів, всього
	млн. грн.
	315,7
	361,3
	385,8
	106,8
	224,8


Доходи бюджету м. Кузнецовськ
                                                                                                               тис. грн

	код бюджетної класифікації
	Показники
	Роки 
	Темп росту, % 2017 до 2016 року
	Факт за 9 місяців 2016 року

	
	
	2015 рік звіт
	2016 рік очікуване виконання
	2017 рік прогноз
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	10000000
	Податкові надходження 
	152 370,7
	221 912,0
	224 745,1
	101,3
	168 566,7

	11010000
	Податок та збір на доходи фізичних осіб
	120 216,4
	162 600,0
	165 000,0
	101,5
	124 221,7

	11020000
	Податок на прибуток
	44,2
	-21,1
	81,4
	458,8
	-55,8

	14040000
	Акцизний податок з реалізації суб'єктами господарювання роздрібної торгівлі підакцизних товарів
	6 583,0
	8 400,0
	8 400,0
	100,0
	6 404,4

	18000000
	Місцеві податки і збори
	25 319,5
	50 733,2
	51 103,7
	100,7
	37 884,3

	18010000
	Податок на майно
	20 340,5
	44 250,0
	44 550,0
	100,7
	32 984,1

	18010100-18010400
	податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки
	1 301,0
	2 800,0
	3 000,0
	107,1
	2 205,9

	18010500-18010900
	плата за землю
	18 939,5
	41 350,0
	41 500,0
	100,4
	30 680,3

	18011000-18011100
	транспортний податок 
	100,0
	100,0
	50,0
	50,0
	97,9

	18030000
	Туристичний збір
	6,4
	3,2
	3,7
	115,6
	3,2

	18040000
	Збір за провадження деяких видів підприємницької діяльності, що справлявся до 1 січня 2015 року
	-62,8
	
	 
	 
	-1,1

	18050000
	Єдиний податок
	5 035,4
	6 520,0
	6 550,0
	100,5
	4 898,1

	19010000
	Екологічний податок
	207,6
	159,9
	160,0
	100,1
	112,1

	20000000
	Неподаткові надходження 
	28 570,7
	14 724,7
	10 283,0
	69,8
	9 554,9

	21010300
	Частина чистого прибутку (доходу) комунальних унітарних підприємств та їх об'єднань, що вилучається до бюджету 
	53,6
	182,9
	61,0
	33,4
	182,6

	21050000
	Плата за розміщення тимчасово вільних коштів місцевих бюджетів
	 
	3 832,8
	 
	 
	1 825,7

	21081100
	Адміністративні штрафи та інші санкції
	23,6
	42,0
	42,0
	100,0
	34,2

	21081500
	Адмiнiстративнi штрафи та штрафні санкції за порушення законодавства у сфері виробництва та обігу алкогольних напоїв та тютюнових виробів
	 
	54,1
	 
	 
	54,1

	22010300
	Адмiнiстративний збір за проведення державної реєстрації юридичних осіб, фізичних осіб — підприємців та громадських формувань
	 
	10,0
	10,0
	100,0
	6,8

	22012500
	Плата за надання інших адміністративних послуг
	184,3
	290,0
	290,0
	100,0
	218,7

	22012600
	Адміністративний збір за  державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень 
	 
	110,0
	100,0
	90,9
	69,2

	22080400
	Надходження від орендної плати за користування цілісним майновим комплексом та іншим майном, що перебуває в комунальній власності     
	439,0
	273,4
	
	0,0
	273,8

	22090000
	Державне мито
	263,9
	307,0
	310,0
	101,0
	298,9

	24060300
	Інші надходження
	72,1
	105,0
	70,0
	66,7
	91,5

	24061600
	Інші надходження до фондів охорони навколишнього природного середовища
	 
	8,4
	 
	 
	8,3

	24062100
	Грошові стягнення за шкоду, заподіяну порушенням законодавства про охорону навколишнього природного середовища внаслiдок господарської та іншої діяльності
	30,8
	17,8
	 
	 
	17,8

	24170000
	Надходження коштів пайової участі у розвитку інфраструктури населеного пункту
	2,2
	127,4
	 
	 
	127,4

	25000000
	Власні надходження бюджетних установ
	27 501,2
	9 363,6
	9 400,0
	100,4
	6 345,9

	30000000
	Доходи від операцій з капіталом
	747,9
	150,2
	125,0
	83,2
	150,2

	31010200
	Кошти від реалізації безхазяйного майна, знахідок, спадкового майна, майна, одержаного територіальною громадою в порядку спадкування чи дарування, а також валютні цінності i грошові кошти, власники яких невiдомi
	17,7
	 
	 
	 
	 

	33010000
	Кошти від продажу землі
	730,2
	150,2
	125,0
	83,2
	150,2

	 
	Разом доходів                          (без офіційних трансфертів)
	181 689,3
	236 786,9
	235 153,1
	99,3
	178 271,8


ДІТИ, МОЛОДЬ, СІМ’Я.
У місті функціонує Кузнецовський міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді (далі–Центр), який надає психологічні, соціально-медичні, соціально-економічні, інформаційні, юридичні послуги дітям, сім'ям та молоді, які перебувають у складних життєвих обставинах та потребують сторонньої допомоги.

Пріоритетним напрямком роботи центру є  проведення соціальної роботи з сім’ями, дітьми та молоддю, які  перебувають у складних життєвих обставинах та потребують сторонньої допомоги,  шляхом  їх  виявлення,  обліку  та  вивчення потреб, планування та  визначення методів допомоги, надання соціальних послуг, забезпечення за необхідності соціального супроводу.


Протягом січня – вересня  2016 року з метою раннього виявлення сімей, які опинилися в складних життєвих обставинах, працівниками центру проведено оцінку потреб у 188 сім’ях. Складні життєві обставини підтвердилися у 38 сім’ях. Дані сім'ї, у яких виховується 54 дитини, поставлені на облік центру як такі, що перебувають в складних життєвих обставинах.  

Протягом січня – вересня 2016 року соціальним супроводом охоплено 29 сімей. 18 сімей знято із соціального супроводу, з них 17 – з позитивним результатом.


Причинами взяття під соціальний супровід сімей, які опинилися в складних життєвих обставинах, були: складні стосунки в сім’ї – 10 сімей, проблеми  сирітства – 5 сімей, ухилення від виконання батьківських обов’язків – 1 сім’я, неповнолітні вагітні – 3 сім’ї, діти, засуджені до покарань, не пов’язаних з позбавленням волі – 4 сім’ї,  вимушені переселенці – 2 сім’ї, насильство в сім’ї – 2 сім’ї, одинока матір – 1 сім’я, сім’ї, де є проблема інвалідності – 1 сім’я.  

Згідно Постанови Кабінету Міністрів України від 30.10.2014 № 623 центром соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді здійснюється контроль за цільовим використанням допомоги при народженні дитини і створенням належних умов для повноцінного утримання та виховання дітей. За 9 місяців 2016 року здійснено 360 таких перевірок. Пропозиції щодо припинення виплати допомоги не готувались, оскільки фактів нецільового використання коштів не виявлено.


   Загальна кількість сімей/осіб, які отримали соціальні послуги (за карткою отримувачів послуг) в МЦСССДМ – 618.    


Спеціалісти центру здійснюють соціальне супроводження осіб з числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування. Такі особи, якщо здобувають вищу освіту, отримують щомісяця матеріальну допомогу в розмірі 200,00 грн. Так, протягом січня-вересня 2016 року матеріальну допомогу отримували 8 осіб.  



Продовжує свою роботу „Телефон Довіри” (2-42-82) – служба, призначена для надання психологічної допомоги, до послуг якої звертаються жителі нашого міста з різноманітними проблемами. Протягом січня-вересня 2016 року консультантом „Телефону Довіри” надано 72 послуги. 


Важливим напрямком діяльності центру є робота з демобілізованими учасниками АТО. Протягом 9 місяців 2016 року року працівниками центру проведено оцінку потреб 81 особи даної категорії, в ході якої учасникам бойових дій та членам їх сімей надавались інформаційні та психологічні послуги, всього надано 570 послуг. Демобілізовані учасники АТО отримали Дорожню карту щодо надання державних гарантій учасникам бойових дій та членам їх сімей.
Відповідно  до Закону України „Про органи і служби у справах дітей та спеціальні установи для дітей”, підпункту 4  пункту б  статті 34 Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні” - здійснення соціально-правового захисту дітей покладається на службу у справах дітей.

Служба проводить відповідну роботу щодо реалізації права кожної дитини на виховання в сім'ї.  Пріоритетними формами влаштування дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування є: усиновлення, опіка, піклування.

Станом на 01.10.2016року на первинному обліку дітей, які залишились без батьківського піклування, дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування в службі  перебуває 55 дітей, серед яких: 

- 50 дітей перебуває під опікою та піклуванням (під опікою-32 д.,  під піклуванням –    18 д.);

             -3 дитини влаштовано до будинків сімейного типу;

             -1 дитина в прийомній сім'ї села Дубно Рокитнівського району Рівненської області;


 -1 дитина в Коломийському дитячому будинку-інтернаті головного управління праці та соціального захисту населення Івано-Франківської обласної державної адміністрації.

Усі діти, які перебувають на первинному обліку дітей, які залишилися без батьківського піклування, дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування  в службі мають статус дитини-сироти або дитини, позбавленої батьківського піклування. 

            Станом на 01.10.2016 року на обліку громадян, які потребують покращення житлових умов перебуває 9 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування.
 

Працівниками служби у справах дітей виконавчого комітету Кузнецовської міської ради  спільно з представниками Кузнецовського міського центру соціальних служб для сім´ї, дітей та молоді, навчальних закладів міста Кузнецовська, протягом звітного періоду проведено обстеження умов проживання  дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, які влаштовані під опіку, піклування. Складені відповідні акти. Комісіями встановлено, що порушень законних прав  та інтересів дітей не виявлено.
За 9 місяців 2016року організовано та проведено 10 засідань комісії з питань захисту прав дитини при виконавчому комітету Кузнецовської міської ради. 

На виконання вимог Закону України «Про охорону дитинства», та рішення виконавчого комітету Кузнецовської міської ради від 31.08.2006 року №393 «Про обмеження відвідування неповнолітніми ігрових залів, комп’ютерних клубів, відеотек, дискотек та інших розважальних закладів у вечірній час»,  працівниками служби у справах дітей виконавчого комітету Кузнецовської міської ради спільно з представниками Кузнецовського  відділу поліції ГУ Національної поліції в Рівненській області, відділу культури, управління освіти, постійно, згідно графіку рейдів-перевірок, протягом звітного періоду проведено 72 рейди-перевірки  „Діти вулиці”, „Вокзал” у нічний та вечірній час та інші профілактичні заходи. 



Дитячі оздоровчі заклади в місті відсутні. Пришкільні табори у 2016 році не створювались. Проведено 6 наметових таборів для різних категорій дітей. Протягом оздоровчого періоду планувалось оздоровити понад 936 дітей шкільного віку, що складе 19,4%(4835 дітей в віці від 7-17 років) за рахунок коштів фінансування:Міністерства праці та соціального захисту населення України, Міністерства освіти та науки, молоді та спорту України, міського бюджету; залучених коштів  - ВП «Рівненська АЕС», Кузнецовського міського комунального підприємства, батьків, підприємців, громадських організацій та інших джерел не заборонених чинним законодавством.

Станом на 10.09.2016 року послугами відпочинку та оздоровлення охоплено – 582 дітей. Послугами оздоровлення скористались – 282 дітей, в інших закладах відпочило 300 дітей. В першу чергу на оздоровлення направлялись діти – сироти, діти – інваліди, діти з багатодітних та малозабезпечених сімей, талановиті та обдаровані діти, діти диспансерної групи, яких оздоровлено:
діти - сироти, позбавлені батьківського піклування – 11чол.

діти – інваліди – 45 чол.

діти з багатодітних та малозабезпечених сімей – 41чол.

талановиті та обдаровані діти – 5 чол.

діти які перебувають на диспансерному огляді – 5чол.

З них за рахунок:

· путівок управління молоді та спорту ОДА – 59 дітей ( ПДЗОВ «ОДСКОК «Корчагінець»-17, ДЗОВ СТ «Агатівка»-19, КП СОК «Сигнал»-5, ДП ПАТ «ПЦ - санаторій Лісова пісня»-3, ДП «УДЦ “Молода гвардія”»-15).
· коштів місцевого бюджету - 203. Проведено 6 наметових таборів, з них : Біле озеро – 5 таборів -163 чол.: 3 спортивно – оздоровчі табори для дітей спортсменів- 48 чоловік (43 дитини,3-супруводжуючих та 1- лікар); наметовий табір для дітей-інвалідів – 80 чоловік (40 дітей і 40- супроводжуючих ), пластовий наметовий табір «Цвіт папороті – 2016» - 20 чоловік ( 18- дітей і 2 супроводжуючих). 1 виїзний наметовий Всеукраїнський скаутський збір «Чорне море-2016», урочище «Лебедівка» Татарбунарського р-ну Одеської обл. 15чоловік (13дітей та 2 супроводжуючих).

Направлено на оздоровлення у санаторій «Зелений мис», м.Одеса- 30чол. (15батьків-супруводжуючих та 15 інвалідів дитинства), путівки придбано за рахунок коштів міського бюджету на суму 70 тис. грн.

Виділено на оздоровчу компанію з міського бюджету – 174,992тис.грн., використано – 151,3тис. грн.: придбано 30 путівок на суму 70,00 тис. грн.; на проведення наметових таборів – 62,66тис. грн.; транспортні послуги -20,29 тис.грн..

- позабюджетних коштів (підприємств,установ, організацій міста, батьків) -300 дітей, з них :

- ВП «РАЕС» – 300 дітей.


Протягом літа було  проведено значну кількість культурно-масових та спортивних – масових заходів:

· відзначення Міжнародного дня захисту дітей;

· відзначення Дня молоді;

· святкування дня Незалежності.
Основні проблеми:

· відсутня довгострокова перспективна політика для молоді;

· наявність негативних соціальних явищ серед молоді ( наркоманія, алкоголізм, тютюнопаління);

· відсутність культури відпочинку;

· відсутність кіномережі, боулінг-клубу;

· молодіжне безробіття;

· не забезпечення молоді житлом.
Протягом літнього періоду систематично працювали підліткові клуби за місцем проживання, гуртки та секції в позашкільних навчальних закладах, які в літній період займаються організацією змістовного відпочинку дітей та підлітків (походи, екскурсії, виїзди на Біле озеро, відпочинок на спортивних майданчиках, в лісопарковій зоні, на березі річки з організацією конкурсів, розваг, змагань, тематичних бесід, вікторин). 

Активним був відпочинок членів молодіжних громадських організацій «Пласт», «Ольбери» та Кузнецовської організації «Дитячий Альпійський Рух України», із залученням: дітей – сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей – інвалідів, неповнолітніх, схильних до правопорушень. За рахунок коштів міського бюджету з ними було проведено значну кількість наметових таборів на Білому озері, Одеській обл.

Протягом літа проведено значну кількість культурно–масових та спортивних–масових заходів, зокрема відзначення Міжнародного дня захисту дітей, Дня молоді, дня Незалежності.

ЖИТЛОВО-КОМУНАЛЬНЕ ГОСПОДАРСТВО

Житловий фонд міста складає 700,32 тис. кв. м., житлозабезпеченість на 1 мешканця складає 17,0 кв.м. У місті 331 житловий будинок, з них 153 індивідуальних житлових будинків, 1 гуртожиток та 7 гуртожитків для проживання сімей. Загальна кількість квартир по місту становить 12 тис. 639 квартир.

В місті продовжується процес приватизації житла. На сьогоднішній день приватизовано понад 94 відсотків загальної площі житлового фонду.

Потужність комунального господарства складає: водопровідної мережі – 13,8 тис. літрів на добу, каналізаційної мережі – 19,6 тис. куб. м. стічних вод на добу. 

В даний час на балансі комунального підприємства знаходиться водопровідна мережа протяжністю 51,9 км, каналізаційна мережа протяжністю 54,5 км, міські очисні споруди, КН–1, КНС–2, КНС–3, водозабір села Бабка – 7 свердловин, насосна станція ІІ підйому, насосна станція ІІІ підйому.

Багато уваги приділяється вдосконаленню комунального обслуговування.

Експлуатацію, утримання житлового фонду та об'єктів, що його обслуговують забезпечують наступні підприємства та організації міста:

· Кузнецовське міське комунальне підприємство. 

· Комунальне підприємство „Міські електричні мережі», яке займається утриманням та капітальним ремонтом зовнішніх електричних мереж міста.

Всього в місті діє шість комунальних підприємств, крім вищеназваних це Кузнецовське бюро технічної інвентаризації, Кузнецовське агенство нерухомості “Перспектива”, комунальне підприємство “Архпроект”, комунальне підприємство „Благоустрій” Кузнецовської міської ради, комунальне підприємство „Житлокомунсервіс”.

Станом на 01.11.2016 року у місті зареєстровано 32 обיєднання співвласників багатоквартирних житлових будинків з утримання та обслуговування житлового фонду ( 42 житлових будинків).
За рахунок коштів міського бюджету на виконання міських програм в галузі житлово-комунального господарства здійснюється внутрішнє інвестування даної галузі, а саме:
	
	ІНВЕСТИЦІЙНА СКЛАДОВА ПРОГРАМ СОЦІАЛЬНО-ЕКОНОМІЧНОГО РОЗВИТКУ М.КУЗНЕЦОВСЬК
	

	 
	Назва програми 
	Назва заходів програми
	Виділені кошти  у 2016 році з місцевого бюджету, тис.грн.
	Орієнтовні   кошти на 2017 рік  з місцевого бюджету, тис.грн.

	1
	Програми реформування і розвитку житлово -комунального господарства м. Кузнецовськ  на 2016 - 2020 роки
	Заміна системи диспетчеризації ліфтів
	1945,80
	0

	
	
	Капітальний ремонт (модернізація)  ліфтів
	7350,00
	3850,00

	
	
	Капітальний ремонт ліфтів
	1899,20
	1400,00

	
	
	Експертне обстеження  ліфтів
	195,00
	170,50

	
	
	Виготовлення проектно-кошторисної документації ліфтів
	57,69
	31,25

	
	
	Експертиза проектно-кошторисної документації   ліфтів
	63,36
	40,92

	
	
	Позачерговий технічний огляд ліфтів
	8,25
	 

	
	
	Капітальний ремонт  покрівель ж/б
	902,98
	4768,618

	
	
	Капітальний ремонт  міжпанельних швів ж/б
	905,47
	5071,352

	
	
	Капітальний ремонт фасадів ж/б 
	 
	18,647

	
	
	Заміна віконних блоків сходових клітин і дверних блоків входів у під'їзди  ж/б 
	 
	9216,673

	Всього по Програмі
	13327,749
	24567,960

	2
	Програми підтримки  створення  об’єднань співвласників  багатоквартирних будинків міста  2016 -2019 роки
	Співфінансування  ремонтів житлових будинків ОСББ 
	1400,630
	7200,0

	Всього по Програмі
	1400,630
	7200,0

	3
	Програми розвитку автомобільних доріг, дорожнього руху та його безпеки у місті Кузнецовськ на 2016-2020 роки
	Капітальний ремонт асфальтобетонного покриття  вулиць  і  доріг
	 
	6688,558

	Всього по Програмі
	 
	6688,558

	Загальна сума по Програмах
	13327,749
	38456,518


ЗЕМЕЛЬНІ РЕСУРСИ

Протягом звітного періоду продано 2 земельні ділянки у власність загальною площею 154 кв.м на суму 24,0 тис.грн. Здійснювалась підготовка документів для реєстрації речового права (права власності) на землі комунальної власності територіальної громади, підготовлено та зареєстровано 6 земельних ділянок. 
ЕКОЛОГІЧНА, ПРИРОДНО-ТЕХНОГЕННА БЕЗПЕКА
Екологічна ситуація в місті протягом звітного періоду 2016 року в цілому була стабільною і у порівнянні з минулими роками суттєво не змінилася. Протягом року не спостерігалося екстремально–високого рівня забруднення навколишнього середовища.

У звітному періоді радіаційний стан був стабільним. Радіоактивне забруднення ґрунту, рослинності, снігу, поверхневих вод та повітря в порівнянні з попередніми роками істотних змін не зазнало. 

З метою покращення охорони навколишнього природного середовища, збільшення зелених зон у місті, удосконалення пропагандистської роботи, формування екологічної культури населення, забезпечення належної, відповідно до встановлених нормативів, роботи очисних споруд міста, розроблена та реалізується "Програма реалізації природоохоронних заходів м.Кузнецовськ на 2012-2016 роки". 

Планомірне дотримання заходів, спрямованих на підвищення безпеки і модернізацію обладнання є безумовним пріоритетом діяльності ВП РАЕС, виконання яких входить до комплексної програми підвищення безпеки енергоблоків атомних електростанцій. Програма реалізується ДП «НАЕК «Енергоатом» згідно з Енергетичною стратегією України з метою подальшого підвищення ядерної безпеки та охорони навколишнього середовища. Реалізація заходів Програми, спрямованих на підвищення безпеки енергоблоків та модернізацію обладнання, проводяться, як правило, під час щорічних планово-попереджувальних ремонтів.
Невід’ємним фактором у процесі виробництва електроенергії на АЕС є утворення радіоактивних відходів різної активності та агрегатного стану, яке відбувається як безпосередньо при перебігу основного технологічного процесу, так і при здійсненні регламентних та ремонтних операцій.

Як зазначено у «Енергетичній стратегії України на період до 2030 року», безпечне поводження з радіоактивними відходами, а також відпрацьованим ядерним паливом є одним із найважливіших факторів сталого розвитку ядерної енергетики держави.
Планування діяльності поводження з радіоактивними відходами на ВП РАЕС здійснюється згідно з «Комплексною програмою поводження з радіоактивними відходами у ДП НАЕК «Енергоатом» на період 2012-2016 років». Вона визначає основні напрями діяльності та перелік заходів щодо поводження з радіоактивними відходами у ДП НАЕК «Енергоатом», зокрема з мінімізації утворення РАВ, з удосконалення діючих систем поводження з РАВ на майданчиках РАЕС, з будівництва комплексних ліній з переробки РАВ для підготовки до їх передачі у власність держави, із забезпечення АЕС контейнерами, з гармонізації та удосконалення нормативно-методичної бази в галузі поводження з РАВ АЕС.
КРИМІНОГЕННА СИТУАЦІЯ

Результати роботи Варашського відділу поліції за підсумками 9 місяців 2016 року показали, що організаційно-управлінські та практичні заходи, розроблені в апараті Головного управління та безпосередньо на місці, в певній мірі дали змогу належним чином впливати на криміногенну ситуацію та не допустити погіршення оперативної обстановки на території обслуговування.
Так, протягом 9 місяців 2016 року до відділу поліції надійшло 4 485 заяв та повідомлень про вчинені кримінальні правопорушення та інші події. Із них по 834 матеріалах відомості внесено до ЄРДР та розпочато досудове розслідування, 3 651 матеріал розглянуто згідно ЗУ «Про звернення громадян» та в порядку адміністративного провадження.
З метою профілактики та попередження злочинності інспекторами поліції в звітному періоді було складено 806 адміністративних протоколів. Щодо попередження насильства в сім'ї, то працівниками відділу складено 214 адміністративних протоколів відносно сімейних дебоширів. З початку року на профілактичному обліку у відділі поліції перебуває 411 осіб, поставлено на облік 243 особи, знято з обліку 526 осіб.
За повідомленням прокуратури у січні–вересні 2016р. в місті обліковано 270 кримінальних правопорушень, що на 5,1% більше, ніж у січні–вересні 2015р. 

Із загального числа зафіксованих правоохоронними органами кримінальних проявів 66 – тяжкі та особливо тяжкі (на 11,9% більше, ніж у січні–вересні 2015р.). 
За цей період виявлено 41 особу, яка вчинила злочин.

Кількість облікованих кримінальних правопорушень 

у січні–вересні 2016 року

 (за даними прокуратури Рівненської області)

	
	Січень–вересень
	Січень–вересень

2016р.

у % до 

січня–вересня
2015р.

	
	2016р.
	2015р.
	

	
	
	
	

	Усього обліковано кримінальних правопорушень
	270
	257
	105,1

	
	
	
	

	із загальної кількості
	
	
	

	
	
	
	

	тяжких та особливо тяжких 
	66
	59
	111,9

	
	
	
	

	Кількість виявлених осіб, які вчинили кримінальні правопорушення
	41
	65
	63,1


ІІ. ЦІЛІ ТА ПРІОРИТЕТИ ЕКОНОМІЧНОГО І СОЦІАЛЬНОГО РОЗВИТКУ МІСТА КУЗНЕЦОВСЬК НА 2017 РІК
Головною метою економічного і соціального розвитку міста в 2017 році є забезпечення стандартів комфортного проживання мешканців міста через створення сприятливих умов для розвитку промислового виробництва, малого та середнього бізнесу, модернізацію систем забезпечення життєдіяльності міста, спияння залученю інвестицій, поширення стандартів здорового способу життя, якості медичних послуг, рівня освіти, культури та соціального захисту.

Основні проблеми розвитку економіки та соціальної сфери

Основними проблемними питаннями економічного і соціального розвитку міста Кузнецовськ залишаються: 

· економіка міста побудована та базується на перерозподілі фінансових потоків;

· відсутня стратегія розвитку галузей економіки міста за виключенням енергетичної галузі;

· потреби видаткової частини міського бюджету значно більші за можливості;

· складний механізм небюджетних способів фінансування та контролю за використанням коштів;

· розмір бюджету розвитку недостатній, що призводить до неможливості прийняття і реалізації перспективних програм розвитку; 

· не завершена інвентаризація комунального майна та землі;
· недостатні темпи реформування житлового господарства міста;
· недостатньо висока якість послуг ЖКГ для населення, відсутній механізм компенсації за надані неякісні послуги або послуги, що не надані;
· вичерпані можливості експлуатації сміттєзвалища;
· недостатньо високий рівень медичних послуг;
· недостатній розвиток естетичного вигляду міста,в частині прилеглої території суб’єктів господарювання, які здійснюють підприємницьку діяльність;
· недостатня інвестиційна привабливість міста із-за розташування на території атомної електростанції, відповідно недостатній рівень залучення  зовнішніх інвестицій в інфраструктуру міста;
· відсутність перспективного розвитку малого та середнього підприємництва та інфраструктури бізнесу;
· невпорядкована та необлаштована лісопаркова зона;
· законодавчо не відпрацьована процедура переведення приміщень з житлового фонду в нежитловий для потреб бізнесу;
· відсутність сучасної містобудівної документації;
· недостатній рівень реалізації програм з теплозбереження та енергозберігаючих технологій;
· недостатність матеріально–технічної бази галузі освіти, культури;
· низький рівень використання трудового та інтелектуального потенціалу міста;
· недостатня облаштованість прибудинкових територій стоянками для автомобілів, дитячими спортивними майданчиками;
· відсутнє міське телебачення та жодної інформаційної міської газети.

Пріоритетними напрямками розвитку міста є:

· забезпечення ефективної роботи міської ради та її виконавчих органів з вирішення актуальних проблем розвитку міста; 

· залучення інвестицій у розвиток виробництв, створення нових робочих місць з відповідним рівнем оплати праці;

· сприяння інвестиційно–інноваційному розвитку реального сектору економіки, підвищення конкурентоспроможності продукції, зниження енерговитрат виробництв;

· підтримка розвитку підприємництва, активізація роботи з громадськими організаціями підприємців, удосконалення та спрощення процедури надання адміністративних послуг; 

· реформування системи надання комунальних послуг, комплексна модернізація системи теплопостачання міста, впровадження енергозберігаючих технологій;

· поліпшення стану інженерних та дорожньо–транспортних мереж;

· продовження роботи з оновлення зовнішнього вигляду міста; 

· надання комунальних послуг у повному обсязі та належної якості, залучення населення до діяльності, спрямованої на збереження та обслуговування житлового фонду;

· спияння скороченю рівня безробіття, легалізації робочих місць;

· підвищення стандартів навчально–виховного процесу, зміцнення матеріально–технічної бази освіти з впровадженням нових форм організації роботи з молоддю, створення умов для її соціального становлення та розвитку, всебічного розвитку культури, фізичної культури та спорту;

· сприяння забезпеченю соціального захисту малозабезпечених верств населення, підвищення рівня життя населення;

· зміцнення законності та правопорядку;

· спияння забезпеченю екологічної безпеки, запобіганю надзвичайним ситуаціям. 
ІІІ. ОСНОВНІ НАПРЯМИ РОЗВИТКУ ЕКОНОМІЧНОЇ І СОЦІАЛЬНОЇ ПОЛІТИКИ НА 2017 РІК

3.1.
Господарський комплекс та інфраструктура міста

3.1.1.
Промисловість
Основні цілі та завдання на 2017 рік
· забезпечення обсягів промислового виробництва не менше рівня минулого року;
· підвищення конкурентоспроможності продукції через інноваційне оновлення та зниження енерговитрат виробництв;
· сприяння залученю інвестицій у розвиток промисловості.
Очікувані результати

· обсяги реалізації промислової продукції (робіт, послуг) близько 7 млрд. грн.;
· інноваційне оновлення продукції, впровадження сучасних технологій та ресурсозберігаючих процесів;
· модернізація виробничих потужностей підприємств шляхом вилучення морально і фізично застарілого обладнання та запуску нових ліній; 
· зниження витрат на виробництво та забезпечення рентабельної роботи підприємств за рахунок впровадження нових технологій;
· підписання договорів на довгострокову співпрацю з підприємствами міст – супутників АЕС;
· участь підприємств у реалізації міжнародних проектів та програм;
· участь у національних та міжнародних виставкових заходах згідно запрошень та угод про співробітництво.

Оцінка ризиків та можливих перешкод

· політична та економічна нестабільність в країні та місті;
· зростання вартості матеріальних та енергетичних ресурсів.

Прогноз на 2017 рік 
Промисловими підприємствами міста передбачається реалізувати промислової продукції в діючих цінах на 6 млрд. 061,2млн. грн. Як і в попередні періоди у галузі промисловості очікується найвищий рівень середньомісячної заробітної плати – понад 8 тис. грн. 

3.1.2.
Інвестиційна та будівельна діяльність

Основні проблеми:

· відсутність ефективних механізмів підтримки та стимулювання інвестиційної діяльності;
· недостатність обсягів будівельно–монтажних робіт;
· зношеність основних фондів об'єктів комунальної власності, необхідність їх оновлення;
· потреба в поточному та капітальному ремонті майже всіх об'єктів комунальної власності;
· недосконалість законодавства, відсутність надійної, прозорої системи гарантій і страхування інвестицій та захисту прав інвесторів;
· недосконала система надання кредитних ресурсів банківськими установами.
Основні цілі та завдання на 2017 рік

· робота щодо залучення потенційних інвесторів;
· вдосконалення та активне розповсюдження бази інвестиційних активів міста;
· сприяння та забезпечення стабільної роботи будівельних організацій міста;

· залучення інвестицій у розвиток міського комунального господарства;

· оновлення інвестиційного портфеля міста, відомостей про незадіяні виробничі площі підприємств міста, перелік об’єктів та земельних ділянок для відведення, продажу, реконструкції та забудови;

· розробка та розповсюдження презентаційних матеріалів, які покликані створювати позитивний імідж міста;

· визначення на місцевому рівні пріоритетних галузей виробництва з метою їх підтримки.
Очікувані результати

· обсяг інвестицій в основний капітал за рахунок всіх джерел фінансування – 754,2 млн. грн.;
· укладання договорів з будівельними організаціями про сплату внесків на розвиток інженерно–транспортної та соціальної інфраструктури міста при здійсненні будівництва (реконструкції) об’єктів містобудування різного призначення.

Оцінка ризиків та можливих перешкод

· нестабільна економічна та політична ситуація в Україні;
· відсутність ефективних механізмів підтримки та стимулювання інвестиційної діяльності.

Прогноз на 2017 рік

За наявності коштів буде продовжуватись будівництво 104-квартирного житлового будинку по мкр-ну Будівельників, загальною площею 7,7 тис. кв.м та житлового будинку по мкр–ну Перемоги, вул.Боровця.

У 2017 році передбачається ввести в дію понад 3000 кв. м житла.

3.1.3.
Архітектура та містобудування

Головною залишається проблема нестачі бюджетних коштів для капітального будівництва об’єктів комунальної інфраструктури, особливо теплопостачання, водопостачання та водовідведення, модернізація яких передбачена у Програмі реформування та розвитку житлово–комунального господарства м.Кузнецовськ.

Розроблення містобудівної документації, серед інших антикризових заходів, дасть можливість вирішувати питання розміщення нового будівництва, ефективно проводити реконструкцію існуючого житлового фонду, визначати пріоритетні напрями використання території міста на перспективу.

Основні показники розвитку архітектури та містобудування
	Показники
	Одиниці виміру
	Роки
	Темп росту %
2017 до 2016
року
	Факт за 9 місяців 2016 року

	
	
	2015 року


	2016 року очікувано


	2017 року

прогноз
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Кількість обєктів, введених в експлуатацію
	одиниць.
	16
	5
	10
	у 2 р.
	4

	Загальна площа введення в експлуатацію житла
	кв.м.
	2728,1
	17634,0
	20000,0
	13,4
	8817

	Загальна площа введення в експлуатацію комерційних приміщень
	кв.м..
	205
	225
	300
	33,3
	225


Основні проблеми:

· суттєве відставання у темпах виконання робіт з планування територій від нагальних потреб забезпечення їх містобудівною документацією гальмує сталий розвиток міста;

· питання щодо розроблення (коригування), оновлення містобудівної документації залишається актуальним особливо протягом останніх років та потребує невідкладного вирішення, а зміни, внесені у законодавство, зокрема в Закон України «Про регулювання містобудівної діяльності», чітко вказують, що проектування і будівництво окремих будівель і споруд, не передбачених містобудівною документацією, не допускається і не виноситься на обговорення;

· повільні темпи оновлення планувальної документації викликані, з одного боку, недостатнім фінансуванням, відсутністю топографо-геодезичного матеріалу в електронному вигляді та відповідних сучасних геоінформаційних технологій автоматизованої системи ведення містобудівного кадастру, ліцензованих потужних проектних організацій у регіоні;

Основні цілі та завдання на 2017 рік
· забезпечення гармонійного розвитку території міста Кузнецовськ та створення підстав для нарощування темпів розроблення містобудівної документації, яка відповідатиме міжнародним нормам і стандартам;

· створення зонінгу (плану зонування територій);

· створення та ведення містобудівного кадастру;

Очікувані результати
· створення служби містобудівного кадастру;

· продовження роботи по оновленню картографічних матеріалів та виготовленню цифрових векторних та растрових топографічних планів;

Оцінка ризиків та можливих перешкод

· неналежне фінансування галузі;
3.1.4.
Торгівля та послуги

Основні проблеми:

· висока частка нелегальної діяльності та доходів «тіньових реалізаторів»;

· відсутність статистичної інформації про обсяги роздрібного товарообороту та послуг підприємств, які належать суб’єктам підприємницької діяльності – фізичним особам;

· недосконалість системи контролю за якістю і безпекою продукції та всіх видів робіт (послуг), яка б гарантувала споживачам придбання споживчих товарів належної якості.
Основні цілі та завдання на 2017 рік

· сприяння розширенню мережі підприємств сфери торгівлі та послуг в районах приватної забудови;
· подальше перетворення продовольчих ринків у сучасні торговельно–сервісні комплекси;
· недопущення виникненню стихійної торгівлі, сприяння забезпеченню мешканців міста сільськогосподарською продукцією;
· недопущення реалізації неякісних та потенційно–небезпечних харчових продуктів;

· підвищення ефективності державного захисту прав споживачів;
· посилення контролю за якістю і безпекою продукції та всіх видів робіт (послуг);
· висвітлення в засобах масової інформації роз’яснювальної роботи щодо «плюсів» та «мінусів» легалізації бізнесу та його участі в суспільному житті міста.
Очікувані результати

· збільшення обсягів роздрібного товарообігу, платних послуг;
· збільшення підприємств торгівлі, ресторанного господарства та з надання послуг;
· створення нових робочих місць та необхідних умов праці на підприємствах сфери торгівлі та послуг, ринках;
· підвищення якості обслуговування населення. 

Оцінка ризиків та можливих перешкод

· наявність тіньового сектору у сфері торгівлі та послуг;
· зниження рівня купівельної та платіжної спроможності населення.

3.1.5.
Розвиток підприємництва

Основні проблеми розвитку малого підприємництва:

· велика кількість адміністративних бар'єрів (реєстрація, ліцензування, сертифікація, системи контролю і дозвільної практики, регулювання орендних відносин тощо);

· відсутність реальних та дієвих механізмів фінансово–кредитної підтримки, особливо в умовах світової фінансової кризи;

· надмірний податковий тиск і обтяжлива система звітності;

· низький рівень професійної підготовки підприємців, недосконалість освітньої системи у сфері бізнесу;

· відсутність чітко сформульованої через систему правових актів державної політики у сфері підтримки малого підприємництва;
· наявність стихійних ринків з роздрібної торгівлі уживаними товарами, на яких безконтрольно та без оподаткування реалізуються імпортовані товари, що не відносяться до уживаних, в тому числі побутова хімія, алкогольні напої та ін.
Основні цілі та завдання на 2017 рік

· продовжити роботу з підтримки розвитку бізнесу та поліпшення підприємницького клімату в місті;
· активізувати співпрацю міської влади з громадськими організаціями підприємців;
· забезпечення відкритості, простоти та прозорості процедури надання комунального майна в оренду;
· збереження позитивних тенденцій у динаміці створення та розвитку малого підприємництва;
· забезпечення в місті сприятливого підприємницького середовища; підвищення ефективності організаційної, ресурсної, інформаційно– консультативної та навчально–методичної підтримки розвитку підприємництва;
· створення умов для розвитку малого підприємництва у виробничій сфері; 
· сприяння доступу малих підприємств до кредитних та інвестиційних ресурсів в межах законодавства;
· вжиття заходів щодо подальшого спрощення процедури започаткування та провадження підприємницької діяльності; 
· забезпечення реалізації в місті державної регуляторної політики у сфері підприємницької діяльності:
· організація навчання суб'єктів підприємницької діяльності через проведення семінарських  занять з залученням фахівців в галузі оподаткування юриспруденції охорони праці тощо під міську програму "Програма розвитку малого і середнього підприємництва в місті Кузнецовськ на 2015-2017 роки"
Очікувані результати

· зростання кількості суб’єктів підприємницької діяльності;

· зростання чисельності працюючих на малих підприємствах;
· удосконалення регуляторних процесів та стимулюючі підходи щодо підтримки малого підприємництва на місцевому рівні; 

· спрощення та скорочення процедури отримання земельних ділянок, майна в користування чи в оренду суб’єктами підприємницької діяльності та максимальне сприяння з боку міської ради;

· залучення коштів іноземних кредитних ліній та інвестицій; 

· запровадження профорієнтаційної та інформаційно–консультативної підтримки малого підприємництва.

Оцінка ризиків та можливих перешкод

· фінансова та економічна нестабільність;
· відсутність кредитних ресурсів;
· низька платоспроможність населення.
3.2.
Соціальна політика

3.2.1.
Рівень життя та соціальний захист населення

Серед міст Рівненської області стабільно високим залишається розмір заробітної плати одного штатного працівника в місті Кузнецовськ. 
Основні проблеми:

· міжгалузева  контрастна диференціація в оплаті праці;
· низький рівень оплати праці в окремих сферах економіки;
Основні цілі та завдання на 2017 рік 
· здійснення державного контролю за охороною праці, додержанням законодавства про працю та соціальний захист населення, за своєчасною виплатою заробітної плати на рівні не нижче визначеного державою мінімального розміру;
· забезпечення виконання програм поліпшення обслуговування інвалідів, одиноких непрацездатних громадян, а також громадян похилого віку;
· сприяння у здобутті інвалідами освіти та кваліфікації на рівні, що відповідає їхнім здібностям та можливостям;
· сприяння наповненню бюджету Пенсійного фонду для своєчасного і повного фінансування пенсій та грошової допомоги; 
· соціальна допомога та соціальний захист дітей та молоді;
· забезпечити доступ малорухомих груп населення до всіх об’єктів соціальної інфраструктури міста;

· забезпечення виконання заходів, спрямованих на соціальний захист населення, згідно з державними та міськими програмами;

· забезпечення діяльності соціально–реабілітаційного центру для організації допомоги інвалідам та дітям–інвалідам;
· залучення благодійних допомог для вирішення проблем найбільш незахищених верст населення;
· забезпечення прав та гарантій учасникам АТО згідно з законодавством України;
· найбільше охоплення населення заходами по наданню житлових субсидій.
Очікувані результати

· зменшення масштабів бідності, поліпшення соціального забезпечення та підвищення рівня життя населення;

· забезпечення виплати пенсій та підвищення рівня середньої пенсії;

· створення умов для безперешкодного доступу осіб з обмеженими фізичними можливостями до об’єктів соціальної інфраструктури; 

· забезпечення реалізації заходів щодо радіологічного захисту та забезпечення нормальної життєдіяльності громадян міста;

· відсутність заборгованості із соціальних виплат.
Оцінка ризиків та можливих перешкод

· недофінсування з державного бюджету соціальних програм;
· накладення арешту на майно, що знаходиться на балансі Кузнецовського міського комунального підприємства.
Показники чисельності населення міста

	Показники


	Одиниці виміру


	Роки
	Темп росту %, 2017 до 2016


	
	
	2015 рік
	2016 рік очікувано
	2017рік прогноз
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Середньорічна чисельність населення :

-наявне
-постійне

наявне


	осіб
	42026
42839
	42011
42824
	42100
42900
	100,2
100,2

	Чисельність осіб, які отримують пенсію, з них:

	чол.


	11582
	11675
	12000
	103,0

	- по віку
	чол.
	9464
	9650
	9900
	103,0

	-по інвалідності
	чол.
	1284
	1290
	1300
	101,0

	Середньомісячна пенсія
	грн.
	2470,05
	2600,0
	3000,0
	115,0


                                               НАДХОДЖЕННЯ ЗА 2016 РІК ПЕНСІЙНОГО ФОНДУ
	Дата


	Власні надходження, всього
	в т.ч. по видах

	
	
	страхові внески
	інші
	ст.13сп1
	ст.13сп2
	Адмінштрафи
	Повернення податку
	Надходження від спрощеної системи
	Процент банку
	Доплата до мін страхового внеску

	СІЧЕНЬ
	4 158 846,91
	76,49
	
	4 099 389,62
	49 226,71
	
	
	
	10 154,09
	

	ЛЮТИЙ
	5 195 140,14
	200,00
	
	5 070 367,31
	108 445,66
	
	
	1 330,24
	14 796,93
	

	З поч. 2016 року
	9 353 987,05
	276,49
	0,00
	9 169 756,93
	157 672,37
	0,00
	0,00
	1 330,24
	24 951,02
	0,00

	БЕРЕЗЕНЬ
	23 049,68
	
	
	6 549,35
	4 539,79
	
	
	
	11 960,54
	

	З поч. 2016 року
	9 377 036,73
	276,49
	0,00
	9 176 306,28
	162 212,16
	0,00
	0,00
	1 330,24
	36 911 ,56
	0,00

	КВІТЕНЬ
	10 230 132,44
	
	
	10 089 003,50
	131 782,46
	
	
	
	6 418,54
	2 927,94

	З поч. 2016 року
	19 607 169,17
	276,49
	0,00
	19 265 309,78
	293 994,62
	0,00
	0,00
	1 330,24
	43 330,10
	2 927,94

	ТРАВЕНЬ
	5 093 260,98
	
	
	4 989 458,30
	103 802,68
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	З поч. 2016 року
	24 700 430,15
	276,49
	0,00
	24 254 768,08
	397 797,30
	0,00
	0,00
	1 330,24
	43 330,10
	2 927,94

	ЧЕРВЕНЬ
	5 067 762,34
	11 373,24
	
	4 935 227,88
	112 072,32
	0,00
	0,00
	0,00
	9 088,90
	0,00

	за 6 міс. 2016
	29 768 192,49
	11 649,73
	0,00
	29 189 995,96
	509 869,62
	0,00
	0,00
	1 330,24
	52 419,00
	2 927,94

	ЛИПЕНЬ
	5 169 612,86
	0,00
	0,00
	5 080 307,05
	89 019,57
	0,00
	0,00
	286,24
	0,00
	0,00

	З поч. 2016 року
	34 937 805,35
	11 649,73
	0,00
	34 270 303,01
	598 889,19
	0,00
	0,00
	1 616,48
	52 419,00
	2 927,94

	СЕРПЕНЬ
	5 108 558,62
	0,00
	0,00
	5 019 579,47
	88 979,15
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	З поч.2016 року
	40 046 363,97
	11 649,73
	0,00
	39 289 882,48
	687 868,34
	0,00
	0,00
	1 616,48
	52 419,00
	2 927 ,94

	ВЕРЕСЕНЬ
	5 097 107,75
	0,00
	0,00
	5 010 116,06
	86 257,14
	0,00
	0,00
	734,55
	0,00
	0,00

	З поч. 2016 року     
	45 143 471,72
	11 649,73
	0,00
	44 299 998,54
	774 125,48
	0,00
	0,00
	2 351,03
	52 419,00
	2 927,94

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


3.2.2.
Населення, трудові ресурси, зайнятість

Основними причинами довготривалого безробіття являються:

· наявність у безробітних спеціальності, яка не користується попитом на міському ринку праці та їх відмова від перепідготовки за іншою професією;
· низький рівень кваліфікації безробітних;
· наявність значних обмежень (стан здоров'я, догляд за малолітніми дітьми, інші) для працевлаштування за своєю спеціальністю;
· перебування на обліку з метою отримання субсидій та інших соціальних виплат.

Основні проблеми
· невідповідність професійно–кваліфікаційного складу робочої сили потребам ринку праці;
· існування диспропорції між попитом на робочу силу і її пропозицією;
· недостатність на обліку кваліфікованих кадрів деяких важливих професій;
· складність у працевлаштуванні випускників навчальних закладів;
· відсутність механізму економічного стимулювання роботодавців до створення робочих місць з гідними умовами та оплатою праці. 

Основні цілі та пріоритети на 2017 рік
· збереження існуючих та створення нових робочих місць на рівні показників минулого року;
· сприяння розвитку підприємництва та самостійній зайнятості населення, в тому числі громадян, які потребують соціального захисту і не здатні конкурувати на ринку праці; 
· забезпечувати професійно – освітню підготовку кадрів, в тому числі незайнятого населення за професіями та спеціальностями, які користуються попитом на ринку праці;
· виведення «з тіні» і легалізація певної частини робочих місць в межах законодавства.
Оцінка ризиків та можливих перешкод

· скорочення обсягів виробництва, робіт та надання послуг.
Прогноз на 2017 рік 





· працевлаштувати до 1000 осіб;
· охопити навчанням, перенавчанням та підвищенням кваліфікації не менше 300 осіб;
· залучити до участі в оплачуваних громадських роботах не менше 20 осіб.
Показники чисельності, зайнятості і соціального захисту населення
 міста від безробіття

	Показники
	Одиниці виміру
	Роки
	Темп росту, % 2017 до 2016 року
	Факт за 9 місяців 2016 року

	
	
	2015 рік звіт
	2016 рік очікуване виконання
	2017 рік прогноз
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Чисельність безробітного населення
	чол.
	2 346
	2400
	2 400
	100
	1 793

	Створення нових робочих місць
	одн.
	*
	*
	*
	*
	*

	За сприяння Державної служби зайнятості:
	одн.
	1 201
	1026
	966
	100
	851

	- працевлаштувати
	одн.
	1 177
	1020
	960
	100
	845

	- залучити до громадських робіт
	одн.
	24
	6
	6
	100
	6

	Рівень безробіття
	%
	*
	*
	*
	*
	*

	Забезпечення підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації робітників відповідно до потреб галузей економіки
	одн.
	309
	210
	315
	126
	193


Структура зареєстрованих безробітних за окремими соціальними групами

(на кінець місяця)

	
	Кількість зареєстрованих безробітних 

	
	вересень 2016 року, осіб
	у % до

	
	
	серпня 2016 року
	вересня 2015 року

	Безробітні - усього
	596
	95,8
	93,1

	з них

жінки
	321
	93,9
	75,5

	молодь у віці до 35 років
	340
	98,0
	88,8

	особи, які проживають у сільській місцевості  
	118
	103,5
	107,3

	особи, які мають додаткові гарантії у сприянні працевлаштуванню
	274
	94,2
	125,1


3.3.
Гуманітарна сфера

3.3.1.
Охорона здоров'я

Проблемні питання 

· недостатнє матеріально–технічне забезпечення медичного закладу;
· недостатність сучасного обладнання для забезпечення якісного обстеження та лікування хворих, зношеність обладнання;

· недостатня забезпеченість санітарно-медичним транспортом та обладнанням до нього служби екстренної допомоги;

· недосконала система реорганізації закладів охорони здоров'я (спеціалізованих медико-санітарних частин в заклади первинної медико-санітарної допомоги.
Основні цілі та завдання на 2017 рік

· забезпечення надання якісних медичних послуг для мешканців міста;

· продовження впровадження сімейної медицини та створення амбулаторії сімейної медицини на території міста.

Очікувані результати

· підвищення якості і доступності медичної допомоги;
· поліпшення показників стану здоров’я населення та демографічних показників.

Оцінка ризиків та можливих перешкод

· недофінансування галузі за рахунок медичної субвенції з Державного бюджету;
· зростання захворюваності населення за рахунок зниження життєвого рівня;
· відсутність мотивації до збереження власного здоров’я та здорового способу життя.

	Показники
	Одиниці виміру
	Роки
	Темп росту, % 2017 рік до 2016 року  

	
	
	2015 рік
	2016 рік очікуване 
	2017 рік прогноз 
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Кількість закладів охорони здоров’я, в тому числі:
	одн.
	1
	1
	1
	-

	лікарень
	одн.
	1
	1
	1
	-

	диспансерів
	
	
	
	
	

	поліклінік
	
	1
	1
	1
	-

	амбулаторій
	
	–
	–
	–
	–

	здоровпунктів
	
	3
	3
	3
	-

	Кількість відвідувань в зміну
	
	876
	876
	876
	100

	Кількість лікарняних ліжок
	ліжок
	295
	250
	230
	109

	Укомплектованість штатів
	
	
	
	
	

	лікарями
	 %
	86
	95
	95
	100

	молодшим медичним персоналом
	%
	100
	100
	100
	100


3.3.2.
Освіта


Основні проблеми освітньої галузі:

- продовження будівництва ЗОШ №6;

-  завершення реконструкцій в ЗНЗ № 2,1 , ДНЗ№2
- незначна чисельність учнів, які навчаються в другу зміну; 

- перебування закладу нового типу – Кузнецовської гімназії в приміщенні колишнього дошкільного навчального закладу; 

- перебування Будинку дитячої та юнацької творчості та ДЮСШ в пристосованому  приміщенні;

- потреба  спорткомплексу для ДЮСШ;

- капітальний ремонт пожежної сигналізації в навчальних закладах;

- проведення поточних та капітальних ремонтів в навчальних закладах;

- впровадження інформаційно-комунікаційних технологій в навчальних закладах;

- оновлення та поповнення матеріально-технічної бази навчальних закладів;

- оснащення навчальних кабінетів сучасним технологічним обладнанням;

- паспортизація будівель навчальних закладів;

- проведення геодезичного та геофізичного спостереження за будівлями навчальних закладів;

-  посилення пропускного режиму в навчальних закладах.

Основні цілі та завдання на 2017 рік 

· реалізація Концепції розвитку освіти України на період 2015-2025 роки; 

· запровадження нових Державних стандартів в початковій та повній загальній середній школі;
· перерозподіл учнів між закладами з метою ліквідації другої зміни навчання;
· впровадження інформаційної системи управління освітою (ІСУО);

·  зменшення відсотку двозмінності навчання;

· проведення поточних та капітальних ремонтів навчальних закладів;

· робота з обдарованою молоддю та розширення участі школярів у науково-пошуковій роботі;

· поліпшення матеріально-технічної бази навчальних закладів; 

· забезпечення високої якості та обов’язковості дошкільної освіти, охоплення на 100 відсотків дошкільною освітою дітей віком з 5 до 6 років;

· оновлення та поповнення матеріально-технічної бази навчальних закладів;

· забезпечення навчально-виховних комплексів, загальноосвітніх навчальних закладів сучасною комп’ютерною технікою;
· перехідне застосування програмно-цільового методу у використанні бюджетних коштів, спрямованого на досягнення високих результатів із залученням оптимального ( меншого) фінансового ресурсу.
Очікувані результати

· задоволення потреб територіальної громади в наданні освітніх послуг;

· впровадження новітніх технологій в навчально-виховний процес та управлінську діяльність;

· покращення матеріально-технічного забезпечення навчальних закладів.

Оцінка ризиків та можливих перешкод

· скорочення обсягу фінансування галузі;
· неосвоєння бюджетних коштів із-за недосконалої системи закупівель.
Основні показники розвитку освіти

	Показники
	Одиниці виміру
	Роки
	Темп росту,%

2017 до 2016

року
	Факт за 9 місяців 2016 року

	
	
	2015 рік звіт
	2016 рік очікуване

виконання
	2017 рік

прогноз
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Дошкільна освіта
	
	
	
	
	
	

	Дошкільні заклади освіти
	одиниць
	9
	9
	9
	-
	    9

	Кількість дітей у постійних дошкільних закладах – всього
	осіб
	2163
	2038
	2028
	-0,5
	2038

	Охоплення дітей постійними дошкільними закладами (у відсотках до кількості дітей відповідного віку)
	%
	73
	73
	73
	-
	73

	Загальна середня освіта
	
	
	
	
	
	

	Загальноосвітні школи, в т.ч. НВК (дошкільний навчальний заклад- школа І ступеня)
	одиниць
	6+2
	6+2
	6+2
	-
	      6+2

	Кількість дітей дошкільного віку у НВК (дошкільний навчальний заклад- школа І ступеня)
	осіб
	324
	306
	306
	-
	306

	Кількість учнів у денних загальноосвітніх  навчальних закладах – всього
	осіб
	5219
	5311
	5470
	+3
	5311

	– з них навчаються у другу зміну
	осіб
	602
	484
	480
	-0,9
	484


	                  Потреба інвестиційних програм (проектів), спрямованих на соціально-економічний розвиток у 2017 році  у м.Кузнецовськ

	
	
	
	
	
	
	

	№ п/п
	Найменування об’єкта та його місцезнаходження, вид робіт
	Рік почат- ку і закін- чення
	Проектна потужність, відповідних одиниць
	Кошторисна вартість об’єкта, тис. гривень
	Обсяг фінансування у 2016 році (тис. гривень):

	
	
	
	
	Усього
	Залишок на 01.01.16
	Усього

	
	
	
	
	
	
	

	1
	Реконструкція загальноосвітньої школи № 2 в мікрорайоні Будівельників, 56, м. Кузнецовськ Рівненської області (реконструкція покрівлі, заміна вікон, утеплення зовнішніх стін, опорядження фасадів) (коригування кошторисної частини)
	2013-2017
	4930 м² покрівлі 4868,9 м²- опоряд-ження фасаду
	12506,281
	598,806
	598,806

	2
	Реконструкція Кузнецовського ДНЗ№2 на мікрорайоні Будівельників,42 в м Кузнецовськ Рівненської області
	2016-2018
	 
	6903,655
	6153,66
	6153,655

	3
	Реконструкція  в ЗНЗ№3
	2017
	 
	8976,000
	8976,000
	8976,000

	4
	Реконструкція  загальноосвітньої школи №1 в м. Кузнецовськ  (коригування)
	2008-2017
	1538,6 м² вікна 3664,0 м² зовнішніх стін
	8903,017
	1253,247
	1253,247

	7
	Капітальний ремонт (заміна вікон та дверей) гімназії в м.Кузнецовськ  
	2017
	 
	990
	990
	990

	8
	Капітальний ремонт ( заміна вікон та дверей ) ДНЗ  №7 в м.Кузнецовськ  
	2017
	 
	874
	874
	874

	12
	Капітальний ремонт покрівлі ЗНЗ №4 м.Кузнецовськ, м-н Вараш,39
	2013-2017
	 
	2263,612
	2263,61
	2263,612

	
	
	
	
	
	
	21109,320


3.3.3.
Культура
Проблемні питання

· придбання сцени, звуко- та світлопідсилюючої апаратури;

· забезпечення інформаційно-рекламними матеріалами:

· друкована продукція (афіші, буклети),

· зовнішня реклама (постери, банери),

· презентаційна продукція (фото-, відеоматеріали)

· сприяння у виданні та розповсюджені творів місцевих авторів.

Основні цілі та завдання 2017 рік

· реалізація державної політки у сфері культури;

· задоволення культурологічних запитів громади, підвищення ролі якісних послуг галузі культури у формуванні високоморального суспільства та високомистецького середовища;

· охорона, збереження та відродження культурної спадщини, народних художніх промислів, підтримка аматорського та професійного мистецтва;

· сприяння відродженню та розвитку всіх видів художньої самодіяльності та музичного мистецтва;

· спільно з закладами освіти, громадськими організаціями проводити заходи по відродженню української національної культури, підтримувати діючі творчі колективи міста;

· забезпечення проведення свят, фестивалів, конкурсів за жанрами і видами самодіяльного мистецтва;

· покращення матеріально – технічної бази закладів культури;

· розширення мережі платних послуг закладами культури;

· поповнення бібліотечних фондів, створення умов для їх збереження, впровадження новітніх технологій та вдосконалення рівня бібліотечного обслуговування;

· залучення населення міста до занять гуртковою та клубною роботою;

· сприяння книговидавничій діяльності;

· вивчення і впровадження в практику інноваційних форм і методів культурно-освітньої роботи та організації дозвілля молоді, всебічне сприяння розвитку ініціативи й самодіяльності населення;

· створення заходів щодо підтримки та розвитку інвестиційно-привабливих об’єктів для розширення туристично-рекреаційної галузі та для створення позитивного іміджу міста;
· розширення джерел фінансування закладів культури шляхом стимулювання позабюджетного фінансування культури з поступовим переведенням окремих закладів на самоокупність на виконання Закону України №911 від 24.12.2015 року;

· створення на базі бібліотек центрів обслуговування громадян по задоволенню потреб в публічній інформації, надання ними консультативних послуг з питань електронного оформлення звернень до органів державної влади;

· концентрація вивільнених від виконання заходів закону №911 від 24.12.2015 року та залучення коштів на поліпшення матеріально-технічного забезпечення закладів культури;
Очікувані результати

· поліпшення матеріально–технічного стану культурно–мистецьких закладів, забезпечення їх повноцінного функціонування;

· задоволення культурних потреб всіх верств населення;

· розвиток творчого потенціалу, організація змістовного дозвілля для жителів та гостей міста.
Основні показники розвитку культури

	Показники
	Одиниці виміру
	Роки
	Темп росту,%

2017 до 2016

року

	
	
	2015 року
	2016 року очікувано
	2017року

прогноз
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Кількість масових та універсальних бібліотек
	одиниць
	2
	2
	2
	100

	Кількість дитячих шкіл естетичного виховання
	одиниць
	1
	1
	1
	100

	в них дітей
	чол.
	337
	340
	376
	100

	Кількість концертних залів
	одиниць
	-
	-
	-
	-

	у них місць
	місць
	-
	-
	-
	-


3.3.4. Фізична культура і спорт

Нагальною проблемою для нашого міста є відсутність спортивного комплексу, який відповідав би міжнародним стандартам та вирішив би ряд питань, а саме :

· підвищення спортивної майстерності;
· проведення спортивно–масових змагань міського, обласного, Всеукраїнського та Міжнародного рівня в місті; 
· розвиток масового спорту;
Основні цілі та завдання на 2017 рік
· збільшення чисельності представників різних верств населення, які регулярно займаються різними видами фізкультурно–оздоровчої та спортивної роботи; 
· забезпечення участі спортивних команд міста у змаганнях різного рівня;
· забезпечення ефективного використання усіх наявних спортивних споруд;
· удосконалення системи дитячо – юнацького спорту;
· проведення спортивно – масових змагань міського, обласного, всеукраїнського та міжнародного рівня в місті; 
· залучення до здорового способу життя через активні заняття фізичною культурою і спортом усіх категорій населення, в тому числі інвалідів;

· проведення відповідної інформаційної політики;
· встановлення стаціонарного спортінвентарю на прибудинкових територіях, а також в місцях «зелених зон»;

· попереднє визначення місць заливання в зимовий період площадок придатних для катання на ковзанах та облаштування необхідним інвентарем.

Очікувані результати

· підвищення якості фізкультурно–масової та спортивної роботи, збільшення кількості мешканців міста, що ведуть здоровий спосіб життя;
· зміцнення здоров'я представників громади міста, в тому числі дітей  та молоді.
Оцінка ризиків та можливих перешкод

· відсутність достатньої матеріальної бази (приміщення).
3.4.
Бюджетна та податкова політика

Відповідно до інформації  фінансового управління виконавчого комітету Кузнецовської міської ради та Кузнецовського відділення Сарненської ОДПІ Головного управління ДФС у Рівненській області, очікуваний  у 2016 році обсяг надходжень податків та зборів до місцевого бюджету становитиме 236 786,9тис.грн., прогноз на 2017 рік - 235 153,1 тис.грн.
Надходження податків та зборів до місцевого бюджету по м.Кузнецовськ
	код бюджетної класифікації
	Показники
	Роки
	Темп росту, % 2017 до 2016 року

	
	
	2015 рік звіт
	2016 рік очікуване виконання
	2017 рік прогноз
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	10000000
	Податкові надходження 
	152 370,7
	221 912,0
	224 745,1
	101,3

	11010000
	Податок та збір на доходи фізичних осіб
	120 216,4
	162 600,0
	165 000,0
	101,5

	11020000
	Податок на прибуток
	44,2
	-21,1
	81,4
	458,8

	14040000
	Акцизний податок з реалізації суб'єктами господарювання роздрібної торгівлі підакцизних товарів
	6 583,0
	8 400,0
	8 400,0
	100,0

	18000000
	Місцеві податки і збори
	25 319,5
	50 773,2
	51 103,7
	100,7

	18010000
	Податок на майно
	20 340,5
	44 250,0
	44 550,0
	100,7

	18010100-18010400
	податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки
	1 301,0
	2 800,0
	3 000,0
	107,1

	18010500-18010900
	плата за землю
	18 939,5
	41 350,0
	41 500,0
	100,4

	18011000-18011100
	транспортний податок 
	100,0
	100,0
	50,0
	50,0

	18030000
	Туристичний збір
	6,4
	3,2
	3,7
	115,6

	18040000
	Збiр за провадження деяких видiв пiдприємницької дiяльностi, що справлявся до 1 сiчня 2015 року
	-62,8
	 
	 
	 

	18050000
	Єдиний податок
	5 035,4
	6 520,0
	6 550,0
	100,5

	19010000
	Екологічний податок
	207,6
	159,9
	160,0
	100,1

	20000000
	Неподаткові надходження 
	28 570,7
	14 724,7
	10 283,0
	69,8

	21010300
	Частина чистого прибутку (доходу) комунальних унітарних підприємств та їх об'єднань, що вилучається до бюджету 
	53,6
	182,9
	61,0
	33,4

	21050000
	Плата за розмiщення тимчасово вiльних коштiв мiсцевих бюджетiв
	 
	3 832,8
	 
	 

	21081100
	Адміністративні штрафи та інші санкції
	23,6
	42,0
	42,0
	100,0

	21081500
	Адмiнiстративнi штрафи та штрафнi санкцiї за порушення законодавства у сферi виробництва та обiгу алкогольних напоїв та тютюнових виробiв
	 
	54,1
	 
	 

	22010300
	Адмiнiстративний збiр за проведення державної реєстрацiї юридичних осiб, фiзичних осiб — пiдприємцiв та громадських формувань
	 
	10,0
	10,0
	100,0

	22012500
	Плата за надання інших адміністративних послуг
	184,3
	290,0
	290,0
	100,0

	22012600
	Адміністративний збір за  державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень 
	 
	110,0
	100,0
	90,9

	22080400
	Надходження від орендної плати за користування цілісним майновим комплексом та іншим майном, що перебуває в комунальній власності     
	439,0
	273,4
	 
	0,0

	22090000
	Державне мито
	263,9
	307,0
	310,0
	101,0

	24060300
	Інші надходження
	72,1
	105,0
	70,0
	66,7

	24061600
	Іншi надходження до фондiв охорони навколишнього природного середовища
	 
	8,4
	 
	 

	24062100
	Грошовi стягнення за шкоду, заподiяну порушенням законодавства про охорону навколишнього природного середовища внаслiдок господарської та iншої дiяльностi
	30,8
	17,8
	 
	 

	24170000
	Надходження коштiв пайової участi у розвитку iнфраструктури населеного пункту
	2,2
	127,4
	 
	 

	25000000
	Власні надходження бюджетних установ
	27 501,2
	9 363,9
	9 400,0
	100,4

	30000000
	Доходи від операцій з капіталом
	747,9
	150,2
	125,0
	83,2

	31010200
	Кошти вiд реалiзацiї безхазяйного майна, знахiдок, спадкового майна, майна, одержаного територiальною громадою в порядку спадкування чи дарування, а також валютнi цiнностi i грошовi кошти, власники яких невiдомi
	17,7
	 
	 
	 

	33010000
	Кошти від продажу землі
	730,2
	150,2
	125,0
	83,2

	 
	Разом доходів
	181 689,3
	236 786,9
	235 153,1
	99,3

	 
	в тому числі
	 
	 
	 
	 

	 
	доходи загального фонду
	153 199,6
	226 959,3
	225 468,1
	99,3

	 
	доходи спеціального фонду
	28 489,7
	9 827,6
	9 685,0
	98,5


Основні цілі та завдання на 2016 рік

· забезпечення збалансованого (бездефіцитного) бюджету на всіх стадіях бюджетного процесу;
· запровадження на території міста місцевих податків і зборів згідно з вимогами Податкового кодексу України;
· продовження роботи по підвищенню інвестиційної привабливості міста, пошуку альтернативних джерел наповнення міського бюджету;
· забезпечення ефективного використання коштів спеціального фонду міського бюджету; 
· залучення додаткових коштів шляхом розміщення тимчасово вільних коштів на депозитних рахунках в установах банків;
· забезпечення оптимізації витрат міського бюджету з метою запобігання їх неефективного використання;
· впровадження жорсткої фінансової дисципліни в усіх ланках місцевих фінансів;
· недопущення виникнення заборгованості із заробітної плати в бюджетній сфері та по простроченої заборгованості по соціальних виплатах; 
· перехід на запровадження програмного цільового методу в бюджетному процесі.
Очікувані результати

· збільшення надходжень до міського бюджету, забезпечення його збалансованості;
· зменшення недоїмки до бюджету міста;
· забезпечення фінансовим ресурсом усіх статтей витрат міського бюджету.
Оцінка ризиків та можливих перешкод

· зростання тіньового сектору економіки;

· продовження кризових явищ в економіці, погіршення фінансово–економічного стану суб’єктів господарювання;
· незабезпечення фінансовими ресурсами надання пільг для окремих категорій громадян за рахунок субвенцій з державного бюджету;
· зростання податкового боргу.
3.5. Регуляторна політика

Регуляторна діяльність міської ради та її виконавчих органів здійснюється відповідно до принципів державної регуляторної політики.

З метою забезпечення здійснення державної регуляторної політики міською радою та виконавчим комітетом, затверджено плани діяльності з підготовки проектів регуляторних актів на 2017 рік (проект рішення міської ради від 20.10.2016 №383 та проект рішення виконавчого комітету від 13.10.2016 №221). 

Реєстр діючих регуляторних актів
	№

з/п
	Назва регуляторного акта
	Дата прийняття

	Кузнецовська міська рада

	1
	«Про затвердження Порядку видалення дерев, кущів, газонів і квітників та Методики визначення відновної вартості зелених насаджень по м.Кузнецовськ»
	Рішення Кузнецовської міської ради від 16.05.2008 №369

	2
	«Про затвердження Порядку відрахування до бюджету м.Кузнецовськ частини чистого прибутку (доходу) комунальними унітарними підприємствами та їх об’єднаннями»
	Рішення Кузнецовської міської ради від 29.04.2011 №114

	3
	«Про затвердження Правил розміщення зовнішньої реклами в м.Кузнецовськ»
	Рішення Кузнецовської міської ради від 29.04.2011 №121 із змінами внесеними рішенням від 30.12.2014 №1776

	4
	«Про затвердження матеріалів нормативної грошової оцінки земель міста Кузнецовськ»
	Рішення Кузнецовської міської ради від 29.04.2011 №142

	5
	«Про затвердження правил торгівлі на ринках м.Кузнецовськ»
	Рішення Кузнецовської міської ради від 25.06.2011 №169

	6
	«Про затвердження Положення про порядок передачі в оренду комунального майна»
	Рішення Кузнецовської міської ради від 28.10.2011 №228 із змінами внесеними рішеннями міської ради від 17.12.2012 №658, від 25.09.2014 №1599, від 28.05.2015 №1974

	7
	«Про затвердження Методики розрахунку і порядку використання плати за оренду комунального майна»
	Рішення Кузнецовської міської ради від 28.10.2011 №229 із змінами внесеними рішеннями міської ради від 17.12.2012 №657, від 28.05.2015 №1975

	8
	«Про затвердження Порядку проведення конкурсу на право оренди комунального майна»
	Рішення Кузнецовської міської ради від 30.08.2012 №575 із змінами внесеними рішенням від 25.09.2014 №1600

	9
	«Про затвердження Порядку присвоєння поштових адрес та адресних номерів об’єктам нерухомості у місті Кузнецовськ»
	Рішення Кузнецовської міської ради від 14.12.2012 №618

	10
	«Про затвердження порядку залучення, розрахунку і використання коштів пайової участі замовника у розвитку інфраструктури м.Кузнецовськ»
	Рішення Кузнецовської міської ради від 01.03.2013 №752 зі змінами, внесеними рішенням від 28.04.2016 №247

	11
	«Про затвердження Порядку проведення конкурсу на надання послуг з вивезення  побутових відходів у м.Кузнецовськ»
	Рішення Кузнецовської міської ради від 28.02.2014 №1181

	12
	«Про затвердження Правил благоустрою території міста Кузнецовськ» (в новій редакції)
	Рішення Кузнецовської міської ради від 30.04.2014 №1232

	13
	«Про затвердження Порядку видачі дозволів на порушення об’єктів благоустрою або відмови в їх видачі, переоформлення, видача дублікатів, анулювання дозволів”
	Рішення Кузнецовської міської ради від 29.05.2014 №1442

	14
	«Про затвердження Порядку надання орендарю згоди на здійснення поліпшень орендованого комунального майна, яке неможливо відокремити від відповідного об’єкта без завдання йому шкоди, за час його оренди»
	Рішення Кузнецовської міської ради від 20.11.2014 №1739 зі змінами, внесеними рішенням від 15.06.2016 №269

	15
	«Про затвердження Положення про Порядок встановлення режиму роботи об’єктів торгівлі, ресторанного господарства та сфери послуг»
	Рішення Кузнецовської міської ради від 05.08.2016 №151

	Виконавчий комітет Кузнецовської міської ради

	16
	«Положення про переведення жилих приміщень (квартир) житлового фонду у нежилі та навпаки»
	Рішення виконавчого комітету Кузнецовської міської ради від 29.05.2008 №172

	17
	«Про затвердження Порядку встановлення тарифів на перевезення пасажирів на міських автобусних маршрутах загального користування»
	Рішення виконавчого комітету Кузнецовської міської ради від 28.07.2011 №157

	18
	«Про затвердження Регламенту проведення конкурсу з визначення автомобільних перевізників на міських автобусних маршрутах загального користування в м.Кузнецовськ»
	Рішення виконавчого комітету Кузнецовської міської ради від 27.02.2012 №24 із змінами внесеними рішенням від 29.04.2014 №76

	19
	«Про затвердження положення про Порядок проведення на території міста Кузнецовськ виставково-ярмаркової та презентаційної діяльності»
	Рішення виконавчого комітету Кузнецовської міської ради від 08.07.2013 №96 із змінами внесеними рішенням від 23.12.2014 №274

	20
	«Про встановлення тарифу на проїзд міським автомобільним транспортом»
	Рішення виконавчого комітету Кузнецовської міської ради від 19.06.2014 №116 зі змінами, внесеними рішенням від 05.08.2016 №152

	21
	«Про затвердження Тимчасового положення про порядок обліку об’єктів нерухомого майна на території м.Кузнецовськ»
	Рішення виконавчого комітету Кузнецовської міської ради від 17.07.2014 №134

	22
	«Про затвердження Порядку застосування системи електронних закупівель розпорядниками бюджетних коштів, установами, організаціями»
	Рішення виконавчого комітету Кузнецовської міської ради від 03.03.2016 №30 зі змінами, внесеними рішенням від 06.06.2016 №134

	23
	«Про затвердження Порядку проведення конкурсу з визначення автомобільних перевізників на міських автобусних маршрутах загального користування в м.Кузнецовськ»
	Рішення виконавчого комітету Кузнецовської міської ради від 06.06.2016 №131


Основні цілі та завдання на 2017 рік

· ефективне запровадження діючих регуляторних актів;

· приведення у відповідність до змін у законодавстві України діючих регуляторних актів;

Очікувані результати

· досягнення позитивної динаміки кількісних та якісних показників ефективності діючих регуляторних актів;
· дотримання прав та гарантій суб'єктів підприємницької діяльності.
Оцінка ризиків та можливих перешкод

· неврегульованість нормативно–законодавчої бази України.

3.6.
Молодіжна та сімейна політика
Основні проблеми
· скрутне фінансове становище сімей, як наслідок – відмова батьків від оздоровлення та відпочинку дітей;

· не проводиться оздоровлення дітей, постраждалих в наслідок Чорнобильської катастрофи;
· відсутня довгострокова перспективна політика для молоді;

· наявність негативних соціальних явищ серед молоді (наркоманія, алкоголізм, тютюнопаління);
· відсутність культури відпочинку;
· недостатня кількість закладів з організації дозвілля для молоді;
· молодіжне безробіття;
· недосконала система молодіжного житлового кредитування.

Основні цілі та завдання на 2017 рік
· проведення соціальної роботи з дітьми, молоддю, сім’ями, які опинились у складних життєвих обставинах та потребують сторонньої допомоги, шляхом їх виявлення, обліку та вивчення потреб, планування та визначення методів допомоги, надання соціальних послуг, забезпечення за необхідності соціального супроводу;
· проведення у сім’ях, серед дітей та молоді за місцем проживання інформаційно–просвітницької роботи, спрямованої на формування стандартів позитивної поведінки, здорового способу життя шляхом поширення соціальної реклами і проведення консультацій;
· співпраця з громадськими організаціями щодо роботи із сім’ями, дітьми та молоддю, підтримка та розвиток волонтерського руху;
· розвиток та функціонування сімейних форм влаштування дітей–сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, шляхом розвитку соціальних послуг у громаді;
· підтримка творчообдарованих дітей та молоді;
· забезпечення рівного доступу та можливостей до заходів, що здійснюються за рахунок коштів міських програм, для усіх дітей та молоді міста;

· проведення виставок робіт обдарованої молоді. 
Очікувані результати
· виявлення соціально–активної молоді та сприяння їх діяльності навколо об’єднуючих, важливих тем;
· орієнтація здорового способу життя дітей та молоді, зниження рівня наркоманії та інших негативних явищ серед молоді;
· залучення громадських організацій, суб’єктів підприємницької діяльності до розв’язання актуальних соціальних проблем дітей, молоді та сім’ї.
Оцінка ризиків та можливих перешкод:

· неналежне фінансування діяльності і утримання молодіжних та дитячих формувань, організацій підліткових клубів за місцем проживання, міських молодіжних громадських організацій;

Прогноз на 2017 рік

· охопити оздоровленням за рахунок різних джерел фінансування понад тисячу дітей, забезпечивши рівність прав при оздоровленні дітей та молоді за бюджетні кошти;
· проводити творчі конкурси, фестивалі, спортивні змагання серед дітей та молоді;
· забезпечити соціальне становлення та розвиток молоді міста.
	Показники
	Одиниці виміру
	Роки
	Темп росту, % 2017 до 2016
	Факт за 9 місяців 2016

	
	
	2015 рік звіт
	2016 рік очікуване виконання
	2017 рік прогноз
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Кількість сімей, які опинились у складних життєвих обставинах
	кількість
	26
	40
	40
	0
	38


3.7. Житлово–комунальне господарство

Основні проблеми
· незначна заборгованість населення з оплати за енергоносії та житлово–комунальні послуги;
· переповнений полігон для вивезення сміття; 
· очисні споруди міста потребують реконструкції;
· велика кількість бродячих тварин;
· зношеність основних фондів об'єктів комунальної власності, необхідність їх оновлення;
· потреба в поточному та капітальному ремонті майже всіх об'єктів комунальної власності;
· зношеність вулично–шляхової мережі;

· відсутність дієвих механізмів економічного стимулювання енергозбереження та самофінансування енергозберігаючих заходів у виробничій і бюджетній сферах.
Основні цілі та завдання на 2017 рік
· забезпечення населення житлово – комунальними послугами належного рівня та доведення їхньої якості відповідно до національних стандартів;
· модернізація та технічне переоснащення житлово–комунального господарства; 
· запровадження нових форм господарювання у сфері обслуговування житлового фонду; 
· сприяння будівництву житла за кошти населення; 
· реконструкція очисних споруд міста за рахунок коштів з Державного бюджету ( УКБ РАЕС);
· забезпечення надійної роботи інженерно–комунальних систем;
· залучення інвестицій у розвиток міського комунального господарства;
· реорганізація житлово-комунального господарства з метою відокремлення ліцензійних видів діяльності та забезпечення беззбиткової роботи;
· зменшення витрат і втрат енергоносіїв, проведення ефективної енергозберігаючої політики, основними складовими якої є впровадження сучасних типів високоефективного тепломеханічного обладнання, економічно і технічно обґрунтований розвиток схем теплопостачання;
· установка приладів обліку тепла і води, технічне їх обслуговування ;
· впровадження пілотних проектів з енергозбереження за рахунок інвестицій, коштів державного (місцевого) бюджету та населення;

· продовжити роботи з реорганізації ліфтового господарства;

· продовжити роботу з залучення населення до діяльності з забезпечення збереження житлового фонду, в т.ч. через збільшення кількості об’єднань співвласників багатоповерхових будинків;

· збільшення пропускної здатності та покращання технічного стану автомобільних доріг, у тому числі у мікрорайонах приватного сектору;

· підвищення рівня безпеки дорожнього руху транспорту на вулицях міста;

· поліпшення санітарного стану та благоустрою міста;

· виготовлення проектно-кошторисної документації на капітальний ремонт фасаду (гідроізоляція) житлового будинку №28А мкр-н. Вараш;
· придбання обладнання для дитячих ігрових майданчиків;

· капітальний ремонт покрівель та швів житлових будинків;

· виготовлення проектно-кошторисної документації на реконструкцію міських очисних споруд (заміна обладнання, втановлення лічильника стічної води, заміна щебня в аерофільтрах);
· придбання насосного та технологічного обладнання для каналізаційних систем;

· придбання машин та механізмів для ЖКГ.
Очікувані результати
· поліпшення стану житлового фонду та прибудинкових територій;
· поліпшення якості надання послуг мешканцям міста;

· поліпшення технічного стану доріг;

· покращення стану освітлення міста; 
· збільшення кількості та якості об’єднань співвласників багатоповерхових будинків (ОСББ).
Оцінка ризиків та можливих перешкод
· недостатнє фінансування галузі, відсутність фінансової підтримки з Державного бюджету, обмежений обсяг фінансового ресурсу місцевого бюджету.
Прогноз на 2017 рік

· у 2017 році за кошти міського бюджету планується виконати ряд робіт відповідно до кошторисних призначень.
3.8. Управління об'єктами комунальної власності

3.8.1. Управління земельними ресурсами.

Основні проблеми
· відсутність затвердженого проекту землеустрою щодо змін меж м.Кузнецовськ.
Основні цілі та завдання розвитку на 2017 рік

· робота зі створення електронної карти м. Кузнецовськ та міського земельного кадастру;
· завершення процедури затвердження меж міста;
· продовження роботи з оформлення права землекористування суб’єктами різних організаційно–правових форм. 

Очікувані результати

· підвищення ефективності використання земель міста; 
· збільшення надходжень до міського бюджету за рахунок земельного податку, оренди землі, продажу земельних ділянок та прав на них.

Оцінка ризиків та можливих перешкод

· внесення змін в чинне законодавство.
3.8.2. Управління об’єктами комунальної власності

Управління комунальним майном міста здійснюється у наступних напрямках: оренда майна, передача об'єктів права комунальної власності у постійне або тимчасове користування юридичним та фізичним особам; приватизація майна; облік фінансових результатів діяльності та розподіл коштів, отриманих від оренди та приватизації майна.

Одним з провідних напрямів структурної перебудови економіки є приватизація. 

Переважна більшість об’єктів комунальної власності відносяться до групи „А”– об’єктів малої приватизації. Мала приватизація створює умови для конкуренції у сфері обслуговування у малому бізнесі, сприяє утворенню ефективного приватного середовища, дає можливість значно покращити зовнішній вигляд міста. 

Показники управління об'єктами комунальної власності
	Показники
	Одиниці виміру
	Роки
	Темп росту,% 2017 до 2016 року
	Факт за 9 місяців 2016 року

	
	
	2015 рік звіт
	2016 рік очікуване виконання
	2017 рік прогноз
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Кількість відчужених (приватизованих) об’єктів
	кількість
	-
	-
	-
	-
	-

	Кошти від відчуження (приватизації) комунального майна
	тис.грн
	-
	-
	-
	-
	-

	Кількість об’єктів, прийнятих до комунальної власності міста
	кількість
	1
	2
	3
	1,5
	-

	Кількість об’єктів комунальної власності, що перебуває в оренді
	кількість
	145
	155
	155
	1
	145


З метою подальшої перспективи реформування відносин власності та управління комунальним майном планується продовжувати роботу по інвентаризації комунального майна для поповнення надходжень бюджету та балансоутримувача за рахунок передачі в оренду користування нежитлових приміщень та подальшою приватизацією (об’єкти, перелік яких затверджується на сесії міської ради).

Основні проблеми
· недосконалість законодавства щодо приватизації нежитлових приміщень (підвалів);
· низька вартість об'єктів, які виставляються на продаж внаслідок низької інвестиційної привабливості.
Основні цілі та завдання розвитку на 2017 рік

· посилення контролю за надходженням коштів від оренди комунального майна територіальної громади міста та за підтримання об'єктів оренди в належному стані;

· прийняття у комунальну власність міста об’єктів нерухомого майна;

· виготовлення правоустановчих документів на об’єкти комунальної власності та експертних оцінок на об’єкти оренди та приватизації;

Оцінка ризиків та можливих перешкод

· зміни в законодавство;
· недотримання договірних умов.
3.9. Безпека життєдіяльності

3.9.1.
Охорона навколишнього природного середовища.
Першочерговим завданням для територіальної громади залишається будівництво сміттєпереробного комплексу, що забезпечить зменшення обсягів утворення відходів, оптимізацію їх збирання, перевезення, зберігання, оброблення, утилізацію та видалення, знешкодження та захоронення, а також відверне негативний вплив відходів на навколишнє середовище та здоров'я населення на території міста, поліпшення екологічного стану міста.

Основні проблеми
· низький рівень екологічної свідомості мешканців міста;
· значне забруднення поверхневих вод; 
· необхідність проведення реконструкції очисних споруд;
· посилення природоохоронної діяльності на рекреаційній території; 
· необхідність більш широкого залучення громадськості до вирішення екологічних проблем та вирішення її доступу до екологічної інформації;
· недостатньо ефективне функціонування системи поводження з відходами;
· невирішеність питання роздільного збору відходів;
· необхідність реконструкції полігону побутових відходів;
· відсутній сміттєпереробний комплекс.
Основні цілі та завдання на 2017 рік
· проведення конкурсів серед учнів та удосконалення пропагандистської роботи;
· поліпшення екологічного стану прибережної території річки Стир; 
· підвищення рівня екологічної свідомості та поінформованості мешканців міста;

· утилізація побутових і промислових відходів;
· екологічне виховання та освіта;
· комплексний благоустрій міста;
· встановлення білбордів з наглядною агітацією щодо збереження природи в місті.
Очікувані результати

· покращення динаміки стану забруднення об’єктів довкілля.
Оцінка ризиків та можливих перешкод

· недостатнє фінансування на виконання природоохоронних заходів;
3.9.2.
Охорона правопорядку
Основні проблеми

· недостатнє матеріально–технічне забезпечення.

Основні цілі та завдання на 2017 рік

· проведення профілактичних заходів щодо виявлення осіб, які займаються виготовленням і продажем самогону та інших спиртних напоїв, а також виготовленням та реалізацією наркотичних речовин з метою застосування до них заходів реагування відповідно до чинного законодавства України;
· організація і проведення профілактичних заходів, спрямованих на попередження правопорушень з боку раніше судимих осіб, у тому числі в побуті, поліпшення профілактичної роботи серед осіб, які стоять на обліках в органах поліції;

· обмеження відвідування неповнолітніми без супроводу дорослих осіб у закладах, в яких провадиться діяльність у сфері розваг або закладах громадського харчування у вечірній час та виявлення фактів продажу алкогольних напоїв неповнолітнім;
· організація та забезпечення публічного порядку та безпеки під час проведення масових заходів різного характеру;
· профілактика та попередження стихійної та вуличної торгівлі;

· вжиття заходів, спільно з органами місцевого самоврядування, у складі комісій, щодо впорядкування вуличної торгівлі, надання відповідних дозволів та здійснення раптових перевірок;

· збільшення кількості автомобільних патрулів та розповсюдження поліграфічних матеріалів тематичного характеру про дотримання правил дорожнього руху.
Очікувані результати

· поліпшення криміногенної ситуації; 
· підвищення результативності в боротьбі з економічними злочинами, забезпечення надійного захисту законних прав і майнових інтересів громадян;

· зменшення кількості споживачів наркотичних засобів;

· поліпшення безпеки дорожнього руху, зменшення вчинення дорожньо-транспортних пригод.

Оцінка ризиків та можливих перешкод

· ускладнення криміногенної ситуації в місті через погіршення економічної та соціальної ситуації в цілому.
ІV. ОСНОВНІ ПОКАЗНИКИ ЕКОНОМІЧНОГО І СОЦІАЛЬНОГО РОЗВИТКУ МІСТА КУЗНЕЦОВСЬК

	Показники
	Одиниці виміру
	2015 рік 
	2016 рік очікувано 
	2017 рік прогноз

	Обсяг реалізованої промислової продукції у діючих цінах підприємств, всього
	млн.грн.
	7009,3
	6782,3
	6074,4

	Обсяг виконання будівельних робіт
	млн.грн
	161,4
	185,2
	130

	Уведення в експлуатацію загальної площі житла, за рахунок всіх джерел фінансування, у % до попереднього року
	%
	762
	780
	130

	Обсяг роздрібного товарообороту
	млн.грн.
	281,0
	 290,0
	300

	Роздрібний товарооборот підприємств на одну особу
	грн.
	6850
	4100
	4200

	Обсяг реалізованих послуг населеню (включаючи ПДВ)
	млн.грн.
	7,32
	47
	78

	Обсяг реалізованих послуг у розрахунку на одну особу
	грн.
	83,25
	87
	104

	Обсяг капітальних інвестицій за рахунок усіх джерел фінансування
	млн.грн.
	18,2
	398
	762,2

	Обсяг інвестицій в основний капітал на душу населення
	грн.
	425,6
	820
	1200

	Рівень зареєстрованого безробіття
	%
	2,2
	2,2
	2,2

	Середньомісячна заробітна плата
	грн.
	7529
	7529 
	7800

	Середньомісячна заробітна плата, у % до попереднього року
	%
	109,1
	109,1
	105

	Середньомісячна пенсія
	грн.
	2470,5
	2600,0
	3000,0




	V. ПЕРЕЛІК МІСЬКИХ ЦІЛЬОВИХ ПРОГРАМ, ЯКІ МАЮТЬ РЕАЛІЗОВУВАТИСЬ У 2017 РОЦІ

	№, п/п
	Назва програми
	Координатор програми
	Рішення виконавчого комітету, міської ради, розпорядження міського голови
	Термін дії програми(роки)
	Джерела фінансування у 2017 році, тис.грн.

	
	
	
	
	
	Кошти міського бюджету
	Інші джерела

	
	
	
	
	
	
	

	1
	Програма „Питна вода” м.Кузнецовськ на 2006-2020 роки.
	Відділ комунальної власності виконавчого комітету Кузнецовської міської ради
	Рішення міської ради  від 30.12.2005  №549
	2006-2020
	970
	0

	2
	Міська програма національного виховання учнівської молоді на 2008-2020 роки *
	Управління освіти виконавчого комітету Кузнецовської міської ради
	Рішення міської ради від 16.05.2008    № 467
	2008-2020
	0
	0

	3
	Міська програма забезпечення молоді житлом на 2013-2017 роки
	Відділ у справах сім’ї та молоді виконавчого комітету Кузнецовської міської ради
	Рішення міської ради від 28.12.2012      №672
	2013-2017
	869
	7317

	4
	Міська програма розвитку культури на 2013-2017 роки
	Відділ культури виконавчого комітету Кузнецовської міської ради
	Рішення міської ради від 28.12.2012    № 673
	2013-2017
	334
	0

	5
	Міська програма  відпочинку та оздоровлення дітей на 2014-2017 роки.
	Відділ у справах сім’ї та молоді виконавчого комітету Кузнецовської міської ради
	Рішення міської ради від 27.12.2013 №1039 
	 2014-2017
	590
	0

	6
	Програма зайнятості населення м. Кузнецовськ на період до 2017 року (без фінансування)
	Кузнецовський міський центр зайнятості
	Рішення міської ради від 27.12.2013 №1057
	2015-2017
	0
	0

	7
	Програма підтримки і розвитку пластового руху в місті Кузнецовськ на 2014 - 2018 роки
	Управління освіти виконавчого комітету Кузнецовської міської ради
	Рішення міської ради №1105 від 27.12.2013
	2014-2018
	23
	0

	8
	Програми співфінансування  ремонтів житлових будинків ОСББ м. Кузнецовськ  на 2016-2020 роки
	Відділ комунальної власності виконавчого комітету Кузнецовської міської ради
	Рішення міської ради №1804 від 23.01.2015
	2016-2020
	7200
	0

	9
	Програма підтримки створення об’єднань співвласників багатоквартирних будинків у м. Кузнецовськ до 2020 року 
	Відділ комунальної власності виконавчого комітету Кузнецовської міської ради
	Рішення міської ради №1805 від 23.01.2015
	2016-2020
	3790
	0

	10
	Програма розвитку парку культури та відпочинку міста Кузнецовськ на 2015-2020 роки
	Відділ культури виконавчого комітету Кузнецовської міської ради
	Рішення міської ради №1827 від 23.01.2015
	201-2020 
	3385
	1005

	11
	Міська Програма з мобілізаційної підготовки та мобілізації на 2015-2017 роки
	Відділ з питань режимно-секретної, мобілізаційної роботи та взаємодії з правоохоронними органами
	Рішення міської ради №1898 від 25.02.2015
	2015-2017
	62
	0

	12
	Програма розвитку автомобільних доріг, дорожнього руху та його безпеки у місті Кузнецовську на 2016-2020 роки
	Відділ комунальної власності виконавчого комітету Кузнецовської міської ради
	Рішення міської ради №2195 від 15.10.2015
	2016-2020
	10050
	0

	13
	Програма поводження з відходами м.Кузнецовськ на 2016-2020 роки
	Відділ комунальної власності виконавчого комітету Кузнецовської міської ради
	Рішення міської ради №2196 від 15.10.2015
	2016-2020
	68834
	0

	14
	Програма реформування і розвитку ЖКГ міста Кузнецовськ  на 2016-2020 роки
	Відділ комунальної власності виконавчого комітету Кузнецовської міської ради
	Рішення міської ради №2197 від 15.10.2015
	2016-2020
	48868
	0

	15
	Програма благоустрою міста Кузнецовськ  на 2016-2020 роки
	Відділ комунальної власності виконавчого комітету Кузнецовської міської ради
	Рішення міської ради №2198 від 15.10.2015
	2016-2020
	16264
	0

	17
	Програма енергозбереження м.Кузнецовськ на 2016-2020 роки
	Управління освіти виконавчого комітету Кузнецовської міської ради
	Рішення міської ради №2199 від 15.10.2015
	2016-2020
	6970
	4500

	18
	Програми розвитку паліативної допомоги та догляду в місті Кузнецовськ на 2015-2020 роки (без фінансування)
	ДЗ "СМСЧ №3 МОЗ України"
	Рішення міської ради №2200 від 15.10.2015
	2015-2020
	0
	0

	19
	Програми розвитку малого і середнього підприємництва в місті Кузнецовськ на 2015-2017 роки
	Відділ економіки виконавчого комітету Кузнецовської міської ради
	Рішення №2201 від 15.10.2015
	2015- 2017
	206
	0

	20
	Міська програма морального і матеріального заохочення кращих трудових колективів і виробничників, суб’єктів підприємницької діяльності, громадян, які зробили значний внесок у соціально-економічний та культурний розвиток міста на 2016-2019 роки
	Відділ кадрової політики, нагород та запобігання корупції виконавчого комітету Кузнецовської міської ради
	Рішення №35 від 15.12.2015
	2016-2019
	500
	0

	21
	Міська програма забезпечення житлом дітей-сиріт, дітей позбавлених батьківського піклування, та осіб з їх числа на 2016 – 2018 роки
	Відділ з питань режимно-секретної, мобілізаційної роботи та взаємодії з правоохоронними органами
	Рішення №36 від 15.12.2015
	2016 – 2018
	650
	0

	22
	Програма «Безпечне місто Кузнецовськ» на 2016-2017 роки
	Відділ з питань режимно-секретної, мобілізаційної роботи та взаємодії з правоохоронними органами
	Рішення №175 від 25.03.2016
	 2016-2017
	292
	0

	23
	Комплексна програма розвитку цивільного захисту м.Кузнецовськ на 2016-2020 роки 
	Відділ з питань НС та ЦЗН  виконавчого комітету Кузнецовської міської ради
	Рішення №175 від 25.03.2016
	2014-2017
	1967
	0

	24
	Програма розвитку української мови, української культури та історичної свідомості в місті Кузнецовськ на 2016-2020 роки
	Управління освіти виконавчого комітету Кузнецовської міської ради
	Рішення №172 від 25.03.2016
	2016-2020
	215
	0

	25
	Комплексна програма підтримки сім’ї, дітей та молоді міста Кузнецовськ на 2017 рік
	Відділ у справах сім’ї та молоді виконавчого комітету Кузнецовської міської ради
	В стадії розробки
	2017
	291
	0

	26
	Програма розвитку фізичної культури і спорту 
	Комітет з фізичної культури і спорту виконавчого комітету Кузнецовської міської ради
	В стадії розробки
	2017
	250
	0

	27
	Програма розвитку та реалізації питань містобудування у м.Кузнецовськ на 2017 рік
	Відділ містобудування та архітектури виконавчого комітету Кузнецовської міської ради
	В стадії розробки
	2017
	483
	0

	28
	Міська комплексна програма «Здоров’я» на 2017 рік
	ДЗ "СМСЧ №3 МОЗ України"
	В стадії розробки
	2017
	25649
	0

	29
	Програма соціальної допомоги в місті Кузнецовськ на 2017 рік
	Управління праці і соціального захисту населення виконавчого комітету Кузнецовської міської ради
	В стадії розробки
	2017
	2078
	0

	30
	Міська програма соціального захисту та підтримки учасників антитерористичної операції та членів їх сімей – мешканців м.Кузнецовськ на 2017 рік
	Управління праці і соціального захисту населення виконавчого комітету Кузнецовської міської ради
	В стадії розробки
	2017
	700
	0

	31
	Міська програма висвітлення діяльності органів місцевого самоврядування в засобах масової інформації на 2017 рік
	Відділ з гуманітарних питань та  внутрішньої політики  виконавчого комітету Кузнецовської міської ради
	В стадії розробки
	2017
	180
	0

	32
	Програма реалізації природоохоронних заходів у місті Кузнецовськ на 2017 рік
	Відділ комунальної власності виконавчого комітету Кузнецовської міської ради
	В стадії розробки
	2017
	452
	0

	33
	Програма земельної реформи у місті Кузнецовськ
	Головний спеціаліст, землевпорядник апарату управління ради та виконавчого комітету
	В стадії розробки
	2017
	130
	0

	34
	Міська програма „Харчування учнів загальноосвітніх навчальних закладів міста Кузнецовськ на 2017 рік”
	Управління освіти
	В стадії розробки
	2017
	6060
	0


Керуючий справами
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