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УКРАЇНА

РІВНЕНСЬКА ОБЛАСТЬ
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Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

міського голови

26 лютого 2021 року



                   


№ 39-р
Про скорочення штату працівників                                                                                   виконавчих органів Вараської міської ради

На виконання рішення Вараської міської ради від 24 лютого 2021 року     № 110 «Про затвердження структури виконавчих органів Вараської міської ради, загальної чисельності працівників апарату управління», керуючись пунктом 20 частини четвертої статті 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»:
1. Ввести з 01 березня 2021 року наступні посади:
Управління безпеки та внутрішнього контролю

- начальник управління - 1
відділ взаємодії з правоохоронними органами
- заступник начальника управління, начальник відділу - 1
- головний спеціаліст - 2
- провідний спеціаліст - 1
відділ економічної безпеки
- начальник відділу - 1
- головний спеціаліст - 1
- провідний спеціаліст - 1
відділ екологічного контролю
- начальник відділу - 1
- головний спеціаліст - 1
- провідний спеціаліст - 1
відділ цивільного захисту населення
- начальник відділу - 1

- головний спеціаліст - 1

Управління документообігу та організаційної роботи

- начальник управління - 1

загальний відділ

- начальник відділу - 1
- головний спеціаліст з контролю

- головний спеціаліст зі звернень громадян - 1

- спеціаліст І категорії - 2

- діловод - 1

організаційний відділ

- начальник відділу - 1
- головний спеціаліст - 2
- провідний спеціаліст - 1
- спеціаліст І категорії - 1
архівний відділ
- начальник відділу - 1
- спеціаліст І категорії - 1
сектор трудового архіву
- завідувач сектору - 1
Управління економіки та розвитку громади

- начальник управління - 1

відділ економіки, промисловості та транспорту

- заступник начальника управління, начальник відділу - 1

- головний спеціаліст  - 1

- провідний спеціаліст - 1

відділ інвестиційної та грантової діяльності

- начальник відділу - 1

- головний спеціаліст - 1

відділ підприємницької діяльності та агросектору економіки
- начальник відділу - 1
- головний спеціаліст  - 1
відділ супроводження конкурсних торгів
- начальник відділу - 1
- головний спеціаліст - 1
Відділ забезпечення діяльності ради
- начальник відділу - 1

- головний спеціаліст - 1

Відділ оборонно-мобілізаційної роботи

- начальник відділу - 1

- головний спеціаліст - 1

Відділ персоналу

- начальник відділу - 1

- головний спеціаліст - 1

Відділ інформаційної  політики та комунікацій
- начальник відділу - 1
- головний спеціаліст - 2
Відділ бухгалтерського обліку та звітності

- начальник відділу, головний бухгалтер - 1
- заступник начальника відділу, головного бухгалтера - 1
- головний спеціаліст - 3
Адміністративно-господарський відділ
- начальник відділу - 1
- головний спеціаліст - 1
- водій автотранспортних засобів - 6
- прибиральник службових приміщень - 4,5

Відділ інформаційних технологій

- начальник відділу - 1

- заступник начальника відділу - 1

сектор впровадження та супроводу

- головний спеціаліст - 3
сектор технічного забезпечення

- спеціаліст І категорії - 2
Відділ земельних ресурсів
- начальник відділу - 1
- головний спеціаліст - 5
2. Скоротити з 1 червня 2021 року наступні посади:

Апарат управління ради та виконавчого комітету
- головний спеціаліст з обліку житла - 1 
- головний спеціаліст з режимно-секретної роботи - 1
- головний спеціаліст з мобілізаційної роботи - 1
Секретаріат міської ради
- головний спеціаліст - 3
- спеціаліст І категорії - 1
Відділ аудиту
- начальник відділу - 1
- головний спеціаліст - 2

Відділ муніципальної поліції

- начальник відділу - 1
- головний спеціаліст, інспектор - 2

Відділ з питань регулювання земельних відносин
- начальник відділу - 1
- головний спеціаліст - 1
Юридичний відділ 
- начальник відділу - 1
- заступник начальника юридичного відділу - 1
- головний спеціаліст - 2
Відділ організаційної роботи та загальних питань
- начальник відділу - 1
- головний спеціаліст - 3
- спеціаліст І категорії - 3
Відділ фінансово-господарського забезпечення
- начальник відділу, головний бухгалтер - 1
- заступник начальника відділу, головного бухгалтера - 1
- головний спеціаліст - 3
сектор господарського забезпечення
- завідувач сектору - 1
- прибиральник службових приміщень - 4,5
- водій автотранспортних засобів - 2
Відділ з питань надзвичайних ситуацій та цивільного захисту населення
- начальник відділу - 1

- головний спеціаліст - 1
Відділ кадрової політики, нагород та запобігання корупції

- начальник відділу - 1
- спеціаліст І категорії - 1
Відділ економіки

- начальник відділу - 1
- заступник начальника відділу - 1
- головний спеціаліст - 3
- спеціаліст І категорії - 1
Архівний відділ

- начальник відділу - 1

- архіваріус - 1
Відділ у справах сім’ї, молоді та спорту

- начальник відділу - 1
- заступник начальника відділу, голова комітету фізичної культури та спорту - 1
- головний спеціаліст - 1
- спеціаліст І категорії - 1
Відділ програмно-комп’ютерного забезпечення
- начальник відділу - 1
- головний спеціаліст - 1

- спеціаліст І категорії - 1
Відділ «Центр надання адміністративних послуг»
- начальник відділу - 1

- адміністратор - 6

- головний спеціаліст зі звернень громадян – 1

Відділ реєстрації
- начальник відділу - 1

- державний реєстратор - 2
- головний спеціаліст з питань реєстрації громади - 2
- головний спеціаліст - 3
Відділ майна комунальної власності міста
- начальник відділу - 1
- головний спеціаліст - 2
- спеціаліст І категорії - 2
Відділ у справах сім’ї та молоді
- начальник відділу - 1
Відділ господарського забезпечення
- завідувач господарством - 1
- водій - 1
Військово-облікове бюро
- завідувач - 1

- старший інспектор - 1
- відповідальний черговий - 2
Організаційно-контрольний відділ

- оператор комп’ютерного набору - 1
Відділ комунальної власності

- діловод - 1.
3. Відділу фінансово-господарського забезпечення виконавчого комітету Вараської міської ради до 01 березня 2021 року підготувати та подати на затвердження міському голові зміни до штатного розпису виконавчого комітету Вараської міської ради на 2021 рік.

4. Відділу кадрової політики, нагород та запобігання корупції виконавчого комітету Вараської міської ради до 20 березня 2021 року, відповідно до статті 49-2 Кодексу законів про працю України, статті 47 Закону України «Про зайнятість населення»:
- підготувати та подати на підпис міському голові попередження про наступне вивільнення працівників із займаної посади за пунктом 1 статті                      40 Кодексу законів про працю України; 

- інформувати Вараську міську філію Рівненського обласного центру зайнятості про вивільнення працівників.
5. Контроль за виконанням розпорядження залишаю за собою.
Міський голова                                                  
Олександр МЕНЗУЛ
