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                                                 УКРАЇНА


КУЗНЕЦОВСЬКА МІСЬКА РАДА 

РІВНЕНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

міського голови

24 березня 2016 року







№ 70-р
Про затвердження Плану заходів 

із запобігання і протидії корупції 

у виконавчих органах Кузнецовської 
міської ради на 2016-2017 роки
З метою попередження та профілактики корупційних правопорушень у виконавчих органах Кузнецовської міської ради, відповідно до Закону України «Про засади державної антикорупційної політики в Україні (Антикорупційна стратегія) на 2014-2017 роки», постанови Кабінету Міністрів України від 29.04.2015 № 265 «Про затвердження Державної програми щодо реалізації  засад державної антикорупційної політики в Україні (Антикорупційна стратегія) на 2015-2017 роки», розпорядження голови обласної державної адміністрації від 29.02.2016 № 96 «Про затвердження плану заходів із запобігання і протидії корупції у Рівненській області на 2016-2017 роки», керуючись пунктом 20 частини 4 статті 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»:
1. Затвердити План заходів із запобігання і протидії корупції у виконавчих органах Кузнецовської міської ради на 2016-2017 роки , згідно з додатком.  

2. Заступникам міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради, керуючому справами виконавчого комітету міської ради, керівникам структурних підрозділів виконавчого комітету міської ради забезпечити, в межах компетенції, виконання завдань, передбачених Планом заходів.
3. Контроль за виконанням розпорядження залишаю за собою.

Міський голова





С.Анощенко

Додаток

до розпорядження міського голови


24 березня 2016 року   № 70-р
План заходів

із запобігання і протидії корупції  у виконавчих органах
Кузнецовської міської ради  на 2016-2017 роки
	№ п/п
	Зміст заходу
	Відповідальний виконавець
	Термін

виконання
	Індикатор виконання

	1
	2
	3
	4
	

	1
	Проведення аналізу стану дотримання антикорупційного законодавства та вжиття заходів щодо усунення виявлених недоліків
	Заступники міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради, керуючий справами виконавчого комітету, керівники структурних підрозділів
	2016-2017 роки
	Своєчасне коригування заходів із запобігання корупції

	2
	Забезпечення принципів прозорості та публічності в роботі органів державної влади і органів місцевого самоврядування шляхом проведення телефонних «гарячих ліній»
	Керуючий справами виконавчого комітету,  керівники структурних підрозділів
	2016-2017 роки
	Зміцнення довіри громадян до влади

	3
	Забезпечення можливості для внесення повідомлень про корупцію, зокрема через спеціальні телефонні лінії, офіційний веб-сайт Кузнецовської міської ради та виконавчого комітету, засоби електронного зв’язку 
	Керуючий справами виконавчого комітету, керівники структурних підрозділів
	2016-2017 роки
	Створення механізму для подання повідомлень про корупцію у виконавчих органах Кузнецовської міської ради

	4
	Проведення інформаційної кампанії з метою ознайомлення з вимогами законодавства щодо запобігання, виявлення та урегулювання конфлікту інтересів для посадових осіб виконавчих органів Кузнецовської міської ради, депутатів Кузнецовської міської ради
	Заступники міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради, секретар міської ради, керуючий справами виконавчого комітету, відділ кадрової політики, нагород та запобігання корупції, керівники структурних підрозділів
	2016-2017 роки
	Посадові особи виконавчих органів Кузнецовської міської ради, депутати Кузнецовської міської ради обізнані з вимогами законодавства щодо запобігання, виявлення та урегулювання конфлікту інтересів

	5. 
	Вжиття заходів щодо недопущення виникнення реального, потенційного конфлікту інтересів
	Керуючий справами виконавчого комітету, відділ кадрової політики, нагород та запобігання корупції, керівники структурних підрозділів
	2016-2017 роки
	Зменшення ризиків можливих корупційних проявів

	6
	Забезпечення на основі результатів аналізу корупційних ризиків проведення моніторингу дотримання законодавства щодо конфлікту інтересів та притягнення до відповідальності осіб, винних у його порушенні, а також відшкодування шкоди, заподіяної рішеннями, прийнятими в умовах конфлікту інтересів, або діями, вчиненими в таких умовах
	Керуючий справами виконавчого комітету, відділ кадрової політики, нагород та запобігання корупції, керівники структурних підрозділів

	2016-2017 роки
	Статистичні дані щодо виявлених фактів конфлікту інтересів, притягнення до відповідальності, відшкодування шкоди, заподіяної в умовах конфлікту інтересів

	7
	Вжиття практичних заходів щодо розвитку інтегрованих прозорих офісів – центрів надання адміністративних послуг з метою усунення корупційних чинників у адміністративних процедурах
	Заступники міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради, керуючий справами виконавчого комітету, керівники структурних підрозділів
	2016-2017 роки
	Розвинута мережа інтегрованих прозорих офісів-центрів надання адміністративних послуг

	8
	Забезпечення функціонування, ведення та своєчасного оновлення веб-сайту Кузнецовської міської ради та виконавчого комітету, інших електронних ресурсів органів, залучених до надання адміністративних послуг, що містять інформацію, необхідну для отримання адміністративних послуг
	Керуючий справами виконавчого комітету, відділ з гуманітарних питань та внутрішньої політики, керівники структурних підрозділів
	2016-2017 роки
	Ефективне функціонування веб-сайтів, інших електронних ресурсів органів, залучених до надання адміністративних послуг

	9
	Забезпечення доступу громадськості до ознайомлення з проектами нормативно-правових актів
	Керуючий справами виконавчого комітету,
 керівники структурних підрозділів, керівники структурних підрозділів

	2016-2017 роки
	Запровадження багатоступеневої методики оцінки 

	10
	Запровадження дієвого механізму зворотного зв’язку з громадськістю щодо повідомлень про факти порушення антикорупційного законодавства
	Керуючий справами виконавчого комітету, керівники структурних підрозділів
	2016-2017 роки
	Активізація інформаційного обміну між об’єднаннями громадян, засобами масової інформації та органами державної влади і органами місцевого самоврядування

	11
	Проведення інформаційної кампанії щодо порядку заповнення та подання декларації особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування
	Керуючий справами виконавчого комітету, відділ кадрової політики, нагород та запобігання корупції, керівники структурних підрозділів
	2016-2017 роки
	Обізнаність посадових осіб виконавчих органів Кузнецовської міської ради щодо порядку заповнення та подання  декларації особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування

	12
	Проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи щодо додаткових заходів фінансового контролю
	Керуючий справами виконавчого комітету, відділ кадрової політики, нагород та запобігання корупції, керівники структурних підрозділів
	2016-2017 роки
	Обізнаність посадових осіб виконавчих органів Кузнецовської міської ради щодо додаткових заходів фінансового контролю

	13
	Забезпечення висвітлення на офіційному веб-сайті Кузнецовської міської ради та виконавчого комітету інформації про проведені заходи щодо запобігання корупції, зокрема щодо підвищення прозорості та ефективності державних закупівель
	Керуючий справами виконавчого комітету, відділ з гуманітарних питань та внутрішньої політики, керівники структурних підрозділів
	2016-2017 роки
	Зміцнення довіри громадян до влади


Секретар міської ради






І.Шумра
