                                                        [image: image1.png]



УКРАЇНА

КУЗНЕЦОВСЬКА МІСЬКА РАДА
РІВНЕНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ
Р І Ш Е Н Н Я
 19 червня  2014 року



                        № 111
 Про роботу комунальногопідприємства 
„ Агентство нерухомості „Перспектива” 
 за 2013 рік та І квартал 2014 року

Заслухавши звіт про роботу комунального підприємства „Агентство нерухомості „Перспектива” за 2013 рік та І квартал 2014 року, керуючись пп.3 п.а ст.29, ч.2 ст.42 Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні”, виконавчий комітет міської ради

В И Р І Ш И В :


1. Звіт про роботу комунального підприємства „Агентство нерухомості „Перспектива”  за 2013 рік та І квартал 2014 року взяти до відома (додається).

2.  Контроль за виконанням цього рішення покласти на  заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради, відповідно до розподілу функціональних обов’язків  Ю.Кравця.
В.о.міського  голови          
                  І.Куц
Звіт
про  роботу  комунального підприємства

Агентства  нерухомості  „Перспектива”
 за  2013  рік  та І квартал 2014року 

1. Загальні  дані:
- Комунальне підприємство агентство нерухомості "Перспектива”
 ( далі – КП АН„Перспектива”) створено  рішенням  Кузнецовської  міської ради  від 15.09.2005 року за  № 463;

                  - Засновником  КП АН„Перспектива”  є територіальна громада міста Кузнецовськ;

                  - форма  власності – комунальна – 100%;

                  - дата державної реєстрації, як суб’єкта підприємницької діяльності – 21.09.2005 року;

  2.   Підстава  для  підготовки річного  звіту:
                 -  п.7 ч.1 ст.26 Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні”;

                 -  рішення  Кузнецовської  міської  ради  від  03.04.2014  року №53 ‘’Про  план  роботи виконавчого комітету  на ІІ квартал 2014р.’’;

            3. Основні види діяльності  підприємства в 2013р. та І квартал2014р.
                -   рекламна діяльність та послуги пов’язані з нею;          

               -  надання інформаційно  –  консультаційних послуг;

               - посередницькі послуги під час купівлі, продажу, здавання в оренду та оцінювання нерухомого майна;             

               -  послуги по оформленню проектів землеустрою.

  4. Організаційні  структури  підприємства: 

            4.1 Адміністрація:

               - директор                                                         -  1;
               - бухгалтер                                                        - 1;
            4.2 Виробництво:
               - ріелтор                                                             - 1;
               - прибиральниця службових приміщень          - 1;

               - підсобний робітник                                         -1.

                Всього по підприємству:   5.
5. Фінансові результати  роботи підприємства за  2013р. та І квартал 2014р.
Узагальнена   таблиця   фінансових   показників
	№ з/п
	Назва показника
	Одиниця виміру
	2012р.
	2013р.
	І квартал 2014р.
	Примітка

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	Дохід від реалізації послуг
	тис. грн.
	89,5
	101,3
	42,6
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	2
	Фонд оплати праці
	тис. грн.
	37,3
	51,5
	22,0
	

	3
	Заборгованість по зарплаті
	тис. грн.
	-
	-
	-
	

	4
	Середня  місячна заробітна плата
	тис. грн.
	1030,00
	1200,00
	1468,00
	

	5
	Сплачено обов'язкових платежів
	тис. грн.
	19,1
	28,6
	15,5
	

	5.1
	- прибутковий податок з громадян 15%
	тис. грн.
	4,8
	7,6
	3,0
	

	5.2
	- Єдиний соціальний внесок 3,6%,2%,2,6%, 36,77%; 34,7%; 33,2%
	тис. грн.
	16,2
	21,0
	12,5
	

	5.3
	- податок на прибуток 19%
	тис. грн.
	0
	0
	0


	Сплачується за річною декларацією

	5.4
	- відрахування 15 % до місцевого бюджету
	тис. грн.
	0
	0
	0
	

	6
	Статутний фонд
	тис.грн.
	81,6
	81,6
	81,6
	


Середньоспискова  кількість працівників станом на 01.01.2014р. –  3  особи.

Середньоспискова  кількість працівників станом на 01.06.2014р. –  3  особи.

               Крім  вищевикладених  даних в табличній формі про роботу підприємства за 2013 рік та І квартал  2014р. засвідчуємо та інформуємо, що:
     1. На протязі 2013 року підприємство спрацювало беззбитково: дохід становить 101,3 тис. грн.
              2. Заробітна плата, податки  та  обов’язкові  платежі підприємством сплачуються вчасно. Ріст заробітної плати в 2013 році порівняно до 2012 року становить 16,5% .
               3. Вакантне робоче  місця  ріелтора  – 1особа.

              4. Протягом 2013 року було здійснено поліпшення та ремонт основних засобів підприємства – лайт – боксів  в кількості 10 штук.
За 2013 рік  підприємством виконані такі послуги:
1. Розміщення рекламних матеріалів на об’єкти   зовнішньої реклами  та здача в оренду рекламних площин –на загальну суму 95,5 тис. грн.

2. Розміщення соціальної реклами  за кошти КП АН «Перспектива»
3. Інформаційно-консультативні послуги – на загальну суму 5,8  тис. грн.

За І квартал  2014р.  підприємством виконані такі послуги:  

1. Розміщення рекламних матеріалів на об’єкти   зовнішньої реклами  та здача в оренду рекламних площин – на загальну суму 37,5 тис. грн.;

2. Ріелторські  послуги (посередницькі послуги по підготовці документів для відчуження нерухомого майна) – на загальну суму 4,8  тис. грн.;

3. Інформаційно-консультативні  послуг на загальну суму 0,3 тис. грн.;
           4.Послуги по розміщенню соціальної реклами за кошти КП АН «Перспектива».
           Незважаючи на нестабільне становище у державі підприємство продовжує працювати, надаючи послуги юридичним, фізичним особам та територіальній громаді міста. У 2014 році плануємо працювати для забезпечення економічного, соціального розвитку міста та задоволення потреб місцевих жителів.
Директор                                                                                                 О.О. Шевчук
