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УКРАЇНА
КУЗНЕЦОВСЬКА МІСЬКА РАДА
РІВНЕНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

Р І Ш Е Н Н Я

02    грудня    2013 року






         № 202

Про внесення змін та затвердження  структури і штатної чисельності працівників комунального закладу «Кузнецовський міський центр соціальної реабілітації дітей-інвалідів» 

В зв’язку із підвищенням посадових окладів (тарифних ставок) працівників комунального закладу «Кузнецовський міський центр соціальної реабілітації дітей-інвалідів», відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 27.03.2013 № 197 «Про підвищення оплати праці працівників установ, закладів та організацій окремих галузей бюджетної сфери», виконанням умов договорів про міжбюджетні трансферти  з районними та міськими радами Рівненської області щодо надання послуг соціальної реабілітації дітям-інвалідам Рівненської області на умовах стаціонарного перебування та відповідно до  Закону України  «Про реабілітацію інвалідів в Україні» від 06.10.2005 № 2961/ІV, наказу  Міністерства праці та соціальної політики  «Про затвердження типових штатів центру соціальної реабілітації дітей-інвалідів  та центру  професійної реабілітації інвалідів системи органів  праці та соціального захисту населення» від 10.12.2007 № 637, на підставі пункту 9.3 Положення про комунальний заклад «Кузнецовський міський центр соціальної реабілітації дітей-інвалідів», затвердженого рішенням Кузнецовської міської ради від 29.03.2013 № 778, статтей 34, ч. 2 ст. 42, 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», виконавчий комітет міської ради

ВИРІШИВ:
1. Внести зміни до структури і штатної чисельності працівників комунального  закладу «Кузнецовський міський центр соціальної реабілітації дітей-інвалідів», згідно з додатком 1.

2. Затвердити структуру та штатний розпис комунального  закладу «Кузнецовський міський центр соціальної реабілітації дітей-інвалідів» в межах бюджетних асигнувань, згідно з додатками 2,3.

3. Контроль за виконанням цього рішення покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради згідно розподілу функціональних обов’язків.

Т.в.о.міського голови,

секретар міської ради                                                          І.Куц

	                                        Додаток 1

до рішення виконавчого комітету

02   грудня   2013 року № 202


Зміни до СТРУКТУРИ
комунального закладу

«Кузнецовський міський центр соціальної реабілітації дітей-інвалідів»

	№ з/п
	Найменування посади
	Кількість посад
	Відхилення посад (+;-)

	
	
	Станом на 01.12.2013
	Станом на 01.06.2013
	

	1
	2
	3
	4
	5

	Адміністрація



	1.
	Директор
	1
	1
	-

	2.
	Секретар керівника
	0,5
	0,5
	-

	3.
	Головний бухгалтер
	1
	1
	-

	4.
	Провідний бухгалтер
	1
	1
	-

	5.
	Бухгалтер
	1
	1
	-

	6.
	Юрисконсульт
	1
	1
	-

	7.
	Інженер з охорони праці
	0,5
	0,5
	-

	Разом:
	6
	6
	-

	Відділення соціальної, психолого-педагогічної реабілітації та професійної орієнтації



	1.
	Методист
	1
	1
	-

	2.
	Вчитель - реабілітолог
	2
	3
	- 1

	3.
	Асистент вчителя - реабілітолога
	2
	3
	- 1

	4.
	Вчитель – дефектолог
	0,5
	0,5
	-

	5.
	Вчитель - логопед
	0,5
	0,5
	-

	6.
	Практичний психолог
	0,5
	0,5
	-

	7.
	Вихователь
	4
	3
	+1

	8.
	Керівник музичний
	0,5
	0,5
	-

	9.
	Викладач з трудового навчання
	1
	2
	- 1

	Разом:
	12
	14
	- 2

	Відділення медичного супроводу



	1.
	Завідувач відділення медичного супроводу
	-
	1
	-1

	2.
	Лікар-педіатр
	0,25
	-
	+0,25

	3.
	Лікар-невролог дитячий
	0,25
	0,25
	-

	4.
	Лікар-ортопед травматолог дитячий
	0,25
	0,25
	-

	5.
	Лікар-психіатр дитячий
	0,25
	0,25
	-

	6.
	Фахівець з фізичної реабілітації
	0,5
	0,5
	-

	7.
	Сестра медична старша
	1
	1
	-

	8.
	Сестра медична з фізіотерапії
	1
	1
	-

	9.
	Сестра медична з масажу
	1
	1
	-

	10.
	Сестра медична бальнеологічного відділення
	1
	1
	-

	11.
	Сестра медична з дієтичного харчування
	0,5
	0,5
	-

	12.
	Сестра медична
	-


	3
	-3

	13.
	Молодша медична сестра (санітарка – прибиральниця)


	3
	3
	-

	14.
	Молодша медична сестра (санітарка – буфетниця)
	1
	1
	-

	15.
	Сестра – господиня
	0,5
	0,5
	-

	16.
	Молодша медична сестра (санітарка-няня)
	-


	3
	-3

	Разом:
	10,5
	17,25
	-6,75

	Відділ обслуговування Центру



	1.
	Завідувач господарства
	1
	1
	-



	2.
	Кухар
	1
	2
	-1

	3.
	Кухонний робітник
	1
	2
	-1

	4.
	Ліфтер
	0,5
	0,5
	-

	5.
	Сторож
	4
	4
	-

	6.
	Комірник
	0,5
	0,5
	-

	7.
	Прибиральник службових приміщень
	1
	1
	-

	8.
	Машиніст із прання та ремонту спецодягу
	0,5
	0,5
	-

	9.
	Електромонтер з ремонту та обслуговування електроустаткування
	0,5
	0,5
	-

	10.
	Робітник з комплексного обслуговування й ремонту будинків
	0,5
	0,5
	-

	11.
	Двірник
	1
	1
	-

	Разом:
	11,5
	13,5
	-2

	Всього по закладу:
	40,0
	50,75
	-10,75


Керуючий справами                                              О. Антипець
	Додаток 2

до рішення виконавчого комітету

02  грудня  2013 року № 202


СТРУКТУРА

комунального закладу

«Кузнецовський міський центр соціальної реабілітації дітей-інвалідів»

	№ з/п
	Посада
	Кількість штатних одиниць

	1
	2
	3

	Адміністрація

	1.
	Директор
	1

	2.
	Секретар керівника
	0,5

	3.
	Головний бухгалтер
	1

	4.
	Провідний бухгалтер
	1

	5.
	Бухгалтер
	1

	6.
	Юрисконсульт
	1

	7.
	Інженер з охорони праці
	0,5

	Разом:
	6,0

	Відділення соціальної, психолого-педагогічної реабілітації та професійної орієнтації

	1.
	Методист
	1

	2.
	Вчитель - реабілітолог
	2

	3.
	Асистент вчителя - реабілітолога
	2

	4.
	Вчитель – дефектолог
	0,5

	5.
	Вчитель - логопед
	0,5

	6.
	Практичний психолог
	0,5

	7.
	Вихователь
	4

	8.
	Керівник музичний
	0,5

	9.
	Викладач з трудового навчання
	1

	Разом:
	12,0

	Відділення медичного супроводу

	1.
	Лікар-педіатр
	0,25

	2.
	Лікар-невролог дитячий
	0,25

	3.
	Лікар-ортопед травматолог дитячий
	0,25

	4.
	Лікар-психіатр дитячий
	0,25

	5.
	Фахівець з фізичної реабілітації
	0,5

	6.
	Сестра медична старша
	1

	7.
	Сестра медична з фізіотерапії
	1

	8.
	Сестра медична з масажу
	1

	9.
	Сестра медична бальнеологічного відділення
	1

	10.
	Сестра медична з дієтичного харчування
	0,5

	11.
	Молодша медична сестра (санітарка – прибиральниця)
	3

	12.


	Молодша медична сестра (санітарка – буфетниця)
	1

	13.


	Сестра – господиня
	0,5

	Разом:
	10,5

	Відділ обслуговування Центру

	1.
	Завідувач господарства
	1

	2.
	Кухар
	1

	3.
	Кухонний робітник
	1

	4.
	Ліфтер
	0,5

	5.
	Сторож
	4

	6.
	Комірник
	0,5

	7.
	Прибиральник службових приміщень
	1

	8.
	Машиніст із прання та ремонту спецодягу
	0,5

	9.
	Електромонтер з ремонту та обслуговування електроустаткування
	0,5

	10.
	Робітник з комплексного обслуговування й ремонту будинків
	0,5

	11.
	Двірник
	1

	Разом:
	11,5

	Всього разом:
	40,0


    Керуючий справами                                              О. Антипець

