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УКРАЇНА

КУЗНЕЦОВСЬКА МІСЬКА РАДА
РІВНЕНСЬКОЇ ОБЛАСТІ
ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ
               Р І Ш Е Н Н Я

 23        листопада  2012 року



      
              №  169 
Про стан виконання плану дохідної
частини Пенсійного фонду в місті

та заходів щодо погашення заборго-

ваності платниками внесків


На виконання розпоряджень голови обласної державної адміністрації від 01.08.2012 № 412 „Про організаційно-кадрове забезпечення повноважень органів виконавчої влади щодо роботи галузей господарського комплексу області та виконання місцевих бюджетів області у 1 півріччі 2012 року”,  від 27.03.2012 № 145 „Про стан виконання дохідної частини бюджету Пенсійного Фонду України в області та заходів щодо погашення заборгованості платниками внесків” та з метою покращення роботи з наповнення бюджету Пенсійного фонду в місті, заслухавши інформацію начальника управління Пенсійного фонду України в м.Кузнецовськ Л.Гаврилюк, керуючись частиною 2 статті 18 Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні”, виконавчий комітет міської ради

В И Р І Ш И В :


1. Інформацію начальника управління Пенсійного фонду України в м.Кузнецовськ Л.Гаврилюк взяти до відома (додається).

2. Управлінню Пенсійного фонду України в м.Кузнецовськ:


2.1. Забезпечити виконання планових показників з надходження власних коштів до пенсійного бюджету міста та своєчасне фінансування виплати пенсій.


2.2. Вжити відповідних заходів згідно з вимогами чинного законодавства щодо погашення заборгованості зі сплати страхових внесків на загальнообов’язкове державне пенсійне страхування та єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування.


2.3. Активізувати роботу серед економічно-активних платників по виконанню доведеного завдання з погашення заборгованості до Пенсійного фонду.


2.4. Про хід виконання цього рішення інформувати виконавчий комітет Кузнецовської міської ради щокварталу до 10 числа місяця, наступного за звітним періодом.


3. Визнати таким, що втратило чинність, рішення виконавчого комітету Кузнецовської міської ради від 23.05.2012 № 122 „Про розгляд питання щодо виконання завдань із погашення у 2012 року недоїмки зі сплати страхових внесків на загальнообов’язкове державне пенсійне страхування та єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування”.


4. Контроль за виконанням цього рішення покласти на заступників міського голови відповідно до розподілу функціональних повноважень.

Міський голова







С.Анощенко

ІНФОРМАЦІЯ
управління Пенсійного фонду України в м.Кузнецовськ про стан виконання дохідної частини Пенсійного фонду в місті та заходів щодо погашення заборгованості платниками внесків

Управлінням Пенсійного фонду України в м.Кузнецовськ за 9 місяців 2012 року проведено відповідну роботу щодо стабільного наповнення дохідної частини пенсійного бюджету, забезпечення своєчасної сплати єдиного соціального внеску, погашення заборгованості зі сплати обов'язкових платежів.
За 9 місяців 2012 року надходження власних коштів становить 276,0 млн.грн., що на 53,5 млн.грн. або на 24,1% більше, ніж за аналогічний період минулого року. План власних надходжень виконано на 106,0%.
За звітний період погашено боргів у сумі 328,9 тис.грн., в т.ч. недоїмку зі сплати внесків попередніх періодів зменшено на 157,2 тис.грн. Заходами державної виконавчої служби стягнуто за цей період 239,2 тис.грн.
В місті забезпечено своєчасне фінансування виплати пенсії. Для цьогс використано 183,6 млн.грн.
Слід зазначити, що незважаючи на ряд вжитих організаційних та правових заходів спеціалістами управління, заборгованість до бюджету фонду по страхових внесках зменшується низькими темпами. Станом на 01.10.2012 недоїмка по платежах до Пенсійного фонду складає 6013,1 тис.грн., в т.ч.: недоїмка по страхових внесках - 4953,3 тис.грн. Борг підприємств, щодо яких порушено справу про банкрутство, складає 5340,2 тис.грн. (88,8%), безнадійний борг - 166,4 тис.грн. (2,80%), економічно активних підприємств та підприємців — 506,5 тис.грн.(8,4%).
До початку року борг до Пенсійного фонду зменшився на 737,7 тис.грн., або 8,4%, в т.ч. за рахунок ліквідації банкрутів ВАТ «КЕЖБ» та ЗАТ «Захід-Енергобуд» 592,2 тис.грн.

Вживаються заходи і до підприємств-боржників єдиного соціального внеску. Станом на 01.10.2012 рахується заборгованість по єдиному соціальному внеску в сумі 476,7 тис.грн., в т.ч,: недоїмка по єдиному внеску - 469,0 тис.грн., борг підприємств, щодо яких порушено справу про банкрутство, складає 36,1 тис.грн. (7,6%), економічно активних підприємств та підприємців 440,6 тис.грн. (92,4%).
Незважаючи на вжиті всі можливі заходи по погашенню боргів до платників спрощеної системи оподаткування заборгованість за цією категорією існує, а саме: за 2010 рік - 52 боржники на суму 56,4 тис.грн., за 2011 рік - 81 боржник на суму 180,6 тис.грн. Вся сума заборгованості знаходиться на виконанні у ВДВС, в т.ч. стягується з пенсії або заробітної плати за 2010 рік по 28 боржниках, за 2011 рік - по 39 боржниках. Завдяки роботі ВДВС за останні 3 місяці борги зменшилися на 72,0 тис.грн.
По погашенню боргів управлінням проведена така робота:
· оформлено позовні заяви по економічно-активних підприємствах до суду на суму 947,8 тис.грн. На виконанні у ВДВС знаходяться виконавчі листи на суму 64,6 тис.грн.;
· щомісяця платникам надсилаються вимоги на суму зростання боргів, після узгодження передаються на виконання до ВДВС, на даний час у ВДВС знаходиться вимог на суму 211,4 тис.грн.;
· за порушення строків сплати страхових внесків застосовано фінансових санкцій та пені на суму 88,1 тис.грн. та притягнуто до відповідальності керівників 8 підприємств на суму 3775 грн.;
· своєчасно заявляються кредиторські вимоги по банкрутах.
Станом на 01.10.2012 заборгованість з відшкодування понесених витрат на виплату пільгових пенсій складає 1128,5 тис.грн. Вся сума заявлена в кредиторські вимоги, але оскільки це борги шостої черги, то погашення найближчим часом не очікується.
Потребує посилення робота щодо легалізації заробітної плати і робочих місць. Управлінням за даними звітності роботодавців щокварталу готуються інформації прокурору міста та державному інспектору праці про виплату заробітної плати в меншому розмірі, ніж мінімальна заробітна плата. Державним інспектором праці після проведених перевірок було встановлено, що заробітна плата виплачується відповідно до укладених договорів за фактично відпрацьований час або фактично виконану роботу з розрахунку мінімальної заробітної плати. Спільно з державним інспектором праці проведено 6 перевірок щодо легалізації заробітної плати, виявлено 3 порушення, внаслідок чого залучено до сплати 3 найманих осіб.
В розпорядженні облдержадміністрації зазначено, що в області спостерігається тенденція до зменшення середньооблікової чисельності працівників. В місті зменшення працюючих незначне, але зростає відношення пенсіонерів до працюючого населення (у 2009 році цей відсоток складав 56, станом на 01.10.2012 - 69,5).
На виконання розпорядження голови облдержадміністрації в управлінні розроблені відповідні заходи та заходи погашення боргів у 2012 році. На 9 місяців економічно - активним платникам було доведено завдання по погашенню боргів до Пенсійного фонду в сумі 338,5 тис.грн., фактично виконано завдання в сумі 168,9 тис.грн.. Завдання не виконали такі боржники: ТОВ «Варіант» в сумі 45,4 тис.грн., ТОВ АТБ «УБ РАЕС» - 39,4 тис.грн., ТОВ «Укр.Захід.Енергобуд» - 13,0 тис.грн., ТОВ «УМБШР» -50,0 тис.грн. та підприємці.

Начальник управління                                                Л. Гаврилюк

