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                    Додаток 
                                                                до рішення Вараської міської ради
                                                               ____________ ________________ 
                                                          

Порядок
проведення конкурсу на визначення опорного закладу освіти Вараської міської територіальної громади
       І. Загальні положення.
       1. Даний Порядок визначає  процедуру  проведення конкурсу на визначення опорного закладу освіти Вараської міської територіальної громади (далі - Конкурс).
        2. Метою Конкурсу є створення умов для комплексної реорганізації і модернізації системи загальної середньої освіти Вараської громади, створення єдиного освітнього простору та безпечного освітнього середовища, забезпечення рівного доступу осіб, у тому числі з особливими освітніми потребами до здобуття якісної освіти, створення умов для здобуття особами початкової, базової середньої та повної загальної середньої освіти, зокрема шляхом проведення профорієнтаційної роботи серед здобувачів освіти, забезпечення реалізації їх індивідуальної освітньої траєкторії, впровадження курсів за вибором, факультативів, гуртків, поглибленого вивчення предметів здобувачами освіти незалежно від їхнього місця проживання, концентрації та ефективного використання наявних ресурсів, їх спрямування на задоволення освітніх потреб здобувачів освіти, створення єдиної системи виховної роботи, підготовки конкурентоспроможного випускника. 
  3. Основним завданням Конкурсу є виявлення ефективної моделі діяльності опорного закладу освіти, що створює безпечне освітнє середовище, умови для рівного доступу до якісної освіти, підвищення її якості; зміцнення матеріально-технічної бази та визначення кращого проєкту опорного закладу освіти. Опорний заклад освіти - це заклад загальної середньої освіти, що має зручне розташування для підвезення  здобувачів освіти з інших населених пунктів, забезпечений кваліфікованими педагогічними кадрами, має сучасну матеріально-технічну і навчально-методичну базу та спроможний забезпечувати на належному рівні здобуття профільної освіти.
        4. Організатором Конкурсу є  управління освіти виконавчого комітету Вараської міської ради.
        5. Учасниками Конкурсу є заклади загальної середньої освіти Вараської міської територіальної громади.
         ІІ. Порядок проведення Конкурсу

          6. Рішення про оголошення конкурсу приймається  управлінням освіти виконавчого комітету Вараської міської ради  (далі – управління освіти ).

7. Конкурс проводиться у два етапи:
   І етап – підготовчий, на якому затверджується склад конкурсної комісії (далі- Комісія), оприлюднюється оголошення про проведення Конкурсу та упродовж 10  робочих днів з дня оголошення Конкурсу здійснюється подання заявок закладами загальної середньої освіти Вараської громади до   управління освіти на участь у Конкурсі. 
           ІІ етап – основний, на якому проводиться перевірка поданих документів на відповідність встановленим вимогам,  проводиться конкурсний відбір та визначається  переможець Конкурсу. Строк визначення переможця Конкурсу становить  5 робочих днів з дня закінчення подачі заявок.

         8. Кількісний та персональний склад Комісії затверджується  наказом управління освіти. До складу Комісії входять депутати  Вараської міської ради (за згодою), спеціалісти  управління освіти, Вараського центру професійного розвитку педагогічних працівників, керівник закладу загальної середньої освіти Вараської міської територіальної громади.   Головою комісії є заступник начальника управління освіти.
         Рішення конкурсної комісії є правомочним, якщо на ньому присутні не менше двох третин від його складу.
9. Для участі у І етапі керівнику закладу загальної середньої освіти необхідно подати до  управління освіти заявку, до якої додається опис проєкту опорного закладу (до 10 сторінок), який відповідає  вимогам  Постанови  Кабінету Міністрів України від 19 червня 2019 року № 532 «Про затвердження Положення про опорний заклад освіти»;
   Матеріали  Конкурсу   повинні розкривати  наступні складники:
-  стратегія розвитку   закладу або план розвитку закладу ;
- структура  закладу освіти (в тому числі наявність філій), кількість класів на паралелях та їх середня наповнюваність;
- мета та завдання  діяльності закладу;
- якісний склад та досягнення педагогічного колективу, участь педагогічних працівників у професійних конкурсах;
- методичне забезпечення освітнього процесу;
- перспективи   профільного  навчання та раціональність використання варіативної частини навчального плану у відповідності до профілю  навчання;
- результативність роботи закладу за  такими критеріями: результати зовнішнього незалежного оцінювання, учнівських  олімпіад з навчальних предметів, інших конкурсів та змагань ( за 3 останні роки);
- створення системи виховної роботи в  закладі;
- організація інклюзивного навчання (за наявності);
- відомості  про орієнтовану кількість учнів, які будуть підвозитися на навчання до закладу та протяжність маршрутів перевезення;
- наявність та потреба транспорту  для підвезення  учнів до закладу;  
- наявність Інтернет-ресурсу закладу;
- наявність розроблених заходів, спрямованих на запобігання та протидію булінгу (цькуванню);
- матеріально-технічна  база: навчальні кабінети фізики, хімії, біології, математики та інформаційно-комунікаційних технологій (вказати кількість  комп'ютерів  у кожному  з них, доступ до  швидкісного Інтернету, наявність локальної  мережі) та інше; навчальні майстерні, забезпечені відповідним  обладнанням;  класи з комп'ютерним  і мультимедійним обладнанням; спортивні об'єкти  з відповідним  обладнанням; актова зала; бібліотека  з укомплектованим бібліотечним  фондом підручників, художньою та довідковою  літературою; їдальня (вказати кількість  посадкових  місць); внутрішні туалети (за наявності);
- копію установчих документів закладу;
- взаємодія з батьками;
- залучення бюджетних коштів та інвестиційних потреб опорного закладу ( придбання шкільних автобусів, оснащення навчальних кабінетів, придбання обладнання, заходи з енергозбереження, ремонт приміщень тощо);
-копію установчих документів закладу ;
-інформаційну довідку із загальними відомостями закладу по критеріях оцінювання (додаток ).
          Конкурсні  матеріали оформлюються в одному примірнику комп'ютерним набором, Times New Roman .
         10. Обов'язково  додається  електронна версія  у текстовому  редакторі Word.
       
         ІІІ. Критерії оцінювання та визначення переможця Конкурсу 

         11. Подані матеріали на Конкурс оцінюються за такими критеріями: (максимальна кількість балів за одним критерієм – 10 балів, мінімальна кількість балів – 0 балів). Кінцевим результатом оцінювання за кожним критерієм є середній бал, отриманий від членів комісії. 
       Переможцем Конкурсу на визначення опорного закладу освіти Вараської міської територіальної громади стає заклад, який набирає максимальну кількість балів, але не менше, ніж 120 балів. У разі наявності одного закладу-кандидата, який відповідає умовам Конкурсу та подав всі зазначені вище матеріали, набрав необхідну кількість балів та за наявності позитивного висновку  Комісії, такий заклад може бути визнаним переможцем Конкурсу.
        Підсумки Конкурсу підбиваються за загальною сумою балів за кожним критерієм згідно додатку. Максимальна сумарна кількість балів – 240. 

         12. Визначення переможця Конкурсу проводиться конкурсною комісією із визначення опорного закладу освіти (далі – Комісія). 

13. Рішення конкурсної комісії оформлюються протоколами, які підписуються усіма членами конкурсної комісії.

14. Рішення конкурсної комісії  про визначення переможця Конкурсу ухвалюється шляхом відкритого голосування простою більшістю голосів присутніх на засіданні її членів. У разі рівного розподілу голосів вирішальним є голос голови конкурсної комісії.
 
          15. Інформація про початок, умови Конкурсу та результати Конкурсу розміщуються на офіційному сайті управління освіти.

          16. Рішення   про визначення опорного закладу освіти   приймається  Вараською міською радою за поданням управління освіти .

          17. Інші питання, що не врегульовані цим Положенням, визначаються чинним законодавством.
                                                                  

Міський голова                                          Олександр МЕНЗУЛ

















                                                         Додаток 
до Порядку проведення конкурсу на визнання опорного закладу освіти Вараської міської територіальної громади


                                                Перелік критеріїв 
на визначення опорного закладу освіти Вараської міської територіальної громади 
	№ з/п
	Критерії оцінювання
	Кількість балів

	
	
	 5 балів
	10 балів

	1.

	Наявність філії (філій) закладу освіти

	одна

	дві і більше


	2.
	Кількість учнів  у закладі  (без врахування учнів філії)
	до 200
	200 і більше осіб

	3.
	Кількість учнів, які планується підвозити до опорного закладу освіти з інших населених пунктів 
	до 100 осіб
	100 і більше осіб

	4.
	Використання проєктної потужності закладу після  консолідації мережі закладів освіти
	до 50%
	більше 50 %

	5.
	Наявність шкільного автобуса та протяжність маршрутів перевезення учнів до закладу 
	понад 10 км
	 до 10 км

	6.
	Кількість класів на паралелі
	один
	два і більше

	7.
	Середня наповнюваність класів
	до 20 осіб
	понад 20 осіб

	8.
	Кількість профілів в опорному  закладі
	один
	два і більше

	9.
	Наявність предметних гуртків, факультативів у закладі
	до 5
	понад 5

	10.
	Освітній рівень педагогів (вища освіта спеціаліст, магістр)
	до 80 %
	понад 80%

	11.
	Участь педагогічних працівників у професійних конкурсах за останні 3 роки
	до 3
	понад 3

	12.
	Організація інклюзивного навчання при наявності дітей  з особливими освітніми потребами
	організовано
	організовано та створено ресурсну кімнату 

	13.
	Наявність навчальних кабінетів :
фізики
хімії/біології (природничий цикл)
інформатики
математики
навчальних майстерень
	наявні, але не усі
	наявні усі

	14.
	Наявність спортивної зали
	наявна
	наявна та якісно обладнана

	15.
	Наявність спортивного майданчика
	наявний
	наявний та обладнаний 

	16.
	Наявність швидкісного Інтернету
	1 Мбіт
	більше 1 Мбіт

	17.
	Прозорість та інформаційна відкритість закладу освіти (наявність вебсайту закладу та  інформації, сторінка в соціальних мережах) 
	 наявний вебсайт  
	 наявний вебсайт та сторінка в соціальних мережах

	18.
	Наявність бібліотеки (книгосховище, читальна зала)
	пристосована
	наявна

	19.
	Наявність актової зали
	пристосована 
	наявна

	20.
	Наявність шкільної  їдальні (кількість посадкових місць, наявність кухонного обладнання, холодної та гарячої проточної води)
	відсутні одна або декілька складових
	наявна

	21.
	Наявність внутрішніх санвузлів
	наявний один
	наявні два і більше

	22.
	Наявність та зручність автомобільних доріг з твердим покриттям
	недостатня
	достатня

	23.
	Взаємодія з батьками
	на достатньому рівні
	на високому рівні

	24.
	Залучення  проєктів, інвестицій, проведення капітальних ремонтів 
	  один 
	 два і більше





Міський голова                                          Олександр МЕНЗУЛ
